Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

AZUAY

Prefectura

Literal a4) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

No. DESCRIPCION DE LA UNIDAD OBJETIVO DE LA UNIDAD INDICADOR META CUANTIFICABLE
PROCESOS GOBERNANTES / NIVEL DIRECTIVO
1 e ST PARUAL L 05,1 ¢ conemo o e
SUS EMPRESAS ANUALMENTE ;
ANUALES
PLAN ENTRATEGIC INSTITUCIONAL LO|45% CUMPLIMIENTO GOBIERNO PROVINCIAL
2 VICEPREFECTURA GICo STITUCIO O[45% cu 0G0 O PRO 23%
IMPLEMENTA Y EVALUA CONSTANTEMENTE | DEL AZUAY ANUALMENTE
PLAN ENTRATEGIC INSTITUCIONAL LO|45% CUMPLIMINETO DEL DEPARTAMENT!
3 UNIDAD DE MONITOREO GICo STITUCIO O[45% cu ° ° 23%
IMPLEMENTA Y EVALUA CONSTANTEMENTE [ANUALMENTE
PROCESOS AGREGADORES DE VALOR / NIVEL OPERATIVO / GESTION AMBIENTAL
Manejar de manera integrada pldsticos de un | DOS CAPACITACIONES A SERVIDORES
solo uso, papel, energia y desechos orgénicos, |PUBLICOS
CAMPARAS INTERNAS DE Ygestuonar dfe manera |ntegra~I resnduos )
4 FORMACION AMBIENTAL peligrosos mediante una campafia educativa | UN LEVANTAMIENTO DE INFORMACION DE 700
INSTITUCIONAL dirigida al personal de la prefectura y todas |HUELLA ECOLOGICA A LOS FUNCIONARIOS !
sus instituciones asociadas para generar  |DEL GPA
conciencia de los problemas que estamos
causando al ambiente. COMPRA DE MATERIALES PARA CAMPARNAS
Ejercer la competencia exclusiva de la Gestion
Ambiental otorgada al Gobierno Provincial del o
PROYECTOS ATENDID
MONITOREO Y SEGUIMIENTO DE Azuay como Autoridad Ambiental de 80% PRO 0s 0s
PROYECTOS EN PROCESO DE Aplicacio bl I io o .
5 (6) oS \ OCESO plicaciéon res?or?sa e, para la pre\{enC{t?n, 1 CAMPARNA DE PROMOCION Y 8,00
REGULARIZACION AMBIENTAL control y seguimiento de la contaminacion .
. . . . SOCIALIZACION
ambiental, manejo de denuncias y sanciones
en su circunscripcion.
3 CAMPANAS PUBLICITARTAS/TNFORMATIVAS
EN EL ANO
Conocer, investigar, analizar y coordinar para
6 REDUCCION DE RIESGO DE DESASTRES| reducir la incidencia de eventos de desastre [ 2 CONVENIOS 9,00
NATURALES Y ANTROPICOS asociados a riesgos naturales, con especial !
énfasis en incendios forestales. 1 CAPACITACIONES
1 COMPRA DF HERRAMIENTAS
1 INVESTIGACION EN PARAMOS
2 CONVENIOS INVESTIGACION
1 CONSULTORIA
El objetivo es mantener, conservar, investigar 1 PROCESO DE ADQUISICION
INVESTIGACION, REPOBLACION y generar espacios para la inclusién de la
7 FORESTAL Y APOYO INTEGRAL A LAS | poblacidn en las tareas ambientales dentro y P 10,00
AREAS NATURALES DE CONSERVACION| fuera de las areas del patrimonio natural del 2 CONVENIOS SOBRE APORTES EN AREAS
PROTEGIDAS
Azuay.
1 CONVENIO REPOBLACION FORESTAL
1 CAPACITACION
1 ADQUISICION DE SUMINISTROS PARA
UN CONVENTO CON UN TABUORATORTO
ACREDITADO
L, 6 ANALISIS DE AGUA O SUELO
Aportar en la conservacion de las cuencas
8 CONSERVACION Y USO PLANIFICADO | hidrograficas mediante una gestion integral y UNA CONSULTORIA DE BIOINDICADORES 2.00
DE CUENCAS HIDROGRAFICAS participativa de las zonas naturales y fragiles ’
de prioridad. . P
1 ADQUISICION DE INSUMOS PARA ANALISIS
DE LABORATORIO
REAILIZAR IIN CONVENIO CON 1OS GANDS
7 COMUNIDADES RURALES EVALUADAS O EN
Vincular a las comunidades rurales en el plan [PROCESO
9 VINCULACION SOCIO-AMBIENTAL | de reforestacion provincial y recuperacién de 2,00
sistemas lacustres de la provincia del Azuay. | 7 COMUNIDADES RURALES INCLUYEN
ACCIONES SOSTENIBLES
PROCESOS AGREGADORES DE VALOR / NIVEL OPERATIVO / VIALIDAD
Adoptar el Sistema de Mantenimiento de la
red vial no pavimentada y ejercer su liderazgo
y compromiso para lograr la permanente
transitabilidad, la seguridad, la economiay la
10 MANTENIMIENTO VIAL A comodidad en la circulacién vial, realizando  |[MANTENIMIENTO VIAL DE 690 KM. POR 500
COMUNIDADES Y GADS de manera efectiva el mantenimiento de los  |ADMINISTRACION DIRECTA. !
caminos, atendiendo oportunamente las
demandas prioritarias de la comunidad y
haciendo un uso eficiente de los recursos
disponibles
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No. DESCRIPCION DE LA UNIDAD OBJETIVO DE LA UNIDAD INDICADOR META CUANTIFICABLE
PROCESOS GOBERNANTES / NIVEL DIRECTIVO
Administrar publica y descentralizadamente
la gestion vial del territorio, sustentable
1 MEJORAMIENTO VIAL EQUITATIVO, fih?r?cieramente, eficiente técnicamente, MEJORAMIENTO VIAL DE 88,60 KM. 12,00
MANCOMUNADO Y TERRITORIAL. dirigida a las zonas de mayor capacidad
productiva y solidaria con las necesidades de
los sectores sociales
Administrar publica y descentralizadamente
CONSTRUCCION DE PUENTES DE ': fte:r:'::;lief_;c;':‘it_re“:r:e"nf: Z?i_"et::e 8 PUENTES COMUNITARIOS CONSTRUIDOS.
I I ICl
12 MANERA EQUITATIVA, MANCOMUNA t:cnicamente dirigidas a las ’zonas de ma 8,00
Y TERRITORIAL. i » Cire 3 20 Yo" |UN PUENTE POR CONTRATO CONSTRUIDO.
capacidad productiva y solidaria con las
necesidades de los sectores sociales.
Asegurar la correcta ejecucion de Tos
proyectos que realizan los Gobiernos
REDISTRIBUCION EQUITATIVA SOCIAL [Auténomos Descentralizados Parroquiales 1800 KILOMETROS DE VIAS MANTENIDAS Y
13 DELEGADA DE LA COMPETENCIA VIAL [Rurales con los recursos correspondientes al |MEJORADAS BAJO LA MODALIDAD DELEGADA 4,00
RURAL Mantenimiento Vial Delegado, mediante el  |A GADS PARROQUIALES.
seguimiento y control, del avance fisico y
financiero.
u GENERACION DE ESTUDIOS Y '\:Z‘:a;'?s :’r'as t:rc,'a”:: Z’a‘;ec'nalssr:ie a1 |0 ESTUDIOS VIALES Y DE PUENTES 200
PROYECTOS VIALES Y PUENTES estan en tierra, en vias tratadas con matenial | ge A 17Ap0s. ’
de mejoramiento.
PROCESOS AGREGADORES DE VALOR / NIVEL OPERATIVO / SOCIAL
TERRITORIOS CON ACTORES ACTUALIZADOS
ASAMBLEAS PROVINCIALES EJECUTADAS
Consolidar y fortalecer el Sistema de
Participacién Ciudadana y Comunitaria del | ASAMBLEAS PARROQUIALES Y DE CABECERAS
FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE Gobierno Provincial del Azuay como un CANTONALES EJECUTADAS
15 PARTICIPACION CIUDADANA Y espacio participativo e inclusivo que involucre 700
COMUNITARIA EN LA PROVINCIA DEL el sector comunitario y organizaciones CONSULTAS IMPLEMENTADAS !
AZUAY sociales de base como actores fundamentales
y decidores de la planificacién y ejecucion  |MESA DE NNA- MESA DE JOVENES- MESA DE
provincial. ADULTOS MAYORES-MESA DE MUJERES
ATENCION ODONTOLOGICA EN LAS
PARROQUAS RURALES
Consolidar y fortalecer el Sistema de
Participacion Ciudadana y Comunitaria del
CONSTRUCCION Y DISTRIBUCION Gobierno Provincial del Azuay como un
16 EQUITATIVA DE LOS PRESUPUESTOS |espacio participativo e inclusivo que involucre | TERRITORIOS CON PRESUPUESTOS 754
PARTICIPATIVOS EN EL TERRITORIO el sector comunitario y organizaciones PARTICIPATIVOS PRIORIZADOS !
PROVINCIAL sociales de base como actores fundamentales
y decidores de la planificacién y ejecucion
nrovincial
DESARROLLADOS Y PEDAGOGIZADOS
MODULOS PARA LOS DIFERENTES SECTORES
PARTICIPANTES
EQUIPOS INTERDISCIPLINARIO DE
FORMADORES Y/O FACILITADORES Y
ibui i E ZADORE!
s oefomacion | SO ol e s o SsATEACORES
CIUDADANA PARA LA TOMA DE ! . .
1 S o . £ DE
7 DECISIONES ESTRATEGICAS car;zct:tearzl:;,e;e;leeric;:izslr;;ill's:ir\‘lnatzz de  |PROCESOS DE FORMACION/CAPACITACION 3,00
TERRITORIALES
intersectoriales. MUJERES CAPACITADAS
NINOS Y NINAS CAPACITADAS
ADOLESCENTES CAPACITADOS
JOVENES CAPACITADOS
TORNADAS POR EL DIA DE LA MUJER RURAC
JORNADA POR EL DiA DE LA MUJER
LIDERAZGO Y PARTICIPACION DE Fortalecer el liderazgo de la mujer rural
18 MUJERES RURALES PARA LA TOMA DE cam Ssina g PROCESO FORMATIVO "MUJERES EN LA 8,00
DECISIONES P : POLITICA
PROCESO "TEJIENDO REDES - TEJIENDO
SUENIOS"
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No. DESCRIPCION DE LA UNIDAD OBJETIVO DE LA UNIDAD INDICADOR META CUANTIFICABLE
PROCESOS GOBERNANTES / NIVEL DIRECTIVO
ESCUELA POPULAR DE ARTES Y OFICIOS PARA
FORMACION POPULAR EN ARTES Y Promover un didlogo de saberes para la MUJERES RURALES EQUIPADA
19 OFICIOS PARA EL INTERCAMBIO, LA recreacion de capacidades y conocimientos 1.00
CREATIVIDAD DE LOS SABERES Y LA | en tres de las principales ramas artesanales [PROCESO DE FORMACION EN ARTES Y !
AUTONOMIA ECONOMICA. de las mujeres rurales de la provincia. OFICIOS PARA MUJERES RURALES
DE RESULTADO: CASAS DE ACOGIDA PARA
COMUNIDADES DE EQUIDAD, HACIA Fortalecer los sistemas de prevencién VI'CTII\SIIL;S DE SIOLESNCSIA EN Lg PROVINCIA
LA ELIMINACION DE LA VIOLENCIA DE ., . . P o Y
20 atencidn a la violencia en la provincia con 2,00
GENERO EN CONTRA DE LAS MUJERES énfasis en las comunidades rurales DE RESULTADO: CASAS DE EQUIDAD EN LA
EN LA PROVINCIA DEL AZUAY : ’
PROVINCIA
RECONOCIMIENTO DE LA REALIDAD | R ifi f é .
ONO (0] econoger erlcn ras y con enfoque de género METODOLOGIA DEL CENSO MUJERES
21 ACTUAL CON ENFOQUE DE GENERO la situacion actual del sector rural y 1,00
. . RURALES EN CIFRAS
"MUJERES RURALES EN CIFRAS" campesino de la provincia.
eLIMEN:I’ACION SOBERANA PARA Mejorar la alimentacion f:lel@s nlﬁ@sy PROCESO "ALIMENTACION SOBERANA PARA
22 NINOS NINAS Y ADOLESCENTES EN LA adolescentes en la ruralidad mediante o " 5,00
. . o . |NINAS Y ADOLESCENTES
COMUNIDAD criterios de nutricion y Sobernia Alimentaria.
DIALOGOS PARA EL CUIDADO EN zZ';T;:Cr::Zcéflgi d:::%i‘;“’;;@;cn'sfjoy PROCESO "DIALOGOS PARA EL CUIDADO EN
I I 2
23 EQUIDAD Y LA EDUCACION SEXUAL Y en equidad Iaueducacic;)n sexualu EQUIDAD Y LA EDUCACION SEXUAL Y 30,00
REPRODUCTIVA q y X y REPRODUCTIVA EN NIN@S Y ADOLESCENTES"
reproductiva.
PROCESO: DIALOGOS
INTERGENERACIONALES, JOVENES Y ESPACIO
DIALOGOS INTERGENERACIONALES: Generar didlogos integeneracionales (PUBLICO Y COMUNITARIO).
24 JOVENES Y ESPACIO, PUBLICO Y mediante encuentros culturales y artisticos 6,00
PROCESO: DERECHOS Y DIVERSIDADES
COMUNITARIO en el espacio comunitario y publico.
PROCESO: JUVENTUDES EN AZUAY (SALUD
MENTAIL)
PROCESOS AGREGADORES DE VALOR / NIVEL OPERATIVO / CULTURA Y TURISMO
NUMERO DE TERRITORIOS ATENDIDOS Y
ARTICULADOS CON EL PROYECTO
2 RUTAS Y/O CORREDORES QUE INCLUYAN EL
% INTERES EN VISITAR LAS COMUNIDADES
INMERSAS EN LAS RUTAS Y/O CORREDORES
. . e TURISTICOS PLANTEADOS EN EL ESTUDIO.
Gestionar y mejorar la competitividad
. P turistica de | incia del A; través d
25 REACTIVACION TURISTICA PARA LA urIsl::'e:u;;r:zvemacéiio:es iz::(t:/:d(r):js © 100% DE LAS RUTAS Y/O CORREDORES 0.06
PROVINCIA DEL AZUAY . ! . o CUENTAN CON EL ESTUDIO TECNICO PARA LA ’
orientadas a la dinamizacion de rutas y/o ) U
corredores turisticos IMPLEMENTACION DE SENALETICA
' TURISTICA.
NUMERO DE CERTIFACIONES DE CALIDAD
TURISTICA OBTENIDAS
RUTAS Y/O CORREDORES TURISTICOS
POSICIONADAS.
Proyectar a la provincia del Azuay y a su
capital Cuenca como destino de turismo  |NUMERO DE LARGOMETRAJES Y
2% FICA: FESTIVAL INTERNACIONAL DE cultural cinematografico nacional e CORTOMETRAJES PROYECTADOS EN EL 0,20
CINE DEL AZUAY internacional, con la finalidad de lograrla  [MARCO DEL | FESTIVAL INTERNACIONAL DE ’
dinamizacion de la economia y el intercambio [CINE DEL AZUAY
cultural.
NUMERO DE ACTIVIDADES EJECUTADAS
Trabajar en conjunto con los diferentes
VINCULACION DE SOCIEDAD Y niveles de GAD con el fin de gestionar e NUMERO DE ALIANZAS Y/O PROYECTOS
27 TERRITORIO PARA EL IMPULSO DE LA | impulsar proyectos de impacto socio-culural | GENERADOS 0,91
CULTURAY EL TURISMO para sus territorios, tales como eventos
culturales, ferias, festivales, entre otros. NUMERO DE INFRAESTRUCTURAS
EINANCIADAS
Gestar en la Prefectura del Azuay un proyecto| NUMERO DE CONTENIDOS ELABORADOS
MEMORIAS VIVAS DEL AZUAY CASA ed|t<?r|e?| a Alargo plazo qL{e atienda de manera ; )
28 EDITORIAL prioritaria los temas vinculados a nuestra |NUMERO DE FOTOGRAFIAS REALIZADAS 0,04
actualidad sociocultural: Cultura, Turismo,
Género y ambiente. NUMERO DE PUBLICACIONES REALIZADAS
PROCESOS AGREGADORES DE VALOR / NIVEL OPERATIVO / DESARROLLO ECONOMICO
ESTUDIOS DE CONSULTORIA REALIZADOS
ANALISIS DE FACTIBILIDAD Y Determinar la viabilidad del desarrollo de MAQUINARIAS, EQUIPOS E INSUMOS
DIAGNOSTICO DE LAS EMPRESAS . X ENTREGADOS
29 actividades inherentes al sector lecheroy 0,03
PUBLICAS DEL GPA'Y ACTIVIDADES agropecuario
CONEXAS grop CAPACITACIONES REALIZADAS
PROPLIFSTAS FIFCUTADAS
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No. DESCRIPCION DE LA UNIDAD OBJETIVO DE LA UNIDAD INDICADOR META CUANTIFICABLE
PROCESOS GOBERNANTES / NIVEL DIRECTIVO
CAVIFANAS DISCVADAS Y TICCUTADAS
OFERTA DE BIENES ACTUALIZADA
PROPUESTAS DE CORRECCION DE
| | tabl | ici
POTENCIACION DE LAS CADENAS mpu s}ar y establecer as'co‘ndlmones NUTRIENTES REALIZADAS
necesarias para el fortalecimiento de los
PRODUCTIVAS PRIMARIAS ¥ equefios agricultores y productores PROPUESTAS DE MANEJO DE PRODUCCION
30 AGREGACION DE VALOR: CACAO, pequenos agricultores y produ 0,03
comunitarios de la provincia del Azuay, a  |REALIZADAS
CANA DE AZUCAR, PENCO, ACHIRA, i -
PAPA OTROS través del fomento productivo y la
incorporacién de mayor valor agregado.  |ANALISIS DE FACTIBILIDAD DE PROCESOS
PRODUCTIVOS REALIZADOS
PLANES DE NEGOCIOS ELABORADOS
REGEAMENTOS APROBADOS
. . L, MALLAS CURRICULARES APROBADAS
Generar oportunidades de titulaciéon y
FOMENTO DE LAS CAPACIDADES certificacion del talento humano en BECAS DE ESTUDIO ASIGNADAS
31 PRODUCTIVAS LOCALES Y DEL capacidades productivas, comerciales y 0,02
TALENTO HUMANO dministrati licado desd p .
administrativas para-que sea rep- Ica- o desde LINEAS DE CREDITO GESTIONADAS
un aporte social y comunitario.
FERIAS ARTESANALES Y DE EMPRENDEDORES
REAIIZADAS,
RECONOCIMIENTOS A EMPRENDEDORES
ENTREGADOS
FORTALECIMIENTO DE Fon:z;zrmeigecrzsqre:;:]rglento productlvoly la EIjI:(?SiCSSOEE RECONOCIMIENTOS
32 EMPRENDIMIENTOS DE LAS FAMILIAS pesina que promueva e 0,02
CAMPESINAS desarrollo econémico en la provincia del
Azuay. MAQUINARIAS, EQUIPOS E INSUMOS
ADQUIRIDOS Y ENTREGADOS.
CONVENIOS Y COMPROMISOS EIRMANAS
ESPACTOS FISICOS ADECENTADOS
ESPACIOS DIGITALES CREADOS
IMPLEMENTACION DE ESPACIOS DE | Visibilizar al pequefio productor con canales
33 COMERCIALIZACION CON EQUIDAD DE| de comercializacién directa, reduciendo la | FERIAS PROVINCIALES DESARROLLADAS 0.02
PRODUCTOS AGROECOLOGICOS DEL | intermediacion y obteniendo un precio justo !
AZUAY para sus productos. CAMPANA PUBLICITARIA EJECUTADA
ESTRATEGIA DE COMERCIO JUSTO
ELARORADAS
OFERTA PRODUCTIVA DEL AZUAY
ACTUALIZADA
PORTAFOLIO DE PRODUCTOS ELABORADO
L L
IMPULSO Y ARTICULACION Estimular la produccién y comercializacién de [PROCESOS PRODUCTIVOS DESARROLLADOS
34 PRODUCTIVA DE LOS BIENES bienes elaborados caracteristicos de los 0,02
E DE L E " ’
CARACTERISTICOS OS CANTONES cantones del Azuay. PARTICIPACION EN FERIAS Y EVENTOS
DEL AZUAY
ENCUENTROS DE NEGOCIOS REALIZADOS
PLANES DE MARKETING Y PUBLICIDAD
EJECUTADOS
PLANTA PROCESADORA DE LECHE INSTALADA
ESTUDIOS DE MERCADO ELABORADO
TRANSFORMACION Y Impulsar la reactivacion de la economia del
35 COMERCIALIZACION SOLIDARIA DE sector ganadero y recuperar su capacidad |CAMPANAS DE CONSUMO EJECUTADAS 0,00
LECHE EN EL AZUAY adquisitiva.
EVENTOS DE NEGOCIOS REALIZADOS
FLOTA VEHICULAR OPERATIVA
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No. DESCRIPCION DE LA UNIDAD OBJETIVO DE LA UNIDAD INDICADOR META CUANTIFICABLE
PROCESOS GOBERNANTES / NIVEL DIRECTIVO
UNTDAD UPERATIVA DE ARTES Y OFICTOS CON
SU MODELO DE GESTION CREADA
» T LINEA BASE DE ARTES Y OFICIOS DEFINIDA
Fomentar la produccién y comercializacién
artesanal caracteristica de los cantones de la TALLERES DE CAPACITACION REALIZADOS
36 FOMENTO DE LAS ARTES Y OFICIOS | provincia del Azuay, a través de la creacion y 0,00
puesta en marcha de una _urudad operativa de ACCIONES DE IMPULSO A LA
Artes y Oficios <
COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS
ARTESANALES EJECUTADAS
ECCIIEIL A NE ARTEC CREANA
Contribuir al mejoramiento de la calidad de
CONSTRUCCION Y MEJORAMIENTQ pg | V9@ de los azuayos implementando un
SISTEMAS DE RIEGO Y RESERVORIOS | M0¢le Productivo agroecologico, enfocado | oo oy crening pe RiEGO MEJORADOS EN LA
37 en conseguir soberania alimentaria, 29,00
PARA ALMACENTAMIENTO DE AGUA - . . PROVINCIA DEL AZUAY
facilitando a la mujer rural los medios para el
CON EQUIDAD TERRITORIAL - .
desarrollo de sus actividades diarias en torno
al riego.
PROCESOS AGREGADORES DE VALOR / NIVEL OPERATIVO / FORTALECIMIENTO SOCIAL Y ADMINISTRATIVO
IMPLEMENTAR EL DIAGNOSTICO INTEGRAL
ARCHIVISTICO, ELABORAR Y EJECUTAR EN EL
PERIODO DE ENERO A DICIEMBRE DEL 2021 EL
PLAN ESTRATEGICO ARCHIVISTICO A TODO EL
GOBIERNO PROVINCIAL DEL DE AZUAY
GENERAR RESPUESTAS A LOS
Fortalecer la gestidén administrativa de la  |REQUERIMIENTOS INGRESADOS POR
Secretaria General para garantizar la VENTANILLA, TANTO TRAMITES INTERNOS
prestacion de servicios publicos de calidad |COMO EXTERNOS A DICIEMBRE DEL 2021
con calidez y mejorar continuamente los
37 SECRETARIA GENERAL procesos, la gestion estratégica y la aplicacion | COORDINAR LAS SESIONES ORDINARIAS DEL 8,00
de tecnologias de informacion y CONSEJO PROVINCIAL; Y EXTRAORDINARIAS
comunicacion para optimizar los servicios |QUE LA AUTORIDAD CONSIDERE NECESARIAS,
prestados por el estado en beneficio de la  [ASI COMO LAS SESIONES DE COMISION QUE
Azuay. SE REQUIERAN.
ELABORAR ACTAS DE LAS SESIONES DE LA
CAMARA PROVINCIAL DEL AZUAY DESDE
ENERO A DICIEMBRE DEL 2021 Y
MODIFICACIONES DE LOS PROYECTOS DE
ORDENANZAS Y REFORMAS DE LOS CUERPOS
NORMATIVOS.
EVALUACION AL PERSONAL DURANTE EL
PRIMER SEMESTRE DEL 2021 PARA DEFINIR
. . ROLES Y FUNCIONES.
Disponer permanentemente de asesoria y
patrocinio juridico especializado y oportuno SE ATIENDEN EL 100% DE LOS PROCESOS QUE
38 SINDICATURA para los procesos legales en los que el 8,00

Gobierno Provincial del Azuay se pueda ver
involucrado, en todas las dreas del derecho.

REQUIEREN ASESORIA JURIDICA EXTERNA.

SE COORDINA EL 100% DE LOS PROCESOS
QUE REQUIEREN ASESORIA JURIDICA
EXTERNA.
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No. DESCRIPCION DE LA UNIDAD OBJETIVO DE LA UNIDAD INDICADOR META CUANTIFICABLE
PROCESOS GOBERNANTES / NIVEL DIRECTIVO
NO. DE ACTIVIDADES QUE SE EJECUTARAN CON
ACTORES DE COOPERACION INTERNACIONAL
DURANTE EL 2021
NO. DE ACTIVIDADES QUE SE EJECUTARAN CON
ACTORES DE COOPERACION NACIONAL Y LOCAL
DURANTE EL 2021
NO. DE PROYECTOS QUE SE PRESENTARAN A LA
COOPERACION INTERNACIONAL DURANTE EL 2021
GESTIONAR LA COOPERACION NO. DE CONVENIOS DE COOPERACION
INTERNACIONAL PARA EL CUMPLIMIENTO DE |[INTERNACIONAL QUE SE SUSCRIBIRAN EN EL 2021
LAS COMPETENCIAS DEL GOBIERNO 3
PROVINCIAL DEL AZUAY DE ACUERDO A LA |NO- DE ACTIVIDADES QUE SE REALIZARA DURANTE
IMPULSO DE LA COOPERACION PRIORIZACIO,N INSTITUCIONAL DE L,A E;:?s;;:(:'\:ifziis INTERNACIORALES ALAS AU
3 INTERNACIONAL DEL AZUAY ADMIL'\‘AIi?:;:’il'jcz(géol\fs:iL?AﬁzAAsts bE 10,45
NO. DE APLICACIONES A PREMIOS O
INTERNACIONALES, EL POSICIONAMIENTO  |RecONOCIMIENTOS NACIONALES Y/O
DEL TERRITORIO A NIVEL |NTERNAC|QNALY INTERNACIONALES QUE SE REALIZARA DURANTE
EL FOMENTO DE LA COOPERACION EL 2021
DESCENTRALIZADA.
NO. DE EVENTOS INTERNACIONALES Y/O
NACIONALES EN LOS QUE PARTICIPARA EL GPA
DURANTE EL 2021
NO. DE CAPACITACIONES Y/O ASISTENCIAS
TECNICAS QUE SE BRINDARA A LOS GOBIERNOS
AUTONOMOS DESCENTRALIZADOS DEL AZUAY
DURANTE EL 2021
NO. DE BOLETINES DE COOPERACION QUE SE
FI ARORARA DURANTE FI 2021
A DICIEMBRE DE 2021 SE HABRA GENERADO
AL MENOS 5 CAMPANAS
COMUNICACIONALES.
Difundir de manera oportuna las actividades
de la institucién a través de la utilizacién de |A DICIEMBRE DE 2021 SE HABRA GENEREADO
dispositivos electrénicos de comunicacién, |AL MENOS 3 INSUMOS COMUNICACIONALES
20 COMUNICACION INSTITUCIONALY | con el fin de lograr una cobertura integral de [PARA CADA EJE DE ACCION 2.00
TERRITORIAL cada una de las dreas, enfocada en los ejes de !
Equidad Social y Territorial, Planificacién SE PRODUCIRA AL MENOS 5 ELEMENTOS
Mancomunada Territorial, y la Sostenibilidad [AUDIOVISUALES DE MANERA MENSUAL
y Soberania Alimentaria.
SE DISTRIBUIRA MENSUALMENTE 5
PRODUCTOS INFORMATIVOS
INSTITUCIONALES
# PROYECTOS SUPERVISADOS / # PROYECTOS
Asegurar la correcta ejecucion de los EJECUTADOS POR ADMINISTRACION DIRECTA
41 FISCALIZACION proyectos, mediante el seguimiento y control, 8,00
del avance fisico y financiero. # PROYECTOS FISCALIZADOS / # PROYECTOS
CONTRATADOS

6de8

GOBIERNO PROVINCIAL DEL AZUAY

Literal a4 Las metas y objetivos -unidades administrativas



Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

AZUAY

Prefectura

Literal a4) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

No. DESCRIPCION DE LA UNIDAD OBJETIVO DE LA UNIDAD INDICADOR META CUANTIFICABLE
PROCESOS GOBERNANTES / NIVEL DIRECTIVO
EJECUCION DEL PLAN DE CAPACITACION ANUAL Y
DESARROLLO DE COMPETENCIAS DEL TALENTO
HUMANO, SUS COMPONENTES Y PRESUPUESTOS
DIAGNOSTICO SOBRE EL ESTADO EN QUE SE
ENCUENTRA ESTE ASPECTO ORGANIZACIONAL EN
UN MOMENTO DETERMINADO, PARA LO CUAL SE
REALIZARA COMO MINIMO DOS EVENTOS
ENCAMINADOS A LA MEJORA DE LAS VARIABLES
L .. |QUELAINTEGRAN
Conforme la justificacién sefialada el objetivo
general del proyecto busca potencializar 1as | Ap||cACION DEL PLAN DE EVALUACION DE
aptitudes y conocimientos del personal de la |DESEMPENO AL PERSONAL DE LA INSTITUCION
o DESARROLLO DE LOS SISTEMAS Y institucion con la finalidad de cumplir con el 8,00
SUBSISTEMAS DE TALENTO HUMANO rol social de atender con eficiencia y EXPEDIENTES DE CONCURSOS DE MERITOS Y !
oportunidad las necesidades sociales de las [OPOSICION (PLAN DE CONCURSOS,
personas para el desarrollo del Buen Vivir CONVOCATORIAS, BASES, DOOCUMENTAC'ON DE
como responsabilidad del Estado. POSTULACIONES Y VALIDACION, INFORMES DE
TRIBUNALES, INFORMES FAVORABLES, ETC.)
SELECCION E INDUCCION A BENEFICIARIOS DE
BECAS Y DESCUENTOS APLICADOS CONFORME
LOS CONVENIOS
REGLAMENTO INTERNO DE ADMINISTRACION DE
TALENTO HUMANO E INFORMES CONSOLIDADOS
DE LOS PROCESOS DE GESTION DE TALENTO
HUMANO
ADQUITSICIONES
Orientar los esfuerzos relacionados con los
procesos institucionales respondiendo a las | PROCESOS FINALIZADOS
TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y he_cemdades dela |nst|tuC|on,_a. !as
43 condiciones de su entorno y a la visién en el | SOFTWARE DE GESTION GADS 8,00
COMUNICACIONES . L,
corto, mediano y largo plazo permitiéndole, [DESARROLLADO
adaptarse a los nuevos cambios estructurales
y tecnoldgicos que se estdn produciendo. |SOFTWARE DE GESTION PARA GADS
IMPI EMENTADO
ATENCION PRIMARIA / ODONTOLOGICA /
PSICOLOGICA/TRABAJO SOCIAL
BRINDAR ATENCION A LOS REQUERIMIENTOS EgﬂﬂzﬁciilgR;\ll)iNS?gN’ DIFUSIONYY
Y NECESIDADES DEL GOBIERNO PROVINCIAL
DEL AZUAY EN MATERIA DE SEGURIDAD Y EQUIPO PARA ATENCION
SALUD OCUPACIONAL CON LA FINALIDAD DE
CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO
LUD L
44 SALUD Y SEGURIDAD OCUPACIONAL | INSTITUCIONALY EL NORMAL DESARROLLO SALUD OCUPACIONA 8,00
DE LAS ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS,
E DAD IND L
OPERATIVAS Y A SU VEZ GARANTIZANDO EL SEGURIDAD INDUSTRIA
CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVA LEGAL
DE PREVE
VIGENTE ESTABLECIDO POR LAS DIFERENTES PROGRAMAS PREVENCION
INSTITUCIONES DE CONTROL
DOTACION DE UNIFORMES, EQUIPOS DE
PROTECCION E INSUMOS
DOTACION DE PRUEBAS DE COVID-19 EN LA
PROCESOS DESCONCENTRADOS
SE TNCREVIENTARA TA " PRUDULCUIUN EN TA
PROVINCIA DEL AZUAY EN UN 20%.
SE  INCREMENTA EN UN 50% LA
. ERCIALIZACION DE L, D o
ORIENTAR A UNA PRODUCCION EROITAA’;?C\ ! AchgN LOS A PQZODUL(J:S):IFSE':
AGROECOLOGICA, ENCAMINADA AL VINCULADOS A LOS PROYECTOS DE
45 AGROAZUAY MEJORAMIENTO DE LA PRODUCTIVIDAD DE AGROAZUAY 19,00
LOS AGRICULTORES DE LA PROVINCIA DEL :
AZUAY p
SE INCREMENTARA EN UN 20 % LA
TRANSFORMACION EN ELABORADOS DE LA
PRODUCCION PRIMARIA DE LOS
PRODUCTORES ~ QUE  TRABAJAN CON
MEJORAR LA VIALIDAD EN LA REGION
SoSTEELE PRESTANDO  SEvicos D% KM DEASFALTO  COLOCADOS
46 ASFALTAR CALIDAD AL PUBLICO EN GENERAL ANUALMENTE, EN CONDICIONES 14,40
’|REQUERIDAS POR EL TERRITORIO.
IMPULSANDO EL DESARROLLO VIAL DE LA
REGION.
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No. DESCRIPCION DE LA UNIDAD OBJETIVO DE LA UNIDAD INDICADOR META CUANTIFICABLE
PROCESOS GOBERNANTES / NIVEL DIRECTIVO
NIVEL DE APOYO / ASESORIA
ASESORAR A TODAS LAS AREAS ACORDE A LO
PLANIFICADO EN BENEFICIO DE LA
COMUNIDAD; LEGALIZACION DE CONTRATOS
Y CONVENIOS; CREACION Y ACTUALIZACION|NUEMRO DE PERSONAS QUE HAN SIDO
47 SINDICATURA DE ORDENANZAS Y REGLAMENTOS SEGUN|DIRECTA o INDIRECTAMENETE 22,00
NECESIDADES ~DE LA  ENTIDAD  Y|INVOLUCRADOS CON LO ESTABLECIDO
ENMARCADOS DENTRO DE LA NUEVA VISION
DE DESARROLLO DEL GOBIERNO PROVINCIAL
DFEI_AZLIAY
EL GOBIERNO PROVINCIAL DEL AZUAY Et:g;iADOSSECTOR'ALES PROVINCIALES
. . CUENTA CON UN PLAN ESTRATEGICO . :
4 DIRECCION DE PLANIFICACION -
8 [e] [e] INSTITUCIONAL, LO IMPLEMENTA Y EVALUA ATENCION A SOLICITUDES PRESENTADAS 20,00
PARA REALIZAR INSPECCIONES Y EJECUTAR
CONSTANTEMENTE.
ESTUDIOS.
APOYO EN LA DIFUSION Y COORDINACION DE
. LOS DEPARTAMENTO DE LA INSTITUCION Y[NUMERO DE PERSONAS QUE RECIBEN
49 COMUNICACION INSTITUCIONAL : 22,00
RELACIONES ~ CON  LOSMEDIOS  DE|ASESORIA Y APOYO COMUNICATIVO !
COMUNICACION
OPTIMIZACION DE PROCESOS Y
il NUMERO DE FUNCIONARIOS QUE LABORAN
CONTROL ¥ MAYOR EFICIENCIA EN LAlp\ " o\ \NsTITUCION, AST COMO CIUDADANOS
DIRECCION ADMINISTRATIVA 5 ! 2
50 [e] S ADMINISTRACION  DE  LOS  RECURSOS QUE RECIBEN LOS SERVICIOS DE LA 3,00
MATERIALES, INFORMATICOS Y -
INSTITUCION
ADMINISTRATIVOS QUE CONTRIBUYAN AL
DESARROI IO ORGANIZACIONAL.
https://www.azuay.gob.ec/wp-
content/uploads/2021/04/AVANCE-
LINK PARA DESCARGAR EL REPORTE DE GOBIERNO POR RESULTADOS (GPR) MENCUAL ROV ECTO5 202 MARZO.
LOTAIP.xIsx
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 31/3/2021
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL
UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL a4): DIRECCION DE PLANIFICACION
RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL a4): ING. JAIME SINCHI TORAL
CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: Isinchi@azuay.gob.ec
NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: (07) 2842588 EXTENSION 1801
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https://www.azuay.gob.ec/wp-content/uploads/2021/04/AVANCE-MENSUAL-PROYECTOS-2021-MARZO-LOTAIP.xlsx
https://www.azuay.gob.ec/wp-content/uploads/2021/04/AVANCE-MENSUAL-PROYECTOS-2021-MARZO-LOTAIP.xlsx
https://www.azuay.gob.ec/wp-content/uploads/2021/04/AVANCE-MENSUAL-PROYECTOS-2021-MARZO-LOTAIP.xlsx
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