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1. PRESENTACIÓN  
 

El trabajo mancomunado y solidario, que ha venido promoviendo el Gobierno Provincial del 
Azuay desde octubre del año 2020, se ha fundamentado primordialmente en: el respeto a 
la naturaleza desde un cuidado exhaustivo de los recursos, en especial del agua;  valorar el 
trabajo de la mujer rural, visibilizado su dinámica de vida; y, sobre ellos, el accionar de la 
institución se acento en la implementación de herramientas de planificación a largo, 
mediano y corto plazo.  
 
En éste sentido, la Gobierno Provincial del Azuay, durante el período de administración 
2019-2023, específicamente en el período fiscal 2022, se planteó un Modelo de Desarrollo 
de Gestión asumiendo una visión integral y mancomunada del territorio, con criterios y 
principios orientados a impulsar los diferentes procesos de desarrollo provincial, entre ellos:  
 
- Ética de lo Social Comunitario y Público Estatal, es la base de la construcción social, cuya 

finalidad es fortalecer principios y comportamientos, aporta valores fundamentales para 
incentivar la conducta social e individual; así como el desempeño institucional. Garantiza 
el cumplimento de los derechos humanos, la responsabilidad y el sentido de pertenencia 
a la vida social y comunitaria.  

 
- Participación Ciudadana y Democracia Deliberativa, principios que implican la 

construcción e intervención social comprometida de todos los sujetos y actores sociales 
de la localidad, en la toma de decisiones de su territorio. Así como, en la elaboración de 
mecanismos de redistribución de los recursos para su propio desarrollo. Facilita el acceso 
y la socialización de la información pública; la participación en la Rendición de Cuentas 
de manera cíclica y permanente a nivel de comunidades, parroquias, y cantones.  

 
- Organización Social Libre Autónoma y Soberana, está constituida por personas que 

interactúan entre sí, donde mantienen y comparten ideas, visiones, con el fin de alcanzar 
objetivos planteados de manera libre, organizada y mancomunada, en base a criterios y 
realidades propias del territorio, que brinda capacidades a sus miembros para actuar de 
forma independiente y con poder ciudadano; con lo cual la institucionalidad pública 
refuerza su accionar respetuoso al libre pensamiento, identidad cultural, sentido de 
pertenencia, tradiciones y formas de organización.  

 
Sobre este marco, se definen unos componentes estratégicos que conducen al 
cumplimiento de los objetivos y lineamientos estratégicos trazados en las decisiones entre 
el DPOT y los presupuestos anuales determinados en el POA, estos son: 
 
- Equidad social y Territorial: es el establecimiento de lineamientos y estrategias que 

permitan disminuir las brechas de inequidad existentes en lo urbano - rural. 
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- Planificación Mancomunada Territorial: Impulsa un modelo de gestión participativo que 
permita integrar mancomunadamente a los diferentes actores en el territorio, mediante 
mecanismos de planificación para la efectivización de las políticas públicas. 

 
- Sostenibilidad y Soberanía alimentaria: Promueve la soberanía alimentaria en el marco 

de las competencias de la provincia, donde se prioricen acciones en favor de la economía 
campesina y local, respetando la naturaleza y la cultura de los pueblos. 

 
- Fortalecimiento Institucional: Establece lineamientos estratégicos a nivel institucional 

que permitan la gestión descentralizada del territorio donde se promueva el 
fortalecimiento de la identidad cultural y territorial de los azuayos. 

 
Así mismo, los objetivos y acciones estratégicas determinados en el Modelo de Gestión, han 
permitido mejorar sustancialmente, los niveles de eficacia, eficiencia y pertinencia, 
conforme a las competencias exclusivas de la institución, en el marco de la Constitución del 
Ecuador; la disponibilidad y acceso a los recursos; y, la demanda mayoritaria de la población, 
especialmente en lo que refiere a proyectos de vialidad y riego, para el avance equitativo y 
mancomunado del territorio. 
 
En el cuadro a continuación se presenta el avance físico de los proyectos, valores que se los 
pondera en base a la asignación inicial para poder determinar el cumplimiento de los 
mismos. 
 

Cuadro 1: Avance de proyectos POA – 2022. 

No. PROYECTO 
ASIGNACIÓN 
(CODIFICADO 

FINAL) 

PESO 
% 

AVANCE 
FÍSICO 
2022 

AVANCE 
FÍSICO 

PONDERADO 

AVANCE 
FINANCIERO 

2022 

AVANCE 
FINANCIERO 
PONDERADO 

1 
GESTIÓN AMBIENTAL 
INSTITUCIONAL $7.918,57 0,01 99,09 0,01 96,97 0,01 

2 CALIDAD AMBIENTAL 
PROVINCIAL  

$46.056,18 0,07 100,00 0,07 99,35 0,07 

3 VINCULACIÓN SOCIO-
AMBIENTAL  $50.000,00 0,07 98,00 0,07 60,00 0,04 

4 

REDUCCIÓN DE LA 
VULNERABILIDAD ANTE 
DESASTRES NATURALES Y 
EFECTOS DEL CAMBIO 
CLIMÁTICO  

$14.995,00 0,02 98,72 0,02 90,00 0,02 

5 

INVESTIGACIÓN, 
REPOBLACIÓN FORESTAL Y 
APOYO INTEGRAL A LAS 
ÁREAS INTEGRALES DE LA 
CONSERVACIÓN  

$51.866,74 0,07 100,00 0,07 97,46 0,07 

6 
CONSERVACIÓN Y USO 
PLANIFICADO DE CUENCAS 
HIDROGRÁFICAS. 

$102.902,00 0,15 96,25 0,14 99,09 0,14 

7 MANTENIMIENTO VIAL A 
COMUNIDADES Y GADS 

$2.964.947,99 4,21 98,34 4,14 61,00 2,57 

8 

MEJORAMIENTO VIAL 
EQUITATIVO, 
MANCOMUNADO Y 
TERRITORIAL. 

$24.369.895,67 34,63 43,00 14,89 36,15 12,52 
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9 

CONSTRUCCIÓN DE 
PUENTES DE MANERA 
EQUITATIVA, 
MANCOMUNA Y 
TERRITORIAL. 

$1.085.599,02 1,54 38,00 0,59 19,90 0,31 

10 

REDISTRIBUCIÓN 
EQUITATIVA SOCIAL 
DELEGADA DE LA 
COMPETENCIA VIAL RURAL 

$3.468.068,13 4,93 98,10 4,84 99,09 4,88 

11 
GENERACIÓN DE ESTUDIOS 
Y PROYECTOS VIALES Y 
PUENTES 

$499.299,83 0,71 100,00 0,71 70,04 0,50 

12 ALTERNATIVAS DE 
MOVILIDAD ECOOGICA $47.966,90 0,07 0,00 0,00 17,12 0,01 

13 

SISTEMA DE 
PARTICIPACIÓN 
CIUDADANA Y 
COMUNITARIA  EN LA 
PROVINCIA DEL AZUAY 

$88.850,42 0,13 96,00 0,12 39,22 0,05 

14 PRESUPUESTOS 
PARTICIPATIVOS $2.518.226,58 3,58 98,20 3,51 99,12 3,55 

15 

RELACIONAMIENTO SOCIAL 
TERRITORIALIDAD Y 
CIUDADANÍA 
PARTICIPATIVA 

$130.530,69 0,19 73,55 0,14 63,31 0,12 

16 

ESCUELA DE FORMACIÓN 
POPULAR EN ARTES Y 
OFICIOS PARA MUJERES 
RURALES EN LA PROVINCIA 
DEL AZUAY. 

$64.528,07 0,09 100,00 0,09 80,78 0,07 

17 

LIDERAZGO Y 
PARTICIPACIÓN  DE 
MUJERES  RURALES PARA 
LA TOMA DE DECISIONES 

$86.250,00 0,12 100,00 0,12 49,33 0,06 

18 

COMUNIDADES DE 
EQUIDAD, HACIA LA 
ELIMINACIÓN DE LA 
VIOLENCIA DE GÉNERO EN 
CONTRA DE LAS MUJERES 
EN LA PROVINCIA DEL 
AZUAY 

$253.141,75 0,36 100,00 0,36 87,25 0,31 

19 

RECONOCIMIENTO DE LA 
REALIDAD ACTUAL CON 
ENFOQUE DE GÉNERO 
"MUJERES RURALES EN 
CIFRAS" 

$15.773,21 0,02 100,00 0,02 49,28 0,01 

20 

ALIMENTACIÓN SOBERANA 
PARA NIÑOS Y 
ADOLESCENTES EN LA 
COMUNIDAD 

$34.232,57 0,05 98,00 0,05 14,61 0,01 

21 

DIÁLOGOS 
INTERGENERACIONALES: 
JÓVENES Y ESPACIO, 
PÚBLICO Y COMUNITARIO 

$42.279,98 0,06 80,00 0,05 87,91 0,05 

22 
FICA: FESTIVAL 
INTERNACIONAL DE CINE 
DEL AZUAY 

$0,00 0,00 18,97 0,00 0,00 0,00 

23 VINCULACIÓN  DE 
SOCIEDAD Y TERRITORIO $274.382,26 0,39 100,00 0,39 90,33 0,35 
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PARA EL IMPULSO DE LA 
CULTURA Y EL TURISMO 

24 

IMPULSO DE HABILIDADES 
Y CAPACIDADES DE 
INNOVACION Y 
CREATIVIDAD PRODUCTIVA 

$54.745,04 0,08 99,30 0,08 98,91 0,08 

25 

FORTALECIMIENTO DE LAS 
ACTIVIDADES 
AGROPRODUCTIVAS Y 
CADENAS AGROPECUARIAS 
DEL AZUAY 

$1.012.340,55 1,44 99,95 1,44 99,13 1,43 

26 
ACCESO DE PRODUCTORES 
A CIRCUITOS CORTOS DE 
COMERCIALIZACIÓN 

$67.080,00 0,10 92,40 0,09 83,60 0,08 

27 
FORTALECIMIENTO DE 
BIENES CARACTERÍSTICOS 
ARTESANALES DEL AZUAY 

$41.996,00 0,06 98,30 0,06 64,28 0,04 

28 

POLÍTICAS PÚBLICAS A 
FAVOR DEL FOMENTO 
PRODUCTIVO Y 
DESARROLLO ECONÓMICO 
DE LAS FAMILIAS 
CAMPESINAS 

$0,00 0,00 67,60 0,00 0,00 0,00 

29 

FOMENTO AL 
EMPRENDIMIENTO Y 
DESARROLLO DE VALOR 
AGREGADO EN LA 
ECONOMÍA CAMPESINA 
DEL AZUAY 

$206.566,92 0,29 99,98 0,29 100,00 0,29 

30 

GESTIÓN SOCIAL DEL RIEGO 
/MEJORAMIENTO Y 
TECNIFICACIÓN DE 
SISTEMAS DE RIEGO  

$7.203.781,39 10,24 80,06 8,20 58,21 5,96 

31 SECRETARÍA GENERAL $13.050,00 0,02 96 0,02 75,52 0,01 

32 
ASESORÍA Y PATROCINIO 
JURÍDICO ESPECIALIZADO 
PARA EL GPA 

$12.098,42 0,02 96 0,02 93,19 0,02 

33 
GESTIÓN DE LA 
COOPERACIÓN NACIONAL E 
INTERNACIONAL 

$15.000,00 0,02 139,13 0,03 100,00 0,02 

34 

COMUNICACIÓN 
TRANSVERSAL PARA EL 
DESARROLLO 
INSTITUCIONAL Y 
TERRITORIAL 
MANCOMUNADA 

$202.372,14 0,29 96 0,28 60,40 0,17 

35 FISCALIZACIÓN $184.356,37 0,26 96 0,25 14,58 0,04 

36 
DESARROLLO DE LOS 
SISTEMAS Y SUBSISTEMAS 
DE TALENTO HUMANO 

$15.410,92 0,02 96 0,02 92,05 0,02 

37 
TECNOLOGÍAS DE 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACIONES 

$507.668,88 0,72 96 0,69 94,72 0,68 

38 
SALUD Y SEGURIDAD 
OCUPACIONAL 

$291.220,52 0,41 96 0,40 91,46 0,38 

39 
LÍMITES 
TERRITORIALES:ÁREA 
PRIORITARIA DE ATENCIÓN 

$26.760,25 0,04 82 0,03 98,28 0,04 
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Y REINVINDICACIÓN  DE 
INTERÉSES 

40 PLATAFORMA DE GESTIÓN 
TERRITORIAL - GEOPORTAL $1.700,00 0,00 98 0,00 63,44 0,00 

41 
PLANIFICACIÓN 
INSTITUCIONAL Y 
PROYECTOS ESTRATÉGICOS 

$85.755,76 0,12 96 0,12 65,02 0,08 

42 DIRECCIÓN FINANCIERA $5.429.854,09 7,72 96 7,41 91,61 7,07 

43 
SECRETARÍA DE 
ADMINISTRACIÓN $35.500,30 0,05 85 0,04 0,00 0,00 

44 ADMINISTRATIVO $2.737.090,74 3,89 96 3,73 85,86 3,34 
45 TALLERES $2.162.000,00 3,07 96 2,95 90,66 2,79 
46 NÓMINA $13.841.448,49 19,67 92,19 18,13 92,77 18,25 

TOTALES $70.365.508,34 100,00  74,68  66,51 
Fuente: Dirección Financiera – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico Dirección de Planificación – GPA 2023. 

 
En el cuadro anterior, podemos identificar el avance de cada uno de los proyectos en la 
parte física y el ponderado final institucional que alcanza el 74,68 % de avance.  
 
 Cuadro 2: Ejecución presupuestaria por tipo de egreso 

CONCEPTO 
PRESUPUESTO 
CODIFICADO 

EJECUTADO 
DEVENGADO DEVENGADO 

PORCENTAJE 
DE 

EJECUCIÓN 
EGRESOS CORRIENTES       4.860.600,68           4.357.869,72       4.300.846,75  89,66% 

GASTOS DE INVERSIÓN     58.119.235,45  
       
35.607.398,92     32.545.558,67  61,27% 

GASTO DE CAPITAL       2.523.653,27           2.305.607,23       2.192.252,96  91,36% 
APLICACIÓN DE FINANCIAMIENTO       4.862.018,94           4.529.417,89       4.529.417,89  91,36% 

TOTAL     70.365.508,34        46.800.293,76    43.568.076,27  66,51% 
Fuente: Dirección Financiera – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico Dirección de Planificación – GPA 2023. 

 

El presupuesto de egresos del año 2022 es de USD. 70´365.508,34 dólares, de los cuales se 
han devengado USD. 46´800.293,76  dólares, es decir, un 66,51 % y se ha devengado USD. 
43´568.076,27 dólares equivalentes al 93,09% con respecto al total devengado ejecutado. 

 

En éste marco la evaluación del Plan Operativo Anual 2022, muestra la ejecución 
presupuestaria y el avance de cumplimiento del POA en el período enero-diciembre del 
2022, que para nuestra percepción es muy bueno, ya que a pesar de las dificultades que se 
ha tenido, la buena gestión desde Prefectura ha generado que se pueda tener estos 
resultados.  
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1.1. MODELO DE GESTIÓN, VISIÓN Y MISIÓN.  
 
El Modelo de Gestión territorial del Azuay, se enmarca dentro de unos principios y 
componentes estratégicos que hacen factible y efectivo el cumplimiento de los objetivos y 
lineamientos estratégicos trazados en las decisiones de corto y largo plazo entre el DPOT y 
los presupuestos anuales determinados en el POA. 
 
Estos componentes son: 
 
- Equidad social y Territorial: es el establecimiento de lineamientos y estrategias que 

permitan disminuir las brechas de inequidad existentes en lo urbano - rural. 
 

- Planificación Mancomunada Territorial: Impulsa un modelo de gestión participativo 
que permita integrar mancomunadamente a los diferentes actores en el territorio, 
mediante mecanismos de planificación para la efectivización de las políticas públicas. 
 

- Sostenibilidad y Soberanía alimentaria: Promueve la soberanía alimentaria en el marco 
de las competencias de la provincia, donde se prioricen acciones en favor de la 
economía campesina y local, respetando la naturaleza y la cultura de los pueblos. 

 
- Fortalecimiento Institucional: Establece lineamientos estratégicos a nivel institucional 

que permitan la gestión descentralizada del territorio donde se promueva el 
fortalecimiento de la identidad cultural y territorial de los azuayos. 

 
Estos componentes alineados a los instrumentos de planificación regional se han constituido 
en el modelo y plan de trabajo para el accionar de la actual administración del Gobierno 
Provincial del Azuay.  Con base a la normativa vigente y a lo que se menciona en el Plan de 
Desarrollo y Ordenamiento Territorial PDOT, el GPA define su accionar siguiendo los 
enunciados de la Visión y Misión que se detallan a continuación:  
 
VISIÓN  
 
“Azuay al 2030, es un territorio mancomunado, con equidad social, soberanía alimentaria y 
sostenible, que; a través de la ética de lo social comunitario y público estatal, de la 
participación ciudadana, democracia deliberativa, y de la organización social libre autónoma 
y soberana; respeta los derechos de la mujer rural, el campesino, los y las indígenas, los y 
las habitantes de las zonas periféricas y de las ciudades en armonía con la naturaleza”.  
 
MISIÓN  
 
“La Gobierno Provincial del Azuay construye e implementa las políticas públicas, a fin de 
mantener el desarrollo social y autonomía comunitaria, en concordancia con el ambiente y 
los territorios rurales y urbanos; desde miradas diferentes e integradoras con un enfoque 
de género e interseccionalidad, intergeneracional y equidad territorial”. 
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2. JUSTIFICACIÓN  
 
El Gobierno Provincial del Azuay, con el objeto de transparentar su gestión y dar respuesta 
a las inquietudes de la ciudadanía, con el presente documento quiere dar cumplimiento a lo 
dispuesto por el Consejo de Participación Ciudadana y Control Social, que a través de 
Resolución No. CPCCS-PLE-SG-069-2021-476, presenta la normativa para presentar el 
Informe de Rendición de Cuentas del ejercicio fiscal del año 2022. 
 
Con el presente informe, se quiere brindar herramientas necesarias para que el proceso de 
rendición de cuentas, involucre directamente a la ciudadanía, en el Art. 96 de la Constitución 
de la República, se reconoce toda forma de organización de los ciudadanos para incidir en 
decisiones, políticas públicas y control social de los distintos niveles de gobierno; el Art. 97 
dicta las actividades que las organizaciones sociales podrán realizar; el Art. 98 promulga el 
derecho a la resistencia frente a actos u omisiones del poder público, de personas naturales 
o jurídicas que vulneren sus derechos; el Art. 99 dice que la acción ciudadana podrá 
ejercerse en forma individual o en representación de una colectividad, cuando se produzca 
la violación de un derecho o la amenaza de su afectación.  
 
Para el proceso de rendición de cuentas del período fiscal del año 2022, el marco normativo 
establece un nuevo escenario para la construcción de un Ecuador transparente; los procesos 
de Rendición de Cuentas deben ser sistemáticos, deliberados, interactivos y universales, que 
sirvan para informar y someter a evaluación de la ciudadanía por las acciones u omisiones 
en el ejercicio de las funciones de las entidades obligadas a rendir cuentas.  
 
El informe final de evaluación del periodo fiscal 2022 de la gestión desarrollada por el 
Gobierno Provincial del Azuay, se lo presenta en condiciones que llegue a la ciudadanía de 
forma clara, accesible, precisa y suficiente, porque recoge resultados de la gestión 
institucional sobre la formulación, ejecución y evaluación de políticas públicas.  
 
Finamente, este proceso debe entenderse como un proceso de incidencia ciudadana en la 
gestión pública. Quienes manejan y toman decisiones dan a conocer los resultados de su 
accionar y se abren así espacios para que la ciudadanía opine, aporte, contribuya e 
intervenga con los elementos necesarios para un buen manejo de los asuntos públicos. 
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3. MARCO LEGAL  
 
Por mandato constitucional todos los niveles de gobierno, las autoridades de elección 
popular, las organizaciones sociales y sus dirigentes, están obligados a rendir cuentas a la 
ciudadanía, como parte del fortalecimiento de la democracia, garantía de transparencia y 
lucha contra la corrupción. 
  
El Artículo 100 de la Constitución de la República del Ecuador 2008 (CRE), dispone que: “En 
todos los niveles de gobierno se conformarán instancias de participación integradas por 
autoridades electas, representantes del régimen dependiente y representantes de la 
sociedad del ámbito territorial de cada nivel de gobierno, que funcionarán regidas por 
principios democráticos” y el numeral 4, señala que la participación en estas instancias se 
ejerce para “Fortalecer la democracia con mecanismos permanentes de transparencia, 
rendición de cuentas y control social”; además, establece que: “…para el ejercicio de esta 
participación se organizarán audiencias públicas, veedurías, asambleas, cabildos populares, 
consejos consultivos, observatorios y las demás instancias que promueva la ciudadanía.”; y 
concomitantemente, el numeral 4 del Artículo 64 de la Ley Orgánica de Participación 
Ciudadana, prevé que, en todos los niveles de gobierno existirán instancias de participación, 
con la misma finalidad de fortalecer la democracia.  
 
El numeral 2 del Artículo 208 de la Constitución de la República del Ecuador señala que, 
serán deberes y atribuciones del Consejo de Participación Ciudadana y Control Social a más 
de lo previsto en la ley “Establecer mecanismos de rendición de cuentas de las instituciones 
y entidades del sector público, y coadyuvar procesos de veeduría ciudadana y control social”.  
 
El Artículo 5 de la Ley Orgánica de Participación Ciudadana y Control Social establece que al 
Consejo de Participación Ciudadana y Control Social le compete:  
Art. 5.- Atribuciones generales. - 1. Promover la participación ciudadana, estimular procesos 
de Deliberación pública y propiciar la formación en ciudadanía, valores, transparencia y 
lucha contra la corrupción. 2. Establecer mecanismos de rendición de cuentas de las 
instituciones y entidades del sector público, y las personas jurídicas del sector privado que 
presten servicios públicos, desarrollen actividades de interés público o manejen recursos 
públicos.  
 
El Artículo 9 de la ley ibidem, en relación con la rendición de cuentas, establece que:  
Art. 9.- Rendición de Cuentas.- Es atribución del Consejo de Participación Ciudadana y 
Control Social establecer mecanismos para someter a evaluación de la sociedad, las acciones 
del Estado y de las personas jurídicas del sector privado que presten servicios públicos, 
manejen recursos públicos o desarrollen actividades de interés público; con atención al 
enfoque de derechos, a los resultados esperados y obtenidos, a los recursos financieros 
empleados y a los métodos utilizados sobre su gestión.  
 
El Artículo 10 del mismo cuerpo legal, determina los contenidos mínimos de la rendición de 
cuentas y el Artículo 11 señala los obligados a rendir cuentas:  
Art. 10.- Contenido de la rendición de cuentas. - El proceso de rendición de cuentas deberá 
contener al menos lo siguiente:  
1. Cumplimiento de políticas, planes, programas y proyectos. 
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2. Ejecución del presupuesto institucional.  
3. Cumplimiento de los objetivos y el plan estratégico de la entidad.  
4. Procesos de contratación pública.  
5. Cumplimiento de recomendaciones o pronunciamientos emanados por las entidades de la 
Función de Transparencia y Control Social y la Procuraduría General del Estado.  
6. Cumplimiento del plan de trabajo presentado ante el Consejo Nacional Electoral, en el 
caso de las autoridades de elección popular.  
7. En el caso de las empresas públicas y de las personas jurídicas del sector privado que 
presten servicios públicos, manejen recursos públicos o desarrollen actividades de interés 
público deberán presentar balances anuales y niveles de cumplimiento de obligaciones 
laborales, tributarias y cumplimiento de objetivos.  
8. Las demás que sean de trascendencia para el interés colectivo.  
 
Art. 11.- Obligados a rendir cuentas. - Tienen la obligación de rendir cuentas las autoridades 
del Estado electas o de libre remoción, representantes legales de empresas públicas o 
personas Jurídicas del sector privado que manejen fondos públicos o desarrollen actividades 
de interés público, sin perjuicio de la responsabilidad que tienen las y los servidores públicos 
sobre sus actos u omisiones.  
 
Así también la Ley Orgánica de Participación Ciudadana, indica:  
Art.- 88.- Derecho ciudadano a la rendición de cuentas.- Las ciudadanas y ciudadanos, en 
forma individual o colectiva, comunas, comunidades, pueblo y nacionalidades indígenas, 
pueblos afro ecuatoriano y montubio, y demás formas lícitas de organización, podrán 
solicitar una vez al año la rendición de cuentas a las instituciones públicas o privadas que 
presten servicios públicos, manejen recursos públicos o desarrollen actividades de interés 
público, así como a los medios de comunicación social, siempre que tal rendición de cuentas 
no esté contemplada mediante otro procedimiento de la Constitución y las leyes.  
 
El Artículo 96 del mismo cuerpo legal, sobre el libre acceso a la información pública, 
establece que:  
Art.- 96.- Libre acceso a la información pública. - El Estado garantiza el derecho que tienen 
las ciudadanas y ciudadanos de acceso libremente a la información pública, de conformidad 
con la Constitución y la ley. Este derecho constituye un instrumento fundamental para 
ejercer la participación ciudadana, la rendición de cuentas y el control social. 
 
Asimismo, la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la información pública (LOTAIP) en 
su Artículo 7, establece la obligatoriedad de la Difusión de la Información Pública y señala:  
Art.- 7.- Difusión de la Información Pública.- Por la transparencia en la gestión administrativa 
que están obligadas a observar todas las instituciones del Estado que conforman el sector 
público en los términos del artículo 118 de la Constitución Política de la República y demás 
entes señalados en el artículo 1 de la presente Ley, difundirán a través de un portal de 
información o página web, así como de los medios necesarios a disposición del público, 
implementados en la misma institución, la siguiente información mínima actualizada, que 
para efectos de esta Ley, se la considera de naturaleza obligatoria: m) Mecanismos de 
rendición de cuentas a la ciudadanía, tales como metas e informes de gestión e indicadores 
de desempeño.  
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El Artículo 3 del Código Orgánico de Organización Territorial, Autonomía y Descentralización 
(COOTAD), establece que:  
 
Art. 3.- Principios. - El ejercicio de la autoridad y las potestades públicas de los gobiernos 
autónomos descentralizados se regirán por los siguientes principios:  
g) Participación ciudadana. - La participación es un derecho cuya titularidad y ejercicio 
corresponde a la ciudadanía. El ejercicio de este derecho será respetado, promovido y 
facilitado por todos los órganos del Estado de manera obligatoria, con el fin de garantizar la 
elaboración y adopción compartida de decisiones, entre los diferentes niveles de gobierno 
y la ciudadanía, así como la gestión compartida y el control social de planes, políticas, 
programas y proyectos públicos, el diseño y ejecución de presupuestos participativos de los 
gobiernos. En virtud de este principio, se garantizan además la transparencia y la rendición 
de cuentas, de acuerdo con la Constitución y la ley.  
 
El literal d del Artículo 41 del COOTAD, determina como una de las funciones del Gobierno 
Autónomo Descentralizado Provincial:  
d) Elaborar y ejecutar el plan provincial de desarrollo, el de ordenamiento territorial y las 
políticas públicas en el ámbito de sus competencias y en su circunscripción territorial, de 
manera coordinada con la planificación nacional, regional, cantonal y parroquial, y realizar 
en forma permanente, el seguimiento y rendición de cuentas sobre el cumplimiento de las 
metas establecidas.  
 
En relación con las atribuciones de la Prefecta en el artículo 50 literal u) de la misma 
normativa, señala que es atribución del prefecto o prefecta provincial:  
u) Presentar al consejo y a la ciudadanía en general un informe anual escrito, para su 
evaluación a través del sistema de rendición de cuentas y control social, acerca de la gestión 
administrativa realizada, destacando el estado de los servicios y de las demás obras públicas 
realizadas en el año anterior, los procedimientos empleados en su ejecución los costos 
unitarios y totales y la forma cómo se hubieren cumplido los planes y programas aprobados 
por el consejo.  
 
Asimismo, el Artículo 266 ibidem sobre la Rendición de Cuentas, señala que:  
Art.- 266.- Rendición de cuentas. - Al final del ejercicio fiscal el ejecutivo del gobierno 
autónomo descentralizado convocará a la asamblea territorial o al organismo que en cada 
gobierno autónomo descentralizado se establezca como máxima instancia de participación, 
para informar sobre la ejecución presupuestaria anual, sobre el cumplimiento de sus metas, 
y sobre las prioridades de ejecución del siguiente año.  
 
Sobre la Participación Ciudadana en los Gobiernos Autónomos Descentralizados, el artículo 
302 del COOTAD y en concordancia con el artículo 95 de la Constitución, establece que:  
Art.- 302.- Participación ciudadana.- La ciudadanía, en forma individual y colectiva, podrán 
participar de manera protagónica en la toma de decisiones, la planificación y gestión de los 
asuntos públicos y en el control social de las instituciones de los gobiernos autónomos 
descentralizados y de sus representantes, en un proceso permanente de construcción del 
poder ciudadano”, además, señala que: “las autoridades ejecutivas y legislativas de los 
gobiernos autónomos descentralizados tendrán la obligación de establecer un sistema de 
rendición de cuentas a la ciudadanía conforme el mandato de la ley y de sus propias 
normativas.  
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Mediante Resolución No. CPCCS-PLE-SG- 003-E-2019-024 de 19 de diciembre de 2019, el 
Consejo de Participación Ciudadana y Control Social expide el Reglamento de Rendición de 
Cuentas publicado en el Registro Oficial 129 de 27-ene.-2020, en el mismo que se establecen 
los mecanismos de rendición de cuentas.  
 
Mediante Decreto Ejecutivo No. 1017 de 16 de marzo de 2020, el presidente de la República 
del Ecuador decreta: “Artículo 1.- DECLÁRESE el estado de excepción por calamidad pública 
en todo el territorio nacional, por los casos de coronavirus confirmados y la declaratoria de 
pandemia de COVID-19 por parte de la Organización Mundial de la Salud”.  
 
Mediante Resolución No. CPCCS-PLE-SG- 006-E-2020-106 de 16 de marzo de 2020, El Pleno 
del Consejo de Participación Ciudadana y Control Social, resolvió: “suspender la Rendición 
de Cuentas hasta que se levante el estado de emergencia sanitaria a nivel nacional dispuesto 
por el presidente de la República y establecer un nuevo cronograma para la Rendición de 
Cuentas”.  
 
Mediante Resolución No. CPCCS-PLESG- 042-2020-251 de 15 de julio de 2020, el Consejo de 
Participación Ciudadana y Control Social, resuelve:  
 
Art. 1.- Reiniciar el proceso de rendición de cuentas y disponer que todas las instituciones y 
entidades de las cinco funciones del Estado (…); de los Gobiernos Autónomos 
Descentralizados (…) y las autoridades de elección popular cumplan las fases de 
Deliberación Pública, haciendo uso de las medidas de bioseguridad y/o de plataformas 
informáticas interactivas, y entreguen el Informe de Rendición de Cuentas al Consejo de 
Participación Ciudadana y Control Social hasta el 31 de Octubre del año en curso.  
 
Art. 3.- Disponer a la Sub coordinación Nacional de Rendición de Cuentas la expedición del 
Instructivo para implementar la Fase de deliberación Ciudadana del proceso de rendición 
de cuentas del periodo fiscal 2019, a través de medios virtuales.  
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4. INFORME DE GESTIÓN DEL GOBIERNO AUTÓNOMO 
DESCENTRALIZADO PROVINCIAL DEL AZUAY DEL AÑO FISCAL 
2022  

 
4.1. COMPONENTE ESTRATÉGICO: EQUIDAD SOCIAL Y TERRITORIAL  

 
4.1.1. DIRECCIÓN DE GÉNERO Y EQUIDAD SOCIAL  

 
4.1.1.1. LIDERAZGO Y PARTICIPACIÓN DE MUJERES RURALES PARA LA TOMA DE 

DECISIONES  
 
Código: EQS101  
 
Objetivo:  
 
- Impulsar estrategias institucionales, comunitarias, y estructurales desde un enfoque de 

género para fortalecer las capacidades de liderazgo principalmente en las mujeres 
rurales, campesinas. 

 
Beneficiarios 
 

HOMBRES MUJERES TOTAL 

203 1.297 1.500 
Fuente: Dirección Equidad y Género – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023.  

 
Resultados alcanzados  
 
1. Jornadas conmemorativas de reivindicación de derechos de las mujeres realizadas con 

participación activa de las Mujeres Rurales.  
2. Red de Mujeres en la Política participa activamente en organización de evento 

conmemorativo por el Día de la Mujer Rural.  
3. Coro de Mujeres rurales que mediante presentaciones públicas visibiliza la presencia 

de la mujer en los distintos ámbitos de la vida cultural.  
4. Política de Cuidado Institucional que promociona los derechos humanos de las mujeres 

que laboran en la Institución y participación en Programa Global del Sello de Igualdad.  
 
Actividades realizadas – Resultado 1  
 
- Organización de eventos conmemorativos por el Día Internacional de la Mujer:  

 2 encuentros entre las participantes del proyecto Comunidades de Equidad en 
Santa Isabel y Sevilla de Oro.  

 Presentación del informe de gestión del año 2021 y participación en Marcha 
8M.  

 Actividades de autocuidado con funcionarias del Gobierno Provincial del 
Azuay.  
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- Organización y ejecución de la Warmiferia durante los días 14 y 15 de octubre para 
visibilización del trabajo de las Mujeres Rurales y apoyo para su autonomía económica.  

- Organización de talleres comunitarios y presentaciones de obras de teatro en diez (10) 
comunidades en el marco del 25 de noviembre -Día Internacional para la eliminación 
de la violencia contra la Mujer-.  

- Presentación de 10 Cines Foro en el marco de los 16 días de Activismo para la 
eliminación de la Violencia contra la Mujer.  

- Promoción para la creación de la Comisión de Mujeres.  
 
Actividades realizadas – Resultado 2  
 
- 3 reuniones con la Red de Mujeres para elaboración del Plan de Trabajo.  
- Una reunión para posesión de la directiva de la Red de Mujeres.  
- 3 reuniones para organización conjuntamente con la Red de Mujeres en la Política de 

la Warmiferia.  
- Una (1) reunión de socialización con la Red de Mujeres de la propuesta de Ordenanza 

para el Sistema Provincial de Casas de Acogida.  
 
Actividades realizadas – Resultado 3  
 
- 2 reuniones con la Coordinación de Cultura y Turismo para organizar presentaciones 

del Coro y grabación del Himno a la Provincia.  
- Participación activa en tres (3) presentaciones del Coro de Mujeres Rurales en la Obra 

Boletín y Elegía de las Mitas.  

Actividades realizadas – Resultado 4 
 
- Levantamiento de información respecto a políticas, normativa, presupuestos, 

capacitaciones y estrategias aplicadas para la transversalización del enfoque de género 
en la Institución, con la finalidad de que el Gobierno Provincial del Azuay aplique para 
la obtención del Sello de igualdad otorgado por la Iniciativa Spotlight.  

- 2 reuniones de socialización de la información con los integrantes del Comité de 
Igualdad: Secretaría de la Política, Secretaría de la Administración, Dirección Financiera, 
Dirección de Equidad y Género, Dirección de Planificación y Representante de la 
Comisión de Mujeres.  

- Ingreso de la información levantada en la plataforma del Sello de Igualdad.  
- Levantamiento de información entre los servidores y servidoras del Gobierno Provincial 

del Azuay para la construcción de la Política Institucional de Cuidado.  
- Construcción de la Propuesta de la Política de Cuidado.  
- Levantamiento de la encuesta sobre Bienestar Laboral y Violencia de Género en el 

Gobierno Provincial del Azuay aplicada a servidores y servidoras de la Institución.  
- Levantamiento de encuesta “Implementación de un Centro de Cuidado para los hijos e 

hijas de los/as servidoras del Gobierno Provincial del Azuay”.  
- Gestión para la aprobación de la Propuesta de Política de Cuidado por parte de la 

máxima autoridad.  
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Avance Financiero 
 

CODIFICADO FINAL DEVENGADO % DE AVANCE 

USD. 86.250,00 USD. 34.067,50 39,50 
Fuente: Dirección de Gestión Financiera – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 

 
Avance Físico 
 

PLANIFICADO (INDICADORES) EJECUTADO 
 
 
3 eventos gestionados en el marco de la 
reivindicación de los derechos humanos y 
los derechos de las mujeres.  
  
2 disposiciones administrativas que 
garantizan la igualdad y la equidad en el 
ejercicio de los derechos civiles y políticos 
de las mujeres. 
 
 
 
10 comunidades beneficiadas con la 
implementación y fortalecimiento de 
procesos para su empoderamiento desde 
un enfoque comunitario y de género. 

AVANCE 100% 
 
3 eventos gestionados el marco de la 
reivindicación de los derechos humanos y los 
derechos de las mujeres. 
 
Una Resolución administrativa emitida que 
garantiza los derechos de las funcionarias del 
Gobierno Provincial del Azuay. 
 
Un Compromiso firmado para participar en el 
Programa Global Sello de Igualdad. 
 
40 Parroquias (1 Comunidad por Parroquia) 
beneficiadas con su participación en evento 
de reivindicación de derechos y visibilización 
del trabajo de las mujeres rurales. 

Fuente: Dirección de Gestión Financiera – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 
 
Principales dificultades.  
 
- Cambio del personal no permitió tener continuidad en la ejecución del Proyecto.  
- Las modificaciones de la norma de contratación pública que atrasó los procesos de 

adquisición.  
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- Registro fotográfico.  
 
 
 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

Warmiferia 40 parroquias  expositoras en el Portal Artesanal Cabecera 
cantonal de  Cuenca 
(14 y 15/10/2022) 

Reunión de la Red de Mujeres en la Política con la máxima autoridad 
(02/12/2022) 

Obra de teatro realizada en la parroquia  Jadán  cantón Gualaceo. 
(19/10/2022). 
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4.1.1.2. ESCUELA DE FORMACIÓN POPULAR EN ARTES Y OFICIOS PARA MUJERES 
RURALES EN LA PROVINCIA DEL AZUAY 

 
Código: EQS102  
 
Objetivo  
 
- Fomentar la autonomía económica y la creatividad artística a partir del reconocimiento 

y énfasis en la cultura y el género, tendente a la equidad y la identidad de cada persona-
cultura, siendo la Mujer Artesana la actora del proceso. 

 
Beneficiarios 
 

HOMBRES MUJERES TOTAL 

0 240 240 
Fuente: Dirección de Equidad y Género – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 

 
Resultados alcanzados 
 
1. Convenio firmado con Gobiernos Autónomos Descentralizados Parroquiales para la 

implementación de las Escuelas de Formación Popular en Artes y Oficios en: Delegsol, 
Morasloma y Güel.  

2. 240 Mujeres capacitadas en las seis (6) Escuelas de Formación Popular en Artes y 
Oficios. 

 
Actividades realizadas – Resultado 1 
 
- Coordinación con 3 Gobiernos Autónomos Descentralizados Parroquiales para la 

implementación de las Escuelas de Artes y Oficios:  
 Escuela de Delegsol  
 Escuela de Morasloma  
 Escuela de Güel  

- Firma de Convenio con Gobiernos Autónomos Descentralizados Parroquiales para la 
adquisición de equipos y materiales para las 3 Escuelas:  
 Escuela de Delegsol  
 Escuela de Morasloma  
 Escuela de Güel  

 
Actividades realizadas – Resultado 2  
 
- Contratación de Coordinadora del Proyecto desde mayo del 2022 para que ejecute la 

implementación de las 3 escuelas y los procesos de capacitación en las 6 escuelas.  En 
el proceso de capacitación participan las beneficiarias de las Escuelas de Bayán, 
Principal y Turi implementadas con el Proyecto en la Fase I (año 2021).  

- Se realizó la contratación de 6 profesionales para el proceso de formación en temas 
según las necesidades de las diferentes escuelas: Desarrollo personal, Innovación social 
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a través de la producción artesanal, Arte en lana, Comunicación, Paja toquilla, Palillo y 
tinturado.  
 

Avance financiero 
 

CODIFICADO FINAL DEVENGADO % DE AVANCE 

USD. 64.528,07 USD. 52.123,21 80,78 % 

Fuente: Dirección de Gestión Financiera – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 

 
Avance Físico 
 

PLANIFICADO (INDICADORES) EJECUTADO 
 
 
5  Escuelas Populares de Artes y Oficios 
para Mujeres Rurales equipadas / Talleres 
Comunitarios. 
 
100 % Proceso de Formación Popular. 
 

AVANCE: 100% 
 
6  Escuelas de formación en Artes y Oficios 
funcionando.  
 
 
Formación en temas según necesidades de 
las diferentes escuelas. 

Fuente: Dirección de Gestión Financiera – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 
 
Principales dificultades.  
 
- Dilación de los procesos de implementación de las Escuelas  de formación popular por 

no contar con el apoyo de los  Gobiernos Autónomos Descentralizados Parroquiales 
para definición de espacio físico y adecuación. 

- Se carece de un modelo de gestión por cada escuela para lograr la sostenibilidad de las 
mismas.   
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Registro fotográfico.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Capacitación: 
Selección de paja toquilla -parroquia Principal - Cantón Sigisg. 

Capacitación: 
Uso de telar – comunidad Bayán - parroquia Cochapata  cantón  Nabón 
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4.1.1.3. COMUNIDADES DE EQUIDAD, HACIA LA ELIMINACIÓN DE LA VIOLENCIA 
DE GÉNERO EN CONTRA DE LAS MUJERES EN LA PROVINCIA DEL AZUAY 

 
Código: EQS103  
 
Objetivo  
 
- Gestionar, construir y ejecutar acciones enfocadas en la eliminación de la violencia de 

género en sus diferentes tipos a nivel territorial e institucional basadas en un enfoque 
comunitario y de género. 

 
Beneficiarios 
 

HOMBRES MUJERES TOTAL 

22.219 24.723 46.942 
Fuente: Dirección de Equidad y Género – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 
 
Resultados alcanzados  
 
1. Gestiones para implementación de la Casa de Acogimiento en la Comuna de Chunazana 

realizadas.  
2. Convenios con Gobiernos Autónomos Descentralizados Cantonales para la 

implementación de Comunidades de Equidad firmados y con desembolsos realizados.  
 
Actividades realizadas – Resultado 1  
 
- Coordinación con Secretaría de Derechos Humanos y Gobierno Autónomo 

Descentralizado Municipal de Nabón para establecer acuerdos que permitan la 
implementación de la Casa de Acogimiento en la comuna de Chunazana.  

- Reuniones con el Cabildo de Chunazana para establecer las condiciones pertinentes 
para un comodato del terreno para la Casa de Acogida.  

- Acercamiento con profesionales para el diseño de los estudios arquitectónicos 
necesarios para la construcción de la Casa de Acogida.  

- Apoyo técnico en temas de género para la elaboración del borrador de los TDRs para la 
contratación de los estudios arquitectónicos necesarios para la construcción de la Casa 
de Acogida.    

 
Actividades realizadas – Resultado 2 
 
- Gestión administrativa para firma de convenios con 11 Gobiernos Autónomos 

Descentralizados Cantonales para la implementación de comunidades de equidad en 
sus territorios.  

- Seguimiento a la ejecución de convenios para cumplimiento de plazos de 
implementación y contratación de facilitadoras.  

- Visitas de observación del desarrollo de los talleres.  
 
 



 
 
 

 

 

24 

Avance financiero 
 

CODIFICADO FINAL DEVENGADO % DE AVANCE 

USD. 253.141,75 USD. 215.861,06 85,27 
Fuente: Dirección de Gestión Financiera – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 
 
Avance físico 
 

PLANIFICADO (INDICADORES) EJECUTADO 
 
 
Una  acción previa para la 
implementación de Casa de Acogida en el 
Azuay. 
 
24 Comunidades de Equidad 
implementadas en el Azuay. 
 

AVANCE: 100% 
 
4 acciones previas para la implementación de 
Casas de Acogida en el Azuay. 
 
 
30 comunidades de Equidad Implementadas 
en el Azuay. 

Fuente: Dirección de Gestión Financiera – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 
 
Principales dificultades.  
 
- Cambio de autoridades de Cabildo y  la Comuna no se encontraba  registrado en el 

MAGAP, motivo  por  el que no se puede efectuar el proceso de comodato del terreno.  
 
- Los  GAD para la contratación de las facilitadoras (Comunidades de Equidad),  tuvieron 

dificultad para encontrar perfiles que cumplan los requisitos de formación en género.  
 
 
Registro fotográfico. 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Taller recreativo (cocina) 
Comunidad de Chocar –  parroquia Delegsol – cantón Sigsig 
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Taller de autocuidado en Comunidad de Equidad 
Comunidad Guaylo –  Parroquia La Unión – cantón Sigsig. 

 

Visita de observación a “Comunidad de Equidad” 
Comunidad Cuchiguzo –  parroquia Guel – cantón Sigsig. 
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4.1.1.4. RECONOCIMIENTO DE LA REALIDAD ACTUAL CON ENFOQUE DE GÉNERO 
"MUJERES RURALES EN CIFRAS” 

 

Código: EQS104  
 
Objetivo  
 
- Reconocer en cifras y con enfoque de género la situación actual del sector rural y 

campesino para la planificación de lo provincial.  
 
Beneficiarios 
 

HOMBRES MUJERES TOTAL 

0 342.808 342.808 
Fuente: Dirección de Equidad y Género – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 
 
Resultados alcanzados 
 
1. Convenio con la Universidad del Azuay liquidado a satisfacción de las partes.  

 
Actividades realizadas – Resultado 1  
 
- Reunión para establecer acuerdos que permitan el cierre del convenio a satisfacción de 

las partes.  
- Coordinación con Administrador del Convenio por parte de la Universidad del Azuay 

para la entrega de informe final debidamente suscrito.  
- Gestión administrativa para cruce de cuentas y liquidación del Convenio.  

 
Avance financiero 
 

CODIFICADO FINAL DEVENGADO % DE AVANCE 

USD. 15.773,21 USD. 7.773,21 49,28 
Fuente: Dirección de Gestión Financiera – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 
 
Avance físico 
 

PLANIFICADO (INDICADORES) EJECUTADO 
 
 
Encuesta elaborada con la contribución 
de los Gobiernos Autónomos 
Descentralizados de nivel cantonal y 
parroquial, universidades, instituciones 
públicas competentes y aprobadas para 
su aplicación.  

AVANCE: 100% 
 
Una encuesta entregada. 
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Base de datos provincial sobre la situación 
rural de la población con enfoque de 
género y Documento con la memoria del 
proceso (Sistematización). 

Una base de datos sobre la situación de las 
mujeres rurales elaborada.   

Fuente: Dirección de Gestión Financiera – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 
 
Principales dificultades.  
 
- Los cambios en el personal a cargo del convenio y directoras responsables de la 

Dirección de Equidad y Género, ocasionó que no se haga el seguimiento para realizar el 
pago de manera oportuna.   
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4.1.1.5. ALIMENTACIÓN SOBERANA PARA NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES EN LA 
COMUNIDAD 

 
Código: EQS105  
 
Objetivo  
 
- Mejorar la nutrición de niños/as y adolescentes en la ruralidad de la Provincia del Azuay 

mediante la implementación de la guía alimentaria con métodos participativos, 
orientada a mejorar el aporte proteico basado en alimentos locales y priorizando la 
soberanía alimentaria de las familias y comunidades. 

 
Beneficiarios 
 

HOMBRES MUJERES TOTAL 

137 443 580 
Fuente: Dirección de Equidad y Género – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023.  

 
Resultados alcanzados 
  
1. Convenio con Agroazuay firmado.  
2. Propuesta de Ordenanza Provincial que garantiza el ejercicio de los derechos y el desarrollo 

integral de niños, niñas y adolescentes en el Azuay revisada y con observaciones para que 
la consultora realice los ajustes solicitados.  

 
Actividades realizadas – Resultado 1  
 
- Coordinación y gestión con Agroazuay para elaboración del proyecto y firma de convenio.  

 
Actividades realizadas – Resultado 2  
 
- Contratación de consultoría para la elaboración de Ordenanza Provincial que garantiza 

el ejercicio de los derechos y el desarrollo integral de niños, niñas y adolescentes en el 
Azuay.  

- Revisión de 4 Productos de la consultoría.  
- 4 reuniones de coordinación con la Consultora para definir contenidos de la propuesta 

de Ordenanza.  
- Construcción de acuerdos para pulir la propuesta a ser socializada para obtener 

sugerencias.  
 
Avance financiero 
 

CODIFICADO FINAL DEVENGADO % DE AVANCE 

USD. 34.232,57 USD. 5.000,00 14,61 
Fuente: Dirección de Gestión Financiera – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 
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Avance físico 
 

PLANIFICADO (INDICADORES) EJECUTADO 
 
 
40 Parroquias o comunidades en las que 
se ejecuta la cocina taller.  
 
300 Ejemplares de la guía alimentaria 
entregados. 
 
96 Eventos de capacitación sobre cocina y 
nutrición realizados. 
 
400 Familias campesinas que potencian 
su seguridad y soberanía alimentaria en 
base a las recomendaciones 
agroalimentarias de la guía.  
 
1 Ordenanza elaborada de forma 
participativa. 
 

AVANCE: 98% 
 
Gestión en 40 Parroquias para el desarrollo 
de Cocina-taller.  
 
300 Guías distribuidas.  
 
 
Planificación previa desarrollada para los 
eventos de capacitación.  
 
Gestión con 400 familias campesinas que 
participarán en el Proyecto.  
 
 
 
1 Propuesta de Ordenanza elaborada y en 
proceso de ajuste. 

Fuente: Dirección de Gestión Financiera – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 
 
Principales dificultades.  
 
- Demora del proceso de cierre del convenio anterior, no permitió la firma del nuevo 

convenio.  
 
Registro fotográfico  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Entrega de Kits  de aves de doble propósito 
Parroquia Quingeo – Cantón Cuenca - 28 /07/ 2022. 
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Entrega de plantas frutales  
Parroquia Victoria del Portete – Cantón Cuenca -  28 /07/ 2022 
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4.1.1.6. DIÁLOGOS INTERGENERACIONALES: JÓVENES Y ESPACIO PÚBLICO Y 
COMUNITARIO  

 
Código: EQS107  
 
Objetivo  
 
- Impulsar acciones de reinvindicación de los derechos de jóvenes, adultos mayores, 

población LGBTI, población en situación de movilidad humana en la provincia del Azuay. 
 
Beneficiarios 
 

HOMBRES MUJERES TOTAL 

391 597 988 
Fuente: Dirección de Equidad y Género – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 
 
Resultados alcanzados  
 
1. Convenios con 8 Gobiernos Autónomos Descentralizados Cantonales y Parroquiales 

para la ejecución del proyecto “Diálogos Intergeneracionales: jóvenes y espacio público 
y comunitario” firmados.  

2. Convenio de Cooperación Interinstitucional con la Fundación Dialogo Diverso para la 
ejecución del proyecto “Mi Casa fuera de Casa” en ejecución.  

 
Actividades realizadas – Resultado 1  
 
- Gestiones con autoridades de los Gobiernos Autónomos Descentralizados Municipales 

y Parroquiales participantes en el Proyecto.  
- Coordinación con Rural Fest para la ejecución del Proyecto.  
- Gestiones administrativas para firma de convenio.  
- Seguimiento para cumplimiento de responsabilidades por parte de los Gobiernos 

Autónomos Descentralizados Municipales y Parroquiales. 
 
Actividades realizadas – Resultado 2  
 
- Gestión administrativa para firma de convenio y comodato de bienes muebles con la 

Fundación Diálogo Diverso. 
- Gestión administrativa para contratación mediante portal de compras públicas del 

alquiler de espacio físico para atención especializada.  
- Cuatro  reuniones de coordinación con directivos de la Fundación Diálogo Diverso.  

 
Avance financiero 
 

CODIFICADO FINAL DEVENGADO % DE AVANCE 
USD. 42.279,98 USD. 37.166,66 87,91 

Fuente: Dirección de Gestión Financiera – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 
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Avance físico 
 

PLANIFICADO (INDICADORES) EJECUTADO 
 
 
1  Convenio firmado para asistencia 
integral especializada con enfoque de 
derechos a población LGBTI. 
 
8  parroquia rurales que ejecutan el 
proyecto  con jóvenes y adultos mayores.  

AVANCE: 100% 
 
1  Convenio en ejecución. 
 
 
 
8  parroquias rurales que realizan micro 
relatos y murales.  

Fuente: Dirección de Gestión Financiera – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 
 
Principales dificultades.  
 
- Cambio de normativa en contratación pública retrasó el proceso para alquiler de 

espacio físico para atención a población beneficiaria del proyecto “Mi Casa fuera de 
Casa”.  

- Movilización limitada no permitió se realice  el seguimiento  planificado en territorio.  
 
Registro fotográfico  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

Afiche: Artes promocionales para 
proyecto Diálogos intergeneracionales. 

 

Taller con participantes del proyecto 
Cantón El Pan (17/12/2022) 
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4.2. COMPONENTE ESTRATÉGICO: PLANIFICACIÓN MANCOMUNADA 
TERRITORIAL  

 
4.2.1. DIRECCIÓN DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA Y COMUNITARIA  

 
4.2.1.1. SISTEMA DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA Y COMUNITARIA EN LA 

PROVINCIA DEL AZUAY  
 
Código: PMT102  
 
Objetivo  
 
- Consolidar un sistema de Participación Ciudadana y Comunitaria de la provincia del 

Azuay a través de asambleas que involucren a los diferentes actores sociales en la toma 
de decisiones y distribución de presupuestos participativos. 

 
Beneficiarios 
 

HOMBRES MUJERES TOTAL 

2.082 1.698 3.780 
Fuente: Dirección de Participación Ciudadana y Comunitaria – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023.  

 
Resultados alcanzados 
 
1. Se realizaron un total de 81 procesos Asamblearios  en función de las competencias del 

Gobierno Provincial por medio de un proceso educomunicacional ciudadano. 
2. Conformación de  grupos gestores en  territorio, para cumplir con los roles de veeduría, 

organización, ejecución y seguimiento de las acciones que desarrollan los gobiernos 
locales, el Gobierno Provincial del Azuay y los compromisos ciudadanos en cada 
territorio.  

3. Un mapeo de actores, levantado que permitió conocer el liderazgo político y  las 
relaciones sociopolíticas con otros actores territoriales.  

4. Se cuenta con una “PROPUESTA DE REFORMA A LA ORDENANZA QUE REGULA EL 
SISTEMA DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA, COMUNITARIA Y DE CONTROL SOCIAL DEL 
GOBIERNO AUTÓNOMO DESCENTRALIZADO PROVINCIAL DEL AZUAY”, la mismo que se 
ha dado a conocer en las asambleas parroquiales y cantonales realizadas.  

 
Actividades realizadas – Resultado 1  
 
- Durante el año 2022, se llevaron a cabo Asambleas para conocimiento y resolución de 

conformidad de las prioridades de inversión correspondientes al año fiscal 2023 
(Planificación Participativa), en las cuales se tuvo una participación de un total de 2.542 
personas. A continuación se cuantifican la cantidad de estas: 
 61 Asambleas Parroquiales, 15 Asambleas Cantonales, 
 5 Asambleas Comunales, 
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 2 Asambleas Zonales, la primera en la parroquia de Molleturo y la segunda en 
el cantón Sevilla de Oro, que corresponden a la Zona de Cuenca y a la zona del 
Santiago respectivamente.  Cabe indicar que, estas zonas han sido establecidas 
como parte de las Instancias del Sistema Provincial de Participación Ciudadana 
- Art.6 de la ORDENANZA REGULATORIA DEL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA 
DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA, COMUNITARIA Y DE CONTROL SOCIAL DEL 
GOBIERNO AUTÓNOMO DESCENTRALIZADO PROVINCIAL DEL AZUAY. 

 1 Asamblea Provincial. 
- Se realizó el proceso de Mapeo territorial de actores sociales y políticos del Azuay 

siendo esta una base de información cuantitativa, cualitativa y gráfica de los actores 
sociales y políticos estratégicos para el Gobierno Provincial del Azuay, así como otros 
miembros de la comunidad, sea que se constituyan en beneficiarios y/o participantes 
directos o indirectos de los proyectos e inversiones, en líderes comunitarios o en 
ciudadanos y ciudadanas con capacidad para la toma de decisiones, que desempeñen 
procesos de veeduría social e incidan en la realidad de su provincia o localidad.  

- Se realizó el proceso de construcción de la “PROPUESTA DE REFORMA A LA 
ORDENANZA QUE REGULA EL SISTEMA DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA, COMUNITARIA 
Y DE CONTROL SOCIAL DEL GOBIERNO AUTÓNOMO DESCENTRALIZADO PROVINCIAL 
DEL AZUAY”.  

 
Avance financiero 
 

CODIFICADO FINAL DEVENGADO % DE AVANCE 

USD. 88.850,42 USD. 34.851,45 39,22 
Fuente: Dirección de Gestión Financiera – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 
 
 
Avance físico 
 

PLANIFICADO (INDICADORES) EJECUTADO 
 
 
Documento de información local y de 
actores de la provincia del Azuay 
actualizado hasta octubre del 2022.  
 
 
 
 
 
 
 
 
Convocatoria a las 79 Asambleas de 
Priorización y 2 Asambleas Provinciales. 

AVANCE: 96% 
 
Base  actualizada con la información de 
actores de la provincia del Azuay. (Elaborado 
informe de avance de proceso de 
levantamiento de información en territorio) 
 
Suscrito el "Convenio de Cooperación 
Interinstitucional entre el Gobierno 
Provincial del Azuay y los Gobiernos 
Autónomos Descentralizados para el proceso 
educomunicacional de la gestión del GPA”   
 
Convocatoria a 81 Asambleas de Priorización 
y 2 Asambleas Provinciales. 
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Realización de 77 Asambleas de 
Priorización de Planificación Participativa 
2023. 
 
Realización de 2 Asambleas Provinciales. 
 
La Ordenanza de Participación Ciudadana 
reformada hasta octubre de 2022 y 
aprobada por el Consejo Provincial hasta 
noviembre del 2022.  
 
El Reglamento a la Ordenanza de 
Participación Ciudadana aprobado hasta 
diciembre de 2022 

Realización de 81 Asambleas de Priorización 
de Presupuesto Participativo 2023. 
 
 
Ejecutadas 2 Asambleas Provinciales. 
 
Reuniones inter departamentales en el GPA 
para  revisión de Propuesta de Reforma a la 
Ordenanza.  
 
 
Elaborado borrador del Reglamento de la 
Ordenanza. 

Fuente: Dirección de Gestión Financiera – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 
 
Principales dificultades.  
 
- Escaza movilización para la realización de las convocatorias a las distintas Asambleas 

que se desarrollan por parte del Gobierno Provincial del Azuay. Lo que afecta en la 
convocatoria de la ciudadanía para estos procesos.  

- Las distintas áreas operativas no cuentan con listados actualizados de los actores 
territoriales, con quienes se encuentran vinculados directamente para el desarrollo de 
sus proyectos de acuerdo a sus competencias. Lo que genera ciertas inconsistencias en 
la base de datos de actores.  

- Algunos horarios establecidos por los Gobiernos Autónomos Parroquiales o 
Municipales para la realización de las asambleas, se encuentran fuera de la jornada 
laboral, lo que dificulta la asistencia de todo el equipo técnico del Gobierno Provincial 
del Azuay a estos espacios deliberativos.  

- En lo que respecta al Mapeo de Actores, se identificó en la Parroquia de Molleturo 
presidentes de comunidades que existe una indefinición de pertenencia territorial, ya 
que manifiestan pertenecer a las Provincias de Guayas o Cañar, por lo cual, dificulta el 
levantamiento de información de los actores territoriales.  
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Registro fotográfico.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Asamblea Parroquial para la ejecución del Presupuesto Participativo 2023 
Parroquia Chumblin – Cantón San Fernando 

 

Asamblea Provincial – Aprobación del POA 2023 – 
Talleres GPA -  Cantón Cuenca  27/10/2022) 

 

Realización de encuestas para el mapeo de actores 
Comunidad San Antonio – Parroquia Molleturo – Cantón Cuenca. 
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4.2.1.2. PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS 
 

Código: PMT103  
 
Objetivo  
 
- Implementar espacios participativos de diálogo entre la sociedad civil organizada para 

planificar la identificación de necesidades y ejecución de Presupuestos Participativos. 
 

Beneficiarios 
 

HOMBRES MUJERES TOTAL 
142.379 172.730 315.109 

Fuente: Dirección de Participación Ciudadana y Comunitaria – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023.  

 
Resultados alcanzados  
 
1. Asignación de recursos del Presupuesto Participativo 2022  para la ejecución de 

proyectos priorizados en Asambleas Participativas 2021. 
 
2. Articulación con el Consejo Nacional de Gobiernos Parroquiales Rurales del Ecuador 

(CONAGOPARE), para fortalecer el apoyo técnico a los GADs  para la elaboración de 
proyectos previo la firma de convenios para la ejecución de  los Presupuestos 
Participativos.  

 
Actividades realizadas – Resultado 1  
 
- Durante el periodo fiscal 2022, la Dirección de Participación Ciudadana y Comunitaria 

suscribió un total de 126 convenios con cargo al Presupuesto Participativo del Gobierno 
Provincial del Azuay. Estos convenios se firmaron con las 60 parroquias, 15 cantones y 
4 comunas del Azuay, a quienes en conjunto se les transfirió un monto de USD. 
2.496.055,80. 

- Se realizó el seguimiento de la ejecución de los convenios firmados en el marco del 
Presupuesto Participativo correspondiente al periodo fiscal 2021.  

 
Avance financiero 
 

CODIFICADO FINAL DEVENGADO % DE AVANCE 
USD. 2.518.226,58 USD. 2.496.055,80 99,12 

Fuente: Dirección de Gestión Financiera – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 
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Avance físico 
 

PLANIFICADO (INDICADORES) EJECUTADO 
 
 
44 convenios de Presupuestos 
Participativos del año 2022 
desembolsados en la zona del cantón 
Cuenca.  
 
35 convenios de Presupuestos 
Participativos 2022 desembolsados en 
territorios de la zona del Jubones.  
 
51 convenios de Presupuestos 
Participativos 2022 desembolsados en la 
zona del Santiago. 
 
75 % de los convenios suscritos para la 
ejecución de los Presupuestos 
Participativos 2021 cerrados. 
 

AVANCE: 98,20% 
 
44 convenios de Presupuestos Participativos 
del año 2022 desembolsados en la zona del 
cantón Cuenca.  
 
 
35 convenios de Presupuestos Participativos 
2022 desembolsados en territorios de la zona 
del Jubones. 
 
49 convenios de Presupuestos Participativos 
2022 desembolsados en la zona del Santiago. 
 
 
55 % de los convenios suscritos para la 
ejecución de los Presupuestos Participativos 
2021 cerrados. 

Fuente: Dirección de Gestión Financiera – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 
 
Principales dificultades  
 
- Escasa movilización para la realización del seguimiento por parte de los 

Administradores de los convenios suscritos con los distintos GAD Parroquiales y 
Cantonales en el marco de los Presupuestos Participativos del Gobierno Provincial del 
Azuay.  

- Debido a dificultades de voluntad política por parte del Gobierno Parroquial de Dug 
Dug, se requirió realizar la ejecución del Presupuesto Participativo asignado a esta 
parroquia mediante administración directa, lo que retrasó la transferencia de los 
recursos al GAD Parroquial.  
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Registro fotográfico: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

Entrega de maquinaria  convenio suscrito con cargo al Presupuesto Participativo 2021 
Parroquia Cumbe – Cantón Cuenca 

 

Suscripción del convenio con cargo al Presupuesto Participativo 2022 
Parroquia Susudel - Cantón San Felipe de Oña 

 

Entrega de aves e insumos agropecuarios en el convenio con cargo al 
Presupuesto Participativo 2022. 

Parroquia Sidcay – Cantón Cuenca 



 
 
 

 

 

40 

4.2.1.3. RELACIONAMIENTO SOCIAL, TERRITORIALIDAD Y CIUDADANÍA 
PARTICIPATIVA 

 
Código: PMT104 
 
Objetivo  
 
- Fortalecer el tejido social territorial mediante el intercambio de conocimientos, afectos, 

experiencias y saberes locales para el ejercicio de una ciudadanía activa y propositiva, 
que aporte a la gestión de territorios autónomos sostenibles y resilientes. 

 
Beneficiarios 
 

HOMBRES MUJERES TOTAL 

355 355 710 
Fuente: Dirección de Participación Ciudadana y Comunitaria – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023.  

 
Resultados alcanzados  

1. Capacitación de lideresas y líderes de la provincia del Azuay, para  potenciar los 

conocimientos acerca del liderazgo comunitario con enfoque de género para que se 
ejerza este tipo de liderazgo basado en el trabajo mancomunado, la planificación 
territorial y participación ciudadana.  

2. Ejecución del Plan de capacitación para el desarrollo de proyectos comunitarios en 
temas de emprendimiento e innovación comunitaria, para potencializar y fortalecer la 
cadena productiva como un conjunto estructurado de procesos de producción de las 
comunidades. 

3. Proceso de contratación del “SERVICIO DE CONSULTORÍA PARA LA INVESTIGACIÓN 
SOBRE EL MODELO DE MANEJO DE LOS RECURSOS HÍDRICOS EN LA PROVINCIA DEL 
AZUAY CON LA FINALIDAD DE INCORPORAR UN PROCESO DE FORMACIÓN EN GESTIÓN 
Y GOBERNANZA COMUNITARIA DEL AGUA”.  

 
Actividades realizadas – Resultado 1  
 
- Se realizó la primera fase del proceso de formación para desarrollar habilidades y 

destrezas cognitivas de líderes y lideresas comunitarios de la provincia del Azuay, con 
el fin de fortalecer la participación ciudadana activa en el territorio para la toma de 
decisiones.  

- En el marco de la ejecución de un plan de capacitación para el desarrollo de proyectos 
comunitarios en temas de emprendimiento e innovación comunitaria, se desarrollaron 
talleres enfocados en buenas prácticas de ordeño, manejo de pastos y elaboración de 
productos lácteos, mediante los que se fortalecieron a los emprendimientos de los 
productores de leche de la provincia del Azuay.  

- En cuanto al proceso para la gestión comunitaria para la gobernanza del agua, durante 
el año 2022 se realizó la adjudicación del contrato para la ejecución del proyecto, el 
mismo que actualmente se encuentra en su primera fase de desarrollo. 
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Avance financiero 
 

CODIFICADO FINAL DEVENGADO % DE AVANCE 

USD. 130.530,69 USD. 82.641,15 63,31 
Fuente: Dirección de Gestión Financiera – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 
 
Avance físico 
 

PLANIFICADO (INDICADORES) EJECUTADO 
 
 
Plan de capacitación para la formación 
de lideresas y líderes comunitarios 
elaborado y ejecutado en la provincia 
del Azuay hasta fines del año 2022.  
 
 
 
Plan de capacitación en 
emprendimiento e innovación 
comunitaria elaborado y ejecutado en la 
provincia del Azuay hasta fines del año 
2022.  
 
Plan de capacitación en gestión 
comunitaria para la gobernanza del agua 
elaborado y ejecutado en la provincia 
del Azuay hasta fines del año 2022.  
 
Plan de capacitación en derechos 
humanos, identidad, participación social 
y bien común elaborado y ejecutado en 
la provincia del Azuay hasta fines del año 
2022. 

AVANCE: 73,55% 
 
Entregados los productos de la Etapa 1 de 
ejecución del contrato por parte la 
Cooperativa de Servicios de Capacitación 
Tukuna Punku (Puerta De La Transformación) 
COOPUNKU, y solicitado el pago 
correspondiente.  
 
Desarrollado la tercera fase del proceso de 
capacitación para el fortalecimiento de 
emprendimientos e innovación comunitaria.  
 
 
 
Se realizó la adjudicación del contrato para la 
ejecución del proyecto, el mismo que se 
encuentra en su primera fase de desarrollo.  
 
 
Se cuenta con la propuesta documentada para 
la fase preparatoria. 

Fuente: Dirección de Gestión Financiera – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 
 
Principales dificultades  
 
- Debido a disposiciones para  los procesos de  Contratación Pública no se puede  agilitar 

lo planificado. 
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Registro fotográfico: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 

Afiche: Invitación para los talleres de capacitación a desarrollarse 
en el marco del Plan de Capacitación para la formación de 

lideresas y líderes comunitarios 

Taller de elaboración de productos lácteos participantes 
de la   Comunidad de Tubán, Parroquia Palmas – Cantón 

Sevilla de Oro 
(Realizado en el cantón Girón – Instalaciones LACTAZUAY) 
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4.2.2. DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN  
 

4.2.2.1. LÍMITES TERRITORIALES: ÁREA PRIORITARIA DE ATENCIÓN Y 
REINVINDICACIÓN DE INTERESES 

 
Código: PMT101  
 
Objetivo  
 
- Apoyar a la solución del conflicto limítrofe Azuay-Guayas, con una vinculación activa del 

pueblo de Molleturo para la consecución de la paz social en la provincial. 
 

Beneficiarios 
 

HOMBRES MUJERES TOTAL 

3.140 2.650 5.790 
Fuente: Dirección de Planificación – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023.  

 
Resultados alcanzados  
 

1. 6 Reuniones y asambleas con la Comisión Territorial de límites y comunidades en 
conflicto.   

2. 5 visitas institucionales y el acompañamiento a los dirigentes de las comunidades 
en el proceso de delegación  para el manejo de conflicto limítrofe.  

3. Se realiza la Asesoría jurídica, planificación y ejecución del Plan de 
educomunicación con la comisión de límites,  

4. Asistencia técnica para la evaluación y seguimiento del proceso, donde se 
solicitaron  certificaciones y/o información a instituciones estatales que brindan 
atención en territorio, respuestas a requerimientos ciudadanos, seguimiento a 
resolución del consejo cantonal de trámites ingresados, elaboración de informes 
técnicos de direcciones, seguimiento a procesos de implementación de Censo en la 
zona de conflicto y construcción en territorio de Consulta Popular. 

 
Actividades realizadas – Resultado 1  
 
En el mes de mayo se realiza  la Socialización  “VIII Censo de Población y VII de Vivienda” en 
sesión ordinaria del Consejo Provincial, posteriormente en el mes de septiembre en la 
misma instancia, la comisión de límites abordan los siguientes temas:  
 Informe sobre las demandas presentadas en el mes de agosto en la ciudad de Quito,  
 Evaluación de la comisión de límites desde el 2019 hasta la fecha y,  

Presentación de propuesta de  la comisión, en territorio, 
 Se ejecuta la  Priorización Presupuestos Participativos de Molleturo, que fortalecen 

los espacios de Planificación Participativa mediante mecanismos de participación 
ciudadana considerando  los niveles de planificación  micro y meso.  
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En octubre se   desarrolló mesas temáticas sectoriales  en torno al proceso censal de la zona 
limítrofe de Molleturo – zona baja (Camacho), se  resuelve y  acuerda: Dar por conocido el 
estado y la situación de los límites de la zona;  las comunidades de Molleturo que se 
encuentran en la zona limítrofe no se deberán censar en línea,  se solicita se realice  el 
levantamiento de la información en cada localidad; desde Prefectura se oficializó  al alcalde 
de Ponce Enríquez y se le participó que  las actividades que se encuentra desarrollando en 
las comunidades de Luz y Guía y Abdón Calderón causan división en la población y ahondan 
el conflicto social;  se elaboró oficio a la Defensoría del Pueblo de Quito,  Gobierno Nacional 
e INEC solicitando que la población de conflicto limítrofe sea censada  como parte del Azuay 
y se conforma un Comité Veedor de estos acuerdos.    
 
En la  zona baja (La Suya), se  resolvió  y  acordó: Dar por conocido el estado y la situación 
de los límites de Molleturo;  estas comunidades que se encuentran en la zona limítrofe no 
deberán censarse en línea, sino en cada localidad; desde Prefectura se oficializo  al alcalde 
de Cuenca para que se agilice con la actualización de los registros catastrales  de la 
comunidad y continúe con la dotación de servicios básicos de esta zona; se propuso  realizar 
una movilización  para exigir  se respete sus derechos y dar a conocer el sentir de la 
comunidad; comunicar al  AME la situación  de Molleturo frente a los municipios de Ponce 
Enríquez y Naranjal que generan conflicto social; presentar en sesión de Cámara la situación 
de conflictividad que  provoca el Municipio de Ponce Enríquez y;  se conforma un Comité 
Veedor de estos acuerdos.    
 
Y en la zona  media y baja  (Centro Parroquial Molleturo), se  resuelve y  acuerda: Dar por 
conocido el estado y la situación de los límites de Molleturo;  las comunidades de Molleturo 
que se encuentran en la zona limítrofe no se deberán censar en línea, el censo en Molleturo 
se solicita se realice en territorio y;  se conforma un Comité Veedor de estos acuerdos. 
 
En  el mes de noviembre  la  Prefectura asistió  al Pleno de la Comisión Especializada 
Permanente de Transparencia, Participación  Ciudadana y Control Social de la Asamblea 
Nacional del Ecuador, donde expuso de conformidad a sus atribuciones, competencia o 
incidencia en el sector, los avances y estado actual del acuerdo de definición territorial que 
contiene la resolución motivad del solución de conflictos de límites territoriales entre las 
provincial se Guayas y Azuay.  
 
Actividades realizadas – Resultado 2 
  
En el mes de mayo, se solicita ejercer el uso de la Silla Vacía en la sesión permanente que 
trata el PDOT del cantón Cuenca.  
 
Durante el mes de agosto se acude a las siguientes Audiencias: 

 Con el Dr. Diego Regalado Almeida, Subprocurador General de Estado, quien se 
compromete a revisar la documentación presentada y emitir pronunciamiento en 
el marco de sus competencias como defensor  del estado ecuatoriano. 

 Con el Dr. Carlos Alberto González, Contralor General del Estado Subrogante, quien 
expresa: “…  que la revisión por parte del órgano de control a su cargo, es 
extemporáneo toda vez que ya ha terminado el plazo para realizar las revisiones de 
carácter legal” 
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 Con el Dr. Alejandro Ponce, Litigante del CIDH, se compromete a revisar la 
documentación entregada y luego de esto informar  cuales  serían los caminos a 
seguir ante este  organismo internacional.  

 Con el Dr.  César Marcelo Córdova Valverde, Defensor del Pueblo de Ecuador (e), se 
compromete a tener en 15 días un primer informe sobre lo  manifestado.  

 
Actividades realizadas – Resultado 3  
 
En el mes de marzo  se recibe el  certificado por parte de la Secretaria General de la Corte 
Constitucional sobre la petición de la Comisión de Límites de Molleturo  la que solicitó se 
declare la inconstitucionalidad por el fondo del “Acuerdo de definición territorial que 
contiene la resolución motivada de solución de conflictos de límites territoriales entre las 
provincias del guayas y Azuay” de 3 de marzo 2015, documento que menciona   “…  no se 
ha presentado otra demanda con identidad de objeto y acción, encontrándose en Secretaria 
General”. 
 
En mayo se presenta a la Corte Constitucional del Ecuador, escrito que permite la aclaración, 
ampliación y revisión de lo expresado en la providencia de fecha 27 de abril del 2022, 
notificada el 11 de mayo del mismo año.  
 
En  el mes de Agosto se presenta al Alcalde de Cuenca,  Ing. Pedro Palacios,  la propuesta 
para que el I. Consejo Cantonal de Cuenca adopte la resolución cantonal en respaldo a la 
integridad territorial de la provincia; se solicita al Dr. Iñigo Salvador Crespo, Procurador 
General del Estado, se desarrolle la Auditoria  Legal  como instrumento legal  de soporte 
para la mayor compresión de problema limítrofe  y oriente a las posibles soluciones; al Ing. 
Carlos Alberto Riofrío González,  Contralor General de Estado ( E ), se realicen auditorias, 
controles y contar con recomendaciones que permitan la atención debida a estas 
poblaciones; al Dr. César Marcelo Córdova Valverde, Defensor del Pueblo de Ecuador (e), se 
le pide  desarrolle una identificación de las violaciones constitucionales y legales en que se 
ha incurrido en el proceso de formación  del  ACUERDO de supuesta Solución del Conflicto 
suscrito entre los ejecutivos de  los Gobiernos  Provinciales de Guayas y Azuay, y  en el 
Decreto Ejecutivo N° 1384 de fecha 16 de mayo del 2017; se  alerte y prevenga   a la Función 
Ejecutiva y a la Función Legislativa de la violaciones y afecciones  constitucionales que se 
han determinado en su análisis de los mentados instrumento jurídicos, advierten de la 
inconstitucionalidad en que se incurre en la continuación de  procesos legislativos sobre 
bases inconstitucionales; se valore la posibilidad y necesidad de acciones legales y 
constitucionales de protección a los derechos violados; y  por último,  se disponga acciones 
de mediación que permitan la solución del conflicto limítrofe en un proceso concertado de 
Consulta Popular.  

Actividades realizadas – Resultado 4  
 
- Se solicita al MIES  certifique las actividades y servicios que presta  en la zona baja 

costanera de la parroquia Molleturo. 
 
- Se elaboran 7  informes  que solventan la solicitud de ciudadanos sobre la ubicación de 

predios  que pertenecen a la parroquia Molleturo.  



 
 
 

 

 

46 

 
En junio, se solicita al alcalde de Cuenca se reciba a la Comisión de Límites para poder contar 
con la resolución del Ilustre Concejo Cantonal de Cuenca en ratificación de que trata de un 
territorio en conflicto, dando cuenta de la voluntad política.  
 
El Consejo Provincial del Azuay con 18 votos a favor y 2 en contra, resuelve: Conocer y 
aprobar el contenido del Oficio No. GPA-DP-221-409-OF y el informe del trabajo operativo 
de la Comisión Territorial de Límites Azuay-Guayas.  
 
En el mes de octubre, se realiza reunión de trabajo con instituciones  articuladas al tema del 
Censo Nacional.  
 
Durante el mes de noviembre se efectúa lo siguiente: solicitud al abogado Celestino Chumpi, 
- Presidente de la Comisión de Gobierno Autónomos, Descentralización, Competencias y 
Organización del Territorio de la Asamblea Nacional República del Ecuador -, para que sea  
recibido en Audiencia a Derecho a la Intervención a la Comisión Ciudadana de conflicto de 
límites de Azuay – Guayas; solicitud al señor Ferdinan Arturo Álvarez - Presidente de la 
Comisión  Especializada permanente de Transparencia, Participación  Ciudadana y Control 
Social - para  que  supervise al INEC en el marco del VIII Censo Nacional de Población, VII de 
Vivienda y I de Comunidades; solicitud al licenciado José Ayala - Coordinador Zonal 6 – Sur 
INEC -,  para que oficialmente se informe sobre el proceder del INEC, respecto a los censos 
que se verifican en el país en tema de población y vivienda, así como el censo comunitario, 
sobre si se respeta la condición de zona de conflicto e indefinición; se ejecuta el taller de 
trabajo, para el desarrollo del proceso de levantamiento de información neutral en las 23 
comunidades en conflicto por el acuerdo de límites Azuay – Guayas y  la implementación 
del censo en donde  el INEC acuerda:  Levantar la información censal en base a los datos 
cartográficos del área de conflicto presentados por los técnicos del Gobierno Provincial del 
Azuay; contar con censadores neutrales que levantarán la información en papeleta manual 
utilizando el código 99 de zona en conflicto (En caso de contar con información ya levantada 
esta se anulara y se tomará de nuevo la muestra); solicitud al Dr. Francisco Eduardo Jiménez 
Sánchez, Ministro de Gobierno, proporcione información limítrofe de la provincia; solicitud 
a la Dra. Vianna di Maria Maino Isaías, Ministra  de Telecomunicaciones y de la Sociedad de 
la Información, copia de oficios sobre situación limítrofe.  
 
Realización de la Asamblea Ciudadana de Socialización del Proceso de Intervención del 
Gobierno Provincial del Azuay en la Zona Baja de la Parroquia de Molleturo el  11 de 
diciembre en la comunidad de  Aguas Calientes.   
 
Avance financiero 
 

CODIFICADO FINAL DEVENGADO % DE AVANCE 

USD 26.760,25 USD 26.300,88 98,28 
Fuente: Dirección de Gestión Financiera – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 
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Avance físico 
 

PLANIFICADO (INDICADORES) EJECUTADO 
 
 
27 comunidades de la parroquia de 
Molleturo al proceso de solución del 
conflicto de límites entre las provincias de 
Guayas y del Azuay. 
 
 
4 acompañamientos a dirigentes de las 
comunidades para el  empoderamiento del 
proceso limítrofe. 
 
 
 
 
1 Plan de capacitación. 
 
 
 
11 Informes de seguimiento y evaluación. 

AVANCE: 82% 
 
Agrupamiento de las 27 comunidades  del 
problema limítrofe se reúnes con la comisión 
territorial de límites  para socializar avances.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Asesoría jurídica,  planificación y ejecución 
del plan de Educomunicación con la comisión 
de límites.  
 
Se brindó asistencia técnica para la 
evaluación y seguimiento del proceso. 

Fuente: Dirección de Gestión Financiera – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 
 
 
Principales dificultades.  
 
- Tribunal de la Sala de Admisión de la Corte Constitucional resuelve inadmitir el trámite 

N° 5-22-IA.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5 visitas institucionales y el 
acompañamiento a los dirigentes de las 
comunidades garantizan la movilización 
fuera de la provincia para cumplir con los 
objetivos.   
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Registro fotográfico:  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Jornada de trabajo con funcionarios del INEC, Comisión de Límites  para 
aclarar las condiciones de desarrollo del CENSO Nacional  de Población y 

Vivienda. Octubre del 2022. 

Pobladores de la zona de conflicto de límites solicitan al Alcalde de Cuenca 
apoyo para la realización de una consulta popular para reafirmar  su 

territorialidad - 17 de mayo de 2022 
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4.2.2.2. PLATAFORMA DE GESTIÓN TERRITORIAL - GEOPORTAL  

 
Código: PMT201  
 
Objetivo  
 
- Gestionar el Geoportal del Azuay de manera que pueda ser utilizado de manera 

interinstitucional y garantice el acceso libre a la información geoespacial en el marco 
de las competencias del Gobierno provincial del Azuay. 

 
Beneficiarios1 
 

HOMBRES MUJERES TOTAL 

502 205 707 
Fuente: Dirección de Planificación – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023.  

 
 
Resultados alcanzados  
 
1. Base de datos geográficos (PostGreSQL – PostGIS) para publicación en el Geoportal 

realizada  con un total de 64 capas subidas con un peso de 1,3 GB.  
2. 15 Diccionarios de datos generados y subidos para descarga a través del Geonetwork. 
3. 15 Metadatos generados utilizando el Perfil Ecuatoriano de Metadatos en formato .xml 

y .pdf y que reposan en la plataforma Geonetwork. 
4. 50 estilos en formato .sld generados para la cartográfica de publicación en los visores 

geográficos. 
5. 5 visores geográficos generados y disponibles en la plataforma Mapstore. 
6. 1 Reglamento técnico para generación, uso y distribución de la información cartográfica 

del Gobierno Provincial del Azuay. 
7. 1 Geoportal desarrollado con software libre publicado para uso interno que contiene: 

Visor Geográfico (plataforma Mapstore), Catálogo de Metadatos (Geonetwork), 
Geoservicios (WMS y WFS), Descargas y Contacto.  

8. Una Capacitación recibida en Sistemas de Información Geográfica QGIS 3.22.  
9. 3 computadores mejorados en almacenamiento y velocidad de procesamiento.  

 
Actividades realizadas – Resultado 1  
 
Base de datos geográficos para publicación en Geoportal: 
 
- Generación de matriz de publicación de información cartográfica en Geoportal.  
- Revisión de calidad de información geográfica tanto alfanumérica como gráfica, de cada 

una de las capas subidas a la base de datos de publicación.  
- Levantamiento de información cartográfica del inventario vial provincial.  

                                                             
1 Las cifras reflejadas corresponde al número de servidores del Gobierno Provincial del Azuay. 
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- Corrección de inconsistencias topológicas y alfanuméricas en la cartografía de 
competencia del Gobierno Provincial del Azuay.  

- Generación de diccionarios de datos de: 
 
 Inventario vial de la provincia del Azuay año 2022 escala 1:10.000  
 Puntos Críticos de la provincia del Azuay año 2022 escala 1:10.000 
 Alcantarillas de la provincia del Azuay año 2022 escala 1:10.000 
 Puentes de la provincia del Azuay año 2022 escala 1:10.000 
 Minas de la provincia del Azuay año 2017 escala 1:10.000 
 Límite provincial del Azuay desarrollado para el PDOT 2019-2030 a  escala 

1:50.000 
 Límite cantonal del Azuay desarrollado para el PDOT 2019-2030 a  escala 

1:50.000 
 Límite parroquial del Azuay desarrollado para el PDOT 2019-2030 a escala 1:50.000 
 Límite provincias circundantes del Azuay desarrollado para el PDOT 2019-2030 a 

escala 1:50.000 
 Áreas Potenciales de Conservación de la provincia del Azuay año 2020 a escala 

1:50.000 
 Áreas Prioritarias de Protección de la provincia del Azuay año 2020 a escala 

1:50.000 
 Área urbana y/o de expansión urbana de los cantones de la provincia del Azuay, año 

2021 
 Conflictos de Uso de Suelo de la provincia del Azuay escala 1:25.000 año 2021 
 Estrategias locales de conservación de la provincia del Azuay, año 2019 
 Anillos productivos propuestos año 2022 escala 1:10.000 

 
Todos estos han sido subidos en la plataforma Geonetwork (gestor de metadatos) para su 
visualización y descarga. 
 

Metadatos: 
 
- Generación y publicación de 15 metadatos utilizando el Perfil Ecuatoriano de 

Metadatos y gestionados a través de la plataforma Geonetwork mismos que se 
encuentran disponibles para descarga en formato .xml y .pdf:  
 Límite de provincias circundantes, provincial, cantonal y parroquial desarrollado 

para el PDOT 2019-2030 a escala 1:50.000 
 Conflictos de uso de suelo de la provincia del Azuay escala 1:25.000, año 2021 
 Población de Azuay por cantón y parroquia, genero, urbana y rural 2010 
 Necesidades básicas insatisfechas NBI por parroquia de la provincia del Azuay 

escala 1:50.000 
 Zonas urbanas y expansión urbana de cada cantón de la provincia del Azuay, año 

2021 
 Alcantarillas de la provincia del Azuay al año 2022, escala 1:10.000 
 Puentes de la provincia del Azuay al año 2022, escala 1:10.000 
 Inventario Vial de la provincia del Azuay a escala 1:10.000 
 Puntos críticos de la provincia del Azuay al año 2022, escala 1:10.000 
 Áreas potenciales de conservación de la  provincia del Azuay año 2020 a escala 

1:50.000 
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 Áreas prioritarias de protección de la provincia del azuay  año 2020 a escala 
1:50.000. 
 

Actividades realizadas – Resultado 2  
 
Reglamento técnico: 
 
- En coordinación con Sindicatura se generó el Reglamento técnico para generación, uso 

y distribución de la información cartográfica del Gobierno Provincial del Azuay, de 
aplicación obligatoria para todos los funcionarios del Gobierno Provincial del Azuay 
(GPA).  

 
Actividades realizadas – Resultado 3  
 
- Se realizó el proceso de Ínfima Cuantía para la adquisición de repuestos (2 discos duros 

sólidos de 1TB, disco sólido de 2TB y 1Módulo RAM 16GB) para mejorar las capacidades 
de almacenamiento y velocidad de 2 computadoras de escritorio (Workstation Dell 
Precisión 3431) y 1 laptop (Dell Precisión 7740), mismas que procesan información 
cartográfica insumo para el Geoportal.  

 
Actividades realizadas – Resultado 4  
 
- Se coordinó con la Dirección de Talento Humano la cual solicito el traspaso de crédito 

para ejecutar las capacitaciones institucionales, una de ellas la capacitación recibida en 
Sistemas de Información Geográfica QGIS 3.22 

 
Actividades realizadas – Resultado 5  
 
Estilos cartográficos formato .sld: 
 
- Generación de 50 estilos cartográficos en formato .sld a través de QGIS que se 

encuentran asociados a las capas que se visualizan en los visores geográficos del 
Geoportal.  

 
Generación de visores geográficos: 
 
- Se generaron 5 visores geográficos por temática:  

 Zonas productivas de la provincia del Azuay  
 Inventario vial provincial 2022 
 Limites (uso reservado) 
 Seguimiento de proyectos POA 2022  
 Zonas de conservación y protección del Azuay  

 
Geoportal publicado:  
 
(http://pruebas.azuay.gob.ec/index.php/geoportalgpa/)  
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La configuración de los componentes del Geoportal fue una actividad coordinada con la 
Dirección de Tecnologías de la Información y Comunicación TIC, puesto que todos los 
componentes se encuentran instalados en los servidores institucionales, por lo que se 
requería configuraciones específicas. El Geoportal se gestiona a través de las siguientes 
herramientas:   
 

 PostgreSQL – PostGIS: Se creó y configuró las bases de datos geográficas.  
 Geoserver: En esta plataforma se administra las capas geográficas que serán 

publicadas en los visores geográficos.  
 Mapstore: Se configuro la plataforma de libre acceso para que responda a las 

necesidades de los usuarios internos como subir y descargar datos.  
 Geonetwork: Se configuró la plataforma de libre acceso para la creación de 

metadatos. Se utilizó la plantilla de Perfil Ecuatoriano de Metadatos para la 
creación de estos. Se publicaron y se encuentran para visualización y descarga.  

 Geoservicios: Desde Geoserver se generó los servicios web WMS (visualización) 
y WFS (descarga), de manera que estos se encuentran disponibles para 
integrarlos en un Sistema de Información Geográfica. 

 
En la opción Descarga se encuentran alojados documentos relacionados a la planificación 
territorial así como el manual de uso del Geoportal.  
 
En la opción Contacto se encuentra la dirección del Gobierno Provincial del Azuay, horarios 
de atención y mail (geoportal@azuay.gob.ec) para comentarios y/o preguntas. 
 
Avance financiero 
 

CODIFICADO FINAL DEVENGADO % DE AVANCE 

USD. 1.700 USD. 1.078,50 63,44 
Fuente: Dirección de Gestión Financiera – GPA 2022.   
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 
 
Avance físico 
 

PLANIFICADO (INDICADORES) EJECUTADO 

 

2 productos cartográficos publicados. 

 

 

 

1 Normativa implementada. 

 

2  equipos mejorados.  

 

AVANCE: 98 % 
 
Base de datos geográficos para publicación 
en el geoportal con un total de 64 capas, 5 
visores geográficos disponibles en la 
plataforma.  
 
1 reglamento técnico para generación uso y 
distribución de la información.  
 
3 computadores mejorados. 
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3 Capacitaciones de manejo de sistemas 
de información geográfica.  

 

 

1 capacitación  en SIG (QGIS 3.22).  
 
 
1 geoportal desarrollodo con Software libre 
publicado para uso interno 

Fuente: Dirección de Gestión Financiera – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 
 
Principales dificultades  
 
- Retrasos en proceso de coordinación con la Dirección de TIC para el apoyo en la 

configuración de plataformas del Geoportal. 
- 2 Capacitaciones no realizadas puesto que no ingresaron en la planificación de Talento 

Humano.  
 
Registro fotográfico 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Publicación Geoportal  para uso institucional Visores Geográficos  (Plataforma Mapstore) 
 

1 Geoportal  publicado 

 

Catálogo de Metadatos  (Plataforma 
Geonetwork) 
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4.2.2.3. PLANIFICACIÓN INSTITUCIONAL Y PROYECTOS ESTRATÉGICOS  

 
Código: PMT202  
 
Objetivo  
 
- Garantizar un servicio a la comunidad de forma oportuna enmarcada en un modelo de 

planificación participativa, considerando principios de reciprocidad, 
complementariedad, interculturalidad y correlación, para que el sujeto social 
coparticipe en el accionar de la institución.  

 
Beneficiarios2 
 

HOMBRES MUJERES TOTAL 

129.075 143.643 190.924 
Fuente: Dirección de Planificación – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023.  

 
Resultados alcanzados  
 
1. Revisión y validación de proyectos 224 de las Direcciones operativas  
2. Revisión de proyectos de Mantenimiento Vial Delegado 
3. Seguimiento mensual al avance de los proyectos del POA  2022. 
4. Reportes mensuales de la LOTAIP (Enero - Diciembre 2022) 
5. Respuesta a los requerimientos de adecuación de espacios al interior de la institución.  

 
Actividades realizadas – Resultado 1  
 
- 126 proyectos  con validación técnica de  la Dirección de Participación Ciudadana.  
- 15 proyectos con validación técnica de la Dirección de  Desarrollo Económico y 

Comunitario. 
- 15 proyectos con validación técnica de la Dirección de Equidad y Género. 
- proyectos con validación técnica de la Coordinación de Cooperación Interinstitucional.  
- 40  proyectos de  la Dirección de Fiscalización  
- 13  proyectos de la Dirección de Gestión Ambiental 
- 12 proyectos de la Coordinación de Cultura y Turismo 
- 61 proyectos de Mantenimiento Vial Delegado. 

 
Se cuenta con una matriz de reporte de avance proyectos actualizado con 32 variables 
cuantitativas y cualitativas que reporta  información desde el 2019 al 2022. 
 
Se ha generado los 12 reportes de acuerdo al formato Literal a4).- Metas y objetivos 
administrativas – 2022 y Literal k) planes y programas en ejecución - 2002 de la LOTAIP.  
 

                                                             
2 Son beneficiarios, los pobladores de los sectores rurales de la Provincia del Azuay, quienes, de una u otra manera 
han sido o serán beneficiarios de los proyectos que se desarrollarán en estos sectores. 
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Actividades realizadas - Resultado 2  
 
- Se han realizado estudios de anteproyecto para las edificaciones de la institución.  
- Se ha generado los estudios técnicos necesarios que son insumos habilitantes para 

procesos de contratación para adecuaciones las edificaciones de la institución. 
- Generación de informes  de inspección técnica  a los requerimientos  ciudadanos e 

institucionales.  
- Diseños arquitectónicos para las diferentes  adecuaciones  de espacios solicitadas por 

otras Direcciones.  
 
Actividades realizadas - Resultado 3  
 
Alineación del PDOT al Plan de Desarrollo Nacional: 
 
- El proceso de alineación del Plan de Desarrollo y Ordenamiento Territorial (PDOT) al 

Plan Nacional de Desarrollo (PND), se realizó mediante la vinculación entre los objetivos 
y metas en los diferentes instrumentos de planificación (PND y PDOT) con la finalidad 
de facilitar la articulación y coordinación con diferentes niveles de gobierno para la 
planificación del desarrollo. 

- El Plan de Desarrollo y Ordenamiento Territorial del Azuay 2019-2030 está alineado al 
Plan Nacional de Desarrollo 2021-2025 en concordancia con los acuerdos, lineamientos 
y directrices establecidos en la Resolución Nro. 002-2021-CNP; ACUERDO Nro. SNP-
SNP-2021-0010-A; y el “Programa nacional de Alineación del PDOT de los GAD al Plan 
Nacional de Desarrollo 2021-2025”. 

 
Lineamiento de Gestión Frente a Movimiento de Masas: 

- Se articula mesa de trabajo con especialistas de las Direcciones de vialidad, riego y 
Planificación para la construcción de una propuesta de Proyecto titulado “Lineamientos 
de gestión frente a movimientos de masa en las zonas de influencia del Gobierno 
Provincial del Azuay, a través de estudios geológicos–geotécnicos e hidro climáticos”, 
con el fin de que el gobierno Provincial del Azuay pueda definir estrategias de 
intervención dentro de sus competencias, ante la ocurrencia de eventos de desastres. 

 
Inventario Vial  
 
Para poder realizar una adecuada planificación y gestión vial, se requiere conocer el estado 
actual de la red vial de las parroquias con información apegada a las realidades de cada 
territorio. Por esta razón, durante el año 2022 se realiza la actualización del Inventario Vial 
Provincial.  El proceso comprendió: 
 La gestión institucional interna para tramitar los recursos necesarios; 
 Talleres de Inducción a los GAD cantonales y parroquiales previo a las salidas de 

campo mediante el trabajo mancomunado con las autoridades y sus técnicos 
asignados; 

 Revisión y organización de la cartografía base, validación metodológica y 
conformación de equipos; 

 Talleres de preparación al equipo técnico para las salidas de campo; 
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 Recorridos en territorio para el levantamiento de información georreferenciada 
según la metodología planteada; 

 Procesamiento de la información levantada en territorio mediante el la edición, 
validación y control de calidad según cada entidad geométrica; 

 Elaboración y socialización del documento final. 
 

Estudios para Proyecto de Archivo Central.  
 
Se desarrollaron los planos del anteproyecto del Edificio del Archivo Central Del GPA, el 
mismo que fue aprobado por las unidades de control municipal.  Paralelamente, se 
elaboraron los documentos necesarios para realizar la contratación de la consultoría para 
realzar los estudios definitivos del proyecto, la misma que actualmente está en ejecución.  

 
Avance financiero 

 
CODIFICADO FINAL DEVENGADO % DE AVANCE 

USD. 85.755,76 USD. 55.755,76 65,02 
Fuente: Dirección de Gestión Financiera – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 
 
Avance físico 
 

PLANIFICADO (INDICADORES) EJECUTADO 

 

25 proyectos monitoreados. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

AVANCE: 96% 
 
46 proyectos monitoreados   y reportados de 
acuerdo a la LOTAIP en forma mensual.  
 
3 proyectos  directos en ejecución – Chobshi 
- La Cría - Bordillos  y cunetas de Guel -  
 
4 proyectos: Construcción del comedor en 
las instalaciones de Talleres,  Ampliación de 
bodegas y de oficinas de la dirección de 
Talleres, Adecuación de la Tienda 
Campesina, 1 Consultoría para  la 
construcción de la edificación del  Archivo, 
Ampliación del taller institucional,  
 

Fuente: Dirección de Gestión Financiera – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 
 
Principales dificultades  
 
- Varios GADs han realizado una revisión incorrecta de documentación proporcionada 

para la actualización del inventario vial, esto en muchos de los casos consecuencia de 

5 proyectos  directos en ejecución. 

5 proyectos  estratégicos 
gestionados. 
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la carencia de un técnico que pueda colaborar con esta revisión de archivos y 
coordenadas de vías. 

- Las manifestaciones realizadas del 13 al 30 de junio de 2022, convocadas por varias 
organizaciones sociales, provocaron un retraso en las actividades de la actualización del 
Inventario Vial, puesto que algunas fechas de recorrido no se pudieron desarrollar con 
normalidad y tuvieron que ser reprogramadas, alterando el cronograma. 

- Trámites que deben ser autorizados por la entidad municipal han tenido inconvenientes 
en tiempos de tramitación, ya que están sujetos a las actividades que se desarrollan en 
la entidad municipal y que muchas de las veces alteran el cronograma establecido. 

- Actualizaciones realizadas en normativa del SERCOP han retrasado procesos de 
contratación en general de la entidad provincial. 
 

 
Registro fotográfico  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Verificación de ancho de Puente- Inventario Vial 
Parroquia San Cristóbal – Cantón Paute 

Verificación de ancho de Vía - Inventario Vial, 
Parroquia El Progreso – Cantón Nabón. 
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4.3. COMPONENTE ESTRATÉGICO: SOSTENIBILIDAD Y SOBERANÍA 
ALIMENTARIA  

 
4.3.1. DIRECCIÓN DE GESTIÓN AMBIENTAL  

 
4.3.1.1. GESTIÓN AMBIENTAL INSTITUCIONAL. 

 
Código: SYS201  
 
Objetivo  
 
- Gestionar de manera integrada plásticos de un solo uso, papel, energía y desechos 

orgánicos mediante una campaña educativa dirigida al personal de la prefectura y todas 
sus instituciones asociadas; así como también dar una adecuada disposición final a 
residuos peligrosos y especiales generados dentro del Gobierno Provincial del Azuay y 
las empresas asociadas para de esta manera, lograr generar una conciencia sobre los 
problemas que se están dando a nivel ambiental. 

 
Beneficiarios 
 

HOMBRES MUJERES TOTAL 

450 200 650 
Fuente: Dirección de Gestión Ambiental – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023.  

 
Resultados alcanzados  
 
1. Se sensibilizó a 650 funcionarios del Gobierno Provincial del Azuay, mediante la 

realización 3 campañas: día mundial del reciclaje; gestión de desechos y buenas 
prácticas ambientales y; procesos de capacitación en gestión de desechos sólidos y 
peligrosos con la Asociación de Matemáticos e Ingenieros Politécnicos. ASO.MIP. En 23 
espacios del Gobierno Provincial del Azuay, se cuenta con un punto ecológico. 

2. Se gestionó el 100 % de los desechos peligrosos y/o especiales generados en el 
Gobierno Provincial del Azuay con los gestores a saber: ADELCA, INCINEROX Y EMAC, 
para la disposición final de los mismos, según su tipo (repuestos usados, baterías, tóner, 
cartuchos, luminarias, lodos, partes de equipos eléctricos y electrónicos, neumáticos 1ª 
y bienes muebles).  
 

Actividades realizadas – Resultado 1  
 
- Ejecución de 3 campañas de Gestión Ambiental Institucional interna dentro del 

Gobierno Provincial del Azuay.  
- Realización de 1 proceso de compra por subasta inversa de materiales e insumos para 

las capacitaciones, conjuntamente con la dirección de Riego.  
- Colocación de 23 puntos ecológicos en lugares estratégicos visibles y asequibles del 

Gobierno Provincial del Azuay. 
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Actividades realizadas – Resultado 2  
 
- Se tramitó con operadores para la disposición final de los desechos peligrosos 

generados en el Gobierno Provincial del Azuay, mediante un gestor ambiental 
acreditado por el Ministerio del Ambiente, Agua y transición Ecológica (MAATE). 

 
Avance financiero 
 

CODIFICADO FINAL DEVENGADO % DE AVANCE 

USD. 7.918,87 USD. 7.679,22 96,97. 
Fuente: Dirección de Gestión Financiera – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 
 
Avance físico 
 

PLANIFICADO (INDICADORES) EJECUTADO 
 
 
2 Campañas internas realizadas. 
 
1 Proceso de compra ejecutado. 
 
10 Puntos ecológicos colocados en 
lugares estratégicos del Gobierno 
Provincial del Azuay 
 
100 % de desechos peligrosos 
recolectados 

AVANCE: 99,09% 
 
3 Campañas internas. 
 
1 Proceso de compra ejecutado.  
 
23 Puntos ecológicos colocados en lugares 
estratégicos del GPA. 
 
 
Totalidad  de desechos peligrosos recolectados 
de la institución. 

Fuente: Dirección de Gestión Financiera – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 
 
Principales dificultades  
 
- El personal no fue capacitado conforme al cronograma establecido, pues, 

generalmente algunos funcionarios no se encontraban en las oficinas debido a salidas 
de campo o por participar en reuniones externas.  

- Para los procesos de compras públicas, las partidas iniciales no correspondían a las 
actividades, siendo necesario la creación de nuevas partidas para traspasos de crédito, 
factor que ocasionó retraso. Además, existieron procesos tales como: compra de 
materiales de ferretería y servicios profesionales, para la capacitación que estuvieron a 
cargo de las direcciones de Riego y Talento Humano respectivamente, lo que retrasó el 
avance según lo planificado.  

- Para la disposición final de los desechos peligrosos y/o especiales, los procesos 
administrativos internos, inicialmente fueron lentos, porque se requería primero dar 
de baja de bienes (repuestos usados, baterías y neumáticos) y continuar con el proceso 
estipulado en el reglamento de bienes del sector público.  
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Registro fotográfico 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Capacitación a funcionarios del Gobierno Provincial del Azuay en Buenas 
Prácticas Ambientales /Noviembre, 2022. 

Gestión de repuestos usados – Talleres GPA 
Septiembre/2022). 
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4.3.1.2. CALIDAD AMBIENTAL PROVINCIAL. 
 

Código: SYS202  
 
Objetivo  
 
- Cumplir con las facultades otorgadas por el Ministerio de Ambiente, Agua y Transición 

Ecológica (MAATE), regularizar, controlar y dar seguimiento a las actividades, obras y 
proyectos que se desarrollan en la Provincia del Azuay de acuerdo a los impactos 
ambientales que generan. 

 
Beneficiarios 
 

HOMBRES MUJERES TOTAL 

337.044 375.083 712.127 
Fuente: Dirección de Gestión Ambiental – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023.  

 
Resultados alcanzados  
 
1. Todo el personal de la Dirección de Gestión Ambiental fue capacitado en el manejo de 

equipos y manejo de software para el monitoreo Ambiental.  
2. Se realizó la adquisición de gps, walkie talkies, baterías para drone, tarjeta de memoria 

para drone, mochila para drone, tablet y cargadores de batería, equipos que servirán 
para dar control y seguimiento de las actividades, obras y/o proyectos que se 
desarrollan en la provincia del Azuay.  

3. Adquisición de una camioneta 4x4 marca Great Wall Wingle 7 para atender la demanda 
de denuncias, control y seguimiento de proyectos, obras y/o activadas, de manera 
oportuna y eficiente como lo indica la normativa.  

 
Actividades realizadas – Resultado 1  
 
- Capacitación de los funcionarios del Gobierno Provincial del Azuay en el manejo de 

equipos y manejo de software para el monitoreo Ambiental. 
 
Actividades realizadas – Resultado 2  
 
- Adquisición de equipo de georreferenciación con tecnología actualizada para la 

ubicación exacta de las actividades, obras y/o proyectos que se desarrollan en la 
provincia del Azuay.  

- Adquisición de equipos informáticos con especificaciones técnicas necesarias para la 
elaboración de documentación, mapas cartográficos, entre otros. 

 
Actividades realizadas – Resultado 3  
 
- Adquisición de un vehículo para atender la demanda de denuncias, control y 

seguimiento de proyectos, obras y/o activadas, de manera oportuna y eficiente como 
lo indica la normativa. 



 
 
 

 

 

62 

Avance financiero 
 

CODIFICADO FINAL DEVENGADO % DE AVANCE 

USD. 46.056,18 USD. 45.757,38 99,35 
Fuente: Dirección de Gestión Financiera – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 
 
Avance físico 
 

PLANIFICADO (INDICADORES) EJECUTADO 
 
 
1 capacitación sobre manejo de 
equipos, manejo de software 
para el monitoreo Ambiental 
realizadas. 
 
2 equipos de georreferenciación 
adquiridos. 
 
8 equipos informáticos 
adquiridos. 
 
1 vehículo adquirido. 

AVANCE: 100% 
 
2 capacitaciones sobre manejo de equipos, manejo de 
software para el monitoreo Ambiental realizadas. 
 
 
 
1 equipo de georreferenciación (GPS) adquirido. 
 
 
Adquisición de  1 Tablet,  4 equipos de walkie talkies y 
accesorios.  
 
Se adquirió 1 camioneta 4x4 marca Great Wall Wingle 
7. 

Fuente: Dirección de Gestión Financiera – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 
 
Principales dificultades  
 
- Procesos de contratación pública lentos y dificultad de búsqueda de productos en las 

partidas debido a sus características.  
 
Registro fotográfico  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

Adquisición de walkie talkies / Junio 2022 

Adquisición de GPS / Junio 2022 
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4.3.1.3. REDUCCIÓN DE LA VULNERABILIDAD ANTE DESASTRES NATURALES Y 

EFECTOS DEL CAMBIO CLIMÁTICO.  
 
Código: SYS203  
 
Objetivo  
 
- Conservar y proteger los ecosistemas, bosques naturales y plantados, flora y fauna 

silvestre de la provincia del Azuay, ante la amenaza de los riesgos, por medio de 
estrategias de planificación y ejecución de acciones tendientes a la prevención, 
cuidado, gestión y apoyo a las operaciones de control para reducir la incidencia de 
desastres naturales. 

 
Beneficiarios 
 

HOMBRES MUJERES TOTAL 

94.372 107.256 201.628 
Fuente: Dirección de Gestión Ambiental – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023.  

 
Resultados alcanzados  
 
1. Se conformó y fortaleció 5 comités comunitarios de gestión de riesgos mediante la 

suscripción de un convenio con el Servicio Nacional de Gestión de Riesgos y 
Emergencias (SNGR) y los GAD Municipales de San Fernando, Nabón, Oña, Sígsig y 
Pucará.  

2. Se informó a 500 ciudadanos Azuayos sobre la prevención de incendios forestales, 
mediante la ejecución de campaña “Bosque Eres Azuay” durante los meses de junio 
hasta diciembre desarrollada en Molleturo, Nulti, Sinincay.  

3. Se ha dotado de 3 equipos de protección personal para brigadistas forestales, con el fin 
de salvaguardar su integridad física y para su apoyo en el combate de incendios.  

4. Capacitados 35 funcionarios del Gobierno Provincial del Azuay en Primeros auxilios y 
Técnicas de Reanimación Cardo Vascular (RCP), facilitado por la Coordinación de 
Seguridad y Salud Ocupacional.  

 
Actividades realizadas – Resultado 1  
  
- Establecimiento de 1 convenio de Cooperación Interinstitucional para desarrollar 

actividades de prevención, gestión y mitigación ante desastres naturales con énfasis en 
incendios forestales en la Provincial del Azuay. 

 
Actividades realizadas – Resultado 2  
 
- Diseño y ejecución de 1 campaña de prevención de incendios forestales “Bosque eres 

Azuay” que realizó en las parroquias de Sinincay, Nulti y Molleturo, en los meses de 
junio a diciembre de 2022. 
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Actividades realizadas - Resultado 3  
 
- Adquisición de herramientas para el combate de incendios forestales y el apoyo en 

eventos ocurridos de desastres naturales en períodos críticos de verano e invierno, 
mediante el proceso de contratación pública catalogado como ínfima cuantía.  

 
Actividades realizadas - Resultado 4  
  
- Realización de 2 talleres a brigadistas forestales del Gobierno Provincial del Azuay, en: 

prevención y control de incendios forestales dinamizado por el Cuerpo de Bomberos de 
Cuenca y técnicas de RCP y de primeros auxilios facilitado por la coordinación de Salud 
y Seguridad Ocupacional del Gobierno Provincial del Azuay.  

 
Avance financiero 
 

CODIFICADO FINAL DEVENGADO % DE AVANCE 

USD. 14.995,00 USD. 13.495,00 90,00 
Fuente: Dirección de Gestión Financiera – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 
 
Avance físico 
 

PLANIFICADO (INDICADORES) EJECUTADO 
 
 
1 brigada conformada  
 
 
1 campaña realizada 
 
1 proceso de compra de 
herramientas. 
 
 
1 capacitación dada a 
brigadistas. 
 
 
Emergencias atendidas 

AVANCE: 98,72% 
 
Se cuenta con 1 brigada forestal completamente 
equipada.  
 
Se ejecutó la campaña  1 “Bosque Eres Azuay”  
 
1 proceso de compra ejecutado para la adquisición de 
Equipos para Protección (EPP) de brigadistas 
institucionales. 
 
1 capacitación dada a funcionarios del Gobierno 
Provincial del Azuay en Técnicas de RCP y Primeros 
Auxilios.  
 
Se ha dado respuesta a los incendios forestales 
ocurridos en Molleturo y parque nacional El Cajas. 

Fuente: Dirección de Gestión Financiera – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 
 
Principales dificultades  
 
- La campaña de prevención de incendios forestales se vio afectada por interés político 

partidistas de ciertos presidentes de los GAD Parroquiales.  



 
 
 

 

 

65 

- La partida presupuestaria planificada para el proceso de capacitación de brigadistas, se 
ejecutó dando acceso a la Coordinación de Seguridad y Salud Ocupacional, cuyo 
proceso se retardo, motivo por el cual se afectó la eficiencia del gasto de esta dirección 
en el tiempo planificado.  

 
Registro fotográfico  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Mesa de trabajo para la distribución de parroquias para la 
ejecución del campaña “Bosque eres Azuay”. 

 

Campaña “Bosque eres Azuay” 
Parroquia Molleturo – Cantón Cuenca 
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4.3.1.4. INVESTIGACIÓN, REPOBLACIÓN FORESTAL Y APOYO INTEGRAL A LAS 
ÁREAS NATURALES DE CONSERVACIÓN.  

 
Código: SYS204  
 
Objetivo  
 
- Generar insumos de investigación para la gestión y conservación del patrimonio natural 

del Azuay propiciando espacios que incluyan a la población en áreas ambientales. 
 
Beneficiarios 
 

HOMBRES MUJERES TOTAL 

23.210 26.169 49.379 
Fuente: Dirección de Gestión Ambiental – GPA 2022. 

Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023.  

 
Resultados alcanzados  
 
1. Se encuentran bajo control de 12 promotores del Bosque Protector Collay: 

determinadas áreas de conservación de Oso de Antejos y Tapir de montaña; áreas 
núcleo en donde se identificaron 21 individuos de Osos de Anteojos en los cantones 
Chordeleg, Gualaceo, El Pan y Sevilla de Oro y; una población de 14 Tapires ubicados en 
Sevilla de Oro.  

2. Fortalecidos los viveros agroforestales de Sinincay, Baños y las Nieves en la producción 
de plantas forestales, ornamentales y frutales, para contribuir a la protección de 
fuentes hídricas y el desarrollo de hurtos hortofrutícolas, mediante la firma de tres 
convenios con las GAD antes mencionados.  

3. Propagadas 12.500 plantas xerofitas (Echinopsis pachanoi, Espostoa frutescens, 
Cleistocactus icosagonus, Hylocereusmegalanthus, Hylocereus megalanthus, 
Ferocactus herrerae, Euphorbia weberbaueri, Jatropha nudicaulis, Peperomia sp) por 
semillas y esquejes para la conservación y rescate de las especies nativas de ecosistema 
de Bosque Seco de la Provincia del Azuay, mediante la contratación de Servicios 
profesionales.  

4. Propagadas 105.500 especies, entre forestales, frutales y ornamentales en el vivero del 
Gobierno Provincial del Azuay.  

5. Adicionalmente, se ha implementado un invernadero para la propagación de plantas 
forestales, frutales, ornamentales y xerófitas en peligro de extinción del Vivero del 
Gobierno Provincial del Azuay, ubicado en la parroquia Abdón Calderón del cantón 
Santa Isabel, mediante la contratación de servicios profesionales. 

 
Actividades realizadas – Resultado 1  
 
- Generación de aportes de cooperación con Gobiernos Autónomos Descentralizados 

para la elaboración de estudios de investigación en áreas protegidas, para lo cual se 
firmó el Convenio 257-2022 entre el Gobierno Provincial del Azuay y la Mancomunidad 
de El Collay, por un valor de USD. 20.000, para la ejecución del proyecto de “ESTUDIO 
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POBLACIONAL DEL OSO DE ANTEOJOS (Tremarctos ornatus) Y TAPIR ANDINO (Tapirus 
pinchaque), A TRAVÉS DEL MONITOREO DE CÁMARAS TRAMPA EN EL ÁREA DE BOSQUE 
Y VEGETACIÓN PROTECTORA COLLAY”.  

- Seguimiento y monitoreo.  
- Informes técnicos.  
- Coordinación interinstitucional.  

 
Actividades realizadas – Resultado 2  
 
- Impulso de viveros forestales en la Provincia: se firmaron 3 convenios de cooperación 

entre el Gobierno Provincial del Azuay y los GAD Parroquiales de Sinincay, Baños y Las 
Nieves, para el fortalecimiento de viveros forestales con el objetivo de impulsar la 
producción y forestación con plantas nativas y propias de la provincia del Azuay.  

- Se brindó el seguimiento a la ejecución de compromisos de los convenios, 
concluyéndose que los GAD Parroquiales cumplieron con los procesos de compra 
pública para la adquisición de insumos y materiales requeridos en la implementación 
de viveros con los aportes económicos entregados por el Gobierno Provincial del Azuay.  
 

Actividades realizadas – Resultado 3  
 
- Producir 100.000 plantas forestales, medicinales y frutales en los viveros del Gobierno 

Provincial del Azuay con el fin de contribuir al Impulso de viveros forestales en la 
Provincia. Específicamente, del vivero del Gobierno Provincial del Azuay se realizó un 
contrato de servicios profesiones para la propagación de especies xerófitas y 
adecuación de espacios para el rescate y reubicación de especies xerofitas y Tillandsias.  

- Adicionalmente, se encuentra en elaboración una guía práctica de reproducción de 
plantas xerofitas, la misma que es actualizada mensualmente.  

 
Avance financiero 
 

CODIFICADO FINAL DEVENGADO % DE AVANCE 

USD 51.866,74 USD. 50.548,74 97,46 
Fuente: Dirección de Gestión Financiera – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 
 
Avance físico 
 

PLANIFICADO (INDICADORES) EJECUTADO 
 
 
 
1 investigación/o estudio 
realizado.  
 
 
 
 

AVANCE: 100% 

 
Se ejecuta 1 convenio de cooperación entre el 
Gobierno Provincial del Azuay y el GAD Parroquial de 
San Juan del Cid para la protección de fuentes hídricas.  
 
Se ejecuta el Convenio 257-2022 entre el Gobierno 
Provincial del Azuay y la Mancomunidad de El Collay. 
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4 viveros implementados.  
 
 
 
 
 
100.000 Plantas producidas. 
 
 

Se suscriben 3 convenios para el fortalecimiento de 
viveros forestales con los GAD Parroquiales de 
Sinincay, Las Nieves y Baños. Además, se realizan 
varias actividades para potenciar el vivero forestal del 
Gobierno Provincial del Azuay (Contrato de servicios 
profesionales, implementación de invernadero). 
 
Se propagaron  105.500 plantas en el vivero forestal 
de Santa Isabel y plantas producidas mediante la 
recolección de semillas del personal de viveros 
forestales. 

Fuente: Dirección de Gestión Financiera – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 
 
 
 
Principales dificultades  
- Movilización  vehicular limitada para el desarrollo de las actividades correspondientes 

a viveros forestales, ya que se requiere una supervisión constante a las actividades 
realizadas, así como el proceso de recolección de semillas.  

- El vivero del Gobierno Provincial del Azuay, no cuenta con un plan de producción.  
 
Registro fotográfico :  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Suscripción de acta de finiquito de convenio de revegetación – 
Cantón San Fernando 
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Implementación de vivero del Gobierno Provincial del Azuay  
Cantón Santa Isabel 

 

Plantas de Guabisay, producidas en el vivero  
                     Cantón  Santa Isabel 
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4.3.1.5. CONSERVACIÓN Y USO PLANIFICADO DE CUENCAS HIDROGRÁFICAS  
 
Código: SYS205  
 
Objetivo  
 
- Preservar los sistemas lacustres de la provincia de Azuay que permitan mantener el 

equilibrio ambiental dentro de las cuencas hidrográficas, mediante la investigación y 
aplicación de técnicas de conservación y uso planificado y sostenible de los recursos 
hídricos, de manera integral y participativa. 

 
Beneficiarios 
 

HOMBRES MUJERES TOTAL 

8.355 10.009 18.364 
Fuente: Dirección de Gestión Ambiental – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023.  

 
Resultados alcanzados  
 
1. Recuperados 5 Ha. de espejos de aguas en 3 sistemas lacustres a saber: Laguna Busa, 

Laguna Zhogra y Laguna San Martín, ubicadas en los cantones San Fernando y Girón.  
2. Tres (3) sistemas lacustres cuentan con información de calidad de agua y sus variaciones 

temporales y espaciales.  
3. Revegetadas 4 zonas de influencia de sistemas de riego, para su protección y 

producción en los cantones Sígsig, Nabón, San Fernando y Gualaceo.  
 
Actividades realizadas – Resultado 1  
 
- Recuperación y restauración ambiental en 3 sistemas lacustres: Laguna Busa, Laguna 

Zhogra y Laguna San Martín, ubicadas en los cantones San Fernando y Girón.  
 
Actividades realizadas – Resultado 2  
 
- Ejecución de monitoreo de calidad de agua en función de la temporalidad climática y 

espacial de 3 sistemas lacustres, cuyas muestras se enviaron al Laboratorio Acreditado 
ALS Ecuador. ALSECU S.A., contando con parámetros físicos químicos, que permitan 
establecer acciones para garantizar la calidad de agua.  

 
Actividades realizadas – Resultado 3  
 
- Ejecución de proyectos de revegetación con fines de protección y producción en 

fuentes hídricas en zonas de influencia de sistemas de riego en 4 parroquias: 
Cochapata, cantón Nabón; San Juan, cantón Guacaleo; Cerro el Mozo, cantón Sígsig y; 
Chumblin, cantón San Fernando.  
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Avance financiero 
 

CODIFICADO FINAL DEVENGADO % DE AVANCE 

USD. 102.902,00 USD. 101.967,30 99,09 
Fuente: Dirección de Gestión Financiera – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 
 
Avance físico 
 

PLANIFICADO (INDICADORES) EJECUTADO 
 
 
2 muestras de agua analizadas en un 
laboratorio acreditado.  
 
 
1 traspaso de crédito a la actividad de 
recuperación de sistemas lacustres. 
 
1 proceso de compra de transporte 
acuático adquirido para el acceso a las 
fuentes de agua durante el monitoreo. 
 
2 sistemas lacustres recuperados y/o 
restaurados. 
 
4 convenios de Revegetación en tres 
sistemas de riego en Sígsig, Nabón y San 
Fernando. 

AVANCE: 96,25% 
 
Se ejecutaron 5 monitoreos de calidad de 
agua, con 25 muestras analizadas en el 
laboratorio acreditado.  
 
1 traspaso de crédito realizado  para la 
recuperación de sistemas lacustres. 
 
1 bote acuático adquirido para el acceso a 
cuerpos de agua. 
 
 
3 sistemas lacustres restaurados. 
 
 
4 zonas de influencia en sistemas de riego 
revegetados. 

Fuente: Dirección de Gestión Financiera – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 
 
Principales dificultades  
 
- Desinformación a la población acerca de la restauración ambiental de los sistemas 

lacustres por intereses políticos.  
- Cambio de prácticas de agricultura de la población, a prácticas sostenibles y medidas 

de conservación de los sistemas lacustres.  
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Registro fotográfico:  
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Revegetación de fuentes hídricas Laguna San Martín  
Cantón Girón. 

 

Monitoreo de calidad de agua, Laguna San Martín. 
Cantón Girón. 
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4.3.1.6. VINCULACIÓN SOCIO-AMBIENTAL  
 
Código: SYS206  
 
Objetivo  
 
- Fortalecer el relacionamiento ser humano – naturaleza por medio de la identificación y 

reducción de impactos ambientales negativos generados por el aprovechamiento de 
recursos naturales renovables y no renovables en las comunidades periurbanas y 
rurales de la provincia del Azuay. 

 
Beneficiarios 
 

HOMBRES MUJERES TOTAL 

1.747 2.111 3.858 
Fuente: Dirección de Gestión Ambiental – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023.  

 
Resultados alcanzados  
 
1. Capacitados 274 personas, pertenecientes a organizaciones sociales y asociaciones: El 

colectivo del cerro el Mozo; Asociación Jesús del Gran Poder del cantón Pucará y el GAD 
Parroquial de Cochapata, sobre cambio climático, agroecología y protección de fuentes 
hídricas, entre otras.  

2. Implementados 75 huertos agroecológicos familiares mediante la ejecución de dos (2) 
convenios suscritos con el GAD Municipal de Pucará y con el GAD Parroquial de 
Cochapata, beneficiándose por tanto, a 3858 habitantes de Belén, Cochapata, Las Lajas 
del Cantón Nabón. 
 

Actividades realizadas – Resultado 1  
 
- Se capacitó a 274 personas pertenecientes a organizaciones sociales, asociaciones e 

instituciones en temas referentes a cambio climático y agroecología. 
 
Actividades realizadas – Resultado 2  
 
- Se firmó un convenio con el GAD Municipal de Pucará para la implementación de 25 

huertos agroecológicos y 1 convenio con el GAD Parroquial de Cochapata para la 
implementación de 50 huertos agroecológicos. 

 
Avance financiero 
 

CODIFICADO INICIAL DEVENGADO % DE AVANCE 

USD. 50.000,00 USD. 30.000,00 60,00 
Fuente: Dirección de Gestión Financiera – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 
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Avance físico 
 

PLANIFICADO (INDICADORES) EJECUTADO 
 
 
75 huertos agroecológicos familiares 
establecidos en la provincia del Azuay.  
 
 
200 personas capacitadas, entre 
funcionarios de GAD, organizaciones 
territoriales y sociales.  
 
2 campañas de difusión por medios de 
comunicación.  
 
2 procesos de impresión para difusión 
y socialización para su distribución. 

AVANCE: 98% 
 
Se implementaron  75 huertos agroecológicos 
mediante la firma de dos convenios con el GAD 
de Pucará y de Cochapata.  
 
Se capacitaron a 274 personas de 
organizaciones sociales, asociaciones e 
instituciones. 
 
En cumplimiento de la normativa del SERCOP se 
unifico las partidas presupuestarias para la 
difusión e impresión a la Dirección de 
Comunicación, cuyos procesos no se cumplieron 
según lo planificado. 

Fuente: Dirección de Gestión Financiera – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 
 
Principales dificultades  
 
- La partidas presupuestaria correspondiente a las campañas de difusión en medios de 

comunicación y procesos de impresión para difusión y socialización para su 
distribución, en cumplimiento de la normativa para los procesos de compras públicas 
unificado para el Gobierno Provincial del Azuay, se dio acceso a la Dirección de 
Comunicación social, misma que no logró realizar el respectivo proceso según lo 
planificado. 
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Registro fotográfico: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Capacitación cambio climático y agroecología 
Parroquia Cochapata - Cantón Nabón 

 

Capacitación a organizaciones sociales cambio climático, agroecología y 
protección de fuentes hídricas  

Parroquia  Cochapata -  Cantón Nabón 
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4.3.2. DIRECCIÓN DE VIALIDAD  
 

4.3.2.1. MANTENIMIENTO VIAL A COMUNIDADES Y GAD  
 
Código: SYS401  
 
Objetivo  
 
- Atender el Sistema de la red vial rural no pavimentada para conseguir una adecuada 

transitabilidad y brindar una seguridad en la circulación vial, realizando de manera 
efectiva el mantenimiento de los caminos, atendiendo oportunamente las demandas 
prioritarias de la comunidad y optimizando los recursos disponibles.  

 
Beneficiarios 
 

HOMBRES MUJERES TOTAL 

21.856 24.931 46.787 
Fuente: Dirección de Vialidad – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023.  

 
Resultados alcanzados  
 
1. Mantenimiento de 984 km vías dentro de diferentes parroquias y comunidades del 

Azuay. 
2. Se atendieron 24 emergencias viales, 8.160  metros cúbicos de movimiento de tierra. 
3. Mantenimiento rutinario de 64,5 km en vías delegadas a la empresa ASFALTAR EP, bajo 

el Sistema Provincial de Peajes de la provincia del Azuay.  
 
Actividades realizadas – Resultado 1  
 
-  Coordinación de trabajos de mantenimiento vial por administración directa del 

Gobierno Provincial del Azuay en los 15 Cantones del Azuay, de acuerdo al Anexo N° 1. 
En el cuadro adjunto se registra 977,74 Km.  

 
Cuadro 3: Resumen de Kilómetros de Mantenimiento Vial por Administración 

Directa. 

CANTÓN N° KM 
CUENCA 305,47 
SANTA ISABEL 105,07 
NABÓN 98,73 
SIGSIG 92,78 
GUALACEO 76,92 
GIRÓN 72,60 
OÑA 49,93 
PAUTE 43,85 
CHORDELEG 25,20 
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GUACHAPALA 21,80 
PUCARÁ 20,32 
EL PAN 18,70 
CAMILO PONCE ENRÍQUEZ 16,84 
SEVILLA DE ORO 15,03 
SAN FERNANDO 14,50 

TOTAL 977,74 
Fuente: Dirección de Vialidad GPA 2022. 
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 

 
En el gráfico adjunto se puede  observar que  los porcentajes más representativos  están en 
los cantones de  Cuenca (parroquia de Molleturo el 23,30% del total de mantenimiento del 
cantón),  Santa Isabel, Nabón, Sigsig, Gualaceo, Girón  y San Felipe de Oña.  
 

Gráfico 1.-Mantenimiento Vial por Administración Directa  

 
 

 
Fuente: Dirección de Vialidad GPA 2022. 
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023 
 
- Suscripción de 11 Convenios de Cooperación Interinstitucional entre el Gobierno 

Provincial del Azuay y diferentes GAD Cantonales y Parroquiales para la ejecución de 
mantenimiento vial dentro de la provincia del Azuay.  

CUENCA; 31,24

SANTA ISABEL; 10,75

NABÓN; 10,10

SIGSIG; 9,49

GUALACEO; 7,87

GIRÓN; 7,43

OÑA; 5,11

PAUTE; 4,48

CHORDELEG; 2,58

GUACHAPALA; 2,23

PUCARÁ; 2,08

EL PAN; 1,91 CAMILO PONCE 
ENRÍQUEZ; 1,72

SEVILLA DE ORO; 1,54
SAN FERNANDO; 1,48
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- Suscripción de 7 Convenios de Concurrencia entre el Gobierno Provincial del Azuay y 
diferentes GAD Cantonales y Parroquiales para la ejecución de mantenimiento vial 
dentro de la provincia del Azuay.  

- Atención de 24 Emergencias Viales dentro de la provincia del Azuay durante el año 
2022.  

- Atención a solicitudes presentadas por GAD Cantonales y Parroquiales referente a 
temas viales, mediante la elaboración de informes técnicos y presupuestarios en los 15 
cantones del Azuay y sus 61 Juntas Parroquiales.  

- Inicio de trámite en el Ministerio de Energía y Recursos Naturales no Renovables para 
la obtención del Libre Aprovechamiento de la mina denominada GPA Molleturo.  

- Trámites para obtención de prórroga para continuar con la explotación de materiales 
en la mina GPA Tañiloma.  

- Control de producción al Operador Minero ASFALTAR EP dentro de la mina GPA La 
Virginia.  

- Trámites para la obtención de Prórroga de plazo (Resolución del Ministerio Sectorial del 
04 de julio de 2022) para continuar con la explotación de materiales del libre 
aprovechamiento de la mina GPA Llancón.  

- Adquisición de parque automotor (7 vehículos destinados para el uso del departamento 
de vialidad) para el traslado del personal dentro de la provincia del Azuay.  

 
Actividades realizadas – Resultado 2  
 
- Ejecución del proceso CATE-GPA-029-2022 para la adquisición de una (1) volqueta 

marca IVECO, de capacidad de transporte de material de 8m3 por USD. 79.850,00 sin 
IVA, para el departamento de Vialidad del Gobierno Provincial del Azuay.  

 
Actividades realizadas – Resultado 3  
 
- Mantenimiento rutinario de 16,5 km en la vía La Ramada-Nabón, atención a 

emergencias presentadas durante el 2022, reconformación de tramo; el Membrillo, en 
una extensión de 460m, por hundimiento en la vía, reconformación en tramo 
comprendido entre la 1+730 hasta la 1+835, lugar en donde se presenta un 
hundimiento, cambio en sistema de cobro del peaje.  

- Mantenimiento rutinario de 24,8 km en la vía Girón-San Fernando, incluye la vía Girón-
El Chorro, bacheo asfaltico en los tramos; 0+000 hasta la 18+200 (ingreso a San 
Fernando), se realizó un bacheo sobre el DTSB en la vía Girón- El Chorro desde las 
abscisas 0+000 hasta la 1+900, se realiza el mejoramiento a nivel de carpeta asfáltica 
desde la 1+900 hasta la 3+400, limpieza de derrumbes en puntos críticos 4+500 (sector 
Narambote), y en el tramo comprendido desde la abscisa 12+000 hasta la 17+000, 
construcción de muro de escollera en la abscisa 8+800 (Sector Bestión) en una longitud 
de 30m, cambio en el sistema de cobro del peaje.  

- Mantenimiento rutinario de 8,1 km en la vía Zhucay-Tutupali, bacheo asfaltico en toda 
la longitud de la vía en puntos críticos, construcción de cunetas y bordillos desde la 
0+000 (Y de Tutupali) hasta la 3+100 (Tutupali Chico) y desde la 2+300 (Y de Tutupali) 
hasta la 5+800 (Tutupali Grande), construcción de muros de escollera en puntos 
críticos, cambio en el sistema de cobro de peaje, señalización horizontal desde la 
abscisa 0+000 (Zhucay) hasta la 0+311 (Estación de peaje), mantenimiento de cabinas.  
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- Mantenimiento rutinario de 15,1 km en la vía Turi-Tarqui, bacheo asfaltico a lo largo de 
toda la vía en puntos críticos, mantenimiento de cabina, señalización de la vía en el 
tramo 7+980 hasta la 8+000 (Estación de Peaje), cambio en el sistema de cobro del 
peaje.  

 
Avance financiero 
 

CODIFICADO FINAL DEVENGADO % DE AVANCE 

USD. 7.786.684,79 USD. 6.258.543,43 76,65 
Fuente: Dirección de Gestión Financiera – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 

 
 
Avance físico 
 

PLANIFICADO (INDICADORES) EJECUTADO 
 
 
1000 Km de mantenimiento vial a GAD y 
Comunidades.  
 
 
 
1 Contrato de alquiler de Volquetas. 
 
 
 
57,20 Km peajes mantenimiento vial de vías 
delegadas a ASFALTAR EP. 
 

AVANCE: 98,34% 
 
983,47km ejecutados en mantenimiento 
vial a GAD y Comunidades, atención  a  24 
emergencias viales, 8.160 metros cúbicos 
de movimiento de tierra. 
 
Adquisición de maquinaria: 8 
retroexcavadoras, 4 motoniveladoras y 3 
volquetas.  
 
64,5 km de peajes en mantenimiento vial 
de vías delegadas a ASFALTAR EP. 113 % 

Fuente: Dirección de Gestión Financiera – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 
 
Principales dificultades  
 
- Escasez de materiales pétreos para la ejecución del mantenimiento vial dentro de la 

provincia del Azuay. 
- Reducida área de Libre Aprovechamiento de materiales de mejoramiento y base con la 

que cuenta el Gobierno Provincial del Azuay, ubicadas en los cantones Cuenca y Paute 
respectivamente, para la atención a la red vial provincial.  

- Falta de apoyo en la gestión por cada GAD Cantonal y Parroquial para la obtención de 
libres aprovechamientos que permitan la ejecución de mantenimiento vial dentro de 
cada Cantón o Parroquia.  

- No se cuenta con equipos de afirmado completos, es necesario la adquisición de cinco 
(5) cisternas que completen los equipos que actualmente se encuentran operativos.  

- Falta de vehículos livianos que permitan el traslado del personal a campamentos los 
días de ingreso y salida del personal. Durante el año 2022 el Gobierno Provincial del 
Azuay adquirió 21 vehículos livianos de los cuales, 7 vehículos nuevos se destinaron 
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para el área de vialidad. Si bien es cierto que se ha podido reducir los tiempos de viaje 
del personal, todavía existen frentes de trabajo que cuentan con vehículos compartidos 
entre varios frentes de trabajo. 

 
Registro Fotográfico 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 
 

 

Vía San Bartolomé   
Delegsol – Sorche – Gondeleg – cantón Chordeleg 

Longitud 6 Km - 28/12/2022 

 

Vía Don Julo-Bajo   
cantón  Guachapala 

Longitud 1,5 Km - 31/10/2022. 
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4.3.2.2. MEJORAMIENTO VIAL EQUITATIVO, MANCOMUNADO Y TERRITORIAL  
 
Código: SYS402.  
 
Objetivo  
 
- Fortalecer la red integral vial rural de la provincia del Azuay con opciones de utilización 

de recursos propios y de financiamiento, particularmente, del Banco de Desarrollo del 
Ecuador BDE B.P., a fin de contribuir al desarrollo social y económico de la Provincia, 
mejorar el servicio, reducir los costos de operación de los vehículos, ahorrar el tiempo 
de viaje de los pasajeros y dar seguridad a los usuarios, a fin de lograr el cambio de la 
matriz vial de la Provincia. 

 
Beneficiarios 
 

HOMBRES MUJERES TOTAL 
13.520 16.180 29.600 

Fuente: Dirección de Vialidad – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023.  

 
Resultados alcanzados  
 

Mejoramiento vial de 43,45 km, en la provincia del Azuay, de acuerdo al Anexo N° 2, 
todos concluidos a la fecha, y  los cantones de Gualaceo, Sigsig y Cuenca  son los que 
reportan los mayores porcentajes de trabajo. En el gráfico adjunto se puede ver que el 
Doble Tratamiento  Superficial Bituminoso ha sido el más ejecutado.  

 

Gráfico 2: Tipos de Trabajo de mejoramiento vial la provincial. 

 

 
 

Fuente: Dirección de Vialidad – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023.  

D.T.S.B.; 18,75; 
43%

BACHEO 
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25%
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La lectura del cuadro adjunto demuestra que el 43,15% de trabajos se realizaron  en DTSB, 
y el 12,43% fue en el mejoramiento de cunetas y bordillos.  
 

Cuadro 4: Resumen Kilómetros de Mejoramiento Vial ejecutados 

CANTÓN 
DTSB 
(KM) 

CARPETA 
ASFALTICA 

(KM) 

CUNETAS Y 
BORDILLOS 

(KM) 

BACHEO/RECAPEO 
(KM) 

TOTAL 
KM 

SIGSIG 9,05   3,46 12,51 
CUENCA 1,75 4,08 5,40  11,23 
EL PAN 1,20   4,10 5,30 
SAN FERNANDO 3,60    3,60 
GUALACEO 3,15    3,15 
CHORDELEG  3,00   3,00 
PAUTE    3,00 3,00 
GUACHAPALA  1,66   1,66 
TOTAL  18,75 8,74 5,40 10,56 43,45 

Fuente: Dirección de Vialidad GPA 2022. 
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 

 
Actividades realizadas – Resultado 1  
 
- Suscripción de 12 Convenios de Cooperación Interinstitucional y Concurrencia entre el 

Gobierno Provincial del Azuay y diferentes GAD Cantonales y Parroquiales para la 
ejecución de mejoramiento vial dentro de la provincia del Azuay.  

- Suscripción de 17 Convenios de Concurrencia entre el Gobierno Provincial del Azuay y 
diferentes GAD Cantonales y Parroquiales para la ejecución de mejoramiento vial 
dentro de la provincia del Azuay.  

- Atención a solicitudes presentadas por GAD Cantonales y Parroquiales referente a 
temas viales, mediante la elaboración de informes técnicos y presupuestarios en los 15 
cantones del Azuay y sus 61 Juntas Parroquiales.  

- Ejecución de 26,35 km mejorados con cargo del contrato No.46-2020 y No.48-2021 
suscritas en años anteriores con la empresa ASFALTAR EP, bajo la modalidad de 
contratación por Régimen Especial, pero concluidas durante el año 2022.  

- Mediante Resolución Administrativa No.22-2022, el Gobierno Provincial del Azuay 
delega a la empresa ASFALTAR EP, la ejecución de 5,21 km de mejoramiento vial dentro 
de la provincia del Azuay.  

- Suscripción del Contrato No.44-2022, para la ejecución del mejoramiento a nivel de 
carpeta asfáltica de la Vía Quingeo- y de Cumbe, en una longitud de 7,26km, dentro del 
cantón Cuenca, provincia del Azuay, obra financiada con fondos del Banco de Desarrollo 
del Ecuador (BDE).  

- Entrega de 3 estudios de ingeniería definitivos al Banco de Desarrollo del Ecuador (BDE) 
para la ejecución de 7,3 km de mejoramiento dentro de la provincia del Azuay, con 
fondos FINGAD III.  

- 3 Proyectos financiados por el Banco de Desarrollo del Ecuador (BDE) en proceso de 
calificación de ofertas dentro del portal de compras públicas para la ejecución de 26,6 
km de mejoramiento vial dentro de la provincia del Azuay.  
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- Entrega de 3 estudios de ingeniería definitivos al Banco de Desarrollo del Ecuador (BDE) 
para la ejecución de 18,9 km de mejoramiento vial dentro de la provincia del Azuay, 
financiados con fondos BDE, en proceso de revisión por parte de la institución.  

 
Avance financiero 
 

CODIFICADO FINAL DEVENGADO % DE AVANCE 

USD. 24'369.895,67 USD. 8'809.164,12 36,15 
Fuente: Dirección de Gestión Financiera – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 
 
Avance físico 
 

PLANIFICADO (INDICADORES) EJECUTADO 

 
Mejoramiento Vial de 87,70 Km. 

AVANCE: 43% 
 
66,09 km de vías mejoradas  
Firma de 12 Convenios  

Fuente: Dirección de Gestión Financiera – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 
 
Principales dificultades  
 
- Incumplimiento de compromisos por parte de Gobiernos Autónomos Descentralizados 

Cantonales y Parroquiales para la entrega de estudios definitivos para la ejecución de 
proyectos de mejoramiento vial dentro de la provincia del Azuay.  

- El Gobierno Provincial del Azuay cuenta con una línea de crédito de USD. 12'415.830,00 
en el Banco de Desarrollo del Ecuador (BDE), los procesos para revisión de proyectos, 
así como trámites administrativos internos hasta llegar al desembolso del crédito para 
ejecución de proyectos se dilataron varios meses.  

- En el mes de Julio se entregados al BDE los proyectos a ejecutar con fondos FINGAD III 
(Devolución del IVA al Gobierno Provincial del Azuay), sin obtener respuesta por parte 
de la Institución Financiera, a pesar de las múltiples reuniones mantenidas.  
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Registro fotográfico:  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

D.T.S.B. en la vía Girón – El Chorro – cantón Girón  
Longitud 3,4 Km  17/10/2022. 

Mejoramiento a nivel de carpeta asfáltica de 2” en la vía Ochoa León-
Checa – Cantón Cuenca 

Longitud 3,3 km – 01/03/2022. 
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4.3.2.3. CONSTRUCCIÓN DE PUENTES DE MANERA EQUITATIVA, MANCOMUNA Y 
TERRITORIAL.  

 
Código: SYS 403.  
 
Objetivo  
 
- Fortalecer la red integral vial rural de la provincia del Azuay con opciones de utilización 

de recursos propios y de financiamiento, particularmente, del Banco de Desarrollo del 
Ecuador BDE B.P., a fin de contribuir al desarrollo social y económico de la Provincia, 
mejorar el servicio, reducir los costos de operación de los vehículos, ahorrar el tiempo 
de viaje de los pasajeros y dar seguridad a los usuarios, a fin de mejora. 

 
Beneficiarios 
 

HOMBRES MUJERES TOTAL 

28.007 31.180 59.187 
Fuente: Dirección de Vialidad – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023.  

 
Resultados alcanzados  
 
Construcción de 2 puentes comunitarios en la provincia del Azuay y conclusión de 3 puentes 
comunitarios, iniciados en el año 2021, de acuerdo cuadro siguiente:  
 

Cuadro 5: Matriz de puentes comunitarios ejecutados 

 
CANTÓN PARROQUIA DETALLE LUZ 

(MTS) ESTADO 

CUENCA-GUALACEO SANTA ANA-ZHIDMAD CONSTRUCCIÓN DEL PUENTE SOBRE EL RIO GORDELEG 11 CONCLUIDO 

PUCARÁ PUCARÁ 
CONSTRUCCIÓN DEL PUENTE EN LA VÍA CERRO NEGRO 

MOLLEPONGO 11 CONCLUIDO 

CUENCA   MOLLETURO CONSTRUCCIÓN DEL PUENTE EN LA VÍA LUZ Y GUIA-SAN 
LUIS 11 CONCLUIDO 

CUENCA   EL VALLE RECONSTRUCCIÓN DEL PUENTE SOBRE EL RIO MALUAY 5 CONCLUIDO 

CUENCA TARQUI CONSTRUCCIÓN DEL PUENTE SOBRE EL RIO CHAPAR 7 CONCLUIDO 

CHORDELEG CHORDELEG CONSTRUCCION DEL PUENTE EN ELSECTOR DE LLABER 11 SUSPENDIDO 

SAN FERNANDO SAN FERNANDO PUENTE EN EL RECINTO DE PACAY 6 SUSPENDIDO 

PUCARÁ PUCARÁ PUENTE SOBRE EL RIO LATAPAMBA 11 EN EJECUCIÓN 

SANTA ISABEL SHAGLLI PUENTE SOBRE EL RIO CHORROHUAICO 9 EN EJECUCIÓN 

Fuente: Dirección de Vialidad GPA 2022. 
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 

 
 

7 equipos de laboratorio calibrados.  
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Actividades realizadas – Resultado 1  
 
- Coordinación de trabajos mancomunados entre parroquias y comunidades que 

colaboran con mano de obra no calificada y madera para la construcción de puentes 
comunitarios.  

- Suscripción de 1 Convenio de Cooperación Interinstitucional entre el Gobierno 
Provincial del Azuay y el Gobierno Autónomo Descentralizado Municipal de Santa Isabel 
para la construcción del puente sobre el río San Francisco en la parroquia Shaglly.  

- Atención a solicitudes presentadas por GAD Cantonales y Parroquiales referente a 
temas de construcción de puentes, mediante la elaboración de informes técnicos 
dentro de la provincia del Azuay.  

- Suscripción del Contrato No. 72-2022, para la construcción del puente peatonal en la 
comunidad la Gloria, parroquia Carmen de Pijilí, cantón Santa Isabel.  

- Suscripción del Contrato No. 59-2022, para la construcción del puente Copsacopte 
sobre el río Santa Bárbara, cantón Gualaceo, con fondos del Banco de Desarrollo del 
Ecuador (BDE).  

- Adquisición de 2 concreteras para la construcción de hormigones para puentes 
comunitarios dentro de la provincia del Azuay.  

 
Actividades realizadas – Resultado 2  
 
- Calibración de 4 balanzas y 3 equipos de laboratorio del Gobierno Provincial del Azuay.  
- Inicio del proceso para contratar la calibración de densímetro nuclear, así como la 

ejecución de prueba de fuga para uso del mismo.  
- Adquisición de 2 hornos que llegan a los 300°C para el uso del Laboratorio de Suelos, 

del Gobierno Provincial del Azuay.  
 
Avance financiero 
 

CODIFICADO FINAL DEVENGADO % DE AVANCE 

USD. 1'085.599,02 USD. 215.987,03 19,90 
Fuente: Dirección de Gestión Financiera – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 

 
Avance físico 
 

PLANIFICADO (INDICADORES) EJECUTADO 
 
 
12 puentes construidos. 
 
 
2 equipos de laboratorio y topografía 
calibrados. 

AVANCE: 38% 
 
5 puentes comunitarios finalizados y 4 en 
ejecución. 
 
Adquisición de 2 hornos y realización de 
calibraciones a equipos de laboratorio de 
suelos. 

Fuente: Dirección de Gestión Financiera – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 
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Principales dificultades  
 
- Incumplimiento de compromisos por parte de los Gobiernos Autónomos 

Descentralizados Cantonales y Parroquiales en la entrega de materiales y mano de obra 
para la ejecución de puentes comunitarios dentro de la provincia del Azuay.  

- La variación en los precios del hierro durante el año 2022, disminuyó el interés por parte 
de proveedores para presentar ofertas en los procesos lanzados por parte del Gobierno 
Provincial del Azuay para adquisición de hierro para construcción de puentes.  

 
Registro fotográfico:  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 

Puente en el sector de Latapamba – Cantón Pucará 
Luz: 11m  - 05/12/202. 

 

Puente en el sector de Pacay, Cantón San Fernando. 
Luz: 6m - 17/10/2022. 
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4.3.2.4. GENERACIÓN DE ESTUDIOS Y PROYECTOS VIALES Y PUENTES  
 
Código: SYS404. 
  
Objetivo  
 
- Fortalecer la red integral vial rural de la provincia del Azuay con opciones de utilización 

de recursos propios y de financiamiento particularmente del Banco de Desarrollo del 
Ecuador BDE B.P., a fin de contribuir al desarrollo social y económico de la Provincia, 
mejorar el servicio, reducir los costos de operación de los vehículos, ahorrar el tiempo 
de viaje de los pasajeros y dar seguridad a los usuarios, a fin de mejorar las condiciones 
de interconexión. 

 
Beneficiarios 
 

HOMBRES MUJERES TOTAL 

22.600 25.219 47.819 
Fuente: Dirección de Vialidad – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023.  

 
Resultados alcanzados  
 

1. 4 Estudios de Puentes realizados en las parroquias de  Santa Isabel,  San 
Fernando y Girón.  

2. 11 Estudios de vías realizadas en el año 2022, de acuerdo a lo descrito párrafo 
siguiente en el ítem de las actividades realizadas – Resultado 2.   

 
Actividades realizadas – Resultado 1  
 
- Diseño del puente en la comunidad La Gloria de la parroquia Carmen de Pijilí, Cantón 

Santa Isabel.  
- Diseño estructural del puente tipo viga losa sobre el río San Francisco con una luz de 

15,60 metros, parroquia Shaglli, cantón Santa Isabel.  
- Diseño estructural del puente en el sector Balsapamba, cantón San Fernando.  
- Diseño estructural del puente losa sobre el Río Chaulla, sector Gigantones, cantón 

Girón.  
- Administración de 1 consultoría para ejecución de estudio para la construcción de 1 

puente dentro de la provincia del Azuay.  
 
Actividades realizadas – Resultado 2  
 
- Administración de 10 consultorías para ejecución de estudios de ingeniería definitivos 

para mejoramiento vial dentro de la provincia del Azuay.  
- Mejoramiento a nivel de carpeta asfáltica de la vía Nabón - Cochapata – Morasloma -

Oña en una longitud de 10,80 km, I etapa, cantones Nabón y Oña.  
- Mejoramiento a nivel de carpeta asfáltica de la vía Gualaceo - Cahuazhún en una 

longitud de 7,15 km, cantón Gualaceo.  
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- Rehabilitación y asfaltado de la vía rural Chordeleg – Principal en una longitud de 8,65 
km, en el cantón Chordeleg.  

- Mejoramiento a nivel de DTSB de las vías centrales en la parroquia Susudel, cantón Oña.  
- Rehabilitación a nivel de carpeta asfáltica de la vía de acceso a la comunidad de Llatcon, 

parroquia Nulti, Cantón Cuenca.  
- Mejoramiento a nivel de DTSB de la vía Delegsol - Chocar, parroquia Delegsol, cantón 

Chordeleg.  
- Mejoramiento a nivel de DTSB de la vía la Dolorosa-María Auxiliadora, parroquia 

Ricaurte, Cantón Cuenca.  
- Mejoramiento a nivel de DTSB de la vía y de San Jose de Raranga - Puente de viola, 

parroquia Jima, cantón Sigsig.  
- Mejoramiento a nivel de carpeta asfáltica de la vía Virgen de la Nube-La Merced, cantón 

El Pan.  
- Mejoramiento a nivel de doble tratamiento superficial bituminoso de la vía de acceso a 

la parroquia Octavio Cordero, cantón Cuenca.  
- Mejoramiento a nivel de doble tratamiento superficial bituminoso de la vía en Santa 

Rita, de la parroquia Amaluza, cantón Sevilla de Oro.  
 
Avance financiero 
 

CODIFICADO FINAL DEVENGADO % DE AVANCE 

USD. 499.299,83 USD. 349.703,10 70,04 

Fuente: Dirección de Gestión Financiera – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 
Avance físico 
 

PLANIFICADO (INDICADORES) EJECUTADO 
 
 
3 Estudios de Puentes. 
 
8 Estudios Viales. 

AVANCE: 100% 
 
4 Estudios de Puentes  
 
11 Estudios Viales  

Fuente: Dirección de Gestión Financiera – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 
 
Principales dificultades  
 
- Varias de las consultorías contratadas en el año 2021 y ejecutadas durante el año 2022, 

no han sido liquidadas. 
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4.3.3. DIRECCIÓN DE DESARROLLO PRODUCTIVO Y COMUNITARIO  
 

4.3.3.1. IMPULSO DE HABILIDADES Y CAPACIDADES DE INNOVACIÓN Y 
CREATIVIDAD PRODUCTIVA 

 
Código: SYS503 
 
Objetivo  
 
- Fortalecer las capacidades productivas, comerciales y administrativas de 

emprendedores, artesanos y agro-productores de la provincia del Azuay, como un 
aporte social y comunitario. 

 
Beneficiarios 
 

HOMBRES MUJERES TOTAL 

127 522 649 
Fuente: Dirección de Desarrollo Productivo y Comunitario – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023.  

 
Resultados alcanzados  
 
1. 10 temáticas definidas para procesos de capacitación: valor agregado a frutas 

(deshidratados, néctares, mermeladas), valor agregado a lácteos (queso maduro, queso 
fresco, queso mozarela, yogurt), valor agregado a plantas medicinales (tés), 
tecnificación de alfarería, tecnificación de joyería, tecnificación de macana, finanzas 
populares, cadenas de valor, gestión de las organizaciones productivas, estrategias de 
comercialización.  

2. Articulación con 4 instituciones/ institutos afines a los procesos de capacitación para el 
fomento de las capacidades productivas en los diferentes cantones y parroquias del 
Azuay (SECAP, ISTEPS-GADM Sígsig, U. Cuenca, GADM Gualaceo). 

3. 4 procesos de capacitación implementados en los diferentes cantones y parroquias del 
Azuay (SECAP, ISTEPS-GADM Sígsig, U. Cuenca, GADM Gualaceo).  

4. 5 convenios de cooperación interinstitucional firmados con instituciones/institutos 
afines a los procesos de capacitación (3 con instituciones/entidades de capacitación y 
2 con Gobiernos Autónomos Descentralizados, en los cuales se incluye actividades para 
el fortalecimiento de las capacidades productivas).  

5. Resultado 5, replanificado en las actividades del POA 2022.  
 
Véase Anexo  N° 3 correspondiente a la descripción de los proyectos ejecutados. 
 

Actividades realizadas – Resultado 1  
 
- Para el desarrollo de procesos de capacitación para el fomento de las actividades 

productivas se definieron las siguientes temáticas para ejecución a través de la firma 
de convenios de cooperación interinstitucional: valor agregado a frutas, valor agregado 
a lácteos, valor agregado a plantas medicinales, tecnificación de alfarería, tecnificación 
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de joyería, tecnificación de macana, finanzas populares, cadenas de valor, gestión de 
las organizaciones productivas, estrategias de comercialización. 

 
Actividades realizadas – Resultado 2  
 
- Para la ejecución de los procesos de capacitación se realizaron acercamientos con 

instituciones afines a los procesos de capacitación, Así por ejemplo: Con el Servicio 
Ecuatoriano de Capacitación Profesional se generó un convenio para la ejecución de 
seis temáticas (valor agregado a frutas y lácteos, tecnificación de alfarería, joyería, y  
macana y estrategias de comercialización). Con la Universidad de Cuenca se firmó un 
convenio para la ejecución de tres temáticas (valor agregado a frutas, lácteo y plantas 
medicinales). Con Instituto Superior Tecnológico de la Economía Social, Popular y 
Solidaria (ISTEPS) se firmó un convenio en articulación con el GAD Municipal del Sígsig 
para la ejecución de tres temáticas de capacitación (finanzas populares, cadenas de 
valor y gestión de las organizaciones). 

 
Actividades realizadas – Resultado 3  
 
- Se han implementado tres procesos de capacitación en los temas referentes a: valor 

agregado a frutas, lácteo y plantas medicinales, tecnificación de alfarería, joyería, y 
macana, finanzas populares, cadenas de valor, gestión de las organizaciones 
productivas, estrategias de comercialización. Mismos que han beneficiado a trece 
cantones con sus respectivas parroquias. 

 
Actividades realizadas – Resultado 4  
 
- Para el cumplimiento del objetivo del proyecto se han generado e implementado 5 sub 

proyectos productivos que son ejecutados mediante la firma de convenios de 
cooperación interinstitucional que se describen a continuación:  
 
 Ejecución del convenio de cooperación interinstitucional entre el Gobierno 

Provincial del Azuay y el Servicio Ecuatoriano de Capacitación Profesional 
(SECAP), para capacitar a 340 participantes en el fortalecimiento de las 
capacidades productivas, comerciales y administrativas de emprendedores, 
artesanos y agro-productores de la provincia del Azuay. 

 Convenio de cooperación interinstitucional entre el Gobierno Provincial del 
Azuay y el GAD Municipal del Sígsig, para fomentar el desarrollo de las 
capacidades productivas, comerciales y administrativas de organizaciones de 
productores del área rural del cantón Sígsig.  

 Convenio de cooperación interinstitucional entre el Gobierno Provincial del 
Azuay y la Universidad de Cuenca para el fortalecimiento de las capacidades 
productivas de las familias rurales de las parroquias Bulán, San Vicente, 
Zhidmad, Las Nieves, Molleturo, Jima y Amaluza, mediante soporte técnico a 
pequeños productores de familias rurales para la elaboración de derivados 
lácteos, frutas y plantas medicinales.  

 Convenio de cooperación interinstitucional entre el Gobierno Provincial del 
Azuay y el GAD Municipal de Gualaceo para el fortalecimiento de las capacidades 
productivas, agroecológicas y artesanales del cantón Gualaceo.  
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 Convenio de cooperación interinstitucional entre el Gobierno Provincial del 
Azuay y el GAD Municipal de Gualaceo para el fortalecimiento de las capacidades 
productivas, agroecológicas y artesanales del cantón Gualaceo mediante la 
capacitación en elaboración de productos a base de plantas medicinales y 
ornamentales (jabones). 

 
Actividades realizadas – Resultado 5  
 
- Las acciones referentes al cumplimiento de la actividad fueron replanificadas en la 

reforma al Presupuesto del año 2022. 
 
Avance financiero 
 

CODIFICADO FINAL DEVENGADO % DE AVANCE 

USD. 54.745,04 USD. 54.146,14 98,91 

Fuente: Dirección de Gestión Financiera – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 

 
Avance físico 
 

PLANIFICADO (INDICADORES) EJECUTADO 
 
 
5 temáticas de capacitación definidas. 
 
 
 
 
 
 
 
2 convenios y/o contratos con 
instituciones y entidades de formación. 
 
 
 
 
 
 
 
 
250  Participantes en los procesos de 
capacitación corta. 
 
 
 
 

AVANCE: 99,30% 
 
Se definieron  10 temáticas de capacitación 
en valor agregado a frutas, lácteos y plantas 
medicinales, tecnificación de alfarería, 
joyería y macana. Además, el fortalecimiento 
de las capacidades productivas en finanzas 
populares, cadenas de valor y gestión de las 
organizaciones productivas.  
 
5 convenios de cooperación 
interinstitucional, de los cuales  tres (3) 
fueron con instituciones/entidades de 
capacitación Azuay (SECAP, ISTEPS y 
Universidad de Cuenca) y 2 con Gobiernos 
Autónomos Descentralizados (Azuay (GADM 
Sígsig, GADM Gualaceo), en los cuales se 
incluye actividades para el fortalecimiento 
de las capacidades productivas. 
 
522 personas participaron en los procesos de 
capacitación corta en temas como: valor 
agregado a frutas, lácteos y plantas 
medicinales, tecnificación de alfarería, 
joyería y macana, y fortalecimiento de las 
capacidades productivas en finanzas 
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3 Convenios y/o contratos suscritos con 
entidades de formación y/o capacitación. 
 
 
 
 
 
 
 
 
2 Convenios y/o contratos suscritos para 
intercambios de experiencias y 
conocimientos a nivel nacional y/o 
internacional. 

populares, cadenas de valor y gestión de las 
organizaciones productivas. 
 
5 convenios de cooperación 
interinstitucional, de los cuales 3 fueron con 
instituciones/entidades de capacitación 
Azuay (SECAP, ISTEPS y Universidad de 
Cuenca) y 2 con Gobiernos Autónomos 
Descentralizados (Azuay (GADM Sígsig, 
GADM Gualaceo), en los cuales se incluye 
actividades para el fortalecimiento de las 
capacidades productivas. 
 
Las actividades referentes al cumplimiento 
del indicador fueron replanificadas en la 
reforma al Presupuesto del año 2022. 

Fuente: Dirección de Gestión Financiera – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 
 
Principales dificultades  

- El monitoreo y seguimiento para la ejecución del Convenio con el SECAP fue asumido 

por la Dirección, situación que representó alta inversión de personal técnico y recursos 
logísticos para la concreción de las metas propuestas. Esta dinámica entró, en algunas 
ocasiones, en conflicto con otras planificadas por esta dirección.  

- Se produjo un porcentaje de deserción en las capacitaciones con el SECAP. Entre las 
razones están las siguientes: dificultad de empatar sus actividades diarias con el horario 
de capacitación, no se concretó de manera formal (carta compromiso) la asistencia a 
las sesiones de capacitación y sobretodo, la necesidad de generar fuente de ingresos 
en un contexto de pandemia por el Covid - 19.  

- En lo que respecta ISTEPS, el proceso de selección de los participantes por  parte del 
GAD del cantón no fue adecuado. No obstante, en la ejecución del convenio, se observa 
limitada gestión en la elaboración y entrega de informes de administración.  

- Limitada capacidad técnica para la ejecución de convenios por parte de los GAD 
cantonales y parroquiales.  
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Registro fotográfico 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Capacitación valor agregado de lácteos,  
Parroquia San Vicente - Cantón El Pan / abril  2022. 

Capacitación valor agregado a frutas 
Cantón Nabón, abril de 2022. 

Capacitación en estrategias de comercialización, 
Cantón Cuenca, mayo de 2022. 
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4.3.3.2. FORTALECIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES AGRO PRODUCTIVAS Y 

CADENAS AGROPECUARIAS DEL AZUAY 
 
Código: SYS504  
 
La ejecución del proyecto de Fortalecimiento de las actividades agro productivas y cadenas 
agropecuarias del Azuay se lo realiza a través de los convenios No. 075-2022 suscrito con la 
Compañía de Economía Mixta Agroazuay GPA, para el Fomento a la transición agroecológica 
con enfoque en la producción y consumo local; y, con la Compañía de Economía Mixta 
Lactjubones mediante los convenios No. 124-2021 para el acceso de los pequeños 
productores de leche de la provincia del Azuay a circuitos cortos de comercialización y No. 
280-2022 para Mejorar las condiciones de salud animal del ganado bovino y la productividad 
del sector lechero en la provincia del Azuay; y en este marco, cada compañía reporta las 
actividades implementadas así como el número de beneficiarios a la Dirección de 
Planificación.  
 
Con la finalidad de evitar la duplicidad de los beneficiarios del proyecto, el presente informe 
de la Dirección de Desarrollo Productivo y Comunitario se reporta los beneficiaros 
únicamente del convenio No. 291-2022 suscrito con el GAD Parroquial de El Carmen de Pijilí 
para el Mejoramiento de la producción de huertos familiares en la parroquia El Carmen de 
Pijilí”; sin embargo, en la matriz del Anexo N°4,  se hace constar los convenios que suscribió 
el Gobierno Provincial del Azuay con las empresas a fin de justificar la inversión y que se 
respalda en el reporte de las mismas. 
 
Objetivo  
 

- Fortalecer las actividades agras productivas y cadenas agropecuarias del Azuay para 
contribuir en la mejora de su productividad, mediante la capacitación, asistencia 
técnica y tecnificación de la producción. 

 
Beneficiarios 
 

HOMBRES MUJERES TOTAL 

1.644 1.644 3.213 
Fuente: Dirección de Desarrollo Productivo y Comunitario – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023.  

 
Resultados alcanzados  
 
1. Implementación de sistemas agrosilvopastoriles con manejo integrado de cultivos 

(hortalizas, frutales, pastos, entre otros).  
2. Apoyo integral a las actividades relacionadas a la crianza de animales menores y la 

actividad apícola.  
3. Fortalecimiento de las cadenas productivas agropecuarias y del sector ganadero.  
4. Capacitación y asistencia técnica agropecuaria, lácteos y transición a la producción 

agroecológica.  
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5. Fortalecimiento de la fertilidad de los suelos de cultivos estratégicos (cacao, café, 
tubérculos andinos y otros) a través de la dotación de abonos orgánicos (sólidos y 
líquidos).  

6. Dotación de maquinaria, equipos e insumos a las instituciones y/u organizaciones para 
mejoramiento de sus procesos productivos.  

 
Actividades realizadas – Resultado 1  
 
- En el marco del convenio No. 075-2022 entre el Gobierno Provincial del Azuay y la 

Compañía de Economía Mixta Agroazuay GPA, se implementa la actividad de sistemas 
agrosilvopastoriles con manejo integrado de cultivos (hortalizas, frutales, pastos entre 
otros) con la dotación de 296 kits compuesto por plantas frutales, forestales, 
bioinsumos, mezclas forrajeras e insumos veterinarios a 300 beneficiarios, productores 
que destinaron al manejo agrosilvopastoril alrededor de un tercio de hectárea 
(3.333,33 m2). 

 
Actividades realizadas – Resultado 2  
 
- Con el convenio No. 075-2022 suscrito entre el Gobierno Provincial del Azuay y la 

Compañía de Economía Mixta Agroazuay GPA, se impulsó la crianza de cerdos y ovinos 
mediante técnicas agroecológicas y conocimientos locales con la entrega de una pareja 
de éstos animales y la capacitación mediante el dialogo de saberes en 10 parroquias y 
2 cantones de la provincia del Azuay.   

- En el año 2022, de igual manera la Compañía de Economía Mixta Agroazuay continuó 
con la ejecución del convenio 103A-2021 para el fomento de la crianza de animales 
menores a través de la dotación de kits compuesto de pies de cría de cuyes, aves de 
doble propósito y núcleos de abeja en 23 parroquias y 4 cantones de la provincia del 
Azuay. 

 
Actividades realizadas – Resultado 3  
 
- El Gobierno Provincial de Azuay suscribió el convenio No. 075-2022 con la Compañía de 

Economía Mixta Agroazuay GPA para el fomento a la transición agroecológica con 
enfoque en la producción y consumo local.  

- El proyecto contempla la transición agroecológica basada en el intercambio de saberes 
y conocimientos para la crianza de cerdos y ovejas, manejo sustentable de pastos, 
huertos integrales, conservación de fuentes hídricas, dotación de molinos picadores 
para elaboración de suplementos alimenticios para animales mayores y menores. Para 
el consumo local Agroazuay implementa una campaña educomunicacional “Azuay 
consume lo que produce”, ampliación del E-comisariato de la Bolívar beneficiando a 60 
parroquias y 9 cantones.  

- Por otro lado, el Gobierno Provincial del Azuay suscribió el Convenio de Cooperación 
Interinstitucional No. 280-2022 con la Compañía de Economía Mixta Lactjubones para 
el Impulso a la sanidad animal para mejorar la calidad de la leche del ganado bovino de 
los pequeños productores de la provincia del Azuay en 3 parroquias y 1 cantón del 
Azuay.  
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- Finalmente el Gobierno Provincial del Azuay y el GAD Parroquial de El Carmen de Pijilí 
suscribieron el convenio No. 291-2022 para el Mejoramiento de la Producción de 
Huertos Familiares en la parroquia de El Carmen de Pijilí en 5 comunidades. 

 
Actividades realizadas – Resultado 4  
 
- La Compañía de Economía Mixta Agroazuay GPA mediante el convenio No. 075-2022 

suscrito con el Gobierno Provincial del Azuay brindó capacitación y asistencia técnica 
para la transición agroecológica basada en el intercambio de saberes y conocimientos 
con la entrega de kits y la asignación de 14 técnicos para el área agro productiva, 
quienes brindan capacitación en los diferentes proyectos que implementa la compañía 
en  cuarenta y 43 parroquias y 7 cantones de la provincia del Azuay.  

- La Compañía de Economía Mixta Lactjubones de forma similar brindó capacitaciones 
en Buenas Prácticas de Ordeño y Elaboración de Derivados de Leche a los productores 
en 3 parroquias y  1 cantón de la provincia del Azuay. 

 
Actividades realizadas – Resultado 5  
 
- En el marco del convenio No. 075-2022, la Compañía de Economía Mixta Agroazuay 

GPA, elabora bioinsumos y la dotación de biol para complementar los kits para el 
manejo agrosilvopastoril, huertos integrales y la conservación de fuentes de recarga 
hídrica, dándose de ésta manera una fertilización natural de los suelos agro productivos 
de  1.151 beneficiarios que destinan alrededor de 36 m2 para los huertos familiares en  
37 parroquias y  ocho 8 de la provincia del Azuay. 

 
Actividades realizadas – Resultado 6 
 
- En el año 2022, el Gobierno Provincial de Azuay y el GAD Parroquial de El Carmen de 

Pijilí suscribió el Convenio No. 291-2022 para el Mejoramiento de la Producción de 
Huertos Familiares en la parroquia El Carmen de Pijilí con la dotación de kits compuesto 
de plástico, hierro y malla para la protección del huerto familiar.  

- La Compañía de Economía Mixta Agroazuay mediante el Convenio No. 075-2022, 
contempla la dotación de molinos picadores para la elaboración de suplementos 
alimenticios para animales mayores y menores, además de la dotación de cercas 
eléctricas para el manejo eficiente de pastos. 

 
Avance financiero: 
 

CODIFICADO INICIAL DEVENGADO % DE AVANCE 

USD. 1.012.340,55 USD. 1.003.510,54 99,13 

Fuente: Dirección de Gestión Financiera – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 
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Avance físico 
 

PLANIFICADO (INDICADORES) EJECUTADO 
 
 
100 Hectáreas con manejo 
agrosilvopastoril. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
10 Organizaciones beneficiadas con 
proyectos de crianza de animales. 
 
 
 
2 Convenios firmados con entidades 
públicas y/o privadas. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
400 familias capacitadas. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

AVANCE: 99,95% 
 
En el año 2022, a través de la Compañía de 
Economía Mixta Agroazuay GPA, 100 
Hectáreas tienen manejo agrosilvopastoril 
con la dotación de doscientos noventa y seis 
(296) kits compuesto por plantas frutales, 
forestales, bioinsumos, mezclas forrajeras e 
insumos veterinarios a 300 beneficiarios, 
productores que destinaron al manejo 
agrosilvopastoril alrededor de un tercio de 
hectárea (3.333,33 m2).  
 
Convenio No. 075-2022,  11 organizaciones 
se beneficiaron del proyecto de crianza de 
animales menores - cuatro (4 organizaciones 
con cerdos y 7 organizaciones con ovinos. 
 
Suscripción de tres (3) convenios de 
cooperación interinstitucional con las 
siguientes instituciones:  
Convenio No. 075-2022 con Agroazuay para 
el fomento a la transición agroecológica en la 
provincia del Azuay con enfoque en la 
producción y consumo local.  
Convenio 280-2022 con la Compañía de 
Economía Mixta Lactjubones para mejorar 
las condiciones de salud animal del ganado 
bovino y la productividad del sector lechero 
en la provincia del Azuay.  
Convenio No. 291-2022 con el GAD 
Parroquial El Carmen de Pijilí para el 
mejoramiento de la producción de huertos 
familiares en la parroquia El Carmen de Pijilí. 
 
A través de la Compañía de Economía Mixta 
Agroazuay GPA, se capacitaron 1.327 
familias en temas de transición 
agroecológica basada en el intercambio de 
saberes con los proyectos de manejo 
agrosilvopastoril, huertos integrales, crianza 
de ovinos y cerdos, molinos picadores, 
conservación de fuentes hídricas. 
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5 hectáreas de terreno con fertilización 
orgánica. 
 
 
 
 
 
 
 
15 Organizaciones con equipamiento 
básico. 

Convenio No. 075-2022 suscrito con la 
Compañía de Economía Mixta Agroazuay 
GPA, son 1.152 beneficiarios (destinan como 
base 36 m2 para el huerto familiar) que 
reciben insumos como biol y bocashi para 
fertilizar alrededor de  cuatro con catorce 
(4,14) hectáreas en la Provincia. 
 
Convenio No. 075-2022 con Agroazuay 
atiende a  59 beneficiaros con equipamiento 
básico – 9 organizaciones con cercas 
eléctricas y molinos picadores; y,  50 familias 
con implementos para la protección de los 
huertos familiares. 

Fuente: Dirección de Gestión Financiera – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 
 
Principales dificultades  
 
- Limitado seguimiento y evaluación por parte de la empresa Agroazuay y la Dirección de 

Desarrollo Productivo y Comunitario para las actividades del convenio 075 -2022. Los 
recursos humanos disponibles son escasos en mayor comparación con la magnitud de 
lo planificado.  

- En el Convenio 075-2022 con Agroazuay no se consideró, como contraparte de la 
empresa, el componente de gestión de ferias de Talleres y La Kennedy.  

- Escaso compromiso y comunicación de los Gobiernos Autónomos Descentralizados 
Municipales y Parroquiales para ejecutar los convenios dentro del plazo previsto.  

- No se cuenta con herramientas para la georeferenciación en donde se ejecutan los 
proyectos.  
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Registro fotográfico: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Huertos Familiares con Enfoque Agroecológico  
 Parroquia San Salvador de Cañaribamba –  Cantón Santa Isabel. 

 

Fomento de la crianza de ovinos  
Parroquia Quingeo- Cantón Cuenca.  

Dotación de Molinos Picadores  
Parroquia Daniel Córdova –  Cantón Gualaceo. 
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4.3.3.3. ACCESO DE PRODUCTORES A CIRCUITOS CORTOS DE COMERCIALIZACIÓN  
 
Código: SYS505 
 
Objetivo  
 
- Fomentar circuitos cortos de comercialización de productos agrícolas y artesanales 

mediante relacionamientos socio económicos entre lo rural y lo urbano. 
 
Beneficiarios 
 

HOMBRES MUJERES TOTAL 

340 597 937 
Fuente: Dirección de Desarrollo Productivo y Comunitario – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023.  

 
Resultados alcanzados.  
 
1. 300 emprendedores y/o artesanos participan en la Expo Feria Eres Azuay.  
2. 20 stands adecuados.  
3. 500 personas conocieron de la “Expoferia Eres Azuay” a través de los diferentes medios 

de comunicación.  
4. Participación en 3 ferias locales, provinciales o nacionales.  
5. 500 visitas al Catalogo Digital de Emprendimientos.  
6. 1 campaña de consumo solidaria implementada.  

 
Actividades realizadas – Resultado 1.  
 
- Para incentivar la participación de productores, artesanos y emprendedores, se 

organizaron  12 ferias en cantones y parroquias del Azuay por días festivos y/o feriados 
en donde se cuentan con la participación de 219 emprendedores de la localidad y de 
cantones próximos, de acuerdo al cuadro adjunto 

 
Cuadro 6: Ferias realizadas para incentivar la participación de productores, artesanos y 

emprendedores en la provincia 

FERIA - EVENTO 
NRO. DE 

PARTICIPANTES 

PAWKAR RAYMI EN EL CANTÓN EL PAN 15 

COLECTIVO EL PORTAL Y LA JUNTA DE DEFENSA DEL ARTESANO EN FUNDACIÓN DE 
CUENCA EN FUNDACIÓN DE CUENCA 31 

CANTONIZACIÓN DE EL SIGSIG 16 

PROVINCIALIZACIÓN DEL AZUAY 15 

PARROQUIALIZACIÓN DE SAYAUSÍ 15 

FERIA INTERNACIONAL DE LOJA 15 

FESTIVAL DE LA CAÑA EN SANTA ISABEL 35 

FESTIVAL DE LA SIEMBRA EN LA PARROQUIA SAN JUAN DEL CID 10 

FERIA DE LA LECHE EN LA PARROQUIA PALMAS 10 
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INDEPENDENCIA DE CUENCA 31 

PARROQUIALIZACIÓN DE JIMA 16 

PATRIMONIALIZACIÓN DE CUENCA Y TEJIDO DE PAJA TOQUILLA 10 

TOTAL 219 

Fuente: Dirección de Desarrollo Productivo y Comunitario -  GPA 2022. 
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 

 
- Se desarrollaron 16 ferias agroecológicas y artesanales en la Casa de la Provincia (1 feria 

por semana) en donde participan alrededor de 160 emprendedores rurales (10 
emprendedores por semana) de las ramas agroecológica y artesanal. 
Estos espacios sin dudan contribuyen a promocionar y comercializar los productos e 
incentivar la participación de nuestros productores, artesanos y emprendedores para 
mejorar su nivel de ingresos económicos a través de espacios de comercialización 
directa. 

 
Actividades realizadas – Resultado 2.  
 
- En el año 2022, el Gobierno Provincial del Azuay adquirió  288 estantes metálicos tipo 

graderío y que se complementaron a las  carpas desarmables con sus estructuras para 
conformar kits que se entregaron para la adecuación de espacios de comercialización 
en la provincia del Azuay, de acuerdo al Anexo N° 5. 

- En todas las parroquias se entregan  300 estantes metálicos para la adecuación de 
espacios de comercialización, con una inversión de USD 25.500,00. 

- Con la Coordinación de Cultura y Turismo se suscribe Convenios con los GADs de 
Gualaceo y Sevilla de Oro.  

- El Gobierno Provincial del Azuay suscribió 43 contratos de comodato con  39 GAD 
Parroquiales y 4 GAD Municipales de los cantones de: Gualaceo, Nabón, Oña y Sígsig, 
para mejorar las condiciones y los canales de comercialización de los productores 
agropecuarios, agroecológicos y artesanales de las parroquias y cantones de la 
provincia del Azuay.  

- Así mismo el Gobierno Provincial del Azuay suscribió el convenio de cooperación 
interinstitucional con el GAD Municipal del cantón Gualaceo para mejorar las 
condiciones y los espacios en la que los productores del cantón Gualaceo comercializan 
sus productos, procesos de capacitación para mejorar las estrategias de 
comercialización. 

 
Actividades realizadas – Resultado 3.  
 
- El Gobierno Provincial del Azuay a través de la Dirección de Comunicación, promocionó 

las diferentes ferias en las cuales los artesanos y emprendedores de la Provincia 
participaron, estas son: Feria de Sayausí, Feria Internacional de Loja, Feria por la 
Independencia de Cuenca, Fundación de Cuenca, Provincialización, entre otras, 
llegando la promoción y difusión por las redes sociales a más de  500 personas. 
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Actividades realizadas – Resultado 4. 
 
- Los artesanos y emprendedores de la provincia del Azuay a través del Gobierno 

Provincial del Azuay participaron en 28 ferias locales, provinciales y del nacionales, 
como son: Pawkar Raymi, Fundación de Cuenca, Cantonización del cantón Sígsig, 
Provincialización del Azuay, Parroquialización de Sayausí, Feria Internacional de Loja, 
Festival de la Caña en Abdón Calderón, Festival de la Siembra en San Juan del Cid, Feria 
de la Leche en Palmas, Independencia de Cuenca, Parroquialización de Jima, 
Patrimonialización de Cuenca y en las ferias semanales de agroecología y artesanal en 
la Casa de la Provincia. 

 
Actividades realizadas – Resultado 5. 
 
- La Dirección de Desarrollo Productivo y Comunitario coordinó con la Dirección de 

Comunicación la implementación de la página virtual, que por diferentes causas no se 
llegó a concluir; sin embargo, se cuenta con material fotográfico y videos que se 
construyeron mediantes sesiones fotográficas de las artesanías de paja toquilla, 
macana, orfebrería, cerámica, entre otros, de la provincia del Azuay para el Catálogo 
Digital. 

 
Actividades realizadas – Resultado 6. 
 
- Para las campañas de consumo solidario se contempló el desarrollo de un estudio de 

consultoría, misma que no se ejecutó por la reforma presupuestaria y la priorización de 
otros proyectos.  

- Finalmente, informar que desde el proyecto de Acceso de Productores a Circuitos 
Cortos de Comercialización se dio acceso a la Coordinación de Cultura el monto de USD. 
14.000,00 (Catorce mil dólares de los Estados Unidos de América con 00/100) para 
suscripción de 2 convenios de Cooperación con los GAD de Gualaceo y Sevilla de Oro 
para el fomento a la reactivación económica y turística, a través de la activación 
cultural, puesta en valor y creación de bandas de pueblo en dichos cantones. 
 

Avance financiero 
 

CODIFICADO FINAL DEVENGADO % DE AVANCE 

USD. 67.080,00 USD. 56.080,00 83,60 

Fuente: Dirección de Gestión Financiera – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 
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Avance físico 
 

PLANIFICADO (INDICADORES) EJECUTADO 
 
 
300 emprendedores y artesanos que 
participan en Expo- Ferias. 
 
 
 
20 Stands adecuados. 
 
 
 
500 personas alcanzadas con 
publicaciones promocionales. 
 
 
 
3 Ferias en las que se participa. 
 
 
Quinientas (500) visitas realizadas al 
Catálogo Digital de Emprendimientos. 
 
 
Campañas de consumo solidario 
implementadas. 

AVANCE: 92,40% 
 
379 emprendedores, productores y 
artesanos participaron en las ferias 
organizadas en territorio y en la Casa de la 
Provincia.  
 
44 stands adecuados con carpas y estantes 
para promoción y comercialización de la 
producción local. 
 
700 personas conocen a través de las redes 
sociales de la Gobierno Provincial del Azuay 
las diferentes ferias que se organizaron. 
 
Se desarrollaron 28 ferias de acuerdo a lo 
descrito en el resultado 4. 
 
No se implementó el Catálogo Digital, sin 
embargo, se cuenta con el material 
fotográfico y videos para la página virtual. 
 
No se cuenta con la campaña debido a la 
reforma presupuestaria y la priorización de 
otros proyectos 
 

Fuente: Dirección de Gestión Financiera – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 
 
Principales dificultades  

- Dada la cantidad de actividades logísticas para la organización de ferias, se evidencia la 

limitación de recursos humanos dentro de la Dirección para estas actividades.  
- Dificultad en la realización de activaciones culturales dentro de las ferias debido a los 

recursos económicos limitados para esta actividad.  
- Poca creatividad e innovación, en el diseño y manejo especializado en redes sociales 

para las ferias.  
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Registro fotográfico 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Primer Festival Agroecológico Cultural Chakra por la 
Independencia de Cuenca. 

 

Afiche Promocional: Feria Agroecológica y 
Artesanal en la Casa de la Provincia 

Artesana de Festival de la Caña  
Parroquia Abdón Calderón – Cantón Santa Isabel. 
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4.3.3.4. FORTALECIMIENTO DE BIENES CARACTERÍSTICOS ARTESANALES DEL 
AZUAY 

 
Código: SYS506 
 
Objetivo  
 
- Mejorar el valor agregado de los bienes característicos artesanales del Azuay. 

 
Beneficiarios 
 

HOMBRES MUJERES TOTAL 

256 258 514 
Fuente: Dirección de Desarrollo Productivo y Comunitario – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023.  

 
Resultados alcanzados  
 
1. Se brindaron capacitaciones para mejorar la técnica en las cuatro ramas: paja toquilla, 

alfarería, joyería y makana. Se debe destacar que estas capacitaciones apuntan a 
mejorar los procesos de innovación de los artesanos y artesanas en el largo plazo que 
es una actividad planificada en el Plan Operativo Anual (POA).  

2. Se diseñó una galería virtual para la exhibición de productos de los artesanos y 
artesanas de la Provincia. Es importante indicar que inicialmente se planificó adecuar 
un espacio físico para la implementación de la Tienda Virtual de Artes y Oficio Eres 
Azuay, sin embargo, no fue factible debido a que el Gobierno Provincial del Azuay no 
puede comercializar directamente ningún producto. En tal sentido, se replanificó y se 
inició la elaboración de la galería virtual en coordinación con TIC y Comunicación Social, 
sin necesidad de erogación de recursos.  
Esta galería virtual, contribuye a promocionar y posicionar las artesanías y 
emprendimientos del Azuay, mediante el uso de herramientas virtuales. Cabe indicar 
que, presupuestariamente, se dio acceso a la partida para que la Dirección de 
Comunicación Social haga procesos de contratación para realizar campañas de 
promoción y posicionamiento, sin embargo, no lo ejecutaron.  

3. Se gestionaron intercambios de experiencias artesanales y emprendimientos a nivel 
local e interprovincial. El encuentro Cuenca-Pile (Manabí) se dio en la Casa de la 
Provincia donde participaron alrededor de 10 personas de la provincia del Azuay y  10 
personas de la provincia de Manabí. También se dio el intercambio de alfarería 
Cañaribamba- Chordeleg en el cantón Chordeleg con la participación de 10 personas.  

4. Se participó en la Feria Internacional de Loja el 3 y 4 de septiembre del 2022.  
 
Actividades realizadas – Resultado 1 
 
- Se suscribió el Convenio Cooperación Interinstitucional entre el Gobierno Provincial del 

Azuay y el Gobierno Autónomo Descentralizado Parroquial de Ludo, para mejorar la 
producción de sombreros de paja toquilla de las artesanas de la parroquia Ludo. La 
tecnificación del proceso contribuye al desarrollo de procesos de innovación. Además, 
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con las capacitaciones señaladas en el Resultado 3 también se favorecen los procesos 
de innovación para los artesanos y artesanas.  

 
Actividades realizadas – Resultado 2 
 
- Las direcciones de Comunicación y Desarrollo Productivo y Comunitario del Gobierno 

Provincial del Azuay trabajaron en el diseño e implementación de una Galería Virtual, 
ello motivado a que no fue posible realizar la adecuación de un espacio físico ya que el 
Gobierno Provincial del Azuay no puede ejecutar la comercialización de productos.  

- En el mes de agosto del 2022, se visitaron distintas localidades de 3 cantones del Azuay 
(Gualaceo, Sígsig y Chordeleg), para la realización de videos testimoniales y del proceso 
productivo de los 7 artesanos/as seleccionados/as, así como la elaboración de artes, 
estructura de la web, logotipos, edición y producción de videos, y la elaboración de 
fotografías de las joyas que forman parte del patrimonio del Gobierno Provincial.  

- Junto a la Dirección de Tecnologías de la Información, se implementó la estructura de 
la web y la subida de todo el material audiovisual, fotográfico y gráfico, como los textos 
explicativos correspondientes, botones, enlaces con los sitios informativos oficiales del 
Gobierno Provincial del Azuay. Cabe recalcar, que la Dirección de Desarrollo Productivo 
se encuentra en revisión del sitio web, que está próximo a ser sometido a aprobación 
de la Máxima Autoridad, para su socialización pública.  

 
Actividades realizadas – Resultado 3 
 
- Se realizaron 3 capacitaciones en las ramas de makana con  10 beneficiarios, alfarería 

16  beneficiarios y joyería 20 beneficiarios a través de un Convenio con el SECAP. Se 
considera que estas capacitaciones contribuyeron a desarrollar procesos de innovación 
en la elaboración de las artesanías en estas 3 ramas.  

 
Actividades realizadas – Resultado 4 
 
- Se llevaron a cabo 3 intercambios de experiencias entre artesanos y artesanas en 

Chordeleg en la que participaron 30 personas.  El encuentro Cuenca y la comunidad de 
Pile (Manabí) se dio en la Casa de la Provincia, donde participaron alrededor de 10 
personas de la provincia del Azuay, y 10 personas de la provincia de Manabí. También 
se dio el intercambio de alfarería Cañaribamba-Chordeleg en el cantón Chordeleg, con 
la participación de 10 personas.   

 
Actividades realizadas – Resultado 5 
 
- Se realizó una reunión con el Ing. Diego Lara, Gerente General de la Corporación Ferias 

de Loja, la Ing. Tania Ochoa, Coordinadora de la Corporación Feria de Loja, las 
funcionarias Lic. Mónica Loyola, Directora de Comunicación, Eco. Janet Espinosa, 
Coordinadora de Desarrollo Productivo y Comunitario (E) y la Ing. Yovana Guncay, 
Técnica de Desarrollo Productivo y Comunitario a realizar la avanzada en las 
instalaciones de la Corporación Feria de Loja el día lunes 01 de Agosto del año en curso 
a las 11h00.  
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- Se seleccionó el segmento sobre técnicas y artesanías, mismas que fueron parte del 
mencionado evento, donde participaron artesanos con sombreros y accesorios en paja 
toquilla, tejidos en lana de oveja, makanas, joyería, calzado, bordados, cerámica, 
madera, hierro; así como con productos elaborados como vinos y chocolates.  

 
Actividades realizadas – Resultado 6 
 
- Presupuestariamente, la actividad 6 del Plan Operativo Anual (POA) no se ejecutó, 

debido a que se dio el acceso de esta partida a la Dirección de Comunicación Social para 
que realice procesos globales de contratación pública. Sin embargo, no ejecutaron el 
presupuesto. No obstante, la implementación de la Galería Virtual detallada en el 
Resultado 2, aporta a la promoción y posicionamiento de las artesanías y 
emprendimientos del Azuay. 

 
Avance financiero 
 

CODIFICADO FINAL DEVENGADO % DE AVANCE 

USD. 41.996,00 USD. 26.996,00 64,28 

Fuente: Dirección de Gestión Financiera – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 

 
Avance físico 
 

PLANIFICADO (INDICADORES) EJECUTADO 
 
 
2 procesos de innovación 
implementada.  
 
 
1 adecuación realizada del espacio 
físico de la Tienda Virtual Artes y 
Oficios Eres Azuay. 
 
 
2 capacitaciones artesanales 
efectuadas. 
 
2 intercambios de experiencias 
artesanales realizadas. 
 
 
Cuatro (4) exposiciones efectuadas. 
 
 
 
 

AVANCE: 98,30% 
 
No se ejecutaron. Se canaliza a través de los cursos 
de capacitación como forma de contribuir a la 
innovación.  
 
No se ejecutó la adecuación física, pero se re 
planificó esta actividad para la implementación de 
una Galería Virtual, ya que el GPA no puede 
comercializar directamente ningún producto. 
 
Se efectuaron 3 capacitaciones con el SECAP. 
 
 
3 intercambios realizados dentro de la provincia: 1 
en Chordeleg, 1 en Cañaribamba (Santa Isabel) y 1 
en Cuenca con una organización de Pile (Manabí) 
 
1 exposición realizada en la Feria Internacional de 
Loja. No se realizaron más exposiciones en otras 
provincias, ya que se disminuyeron recursos luego 
de la reforma presupuestaria. 
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4 actividades promocionales. No se ejecutó debido a que se cedió el acceso de 
presupuesto a las Direcciones de Comunicación 
Social, y Género.  En la Feria de Loja se aprovechó 
para promocionar las artesanías y 
emprendimientos del Azuay. 

Fuente: Dirección de Gestión Financiera – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 
 
Principales dificultades  
 
- El presupuesto que se dio acceso a otras Direcciones no se ejecutó. Esta situación no 

fue comunicada a Desarrollo Productivo y Comunitario de forma oportuna, razón por 
la cual, no se pudieron adoptar acciones inmediatas para utilizar esos recursos.  

- Los procesos internos del Gobierno Provincial del Azuay (GPA) tienen varios canales de 
aprobación.  Esta situación ralentiza los trámites de los que depende la ejecución de las 
actividades planificadas. Por esta razón, se dificulta la ejecución de lo planificado.  

- En las redes sociales se promocionan las actividades de la dirección, sin embargo, se 
requiere mayor creatividad e innovación en el diseño y promoción de estas actividades 
por parte de expertos en el tema.  

- En cuanto a las organizaciones y los GAD en territorio, se evidencia limitado 
conocimiento sobre la elaboración de informes y también se producen demoras en la 
ejecución de actividades establecidas en los convenios suscritos.  

 
Registro fotográfico 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Feria de Loja. Delegación de Artesanos y Técnicos  GPA 
Cantón Loja 
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Encuentro Manabí (Pile) – Azuay, intercambiando saberes  
Casa de la Provincia, Cantón Cuenca 

 

Intercambio Alfarería entre Artesanos de la Parroquia  San 
Salvador de Cañaribamba - Cantón Chordeleg 
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4.3.3.5. POLÍTICAS PÚBLICAS A FAVOR DEL FOMENTO PRODUCTIVO Y 
DESARROLLO ECONÓMICO DE LAS FAMILIAS CAMPESINAS 

 
Código: SYS509 
 
Objetivo  
 
- Construir de forma participativa la ordenanza provincial para el fomento productivo y 

la economía campesina. 
 
Beneficiarios3 
 

HOMBRES MUJERES TOTAL 

75 1 76 
Fuente: Dirección de Desarrollo Productivo y Comunitario – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023.  

 
Si bien se reportaron beneficiarios en el Plan Operativo Anual (POA) 2022, el proyecto fue 
suspendido luego de la Reforma Presupuestaria, y se disminuyeron todos los recursos 
asignados. 
 
Resultados alcanzados 
  
1. Se elaboraron y validaron los Términos de Referencia para la contratación de la 

Consultoría para la elaboración del proyecto de Ordenanza de Fomento Agroecológico 
para la Soberanía Alimentaria.  

2. Se emitió la Certificación Presupuestaria No. 001161 para proceder al proceso de 
contratación pública pertinente.  

 
Actividades realizadas – Resultado 1  
 
- Se solicitó a la Secretaría General un listado de Ordenanzas relacionadas con el presente 

Proyecto para analizar la propuesta de Ordenanza. Así mismo, se constató que la 
Ordenanza para fomentar la producción, transformación, comercialización, movilidad 
y consumo agroecológico en la provincia del Azuay para alcanzar la Soberanía y 
Seguridad Alimentaria, fue aprobada en primer debate en sesión extraordinaria 5 del 
año 2020.  

 
Actividades realizadas – Resultado 2  
 
- Como primer paso, se realizó una reunión con la Prefecta, Soc. Cecilia Méndez, para la 

validación del Proyecto de Políticas Públicas, el 14 de junio del 2022. En esta reunión, 
se evidenció la necesidad de contar con asesoramiento técnico especializado, en cuanto 
a conocimiento de la lucha social de los productores agroecológicos.  

 
 
                                                             
3 Los beneficiarios corresponden al número de Alcaldes y Presidentes de GADs parroquiales de la provincia a diciembre del 2022. 
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Actividades realizadas – Resultado 3  
 
- Se realizó la presentación del Proyecto de Ordenanza de Fomento Agroecológico para 

la soberanía alimentaria, en reunión de fecha 20 de abril del 2022. Se contó con la 
presencia de la delegada de la Prefecta, el Director y una técnica de Participación, la 
delegada de la Dirección de Planificación, el Gerente y una técnica de la Compañía 
Agroazuay GPA, y la Directora, Coordinadora y técnicos de la Dirección de Desarrollo 
Productivo y comunitario. En esta reunión se realizaron aportes y sugerencias para la 
elaboración de los términos de referencia para la contratación de una consultoría y el 
proceso de construcción participativa de la Ordenanza.  

 
Avance financiero 
 

CODIFICADO FINAL DEVENGADO % DE AVANCE 

USD. 55.935,80 USD. 0,00 0,0 

Fuente: Dirección de Gestión Financiera – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 

 
Avance físico 
 

PLANIFICADO (INDICADORES) EJECUTADO 
 
 
1 Propuesta de proyecto (borrador) de 
Ordenanza elaborada.  
 
 
 
10 informes de la coordinación del 
proceso participativo. 
 
 
 
20 eventos del proceso participativo 

AVANCE: 67,60% 
 
No se ejecutó debido a la disminución de 
recursos de la Reforma Presupuestaria, por 
parte de las Direcciones Financiera y de 
Planificación.  
 
No se ejecutó debido a la disminución de 
recursos de la Reforma Presupuestaria, por 
parte de las Direcciones Financiera y de 
Planificación. 
 
No se ejecutó debido a la disminución de 
recursos de la Reforma Presupuestaria, por 
parte de las Direcciones Financiera y de 
Planificación. 

Fuente: Dirección de Gestión Financiera – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 
 
Principales dificultades  
 
- El proyecto del Plan Operativo Anual (POA) ya fue aprobado, sin embargo, se dilató el 

inicio de actividades, debido a que se debía validar con la Máxima Autoridad.  
- En reunión mantenida con la Dirección de Planificación, se acordó mantener el proyecto 

y la asignación de recursos, no obstante, se redujeron los recursos tras la Reforma 
Presupuestaria.  Esto hizo inviable continuar con los procesos planificados y cumplir con 
los indicadores propuestos. 
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4.3.3.6. FOMENTO AL EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO DE VALOR AGREGADO 
EN LA ECONOMÍA DE LAS FAMILIAS CAMPESINAS DEL AZUAY 

 
Código: SYS510 
 
Objetivo  
 
- Fomentar el emprendimiento y desarrollo de valor agregado en la economía de las 

familias campesinas del Azuay. 
 
Beneficiarios 
 

HOMBRES MUJERES TOTAL 

130 131 261 
Fuente: Dirección de Desarrollo Productivo y Comunitario – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023.  

 
Resultados alcanzados  
 
1. Dotación de maquinarias, equipos e insumos a los emprendimientos que agreguen 

valor a la producción agropecuaria de las familias campesinas de la provincia del Azuay.  
2. Dotación de maquinaria, equipos e insumos a emprendimientos de servicios que 

fortalezcan la economía de las familias campesinas de la provincia del Azuay.  
 
De acuerdo al  Anexo  N° 6,  se muestra el detalle de la matriz de Proyectos de dotación de 
maquinarias, equipos e insumos a los emprendimientos que agreguen valor a la producción 
agropecuaria de las familias campesinas dentro de la provincia del Azuay. 
 
Actividades realizadas – Resultado 1  
- En el año 2022, el Gobierno Provincial del Azuay para fomentar el emprendimiento y 

desarrollo de valor agregado en la economía de las familias campesinas del Azuay 
suscribió los siguientes convenios:  

 
 Convenio 267-2022 con el GAD Parroquial de Las Nieves del cantón Nabón para 

mejorar las condiciones de almacenamiento de la leche en el Centro de Acopio de 
la Asociación de Producción Agropecuaria La Paz de Las Nieves con la instalación 
del tanque de enfriamiento y conservación de leche y la dotación de un tanque 
recolector.  

 Convenio No. 315 con el GAD Municipal del cantón Santa Isabel y la Asociación de 
Productores de Café de Santa Isabel para fortalecer la cadena productiva del café 
de los miembros de la asociación mediante la dotación de equipamiento y 
asesoramiento en finca de los procesos de cosecha y post cosecha para establecer 
un estándar de calidad.  

 Convenio No. 295-2022 con la Compañía de Economía Mixta Agroazuay GPA para 
el mejoramiento agroproductivo de la zona baja de la parroquia Molleturo 
mediante la adecuación de infraestructura, adquisición e instalación de equipos así 
como la capacitación en generación de valor agregado en frutas, equipamiento para 
la elaboración de bioinsumos, maquinaria para control de calidad de cacao.  
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 Convenio No. 213-2021 con el GAD Parroquial de Molleturo para el fortalecimiento 
de la cadena de cacao en la zona baja de la parroquia Molleturo mediante la 
implementación del Centro de Acopio de Cacao a través del equipamiento para el 
secado de cacao así como materiales y obras preliminares del centro de acopio.  Si 
bien el convenio se suscribe en el año 2021, la transferencia del aporte del Gobierno 
Provincial del Azuay se realizó el 12 de septiembre del 2022 y fecha en la que inicia 
el plazo del convenio en mención.  

 Suscripción de 7 convenios con los GAD Parroquiales de Cutchil, El Carmen de Pijilí, 
Las Nieves, Molleturo, GAD Cantonales de Gualaceo y Santa Isabel, y con la 
Compañía de Economía Mixta Agroazuay GPA, para fortalecer los procesos de 
transformación y valor agregado a la producción agropecuaria, así como 
emprendimientos de la provincia del Azuay. 

 
Actividades realizadas – Resultado 2  
 
- En el año 2022, para el fortalecimiento de los emprendimientos de servicios las familias 

campesinas, se suscribieron los siguientes convenios:  
 

 Convenio No. 195-2022 con el GAD Parroquial de Cutchil para mejorar las 
condiciones productivas del taller de costura, corte y confección de las madres 
solteras jefas de hogar de la parroquia Cutchil, lo que permitirá la generación de 
recursos económicos para el sustento de sus familias, a través de la adecuación del 
taller de costura con la instalación de máquinas de coser.  

 Convenio No. 294-2022 con el GAD Parroquial de El Carmen de Pijilí para el 
Fortalecimiento de los procesos en los talleres de corte y confección de mujeres 
emprendedoras en la parroquia El Carmen de Pijilí mediante la dotación e 
instalación de máquinas de coser, implementos y mobiliario para dos (2) talleres de 
corte y confección de la parroquia.  

 Convenio No. 310-2022 con el GAD Municipal del cantón Gualaceo para el 
mejoramiento de la producción artesanal de paja toquilla de las artesanas de San 
José de Pirca mediante la dotación de maquinaria y herramientas para reducir los 
tiempos y costos de producción y mejorar la calidad del sombrero de paja toquilla.  

 
Avance financiero 

 
CODIFICADO INICIAL DEVENGADO % DE AVANCE 

USD. 206.566,92 USD. 206.566,92 100,00 

Fuente: Dirección de Gestión Financiera – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 
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Avance físico 
 

PLANIFICADO (INDICADORES) EJECUTADO 
 
 
4 procesos de dotación de maquinarias, 
equipos e insumos a 4 emprendimientos 
que agregan valor a la producción 
agropecuaria de las familias campesinas 
y otros.  
 
2 procesos de dotación de maquinarias, 
equipos e insumos a emprendimientos 
de servicios de fortalecimiento de la 
economía de las familias campesinas de 
la provincia del Azuay. 

AVANCE: 99,98% 
 
Suscripción de   4 convenios para la dotación 
de maquinaria a emprendimientos que 
agregan valor a la producción agropecuaria de 
café, cacao, lácteos y producción agrícola. 
 
 
Suscripción de 3 convenios de cooperación 
para la dotación de equipo y maquinaria a 
talleres de corte y confección así como a las 
artesanas de paja toquilla. 

Fuente: Dirección de Gestión Financiera – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 
 
Principales dificultades  
 
- Retraso de los GAD parroquiales y/o cantonales en los procesos de contratación 

pública.  
- Falta de comunicación de los cambios de administradores por parte de los GAD 

parroquiales y/o municipales, así como en la presentación de informes de avance.  
- La Dirección cuenta con un solo vehículo por tres días a la semana que dificulta el 

monitoreo y seguimiento de los proyectos. Es más, por las múltiples actividades del GPA 
se ha utilizado los vehículos asignados a la Dirección para cumplir con obligaciones 
institucionales.  
 

Registro fotográfico: 

 
 

 
 
 
 

Firma de Convenio para el Fortalecimiento de la Cadena 
Productiva del Café 

Cantón Santa Isabel. 

 

Firma de Convenio para el Fortalecimiento de los Procesos en 
los Talleres de Corte y Confección de Mujeres Emprendedoras 

Parroquia El Carmen de Pijilí – Cantón Santa Isabel. 
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4.3.4. DIRECCIÓN DE RIEGO  

 
4.3.4.1. CONSTRUCCIÓN Y MEJORAMIENTO DE SISTEMAS DE RIEGO Y 

RESERVORIOS PARA ALMACENTAMIENTO DE AGUA CON EQUIDAD 
TERRITORIAL  

 
Código: SYS101  
 
Objetivo  
 
- Contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de los azuayos implementando un 

modelo productivo agroecológico con infraestructura adecuada, enfocado en conseguir 
soberanía alimentaria, facilitando a la mujer rural los medios para el desarrollo de sus 
actividades diarias en torno al riego. 

 
Beneficiarios 
 

HOMBRES MUJERES TOTAL 

32.166 35.796 67.962 
Fuente: Dirección de Riego – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023.  

 
Resultados alcanzados  
 
- Se construye, mejora y/o tecnifica los sistemas de riego planificados y solicitados en un 

92 % (Para el porcentaje se considera obras del POA 2022 y Obras emergentes). De 
acuerdo al  Anexo  N° 7 

- Se ha fortalecido a un 92 % de las organizaciones de regantes.  
- En cuanto al componente productivo, el cual se encuentra en los proyectos de riego 

financiados con fondos de la competencia, se indica que en éste año no se realizó este 
componente en razón de que los fondos no fueron recibidos en las fechas previstas.  

- Se ha capacitado a un 50 % de las organizaciones de regantes en el manejo y 
conservación de recursos naturales y fuentes hídricas.  

 
Actividades realizadas – Resultado 1  
 
- Se mejora y/o tecnifica  95 sistemas de riego en la Provincia.  
- Se construyen 17 sistemas de riego en los diferentes cantones de la provincia del Azuay.  
- Se realizan 4 intervenciones de aguas subterráneas.  
- Se impermeabiliza 1 reservorio con geomembrana.  
- Se realizan 3 estudios para la asignación de fondos por la competencia de Riego 

(Cacaoloma, Llimbi y Guarumal – Sarayunga).  
- 46 Inspecciones e informes con diseños y presupuestos para el Departamento de 

Participación Ciudadana.  
- 200 Inspecciones y cien (100) informes de los diferentes sistemas de Riego de la 

Provincia.  
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- Actividades realizadas – Resultado 2  

 
- Fortalecimiento a las Juntas de los sistemas de Riego Quillocachi, Minas Ludo, Sunsun 

Moraspamba, Cañas Bravas, Cerro Negro, Chuilla 5 de enero, Hornillos II, Granadillas, 
Chorro Blanco, Cuzcudoma Paredones, Shila Tardel, Las Nieves Chilpa; en los siguientes 
temas: 

 ¿Cuáles son las Organizaciones de Usuarios de una Cuenca?  
 ¿Qué es la Junta de Agua?  
 Pasos para obtener un derecho de uso y aprovechamiento del agua.  
 Deberes y atribuciones de las Juntas de Agua de Riego.  
 Estructura orgánica funcional de la Junta Administradora de Riego.  
 Participación de los Usuarios/as.  
 Base para la Administración de una Junta de Agua.  
 Obligaciones y responsabilidades de los directivos, consumidores y usuarios.  
 ¿Qué se necesita para un buen funcionamiento de la organización?  
 ¿Qué es la administración?  
 Principios en la administración.  

 
Actividades realizadas – Resultado 3  
 
- Como se indicaba anteriormente, los fondos para inversión en los proyectos de Riego 

aprobados por el Ministerio del Ambiente, Agua y Transición Ecológica (MAATE) por la 
competencia no se recibieron oportunamente, lo que impidió la intervención en este 
componente. 

 
Actividades realizadas – Resultado 4  
 
- Reforestación en el sistema de riego Las Nieves Chilpa Susudel  
- Cumplimiento de las medidas contenidas en Plan de Manejo Ambiental del sistema de 

riego Cerro Negro.  
- Seguimiento a los rubros del componente ambiental del Sistema de Riego Hornillos II.  
- Seguimiento a las obligaciones adquiridas del Plan de manejo Ambiental de Sunsun 

Moraspamba.  
- Regularización ambiental de los sistemas de riego de la Competencia (7 Saltos 

Chaguarpamba, Zhamar, León Monte, Eloy Alfaro, Guarumal Sarayunga, Llimbi y 
Cacaoloma).  

- Seis (6) Inspecciones ambientales  
 
Avance financiero 
 

CODIFICADO INICIAL DEVENGADO % DE AVANCE 

USD. 7.203.781,39 USD. 4’193.347,73 58,21 

Fuente: Dirección de Gestión Financiera – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 
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Avance físico 
 

PLANIFICADO (INDICADORES) EJECUTADO 
 
 
Se atiende el 100 % de los requerimientos 
institucionales.  

AVANCE: 80,06% 
 
El 92 % de los requerimientos institucionales, 
se atendieron conforme a las 
especificaciones solicitadas.  

Fuente: Dirección de Gestión Financiera – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 
 
Principales dificultades  
 
- Alta incidencia de eventos climáticos extremos.  
- El personal y recursos del departamento no abastece la alta cantidad de requerimientos 

de riego de la Provincia.  
- Problemas frecuentes generados por la falta de movilización o daño de las unidades 

asignadas.  
 
Registro fotográfico  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Fundición Sistema de Riego Hornillos II – Cantón 
Nabón 

Reservorio Sistema Manzanillas –  
Cantón Pucará 

Fortalecimiento a la Junta de Riego Cacaoloma 
Parroquia Molleturo Bajo – Cantón Cuenca. 
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4.3.5. COORDINACIÓN DE CULTURA Y TURISMO  
 

4.3.5.1. VINCULACIÓN DE SOCIEDAD Y TERRITORIO PARA EL IMPULSO A LA 
CULTURA Y EL TURISMO 

 
Código: SYS303  
 
Objetivo  
 
- Gestionar e impulsar proyectos de impacto cultural y/o turístico mediante el trabajo 

coordinado con los diferentes niveles de Gobiernos Autónomos Descentralizados, 
Entidades Autónomas Descentralizadas, Otras instituciones públicas y/o Asociaciones 
sin fines de lucro. 

 
Beneficiarios 
 

HOMBRES MUJERES TOTAL 

55.189 57.112 112.301 
Fuente: Coordinación de Cultura y Turismo – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023.  

 
Resultados alcanzados  
 
1. Articulación interinstitucional entre el Gobierno Provincial del Azuay y Gobiernos 

Autónomos Descentralizados Parroquiales y Cantonales, Entidades Autónomas 
Descentralizadas, Otras instituciones públicas y/o Asociaciones sin fines de lucro.  

2. Procesos de Compras Públicas cumplidos al 100 %, con proyectos de impacto social y 
cultural que permite fortalecer y promover la identidad azuaya.  

3. Atención a los requerimientos de territorio para formulación de proyectos y suscripción 
de convenios.  

4. Ejecución logística para la reactivación económica con base en la cultura y el 
patrimonio.  

 
Actividades realizadas – Resultado 1  
 
- Articulación interinstitucional entre el Gobierno Provincial del Azuay y Gobiernos 

Autónomos Descentralizados Parroquiales y Cantonales, Entidades Autónomas 
Descentralizadas, Otras instituciones públicas y/o Asociaciones sin fines de lucro. 
o 7 convenios suscritos con GAD Cantonales.  
o 2 convenios suscritos con GAD Parroquiales  
o 5 convenios suscritos con Entidades Autónomas Descentralizadas.  
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Actividades realizadas – Resultado 2 
 
-  5 Procesos de Compras Públicas cumplidos al 100 %, con proyectos de impacto social 

y cultural que permiten fortalecer y promover la identidad azuaya de como se describen 
en el cuadro siguiente.  
 

Cuadro 7: Procesos de Compras Públicas ejecutados por la Coordinación  de 
Cultura y Turismo. 

N° PROCESOS DE COMPRAS PÚBLICAS  

1 
“PROVISIÓN DE SERVICIOS Y ACTIVIDADES ARTÍSTICAS, QUE CONTEMPLEN LA ORGANIZACIÓN, COORDINACIÓN Y 
EJECUCIÓN DEL PROYECTO: RAYMIKUNA EVENTOS PARA LA PROMOCIÓN DE LA DIVERSIDAD CULTURAL EN LA 
PROVINCIA DEL AZUAY. 

2 
“PROVISIÓN DE SERVICIOS Y ACTIVIDADES ARTÍSTICAS, QUE CONTEMPLE LA EJECUCIÓN DEL PROYECTO: 
PROMOCIÓN DEL PATRIMONIO CULTURAL A TRAVÉS DE LA PRESENTACIÓN DE BANDAS DE PUEBLO COMO MEDIO 
DE EXPRESIÓN VIVA DE LA CULTURA POPULAR EN LA PROVINCIA DEL AZUAY”. 

3 
“PROVISIÓN DE SERVICIOS Y ACTIVIDADES ARTÍSTICAS DE MÚSICA Y DANZA, PARA EL FOMENTO DE LAS EXPRESIONES 
ARTÍSTICAS, EN BASE AL PROYECTO: REACTIVACIÓN ECONÓMICA DE LOS ÁMBITOS ARTÍSTICOS DE LA DANZA Y LA 
MÚSICA A TRAVÉS DE SU PROMOCIÓN EN EVENTOS DE DIVERSA ÍNDOLE DE LA PROVINCIA DEL AZUAY”. 

4 
CONTRATACIÓN DE SERVICIOS DE PRESENTACIÓN DE OBRAS ARTISTICAS Y ESCENICAS PARA LA REACTIVACIÓN 
CULTURAL TURISTICA Y PRODUCTIVA EN LA PROVINCIA DEL AZUAY EN EL MARCO DEL FESTIVAL INTERNACIONAL 
“ESCENARIOS DEL MUNDO”. 

5 “CONSULTORÍA PARA EL DESARROLLO DE UNA APLICACIÓN MÓVIL PARA LA PROMOCIÓN TURÍSTICA DE LA 
PROVINCIA DEL AZUAY.” 

Fuente: Coordinación de Cultura y Turismo GPA 2022. 
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 

 
Actividades realizadas – Resultado 3 
 
- Atención a los requerimientos de territorio para formulación de proyectos y suscripción 

de convenios. Estos corresponden  al detalle del siguiente cuadro:  
 

Cuadro 8: Convenios suscritos por la Coordinación de Cultura y Turismo. 

N° DESCRIPCIÓN DEL CONVENIO  

1 

"CONVENIO DE COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL GOBIERNO PROVINCIAL DEL AZUAY, EL GAD 
MUNICIPAL DE SANTA ISABEL Y EL GAD PARROQUIAL DE CAÑARIBAMBA PARA FOMENTAR LA ACTIVIDAD TURÍSTICA 
A TRAVÉS DEL MEJORAMIENTO DE LAS FACILIDADES E INFORMACIÓN TURÍSTICA DEL CANTÓN ENTORNO A LOS 
ATRACTIVOS TURÍSTICOS CARACHULA EN LA PARROQUIA SAN PABLO DE SHAGLLI Y BOLARRUMI EN LA PARROQUIA 
SAN SALVADOR DE CAÑARIBAMBA”. 

2 

CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL GOBIERNO PROVINCIAL DEL AZUAY Y EL GOBIERNO 
AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE SANTA ISABEL PARA LA IMPRESIÓN Y PUBLICACION DE LA 
INVESTIGACION “EL VALLE DE YUNGUILLA, PARAISO BIOCLIMATICO DE LA PROVINCIA DEL AZUAY”, ESCRITA POR EL 
DR. GUSTAVO REINOSO HERMIDA PARA LA PROMOCION, DIFUSION Y REVALORIZACION DE LOS ATRACTIVOS 
TURISTICOS DEL CANTON SANTA ISABEL”. 

3 
"CONVENIO PARA “IMPULSO AL III ENCUENTRO NACIONAL DE HISTORIA DE LA PROVINCIA DEL AZUAY, COMO 
ESTRATEGIA DE REACTIVACIÓN DEL TURISMO CULTURAL EN LA PROVINCIA, A TRAVÉS DE UN CONVENIO 
INTERINSTITUCIONAL CON LA UNIVERSIDAD DE CUENCA” 

4 
CONVENIO PARA “FOMENTO A LA REACTIVACIÓN ECONÓMICA Y TURÍSTICA A TRAVÉS DE LA ACTIVACIÓN CULTURAL 
Y PUESTA EN VALOR DEL PATRIMONIO LITERARIO Y SONORO POR MEDIO DE LA EJECUCIÓN DE LA CANTATA: BOLETÍN 
Y ELEGÍA DE LAS MITAS”. 

5 
CONVENIO PARA “APOYO AL DESARROLLO DEL XIV ENCUENTRO SOBRE LITERATURA ECUATORIANA Y 
LATINOAMERICANA “ALFONSO CARRASCO VINTIMILLA” COMO ESTRATEGÍA PARA LA REACTIVACIÓN DEL TURISMO 
CULTURAL EN LA PROVINCIA DEL AZUAY, EN CONVENIO CON LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE CUENCA”. 

6 
CONVENIO PARA "FOMENTO A LA REACTIVACIÓN ECONÓMICA Y TURÍSTICA A TRAVÉS DE LA ACTIVACIÓN CULTURAL, 
PUESTA EN VALOR Y CREACIÓN DE LAS BANDAS DE PUEBLO EN EL GOBIERNO AUTÓNOMO DESCENTRALIZADO 
MUNICIPAL DE SEVILLA DE ORO". 
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7 
CONVENIO PARA “FOMENTO A LA REACTIVACIÓN ECONÓMICA Y TURÍSTICA A TRAVÉS DE LA ACTIVACIÓN CULTURAL, 
PUESTA EN VALOR Y CREACIÓN DE LAS BANDAS DE PUEBLO EN EL GOBIERNO AUTÓNOMO DESCENTRALIZADO 
MUNICIPAL DE SAN FELIPE DE OÑA”. 

8 
CONVENIO PARA “FOMENTO A LA REACTIVACIÓN ECONÓMICA Y TURÍSTICA A TRAVÉS DE LA ACTIVACIÓN CULTURAL, 
PUESTA EN VALOR Y CREACIÓN DE LAS BANDAS DE PUEBLO EN EL GOBIERNO AUTÓNOMO DESCENTRALIZADO 
MUNICIPAL DE GUALACEO”. 

9 
CONVENIO PARA “FOMENTO A LA REACTIVACIÓN ECONÓMICA Y TURÍSTICA A TRAVÉS DE LA ACTIVACIÓN CULTURAL, 
PUESTA EN VALOR Y CREACIÓN DE LAS BANDAS DE PUEBLO EN EL GOBIERNO AUTÓNOMO DESCENTRALIZADO 
MUNICIPAL DE CHORDELEG” 

10 
CONVENIO PARA “FOMENTO A LA REACTIVACIÓN ECONÓMICA Y TURÍSTICA A TRAVÉS DE LA ACTIVACIÓN CULTURAL, 
PUESTA EN VALOR Y CREACIÓN DE LAS BANDAS DE PUEBLO EN EL GOBIERNO AUTÓNOMO PARROQUIAL DE SAN 
JUAN”. 

11 CONVENIO PARA “FOMENTO A LA REACTIVACIÓN ECONÓMICA Y TURÍSTICA A TRAVÉS DE LA ACTIVACIÓN CULTURAL, 
PUESTA EN VALOR Y CREACIÓN DE LAS BANDAS DE PUEBLO EN EL GOBIERNO AUTÓNOMO PARROQUIAL DE BAÑOS”. 

12 
CONVENIO PARA “IMPULSO AL DESARROLLO DE ACTIVIDADES TURÍSTICAS Y CULTURALES DE ARTE EN MERCADOS 
DE LA PROVINCIA DEL AZUAY”. 

13 CONVENIO PARA “IMPULSO A LA REACTIVACIÓN TURÍSTICA Y CULTURAL MEDIANTE EL DESARROLLO DE LA BIENAL 
DE NARRATIVA ELIÉCER CÁRDENAS ESPINOZA”. 

14 CONVENIO PARA “IMPULSO DE ACTIVIDADES TURÍSTICAS MEDIANTE LA ADECUACIÓN DE ESPACIOS EN LA LAGUNA 
DE CURIQUINGUE DE LA COMUNA CHUNAZANA, CANTÓN NABÓN”. 

Fuente: Coordinación de Cultura y Turismo GPA 2022. 
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 

 
Actividades realizadas – Resultado 4 
 
- Ejecución logística para la reactivación económica con base en la cultura y el 

patrimonio:  
 Feria Turística y Productiva “Recorre y Vive el Azuay”.  
 Bienal Nómade. 
 Festival ruta de las guitarras.  
 Festival internacional de Cine Cuenca. 
 Logística encuentro de historia.  
 Feria CIDAP (Cuenca-Gualaceo). 
 Estreno del  “Boletín Elegía a las mitas” ( Cantón Cuenca – Nabón) 

 
Avance financiero 
 

CODIFICADO FINAL DEVENGADO % DE AVANCE 

USD. 274.382,26 USD. 247.858,44 90,33 

Fuente: Dirección de Gestión Financiera – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 

 
Avance físico 
 

PLANIFICADO (INDICADORES) EJECUTADO 
 
Se atiende el 100 % de los requerimientos 
institucionales.  

AVANCE: 100% 
Se atendieron los  requerimientos 
institucionales, se atendieron conforme a las 
especificaciones solicitadas.  

Fuente: Dirección de Gestión Financiera – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 
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Principales dificultades  
 
- EL Festival de Cine del Azuay que corresponde al proyecto SYS 202 no se ejecutó como 

FICA presupuestariamente y se tuvo que esperar a la reforma para poder utilizar esos 
recursos, lo que retraso el calendario de ejecución. Posteriormente, se gestionó el 
Festival Internacional de Cine de Cuenca que se realizó en la Prefectura, con el apoyo 
logístico de la Coordinación de Cultura y Turismo.  

- La ejecución de los Proyectos de la Coordinación de Cultura y Turismo empezó 
tardíamente por aprobación de proyectos y replanificación recién en mayo del 2022.  

- La viabilidad técnica del MINTEL para subir el proceso de desarrollo de software para 
una aplicación móvil de turismo, se demoró alrededor de 6 meses.  

- El proceso de aprobación y validación de los proyectos se extiende en virtud del 
cumplimiento del  reglamento firma de convenio. 

- Hace falta equipos tecnológicos como GPS, cámara fotográfica para visitas a territorio 
y equipos de proyección.  

- Limitación de vehículos para asistencia técnica en el sector rural de la Provincia.  
 
Registro fotográfico 

 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

Festival de Cine Cuenca  
Casa de la Provincia / Octubre, 2022. 

 

KILLA RAYMI en la Laguna de Busa  
Cantón San Fernando (septiembre, 2022) 

 

Concierto Boletín y Elegía de las Mitas  
cantón  Nabón / Diciembre, 2022. 
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4.4. COMPONENTE ESTRATÉGICO: FORTALECIMIENTO SOCIAL 
ADMINISTRATIVO  

 
4.4.1. DIRECCIÓN DE SECRETARIA GENERAL 

  
Código: FSA103  
 
Objetivo  
 
- Fortalecer la gestión administrativa de la secretaría general para garantizar la 

prestación de servicios públicos de calidad con calidez y mejorar continuamente los 
procesos, la gestión estratégica y la aplicación de tecnologías de información y 
comunicación para optimizar los servicios prestados por el estado en beneficio del 
Azuay. 

 
Beneficiarios 
 

HOMBRES MUJERES TOTAL 

337.044 375.083 712.127 
Fuente: Dirección de Secretaría General – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023.  

 
Resultados alcanzados  

1. Elaboración del plan estratégico archivístico.  
2. Gestión Administrativa.  
3. Gestión de las sesiones ordinarias y extraordinarias del H. Consejo Provincial del Azuay  
4. Gestión y ejecución de las resoluciones adoptadas por el H. Consejo Provincial del 

Azuay.  
5. Gestión de las contestaciones de los requerimientos de la población entregados desde 

la Máxima Autoridad.  
6. Elaboración de la Normativa Legal interna para el manejo adecuado de los archivos del 

Gobierno Provincial del Azuay.  
 
Actividades realizadas – Resultado 1  
 
- Elaboración del plan estratégico archivístico.  
- Mantenimiento del archivo central conforme la norma técnica y a la normativa vigente 

y dar acceso a los ciudadanos para ubicar información necesaria. 
 
Actividades realizadas – Resultado 2  
 
- Gestión Administrativa. Recepción de todo oficio dirigido a la máxima autoridad, así 

como la entrega de respuesta oportunamente.  
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Actividades realizadas – Resultado 3  
 
- Gestión de las sesiones ordinarias y extraordinarias del H. Consejo Provincial del Azuay:  

o Convocación a sesión a los miembros del Honorable Consejo Provincial de Azuay.  
o Convocación a la sesión a los Miembros de las comisiones del Consejo Provincial 

del Azuay  
o Elaboración de las actas con celeridad a fin de que sean aprobadas en la sesión 

siguiente.  
 
Actividades realizadas – Resultado 4  
 
- Gestión y ejecución de las resoluciones adoptadas por el H. Consejo Provincial del 

Azuay. 
 
Avance financiero 
 

CODIFICADO FINAL DEVENGADO % DE AVANCE 

USD 399.287,94 USD 361.725,96 90,59 

Fuente: Dirección de Gestión Financiera – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 

 
Avance físico 
 

PLANIFICADO (INDICADORES) EJECUTADO 
 
 
27 sesiones ordinarias  
36 sesiones extraordinarias 
63 actas elaboradas 
1 diagnóstico integral archivístico implementado 
Informes y respuestas a los requerimientos 
internos y externos. 

AVANCE: 96% 
 
Se cumple a cabalidad con la 
planificación de la Dirección.  
 
 

Fuente: Dirección de Gestión Financiera – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 
 
Principales dificultades  

- Las dificultades afrontadas en la Dirección de Secretaría General, es que por parte de 

las direcciones del Gobierno Provincial del Azuay no se entrega la información a tiempo 
para poder realizar las convocatorias dentro del plazo establecido en el COOTAD.  

- Por otra parte, no contar con un proveedor de copias las 24 horas del día para poder 
disponer de los documentos oportunamente para las convocatorias.  
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4.4.2. DIRECCIÓN DE SINDICATURA  

 
4.4.2.1. Asesoría y patrocinio jurídico especializado para el gobierno provincial 

del Azuay. 
 
Código: FSA104  
 
Objetivo  
 
- Disponer permanentemente de asesoría y patrocino jurídico especializado y oportuno 

para los procesos legales en los que el Gobierno Provincial del Azuay se pueda ver 
involucrado, en todas las áreas del derecho.  

 
Beneficiarios. 
 

HOMBRES MUJERES TOTAL 

32.600 5.570 78.170 
Fuente: Dirección de Sindicatura – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023.  

 
Resultados alcanzados  
 
Dentro de los resultados alcanzados en el año 2022 desde la Dirección de Sindicatura, se 
pueden mencionar:  
 
- Elaboración de Contratos de Personal, Comodatos, Convenios y Contratación Pública.  
- Adquisición del servicio de consulta de base de datos jurídicos en línea.  
- Emisión de criterios jurídicos.  
- Contratación de Profesionales en Derecho, honorarios de peritos.  
- Protocolización y registro de escrituras públicas. 

 
Actividades realizadas – Resultado 1 
 
- 43 Contratos de comodato.  
- 319 Convenios – Concurrencia y Cooperación.  
- 18 Contratos modificatorios.  
- 207 Contratos de trabajo – LOSEP y Código de Trabajo.  
- 79 Contratos de Contratación Pública.  
- 123 Adendas de convenios.  
- 142 Adendas de contratos de trabajo.  
- 1 Servicio de consulta de base de datos jurídicos en línea.  
- 1 Contratación de Profesionales en Derecho.  
- 1 Pago de honorarios a perito.  
- 2 Protocolización de escrituras públicas por crédito en Bancos.  
- 2 Registro de escrituras en el Registro Mercantil.  
- Acompañamiento y asesoría jurídica a las diferentes direcciones del GPA.  
- Defensa del Gobierno Provincial del Azuay en las diferentes audiencias por demandas.  
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- Elaboración de Resoluciones Administrativas.  
Avance financiero 
 

CODIFICADO INICIAL DEVENGADO % DE AVANCE 

USD. 230.893,47 USD. 223.775,44 96,92 

Fuente: Dirección de Gestión Financiera – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 

 
Avance físico 
 

PLANIFICADO (INDICADORES) EJECUTADO 
 
 
Se atiende el 93 % de los requerimientos 
institucionales.  

AVANCE: 96% 
 
Cumplimiento de los indicadores conforme a 
las especificaciones emitidas por las áreas 
requirentes en apego al cumplimiento de 
Normas, Leyes y Reglamentos vigentes.  

Fuente: Dirección de Gestión Financiera – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 
 
Principales dificultades  
 
- Insuficientes equipos informáticos nuevos, que permitan el normal desarrollo de las 

actividades en las plataformas institucionales.  
- Escasa socialización a todo el personal del Gobierno Provincial del Azuay de los flujos 

de procesos internos.  
- Movilización vehicular limitada para diligencias de la Dirección.  
- Limitación de búsqueda de información en trámites internos/externos para atención a 

los usuarios, en el caso de que no se tenga asignada una tarea dentro del trámite.  
 
Registro Fotográfico 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Asesoría de proyectos a comunidades para mantenimiento vial. 
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Participación en rueda de prensa junto a la Sra. Prefecta por resoluciones a 
la Empresa Asfaltar E.P 

 

Acompañamiento a la Sra. Prefecta y comunidad de Ponce Enríquez en 
audiencia por acción de protección. 
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4.4.3. COORDINACIÓN DE COOPERACIÓN INTERNACIONAL 

 
4.4.3.1.  Gestión de la Cooperación Nacional y Local 

 
Código: FSA114 
 
Objetivo:  
 
- Fortalecer relaciones de cooperación nacional e internacional para la captación de 

recursos económicos para actividades productivas. 
 
Beneficiarios. 
 

HOMBRES MUJERES TOTAL 

337.044 375.083 712.127 
Fuente: Dirección de Cooperación Nacional y Local – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023.  

 
Resultados alcanzados  
 
1. USD. 2.934.074,58 gestionados en fondos concursables no reembolsables.  
2. USD. 756.635,32 obtenidos de fondos concursables no reembolsables.  
3. 20 voluntarios senior y junior de varias nacionalidades gestionados para 2023.  
4. 12 asesorías entorno a consulados y embajadas.  
5. 30 relacionamientos con organismos internacionales y nacionales con representación 

local.  
6. 2 encuentros de cooperación internacional con impacto local para el territorio azuayo.  
7. Banco de  12 proyectos presentados a organismos nacionales e internacionales entorno 

a las competencias del GPA.  
8. 8 convenios gestionados.  
9. 2 premios de buenas prácticas a nivel nacional.  
10. 1 intercambio de conocimientos a nivel internacional.  
11. 120 funcionarios y profesionales capacitados en cooperación internacional.  
12. 12 boletines de cooperación internacional difundidos a los GAD.  

 
Actividades realizadas  
 
- Se gestionó con actores de la cooperación nacional e internacionacional la consecución 

de recursos económicos y técnicos para proyectos del Gobierno Provincial del Azuay 
(GPA).  
Recursos económicos: Se gestionó el monto de USD. 2’934.074,58 no reembolsables de 
los cuales se obtuvieron USD 756.635,32, de esta cantidad los USD. 356.961,99 serán 
adjudicados en el primer trimestre 2023, de acuerdo del  siguiente cuadro:  
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Cuadro 9: Recursos económicos  gestionados y obtenidos – por componente PDOT, 
desde la coordinación de Cooperación Internacional. 

 
COMPONTENTE PDOT ORGANISMO DETALLE MONTO 

POLÍTICO INSTITUCIONAL Donaciones de actores locales y ciudadanos 
Refrigerios para la realización de la colonia 
vacacional del proyecto FSA114 Salud y 
Seguridad Ocupacional 

$135,90 

SOCIOCULTURAL Fondo de Población de las Naciones Unidas 
(UNFPA) 

Becas: Curso de anticoncepción  $1.500,00 

ECONÓMICO 
PRODUCTIVO 

Amigos de las Américas Fomento de actividades agro-productivas $500,00 

ECONÓMICO 
PRODUCTIVO 

Organización Internacional para las 
Migraciones.  

Capacitaciones con el aval de la UDA en: 
derivados de conserva, procesamiento de 
cárnicos, mantenimiento automotriz 

$2.795,43 
OIM – ONU MIGRACIÓN  

BIOFÍSICO Autoridad Binacional del Lago Titicaca (ALT) 
y Global Nature Fund (GNF) 

Participación en la 16va Conferencia 
Internacional sobre lagos y humedales 
“Living Lakes” 

$504,00 

ECONÓMICO 
PRODUCTIVO 

Fondo de Investigación de 
Agrobiodiversidad, Semillas y Agricultura 
Sustentable (FIASA) 

Se gestionaron fondos para el proyecto 
“Recuperación del sistema tradicional de 
cultivo de cacao, en la zona baja de 
Molleturo, comunidad de Putucay y Jesús 
del Gran Poder del cantón Cuenca, 
provincia del Azuay. 

$396.200,00 

BIOFÍSICO 
Fondo de Investigación de 
Agrobiodiversidad, Semillas y Agricultura 
Sustentable (FIASA) 

Se gestionaron fondos para el proyecto 
“Centro de bioconocimiento para la 
conservación y producción in-situ y ex-situ 
de la biodiversidad vegetal en la 

$352.999,99 

provincia del Azuay” 

SOCIOCULTURAL Donaciones  Pase del niño viajero $2.000,00 

SUMAN $756.635,32 
Fuente: Coordinación de Cooperación Internacional GPA 2022. 
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 

 
Recursos técnicos: Para la transferencia de conocimientos o experiencias de otros países y 
de organizaciones multilaterales se gestionó cooperación técnica de: Japón, Corea del Sur, 
Canadá y voluntarios de Estados Unidos, quienes colaborarán en las áreas de Desarrollo 
Productivo, Turismo y Cultura, Género, Planificación, Seguridad Ocupacional, Cooperación 
Internacional y las empresas mixtas de AgroAzuay y LactAzuay.  Siendo un total de 20 
voluntarios senior y junior de varias nacionalidades que se sumarán al GPA en el 2023. Para 
el 2022 se contó con la primera voluntaria de Estados Unidos.  
 
- La creación de espacios de articulación multinivel y multiactor permitió promover la 

cooperación descentralizada en el territorio azuayo, fortaleciendo las capacidades 
institucionales. Para esto, se establecieron asesorías que permitieron fortalecer las 
relaciones con actores de cooperación Nacional e Internacional:  
o Se brindó  12 asesorías en torno a visitas protocolarias realizadas y por parte de los 

consulados y embajadas de: Unión Europea, República Dominicana, Chile, 
Argentina, Japón, Costa Rica, El Salvador, Honduras, Guatemala, Perú, Taiwan 
(Oficina Comercial de Taipei), de acuerdo al Anexo  N° 8  
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 Se canalizó el relacionamiento con  30 organismos internacionales y nacionales 
con representación local: Programa Mundial de Alimentos (PMA), Organización 
de las Naciones Unidas para la Alimentación y la Agricultura (FAO), Fondo ítalo 
Ecuatoriano para el Desarrollo Sostenible (FIEDS), Fondo Andaluz de Municipios 
para la Solidaridad (FAMSI), Agencia Española de Cooperación Internacional 
para el Desarrollo (AECID), ChildFund International, UNICEF, Korea International 
Cooperation Agency (KOICA), Agencia Japonesa de Cooperación Internacional 
(JICA), Centro Agronómico Tropical de Investigación y Enseñanza (CATIE), 
Corporación de Manejo Forestal Sustentable (COMAFORS), Govern de 
Catalunya, HIAS, Fondo Mundial para la Naturaleza (WWF), CARE, UNESCO, 
CIDAP, Cámara de Comercio Shangai, El Sistema de investigación sobre la 
problemática agraria en Ecuador (SIPAE), Instituto de Ingenieros y Electrónicos, 
Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD), Red Ecuatoriana de 
Cooperación Internacional y Desarrollo (RECID), Onu Mujeres, Heifer 
Internacional, Banco de Desarrollo de América Latina (CAF), Agencia de los 
Estados Unidos para el Desarrollo Internacional (USAID), Conservación y 
Desarrollo (C&D), Universidad Politécnica Salesiana (UPS), Instituto Nacional de 
Investigaciones Agropecuarias (INIAP), Unión Internacional para la Conservación 
de la Naturaleza (IUCN).  

 Se ejecutaron  2 encuentros de cooperación internacional con impacto local para 
el territorio azuayo, detallados en el cuadro adjunto.  

 
Cuadro 10: Actores de los eventos de Cooperación Internacional 

ENCUENTRO ACTORES INVOLUCRADOS 

Bicentenario de Centroamérica Embajadas de Costa Rica, Honduras, Guatemala y el 
Salvador, GAD Sígsig y Gobierno Provincial del Azuay 

Junta Ejecutiva de ONU Mujeres Representantes de países como Bangladesh, Estados 
Unidos, Argentina, Irlanda, Ucrania y Sierra Leona. 

Fuente: Coordinación de Cooperación Internacional GPA 2022. 
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 

 
 Se contó con un banco de 12 proyectos en torno a las competencias del GPA que 

se presentaron a organismos nacionales e internacionales, de acuerdo al Anexo 
N°9  

 Se suscribieron cartas de intención, 2 cartas de intención, 2 convenios: HIAS y 
Amigos de las Américas, están por suscribirse 5 convenios al 2023 con las 
organizaciones CIDAP, Unesco, WWF, Care, UPS y Conservación & Desarrollo, 
siendo un total de 8 convenios gestionados con organismos nacionales e 
internacionales descritos en el cuadro siguiente:  

 
Cuadro 11: Convenios Gestionados 

COMPONENTE PDOT ORGANIZACIÓN 

SOCIOCULTURAL  HIAS 

POLÍTICO INSTITUCIONAL Amigos de las Américas 

ECONÓMICO PRODUCTIVO CIDAP - Centro Interamericanos de Artes Populares  

GESTIÓN AMBIENTAL WWF - World Wildlife Fund 

SOCIOCULTURAL CARE Confederación Internacional 
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POLÍTICO INSTITUCIONAL UPS – Universidad Politécnica Salesiana 

ECONÓMICO PRODUCTIVO C&D - Conservación y Desarrollo  

SOCIOCULTURAL UNESCO - Organización de las Naciones Unidas para la Educación, la 
Ciencia y la Cultura. 

Fuente: Coordinación de Cooperación Internacional GPA 2022. 
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 

 
 Se realizó nueve (99postulaciones, que se detallan en al cuadro siguiente, de buenas 

prácticas de los cuales se obtuvo 2 reconocimientos en las áreas de género y gestión 
ambiental. Así también, se asistió a 1 intercambio internacional en materia de 
gestión ambiental en la conferencia de Living Lakes.  

 

Cuadro 12: Postulaciones a reconocimientos de Buenas Prácticas 

ORGANIZACIÓN PROYECTO ÁREA RECONOCIMIENTO 

OIDP “Presupuesto Participativos” 
PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA 
NO 

OIDP 
“Proceso Participativo para la Revisión del “Acuerdo Amistoso” 
limítrofe entre las provincias de Guayas y Azuay, Parroquia 
Molleturo” 

DESPACHO NO 

ORUFOGAR 
“Hacia la eliminación de la violencia contra las mujeres en el 
sector rural y comunidades de equidad” 

GÉNERO NO 

ORUFOGAR 
“Comunidades de equidad: tejiendo redes, tejiendo 
autocuidado, tejiendo sueños” Género NO 

LÍDERES PARA 
GOBERNAR 

Campaña de prevención de incendios forestales “Bosque eres 
Azuay” 

GESTIÓN 
AMBIENTAL NO 

LÍDERES PARA 
GOBERNAR 

Restauración ambiental y mantenimiento de los humedales de 
Busa, San Martín y Zhogra, para su sostenibilidad y 
conservación, en los cantones de San Fernando y Girón de la 
provincia del Azuay. 

GESTIÓN 
AMBIENTAL SI 

LÍDERES PARA 
GOBERNAR 

Dinamización e impulso de los productores de plantas 
medicinales de la comunidad La Paz, de la parroquia, Las Nieves, 
cantón Nabón.  

DESARROLLO 
PRODUCTIVO NO 

LÍDERES PARA 
GOBERNAR PMT- 103 – Presupuestos Participativos. 

PARTICIPACIÓN 
CIUDADANA NO 

LÍDERES PARA 
GOBERNAR 

Alimentación soberana para la nutrición infantil y el derecho a 
la autonomía económica de las mujeres campesinas. 

GESTIÓN 
AMBIENTAL SI 

Fuente: Coordinación de Cooperación Internacional GPA 2022. 
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 

 
 

Se ejecutó los eventos de UNIR Open Class -  Proyección de agendas nacionales y los ODS, y 
el seminario taller Elaboración de proyectos de Cooperación Internacional , obteniendo 
como resultado a 120 funcionarios públicos y profesionales y, estudiantes capacitados 
entorno a la competencia de Cooperación Internacional.  
 

 Se elaboró y difundió un total de  12 boletines de cooperación internacional con 
contenido de oportunidades en cuanto a consecución de recursos económicos, 
técnicos y becas.  

 Se realizó la asesoría, coordinación y acompañamiento protocolario a cinco (5) 
eventos interdepartamentales del GPA, tales como asambleas ciudadanas, 
eventos culturales-turísticos, provincialización.  
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Avance financiero. 
 

CODIFICADO FINAL DEVENGADO % DE AVANCE 

USD. 138.230,69 USD. 120.858,44 87,43 

Fuente: Dirección de Gestión Financiera – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 

 
Avance físico 
 

PLANIFICADO (INDICADORES) EJECUTADO 
 
 
Se atiende el 100 % de los requerimientos 
institucionales.  

AVANCE: 100%  
 
Se sobrepasó el 100 % de los 
indicadores planificados, alcanzando 
un ejecutado físico de  139,13% 

Fuente: Dirección de Gestión Financiera – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 
 
Principales dificultades  
 
- La Coordinación de Cooperación Internacional no contó con un Coordinador/a el primer 

semestre del año 2022 lo que dificultó la ejecución POA en los primeros 6 meses.  
 
Registro fotográfico  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Junta ejecutiva de ONU Mujeres4 
 

                                                             
4 La reunión de trabajo mantenida entre Gobierno Provincial del Azuay y la delegación internacional de la Junta Ejecutiva de ONU Mujeres. Con el fin de trabajar conjuntamente 
para impulsar acciones con ONU Mujeres en el marco del proyecto Casas de Acogida durante el año 2023. 
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Visita embajador de la Unión Europea5 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Seminario–taller de Elaboración de Proyectos de Cooperación Internacional6 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                             
5 El Sr. Embajador de la Unión Europea reconoció el trabajo realizado por el Gobierno Provincial del Azuay desde el año 2021 para promover la cooperación internacional 
descentralizada en el territorio, fortaleciendo la acción de los GAD Municipales y Parroquiales a través de eventos y asistencia técnica a los GAD para la generación de sus 
propios procesos de cooperación internacional. 
6 Se dialogó, compartió y socializó el proceso de construcción de proyectos y acciones relacionadas, para la implementación y/o presentación a la cooperación nacional e 
internacional, que permita el fortalecimiento de la gestión de la competencia en los GAD. 
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4.4.4. DIRECCIÓN DE COMUNICACIÓN SOCIAL  
 

4.4.4.1. Comunicación Institucional y Territorial 
 
Código: FSA113  
 
Objetivo  
 
- Formular, coordinar y ejecutar estrategias de comunicación social del Gobierno 

Provincial del Azuay, para servir de vínculo de información entre el GPA y los habitantes 
de la Provincia del Azuay, que permitan difundir la gestión del Gobierno Provincial del 
Azuay con el fin de posicionar la imagen institucional a nivel de la provincia del Azuay. 

 
Beneficiarios. 
 

HOMBRES MUJERES TOTAL 

337.044 375.083 712.137 
Fuente: Dirección de Comunicación Social – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023.  

 
Resultados alcanzados  
 
1. Se logró en 99,50 % la difusión de la gestión del Gobierno Provincial del Azuay en 

medios tradicionales y a través de las redes sociales institucionales del GPA en el 2022.  
2. Se logró producir y ejecutar el 95 % de los eventos institucionales programados por el 

Gobierno Provincial del Azuay durante el 2022, únicamente un evento fue postergado 
y realizado el 20 de enero del 2023 (Encuentro de los Césares por motivo de agenda de 
la Universidad de Cuenca, coorganizador de dicha actividad).  

3. Se logró diseñar e imprimir en un 93 % el material de difusión de la imagen corporativa 
y las actividades del Gobierno Provincial del Azuay de acuerdo a los requerimientos de 
las direcciones y coordinaciones en el transcurso del 2022.  

4. No se logró realizar la compra de los equipos por lo que en la reforma presupuestaria 
de Octubre se devuelve este rubro y la actividad contempla un 0 % de ejecución.  

 
Actividades realizadas – Resultado 1 
 
- Ciento sesenta y cuatro (164) boletines elaborados, difundidos a los medios de 

comunicación y subidos a la página web del Gobierno Provincial del Azuay de enero a 
diciembre del 2022.  

- Dieciocho (18) ruedas de prensa convocadas y realizadas para dar a conocer eventos 
destacados realizados por el Gobierno Provincial del Azuay durante el 2022.  

- Difusión y publicación de actividades del Gobierno Provincial del Azuay a través de las 
redes sociales institucionales: 

 Twitter: 3.251 publicaciones. 
 Facebook: 1.731 publicaciones. 
 Instagram: 944 publicaciones. 
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 Tik Tok: 220 publicaciones. 
- Producción, edición y publicación de  ciento cuarenta y ocho (148) videos 

institucionales para dar a conocer las acciones que desarrollo el Gobierno Provincial del 
Azuay difundidos a través de la redes sociales institucionales y a los medios de 
comunicación social.  

- Producción y locución de 77 cuñas para perifoneo de los eventos realizados por las 
direcciones del Gobierno Provincial del Azuay.  

- Realización de 237 coberturas de recorridos, inspecciones, eventos, etc, durante el 
2022.  

- Producción de 12 videos del segmento flash noticioso que resume las actividades 
semanales realizadas por el Gobierno Provincial del Azuay, difundido por redes sociales 
institucionales.  

- Redacción de 12 resúmenes semanales difundidos cada semana a los medios de 
comunicación social de la Provincia.  

- Generación de 20 agendas de medios para voceros institucionales durante el 2022.  
- Actualización permanente de la sección de noticias de la página web institucional.  
- Monitoreo permanente de medios de comunicación y envío de respuesta ante las 

inquietudes enviadas a través de los medios de comunicación.  
- Carga y revisión de información de la LOTAIP de manera mensual en la página web 

institucional.  
 
 Actividades realizadas – Resultado 2 
 
- Producción y ejecución de 84 eventos en coordinación con las diferentes direcciones y 

coordinaciones para difundir la gestión del Gobierno Provincial del Azuay, de acuerdo 
al Anexo  N° 10. 
 

Actividades realizadas – Resultado 3 
 
- Se realizaron 1.200 diseños (invitaciones, post, portadas, roll ups, letreros, caballetes, 

certificados, carnets, recetarios, formularios, tarjetas de identificación, tickets, 
señalética, etc.) requeridos por las diferentes Direcciones y Coordinaciones del 
Gobierno Provincial del Azuay.  

- Se diseñaron e imprimieron 127 acuerdos de felicitación y actas de compromiso que 
fueron entregados en actos oficiales.  

- Diseño y difusión en redes sociales y página web institucional de 7 Boletines de la 
coordinación de Cooperación Internacional del Gobierno Provincial del Azuay.  

- Se crearon 7 líneas gráficas para proyectos del Gobierno Provincial del Azuay.  
- Diseño 7 afiches institucionales.  
- Diseño e impresión de  3.200 tickets.  
- Diseño y difusión interna de  127 mailing de las diferentes direcciones y coordinaciones 

del Gobierno Provincial del Azuay.  
- Creación del logotipo y la línea gráfica de la página web “Artesanías del Azuay”, (50 

mesas de trabajo)  
- Diseño de 13 afiches de acuerdo a requerimientos de las diferentes direcciones y 

coordinaciones del Gobierno Provincial del Azuay.  
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- Diseño de 8 trípticos informativos requeridos por las direcciones y coordinaciones de 
Gobierno Provincial del Azuay.  

- Diseño y diagramación del Reglamento de Higiene y Seguridad del Gobierno Provincial 
del Azuay.  

- Diseño y Diagramación del Protocolo de prevención y casos de discriminación, acoso 
laboral y toda forma de violencia de género en las relaciones laborales.  

- Diseño, diagramación e impresión de  21 ejemplares de la Gaceta Institucional.  
- Impresión de  2.500 invitaciones a diversos eventos realizados el Gobierno Provincial 

del Azuay a lo largo del 2022.  
- Impresión de 40 registros,  50 folletos informativos, 4 normas de uso,  2 manuales de 

uso,  55 diarios de lactancia y un letrero de Sintra para los lactarios institucionales 
solicitados por la dirección de Equidad y Género.   

- Impresión de 90 permisos de atención médica, 60 solicitudes de exámenes, doscientos 
260 recetarios, 300 trípticos informativos de prevención del VIH, 84 certificados, 60 
identificaciones, solicitados por la coordinación de Salud y Seguridad Institucional.  

- Impresión de  220 afiches de eventos realizados por el GPA durante el 2022.  
- Impresión de 28 agendas de medios.  

 
Avance financiero. 

 
CODIFICADO INICIAL DEVENGADO % DE AVANCE 

USD. 556.447,61 USD. 455.286,00 84,82 

Fuente: Dirección de Gestión Financiera – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 

 
 
Avance físico 
 

PLANIFICADO (INDICADORES) EJECUTADO 
 
 
Difusión del 50 % de la gestión del 
Gobierno Provincial del Azuay en 
medios tradicionales y alternativos de 
la provincia en el 2022. 
 
Producir y ejecutar 50 % de eventos 
institucionales a lo largo del 2022.  
 
 
Imprimir el 60 % del material POP para 
la difusión de la imagen corporativa de 
Gobierno Provincial del Azuay en el 
transcurso del 2022. 
 
Adquisición de equipos de 
comunicación. 

AVANCE: 96% 
 
El 104 % de la gestión del GPA se ha difundido a 
nivel de redes sociales institucionales y medios 
de comunicación a través de ruedas de prensa y 
boletines.  
 
Se superó al 109 % de los eventos solicitados por 
las direcciones y coordinaciones del Gobierno 
Provincial del Azuay.  
 
Se ha impreso el material requerido por las 
direcciones y coordinaciones del Gobierno 
Provincial del Azuay. 
 
 
Se elimina esta actividad en la segunda reforma 
presupuestaria del Gobierno Provincial del 
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Azuay en Octubre de 2022, debido a la duración 
del proceso en el SERCOP y a los periodos de 
entrega de los equipos quedando en 0 % la 
actividad. 

Fuente: Dirección de Gestión Financiera – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 
 
Principales dificultades.  
 
- No se pudo lanzar los procesos de difusión e impresos desde agosto del 2022 debido a 

las restricciones contempladas en el artículo 207 de la Ley Orgánica Electoral y de 
Organizaciones Políticas de la República del Ecuador, Código de la Democracia donde 
se dispone que desde la convocatoria a elecciones y durante la campaña electoral todas 
las instituciones públicas están prohibidas de difundir publicidad a través de radio, 
televisión, medios digitales, vallas publicitarias, prensa escrita u otros medios impresos, 
salvo las excepciones previstas en la ley.  

- Cambios constantes en el reglamento de compras públicas dadas entre julio a 
noviembre del 2022.  

- No se dispone de licencias para utilizar programas de diseño ADOBE.  
- Hace falta equipos para cobertura, computadoras MAC para diseño, cabina de 

producción.  
 
Registro fotográfico  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Para ver publicaciones en redes sociales:  
https://instagram.com/azuayprefectura?igshid=NDk5N2NlZjQ=  
https://twitter.com/AzuayPrefectura?t=kx1iRIKnUv1fibTKehQitQ&s=08  
https://www.facebook.com/PrefecturaAzuay?mibextid=ZbWKwL  
https://www.tiktok.com/@prefecturaazuay?_t=8YywDKS0Nbq&_r=1  
Página web: https://www.azuay.gob.ec/ 
 

Ruedas de prensa. Lanzamiento de la campaña de prevención de incendios 
forestales: “Bosque eres Azuay”  

Casa de la Provincia - 19/07/2022 
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Asamblea Provincial ampliada para conocimiento y aprobación de las prioridades de 
inversión del año fiscal 2023.  

Talleres del GPA (27/10/2022) 
 

Diseño. Killa Raymi  Cantón  San Fernando, 
Laguna de Busa. - 21/09/2022 
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4.4.5. DIRECCIÓN DE FISCALIZACIÓN  
 

4.4.5.1. Fiscalización 
 
Código: FSA118 
  
Objetivo  
 

- Asegurar la correcta ejecución de los proyectos, mediante el seguimiento y control, 
del avance físico y financiero.  

 
Beneficiarios. 
 

HOMBRES MUJERES TOTAL 

502 205 707 
Fuente: Dirección de Fiscalización – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023.  

 
Resultados alcanzados  
 
1. Se ha fiscalizado los contratos de obras que ejecuta la Empresa Pública de Áridos y 

Asfaltos, ASFALTAR – EP.  
2. Se realizó trabajo de fiscalización y mejoramiento de la vía Quingeo – Y De Cumbe. 
3. Se fiscalizó la construcción del puente COSACOPTE. 

 
En el Anexo  N° 11 se describe el detalle de los proyectos realizados. 
 
Actividades realizadas – Resultado 1 

- Fiscalización de trabajos de mejoramiento vial a nivel de carpeta asfáltica y Doble 

Tratamiento Superficial Bituminoso, en una longitud de 84,70 km de los contratos de 
obras que ejecuta la Empresa Pública de Áridos y Asfaltos, ASFALTAR EP.  

- Fiscalización de proyectos de mejoramiento vial bajo la modalidad de delegación, con 
la Empresa Pública de Áridos y Asfaltos, ASFALTAR EP, en una longitud de 5,08 km.  

 
Actividades realizadas – Resultado 2 
 
Estado de la actividad: EN EJECUCIÓN 
- Se ha cumplido con las funciones como área requirente y administración del contrato 

50-2022, con código LCC-GPA-001-2022, cuyo objeto es “SERVICIOS DE CONSULTORÍA 
PARA LA FISCALIZACIÓN DE LOS TRABAJOS DE MEJORAMIENTO A NIVEL DE CARPETA 
ASFÁLTICA DE LA VÍA QUINGEO - “Y” DE CUMBE DESDE LAS ABS. 0+000 HASTA 7+260, 
DEL CANTÓN CUENCA, PROVINCIA DEL AZUAY”, a cargo del consultor, el Ing. Civ. Carlos 
Manuel Lituma Vintimilla.  

- Se ha cumplido con las funciones como administración del contrato 44-2022, con 
código LCC-GPA-001-2022, cuyo objeto es “MEJORAMIENTO A NIVEL DE CARPETA 
ASFÁLTICA DE LA VÍA QUINGEO - “Y” DE CUMBE, DESDE LA ABSCISA 0+000 HASTA LA 
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7+260, DEL CANTÓN CUENCA, PROVINCIA DEL AZUAY”, a cargo del contratista 
CONSORCIO VIAL YAHWEH, representado por el Ing. Civ. Oswaldo Pesántez.  

 
Actividades realizadas – Resultado 3 
 
Estado de la actividad: EN EJECUCIÓN  
- Se ha cumplido con las funciones como área requirente y administración del contrato 

29-2022, con código RFPAC-GPA-028-2022, cuyo objeto es “SERVICIO DE CONSULTORÍA 
PARA LA FISCALIZACIÓN DE LA CONSTRUCCIÓN DEL PUENTE COSACOPTE EN LA 
PARROQUIA SAN JUAN, CANTÓN GUALACEO, PROVINCIA DEL AZUAY”, a cargo del 
consultor, el Ing. Rubén Darío Martínez Andrade.  

- Se ha cumplido con las funciones como administración del contrato 59-2022, con 
código LCC-GPA-001-2022, cuyo objeto es “CONSTRUCCIÓN DEL PUENTE COSACOPTE 
SOBRE EL RÍO SANTA BÁRBARA, EN LA PARROQUIA SAN JUAN, CANTÓN GUALACEO, 
PROVINCIA DEL AZUAY”, a cargo del contratista CONSORCIO AUSTRAL COSACOPTE, 
representado por el Ing. Marcelo Santiago Tamayo Mora. 

 
Avance financiero. 
 

CODIFICADO FINAL DEVENGADO % DE AVANCE 

USD. 421.911,96 USD. 246.116,89 58,33 

Fuente: Dirección de Gestión Financiera – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 

 
Avance físico 
 

PLANIFICADO (INDICADORES) EJECUTADO 
 
 
Fiscalización de proyectos ejecutados por 
Administración Directa.  
 
 
 
Fiscalización de proyectos ejecutados por 
contratación.  
 
 
 

AVANCE: 96% 
 
Se han supervisado 6 proyectos viales que se 
ejecutan mediante contrato con la empresa 
ASFALTAR EP, en un 95%. 
 
 
Se han supervisado en calidad de 
administradores  en un 14,58% la ejecución 
de dos obras contratadas:  
“MEJORAMIENTO A NIVEL DE CARPETA 
ASFÁLTICA DE LA VÍA QUINGEO - “Y” DE 
CUMBE, DESDE LA ABSCISA 0+000 HASTA LA 
7+260, DEL CANTÓN CUENCA, PROVINCIA 
DEL AZUAY”. “CONSTRUCCIÓN DEL PUENTE 
COSACOPTE SOBRE EL RÍO SANTA BÁRBARA, 
EN LA PARROQUIA SAN JUAN, CANTÓN 
GUALACEO, PROVINCIA DEL AZUAY”. 

Fuente: Dirección de Gestión Financiera – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023 
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Principales dificultades 
 
- El dinero certificado para el pago de los contratos del mejoramiento de la vía “Y” de 

Quingeo – Cumbe y para la construcción del puente Cosacopte, depende del despacho 
por el Banco de Desarrollo del Ecuador B.P. (BDE).  

 
Registro fotográfico  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 

Mejoramiento a nivel de carpeta asfáltica de la vía Quingeo - “Y” De Cumbe, desde la abscisa 
0+000 hasta la 7+260, del cantón Cuenca. 

Provisión, tendido, mezclado, sellado de Sub base de la vía Quingeo - “Y” De Cumbe del cantón 
Cuenca 
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4.4.5.2. Redistribución equitativa social delegada de la competencia vial rural 
 
Código: SYS406 
  
Objetivo  
 
- Delegar y articular la gestión vial provincial con los Gobiernos Autónomos 

Descentralizados Parroquiales mediante el seguimiento y control para la correcta 
ejecución de los proyectos viales. 

 
Beneficiarios. 
 

HOMBRES MUJERES TOTAL 

17.646 20.218 37.864 
Fuente: Dirección de Fiscalización – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023.  

 
Resultados alcanzados  
 
1. Se ha fiscalizado la utilización de los recursos.  
2. Se transfirieron los recursos por mantenimiento vial delegado a los  sesenta y un (61) 

Gobiernos Autónomos Descentralizados Parroquiales Rurales. 
3. Se realizó la liquidación de la utilización de los recursos entregados. 

 
Actividades realizadas – Resultado 1 

- Se ha realizado el seguimiento de utilización de recursos de cincuenta y nueve (59) 

convenios suscritos con diferentes GAD Parroquiales del Azuay por concepto de 
Mantenimiento Vial Delegado año 2021, los cuales se ejecutaron en el año 2022, con 
una longitud ejecutada de 544,74 km. 

 
Actividades realizadas – Resultado 2 
 
- Se ha entregado en el año 2022 la asignación por concepto de: Mantenimiento Vial 

Delegado año 2021 a  59 GAD Parroquiales y; Mantenimiento Vial Delegado año 2022 
a  14 GAD Parroquiales. 
 

Actividades realizadas – Resultado 3 
 
- Se ha cumplido con la justificación de utilización de los recursos entregados por 

concepto del Mantenimiento Vial Delegación año 2021 con 32 convenios cerrados en 
el año 2022. 

 
Avance financiero. 
 

CODIFICADO FINAL DEVENGADO % DE AVANCE 
USD. 3.468.068,13 USD. 3.436.343,01 99,09 

Fuente: Dirección de Gestión Financiera – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 
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Avance físico 
 

PLANIFICADO (INDICADORES) EJECUTADO 
 
 
Proyectos fiscalizados a GADs 
Parroquiales. 
 
 
Recursos transferidos a GADs 
Parroquiales. 
 
 
 
Proyectos de Mantenimiento Vial 
Delegado a GADs Parroquiales  
liquidados.  

AVANCE: 98.10%  
 
Se fiscalizan  59 convenios en el año 2022 por 
concepto del Mantenimiento Vial Delegado 
(MVD) 2021. 
 
Se transfiere el 76% de los recursos del 
Mantenimiento Vial Delegado (MVD) 2021 a 
59 GAD y, los recursos del MVD 2022 a  14 
GAD 
 
Se justifica  el 53% de la utilización de 
recursos (liquidación) con  32 convenios del 
Mantenimiento Vial Delegado (MVD) 2021. 
 

Fuente: Dirección de Gestión Financiera – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 
 
Principales dificultades 
  
- Se presentaron algunas resoluciones para ampliar plazos de ejecución del convenio en 

2 GAD (Turi y Octavio Cordero) motivado a que no lograron cumplir con la ejecución a 
tiempo. Estos cierres de convenio se encuentran pendiente por plazo fenecido.  

 
Registro fotográfico  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Proceso de colocación, hidratación y compactación de material de lastre para el 
Mantenimiento Vial Delegado 2021 

Parroquia Mariano Moreno Cantón Gualaceo 
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Proceso de colocación, hidratación y compactación de material de lastre para el 
Mantenimiento Vial Delegado 2021. 
Parroquia Delegsol  Cantón Sigsig. 

 

Proceso de colocación, hidratación y compactación de material de lastre para el 
Mantenimiento Vial Delegado 2021. 

Parroquia Daniel Córdova  Cantón Gualaceo 
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4.4.6. DIRECCIÓN DE TALENTO HUMANO  
 

4.4.6.1. Desarrollo de los Sistemas y Subsistemas de Talento Humano 
 
Código: FSA107  
 
Objetivo  
 
- Planificar, organizar, ejecutar y controlar las actividades relacionadas al manejo integral 

y selección del Talento Humano del Gobierno Provincial del Azuay; enmarcado en la Ley 
y normativa vigente, con la finalidad de cumplir con el rol social de atender con 
eficiencia y oportunidad las necesidades sociales de las personas para el desarrollo del 
Buen Vivir como responsabilidad del Estado. 

 
Beneficiarios. 
 

HOMBRES MUJERES TOTAL 

502 205 707 
Fuente: Dirección de Talento Humano – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023.  

 
Resultados alcanzados  


1. Durante el año 2022 se ejecutó el plan anual de capacitación y formación a través 
de 22 programas, contando con la participación de 247 servidores y trabajadores 
de la Institución; Adicionalmente, se ejecutaron 12 capacitaciones no planificadas, 
con la participación de 48 servidores, se alcanzó la participación de funcionarios.  

2. Se planificaron cuatro etapas para la ejecución de los concursos de méritos y 
oposición con el propósito de cubrir 31  partidas vacantes de puestos bajo el 
régimen de LOSEP. En la primera etapa, se cubrieron  4 cargos y  13 vacantes; en la 
segunda etapa, se cubrieron 5 cargos con 8 vacantes; en la tercera etapa, se 
cubrieron 5 cargos y  5 vacantes; y, en la última etapa, no se ejecutó por cambio de 
la normativa técnica quedando pendiente de realizar el proceso para cubrir  cargos 
y 5 vacantes.  

3. Para poder ejecutar la convocatoria a los concursos de méritos y oposición para 
servidores del Gobierno Provincial del Azuay, se contrató el servicio de evaluaciones 
psicométricas, a través de un proceso por “Ínfima cuantía”, utilizando el portal de 
Compras Públicas mediante Trámite GPA-2022-0709 y Contrato No. 12-2022, 
firmado entre el Gobierno Provincial del Azuay y la empresa Multipruebas, cuya 
vigencia de uso es por un año a partir del 21 de marzo de 2022, con un costo de 
USD. 2.500,00.  

4. Se evaluó el desempeño a todos los funcionarios de la institución obteniendo el 
siguiente resultado: 184 servidores calificados con excelente;  55 servidores 
calificados con muy bueno y  5 servidores calificados con satisfactorio.  

5. Los resultados de la evaluación de desempeño a Directores y Coordinadores fueron: 
18 funcionarios en el rango de 95,00 % a 100,00 %; 8 funcionarios en el rango de 
90,00 % a 94,99 %; siete (7) funcionarios en el rango de 80 % a 89,99 y   funcionarios 
en el rango de 70,00 % 79,99 %.  
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6. En la medición del Clima Laboral, referente a la evaluación total por factores se 
alcanzó un resultado del 84,76 % en el factor liderazgo, el 85,14 % en el compromiso 
y el 81,53 % en el factor entorno de trabajo. Cabe destacar que en el promedio 
general a nivel del Gobierno Provincial del Azuay se obtuvo el porcentaje del 84,32 
% equivalente a la percepción cuantitativa de muy bueno.  

7. Ejecución de la evaluación de desempeño de personal. Para ello se consideraron los 
siguientes parámetros: Resultados de la evaluación de servidores; Resultados de 
percepción de la gestión del nivel jerárquico superior; y, Resultados de satisfacción 
interna. 

8. Ejecución de la evaluación de clima laboral. En este contexto se obtuvieron los 
siguientes resultados: una puntuación promedio total del 84.32% equivalente a 
MUY BUENO, es decir está por encima del promedio; destacando que en relación al 
porcentaje obtenido en el año 2021 que fue del 82,00%, existe una percepción 
positiva superior al año anterior en 2,32% en el nivel de satisfacción del personal 
de la Institución. 

 
Actividades realizadas – Resultado 1.  
 
- Mediante memorando GPA-GTTHH-2021-0112-M de fecha 6 de diciembre de 2021, la 

Dirección de Talento Humano pone en conocimiento el plan de capacitación y 
formación para el período 2022-2023, a la Sra. Prefecta para su aprobación.  

- Mediante memorando GPA-GPREFECTURA-2021-0254-M de fecha 10 de diciembre de 
2021, la Sra. Prefecta aprueba la propuesta del plan de capacitación y formación para 
el personal del Gobierno Provincial del Azuay correspondiente al período 2022-2023. 

 
Actividades realizadas – Resultado 2.  
 
- Se ejecutó el plan anual de capacitación y formación a través de 22 programas, 

contando con la participación de 247 servidores y trabajadores de la Institución; 
Adicionalmente a ello, se ejecutaron 12 capacitaciones no planificadas, con la 
participación de 48 servidores, de acuerdo con el detalle en el Anexo 12. 
 

Actividades realizadas – Resultado 3.  
 
- Se realizó un seguimiento constante durante todo el año 2022 para que se cumpla con 

el plan anual de capacitación y formación, con el propósito de que la asignación de 
recursos por un total de USD. 26.370,00 (USD. 12.960,00 aporte de Talento Humano y 
USD. 13.409,08 aporte de otras Direcciones) sean en beneficio de los servidores y 
trabajadores que laboran en el Gobierno Provincial del Azuay, utilizando el registro de 
asistencia para todos los eventos programados constante en el formulario TTHH-FO-20, 
de acuerdo con el detalle que se encuentra en el Anexo N° 13 

 
Actividades realizadas – Resultado 4.  
 
- Para el año 2022 se planificaron cuatro etapas para la ejecución de los concursos de 

méritos y oposición con el propósito de cubrir  31 partidas vacantes de puestos bajo el 
régimen de LOSEP, de acuerdo con el detalle que se encuentra en el Anexo N°  14 
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Actividades realizadas – Resultado 5.  
 
- De las cuatro etapas planificadas en el año 2022, únicamente se pudieron realizar las 

convocatorias de las tres etapas correspondientes a los meses de marzo-2022, junio-
2022 y septiembre-2022, debido a que el Ministerio del Trabajo con fecha 4 de octubre 
de 2022 expide el Acuerdo Ministerial No. MDT-2022-180 que regula la Norma Técnica 
del Subsistema de Selección de Personal, Acuerdo que deroga expresamente el 
Acuerdo Ministerial No. MDT-2019-022 publicado en el Registro Oficial No. 437 de 
fecha 27 de febrero de 2019, situación que impidió ejecutar la “ETAPA IV”, de los 
concursos de méritos y oposición, para cubrir las partidas vacantes de acuerdo con los 
detalles que se encuentran en los Anexos  N° 15 y 16 

 
Actividades realizadas – Resultado 6.  
 
- En el año 2022 se ejecutaron los concursos de méritos y oposición para cubrir 26 

partidas vacantes para ocupar puestos de servidores LOSEP de un total de  31 partidas 
vacantes, de acuerdo con lo detallado en el Anexo  N° 17.  

- De igual manera se realizaron concursos para cubrir  21 partidas vacantes para ocupar 
puestos de trabajadores, de acuerdo con lo detallado en el cuadro adjunto:  
 

Cuadro 13: Ejecución de concurso de méritos y oposición  para trabajadores 

CARGO DIRECCIÓN DE VIALIDAD No. VACANTES 
FECHA DE 

EJECUCIÓN 

Ayudante de maquinaria 
pesada 

DIRECCIÓN DE VIALIDAD 4 25/3/2022 

Chofer de Vehículo 
Liviano 

DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y DE 
LOGÍSTICA 3 25/3/2022 

Operador de Maquinaria 
Pesada (cargadora) DIRECCIÓN DE VIALIDAD 1 17/3/2022 

Chofer de Vehículo 
Liviano 

DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y DE 
LOGÍSTICA / DIRECCIÓN DE RIEGO 2 7/12/2022 

Chofer de Vehículo 
Pesado (Volqueta) DIRECCIÓN DE VIALIDAD 6 7/12/2022 

Operador de Maquinaria 
Pesada 

DIRECCIÓN DE VIALIDAD 5 7/12/2022 

 
TOTAL 21  

Fuente: Dirección de Talento Humano GPA 2022. 
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 

 
Avance financiero. 
 

CODIFICADO FINAL DEVENGADO % DE AVANCE 

USD. 303.873,84 USD. 261.780,78 86,15 
Fuente: Dirección de Gestión Financiera – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 
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Avance físico 
 

PLANIFICADO (INDICADORES) EJECUTADO 
 
 
90%de necesidades de capacitación 
identificadas. 
 
 
90% de capacitaciones y/o talleres 
realizados. 
 
 
90% de necesidades de concursos de 
méritos y oposición identificados. 
 
 
90% de actas de declaratorias de 
ganadores de concursos de méritos y 
oposición. 

AVANCE: 96% 
 
1  Plan de  capacitación y formación para el 
período 2022-2023 validado y aprobado por 
la máxima autoridad.  
 
22 capacitaciones  ejecutadas  con la 
participación de 247 funcionarios y 
trabajadores de la institución. 
 
31 concursos de oposición y méritos 
planificados, 26 concursos convocados, 5 
concursos no convocados. 
 
47 actas de concursos de méritos y oposición 
entre ganadores y desiertos.   
 

Fuente: Dirección de Gestión Financiera – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 
 
Principales dificultades 
  
- Durante la ejecución del contrato No. 37-2022 SIE-GPA-013-2022, cuyo objeto fue 

“CAPACITACIÓN PARA LOS SERVIDORES Y TRABAJADORES DEL GOBIERNO PROVINCIAL 
DEL AZUAY”, no existió el apoyo de algunas Direcciones y Coordinaciones para la 
asistencia del personal.  

- Mediante Acuerdo Ministerial Nro. MDT-2019-022, publicado en el Registro Oficial Nro. 
437, de 27 de febrero de 2019, se emitió la Norma Técnica del Subsistema de Selección 
de Personal; es así que durante el año 2022 se realizaron 3 de las 4 etapas planificadas 
debido a una reforma de la Norma Técnica vigente. Con fecha 4 de octubre de 2022 el 
Ministerio del Trabajo expide el Acuerdo Ministerial No. MDT-2022-180 que regula la 
Norma Técnica del Subsistema de Selección de Personal, Acuerdo que deroga 
expresamente el Acuerdo Ministerial No. MDT-2019-022 publicado en el Registro 
Oficial No. 437 de fecha 27 de febrero de 2019, situación que impidió ejecutar la 
“Cuarta Etapa”, de los concursos de méritos y oposición.  

- Para la ejecución de la evaluación de Clima Laboral, no se contó con la participación de 
la totalidad de personal de Gobierno Provincial del Azuay, debido a la falta de apoyo de 
los líderes de cada dependencia.  

 
INFORMACIÓN DE ACTIVIDADES COMEMENTARIAS  
 
En atención a lo determinado en la política de evaluación vigente en el Gobierno Provincial del 
Azuay, se procedió durante los meses de noviembre y diciembre a realizar la evaluación del 
desempeño del personal. 
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Cuadro 14: Evaluación de Satisfacción Interna 

EVALUACIÓN DE SATISFACCIÓN INTERNA AÑO 2022 

DIRECCIÓN EVALUACIÓN 
CUANTITATIVA 

EVALUACIÓN 
CUALITATIVA 

DIRECCIÓN DE CONTRATACIÓN PÚBLICA 100% EXCELENTE 

AUDITORIA INTERNA 100% EXCELENTE 

COORDINACIÓN DE COOPERACIÓN INTERNACIONAL 100% EXCELENTE 

SECRETARÍA DE ADMINISTRACIÓN 100% EXCELENTE 

SINDICATURA 100% EXCELENTE 

VICE PREFECTURA 100% EXCELENTE 

DIRECCIÓN DE TALENTO HUMANO 100% EXCELENTE 

DIRECCIÓN DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN 100% EXCELENTE 

COORDINACIÓN DE TURISMO Y CULTURA 100% EXCELENTE 

DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN Y LOGÍSTICA 96,88% EXCELENTE 

DIRECCIÓN DE FISCALIZACIÓN 96,88% EXCELENTE 

PREFECTURA 93,75% MUY BUENO 

DIRECCIÓN DE TALLERES 93,75% MUY BUENO 

COORDINACIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL 93,75% MUY BUENO 

DIRECCIÓN DE RIEGO 93,75% MUY BUENO 

DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL 90,63% MUY BUENO 

DIRECCIÓN DE GESTIÓN AMBIENTAL 90,63% MUY BUENO 

DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN 90,63% MUY BUENO 

SECRETARÍA GENERAL 90,63% MUY BUENO 

DIRECCIÓN DE DESARROLLO PRODUCTIVO Y COMUNTARIO 90,63% MUY BUENO 

DIRECCIÓN FINANCIERA 90,63% MUY BUENO 

DIRECCIÓN DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA Y COMUNITARIA 87,50% SATISFACTORIO 

DIRECCIÓN DE VIALIDAD 87,50% SATISFACTORIO 

DIRECCIÓN DE EQUIDAD Y GENERO 84,38% SATISFACTORIO 

Fuente: Dirección de Talento Humano GPA 2022. 
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 

 
De acuerdo con lo que se encuentra definido en la  “POLÍTICA PARA EVALUACIÓN DE CLIMA 
LABORAL Y CULTURA ORGANIZACIONAL EN EL GOBIERNO PROVINCIAL DEL AZUAY”, se procedió 
en el mes de julio de 2022 a realizar la evaluación del clima laboral. Es importante resaltar que 
se obtuvo una puntuación promedio total del 84.32% equivalente a MUY BUENO, es decir está 
por encima del promedio; destacando que en relación al porcentaje obtenido en el año 2021 
que fue del 82%, existe una percepción positiva superior al año anterior en 2,32% en el nivel de 
satisfacción del personal de la Institución de acuerdo al cuadro adjunto. 
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Cuadro 15: Resultados de Clima Laboral según Dirección GPA-2022 

EVALUACIÓN DE CLIMA LABORAL AÑO 2022 

DIRECCIÓN / COORDINACIÓN 
No. 

PERSONAS 
NIVEL 

CUANTITATIVO 
NIVEL 

CUALITATIVO 

Dirección de Equidad y Género 7 93,14% EXCELENTE 

Dirección de Riego 77 91,23% EXCELENTE 

Dirección de Fiscalización 5 89,76% MUY BUENO 

Dirección de Contratación Pública 10 89,32% MUY BUENO 

Coordinación de Turismo y Cultura 6 86,47% MUY BUENO 

Sindicatura 8 85,90% MUY BUENO 

Dirección de Vialidad 171 85,72% MUY BUENO 

Dirección Administrativa y de Logística 32 84,29% MUY BUENO 

Dirección de Talento Humano 10 84,16% MUY BUENO 
Dirección de Participación Ciudadana y 
Comunitaria 

18 83,55% MUY BUENO 

Auditoría Interna 2 83,20% MUY BUENO 
Coordinación de Seguridad y Salud 
Ocupacional 

13 82,58% MUY BUENO 

Dirección de Tecnologías de la 
Información y Comunicaciones 

15 82,45% MUY BUENO 

Dirección Financiera 12 81,57% MUY BUENO 

Prefectura 12 80,70% MUY BUENO 

Dirección de Comunicación Social 7 80,17% MUY BUENO 

Secretaría General 18 80,07% MUY BUENO 
Dirección de Desarrollo Productivo y 
Comunitario 

10 79,52% MUY BUENO 

Dirección de Talleres 33 79,42% MUY BUENO 
Coordinación de Cooperación 
Internacional 

5 77,76% MUY BUENO 

Dirección de Planificación 14 77,63% MUY BUENO 

Secretaría de la Administración 6 76,47% MUY BUENO 

Dirección de Gestión Ambiental 25 72,22% BUENO 

TOTAL 516 84,32% MUY BUENO 
Fuente: Dirección de Talento Humano GPA 2022. 
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 
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Registro fotográfico  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Capacitación: Normas Técnicas para Diseños Hidráulicos/ Oct-2022 
 

Capacitación: AUTOCAD / 11- 2022 
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4.4.7. DIRECCIÓN DE TECNOLOGÍAS DE INFORMACIÓN Y COMUNICACIONES 
(TICs) 

 
4.4.7.1.  Tecnologías de la Información y Comunicaciones 

 
Código: FSA111  
 
Objetivo  
 
- Fortalecer y promover el uso adecuado de los servicios tecnológicos orientados a 

mejorar los procesos institucionales conforme las necesidades y requerimientos de la 
institución en bien de la sociedad. 

 
Beneficiarios. 
 
Servidores del Gobierno Provincial del Azuay con la finalidad que cuenten con las 
herramientas necesarias para brindar un adecuado y oportuno servicio a la sociedad en 
bienestar nuestra provincia. 
 

HOMBRES MUJERES TOTAL 

502 205 707 
Fuente: Dirección de Tecnología de la Información y Comunicaciones – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023.  

 
Resultados alcanzados  
 
1. Se atendieron  2.881 requerimientos institucionales en servicios de Ti, conforme a las 

solicitudes registradas de las diferentes Direcciones y Coordinaciones del Gobierno 
Provincial del Azuay, utilizando los diversos medios habilitados, como es correo 
electrónico, llamadas telefónicas, mesa de ayuda, presencial en la oficina de TI.  

2. Dotación de nuevos equipos de cómputo para los servidores del Gobierno Provincial 
del Azuay, se realizó una adquisición de 121 computadoras de última tecnología, 
remplazando una parte del parque tecnológico que se encontraba completamente 
obsoleto, la inversión realizada es de USD. 187.703,00 dólares.  

3. Fortalecimiento de la infraestructura de networking mediante la implementación y 
renovación de elementos de red LAN, Wireless LAN, infraestructura de data center, lo 
cual permite garantizar altos niveles de disponibilidad y confiabilidad con acceso fluido 
a los sistemas y servicios informáticos, se mejoró la cobertura de la red inalámbrica y el 
rendimiento de la red de datos institucional. La inversión del proyecto es de USD. 
125.000,00 dólares.  

4. Inicio del proyecto para la dotación de fibra óptica con el objetivo de aprovisionar de 
un enlace de datos por medio de una topología de anillo con una velocidad de 10GB 
para el Gobierno Provincial del Azuay mejorando la conectividad, y velocidad de 
transmisión de los datos entre los 3 edificios institucionales. El proceso fue adjudicado 
en el año 2022 para su ejecución en el 2023.  
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5. Fortalecimiento del sistema de video vigilancia con la instalación de nuevas cámaras de 
seguridad colocadas en lugares estratégicos para brindar mayor seguridad a las diversas 
edificaciones del Gobierno Provincial del Azuay.  

6. Adquisición de licencias de software AutoCAD Y Civil 3D que permitan potenciar las 
actividades de la Direcciones de Vialidad, Riego, Fiscalización y Planificación, 
optimizando las herramientas que utilizan para diseño y planificación de proyectos 
viales y de riego en beneficio de la Provincia.  

7. Adquisición de Teléfonos IP en remplazo de equipos con tecnología obsoleta e 
incompatible con la Central Telefónica de la institución, de esta manera se logró una 
comunicación eficiente sin interrupciones, homologada y optimizada.  

 
Actividades realizadas – Resultado 1 
 
- Centro de Datos (DataCenter) del Gobierno Provincial del Azuay totalmente renovado, 

con tecnología de punta que brinda seguridad, alta disponibilidad, servidores 
protegidos y la capacidad necesaria para garantizar el óptimo funcionamiento de los 
servicios tecnológicos de la institución.  

- Atención oportuna de los requerimientos e incidentes informáticos que se solicitan a 
Tics’s.  
 2.881 requerimientos atendidos en el año 2022.  
 2.379 resueltos en los tiempos solicitados.  

- Renovación del mantenimiento de sistema de gestión empresarial ERP Olympo/Odoo, 
garantizando la estabilidad y funcionamiento del sistema administrativo financiero del 
GPA.  

- Renovación del servicio del Sistema Documental AzuaDoc para la gestión de trámites y 
documentación del Gobierno Provincial del Azuay.  

- Renovación y adquisición de licencias que permitan el uso legal y adecuado de software.  
- Análisis de vulnerabilidades de los servicios tecnológicos accedidos mediante la web 

que permitió evaluar el estado de los sistemas y servicios informáticos frente a ataques 
o fallas que puedan comprometer la disponibilidad y confidencialidad de la información 
manejada en la institución.  

- Adquisición de un sistema de respaldos que permita resguardar la información y 
servicios tecnológicos que tiene el Gobierno Provincial del Azuay de manera automática 
y segura. Mediante este sistema se puede proteger cada uno de los sistemas de 
información, base de datos y servidores virtuales.  

 
Actividades realizadas – Resultado 2 
 
- Se adquirieron nuevos relojes biométricos los cuales servirán para el registro de 

marcación tanto del personal que trabaja en los diversos edificios como en los frentes 
de trabajo. 

- En la actualizad, los ataques de spam están al orden del día, al no ser controlados podría 
verse comprometido el servicio de correo institucional, para mitigar este problema se 
contrató el servicio especializado de antispam. 

- Adquisición de suministros de impresión que permitan la operatividad de las 
actividades diarias de los funcionarios del GPA.  

- Adquisición de equipos de impresión y escáneres que apoyen el desarrollo efectivo de 
las actividades diarias de los servidores de la institución.  
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Avance financiero. 
 

CODIFICADO FINAL DEVENGADO % DE AVANCE 

USD. 822.351,38 USD. 772.079,89 93,89 
Fuente: Dirección de Gestión Financiera – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 

 
Avance físico 
 

PLANIFICADO (INDICADORES) EJECUTADO 
 
 
Se renuevan el 80 % de los equipos que 
componen la infraestructura 
tecnológica. 
 
Se reemplaza el 80 % de equipos 
tecnológicos con obsolescencia 
tecnológica. 
 
Se dota de suministros de impresión al 
100 % de impresoras del Gobierno 
Provincial del Azuay. 
 
Se capacita al 70 % de empleados de TICs 
en temas especializados conforme las 
actividades de cada área. 

AVANCE: 96%  
 
Equipos de networking fueron cambiados e 
instalados para mejorar el acceso y velocidad de la 
red de datos interna y la red inalámbrica WIFI.  
 
Los equipos que se encuentran tecnológicamente 
obsoletos fueron remplazados por nuevas 
computadoras con tecnología. 
 
Las impresoras cuentan con suministros de 
impresión y con un stock en bodega para el primer 
trimestre del 2023. 
 
Capacitación en temas especializados conforme 
las actividades que desempeñan en la Dirección. 

Fuente: Dirección de Gestión Financiera – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 
 
Principales dificultades  
 
- No se cuenta con políticas que permitan guiar el accionar de TICs.  
- Cambio en la normativa legal vigente para los procesos de compras públicas, llevo a 

tener un retraso y hasta doble trabajo en algunos proyectos.  
- Obsolescencia tecnológica en el área de infraestructura, lo cual impide brindar el nivel 

de servicio requerido por la institución.  
 
Registro fotográfico 
 

 Nuevos equipos instalados para el fortalecimiento institucional. 
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4.4.8. COORDINACIÓN DE SALUD Y SEGURIDAD OCUPACIONAL  
 
Código: FSA110  
 
Objetivo  
 
- Brindar atención a los requerimientos y necesidades del Gobierno Provincial del Azuay 

en materia de Seguridad y Salud Ocupacional con la finalidad de contribuir con el 
fortalecimiento institucional y el normal desarrollo de las actividades administrativas y 
operativas; a su vez, garantizar el cumplimiento de la normativa legal vigente 
establecido por las diferentes instituciones de control. 

 
Beneficiarios. 
 

HOMBRES MUJERES TOTAL 

502 205 707 
Fuente: Dirección de Salud y Seguridad Ocupacional – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023.  

 
Resultados alcanzados 7 
 
1. Se ejecutó el presupuesto de la Coordinación  a través de procesos de compras públicas. 
2. Se elaboró un Plan de prevención de Salud y Seguridad Ocupacional que contempla: los 

permisos requeridos para el funcionamiento de unidades de atención; inducciones, 
entrenamientos, capacitaciones en materia de seguridad y salud en el trabajo y 
campañas de sensibilización en varios temas; las  valoraciones pre-ocupacional, 
ocupacional y post ocupacional de la salud; pronunciamientos e informes en materia 
de Seguridad y Salud Laboral; la actualización y elaboración de fichas de funcionarios 
(Empleados y Trabajadores) relativas a la situación socioeconómica;  y simulacros en 
edificios del GPA. 

3. Se realizó la  matriz de Identificación de Peligros y la Evaluación de Riesgos y Controles 
(IPERC). Como paso previo se efectuaron Profesiogramas de conformidad con la 
actualización de las matrices y fichas médicas del personal. 

4. Se prestó atención médica de enfermería, psicología, odontología y trabajo social a 
funcionarios del Gobierno Provincial del Azuay, familiares y jubilados. Se elaboraron 
Informes sobre índices de morbilidad del personal, los cuales son reportados 
mensualmente por el área de Salud del Gobierno Provincial del Azuay (medicina 
general, psicológica y odontológica). Y se recibieron estadísticas de accidentabilidad y 
enfermedades ocupacionales emitidas por el IESS.  

 
 
 
 
 

                                                             
7 Por condición de reporte de lo planificado y registrado en el sistema Oddo, la descripción de este reporte 
presenta una estructura sintetizada del Informe emitido por la Coordinación de Salud y Seguridad 
Ocupacional. 
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Actividades realizadas – Resultado 1  

- Se realizaron los programas y capacitaciones a: Medicina general, medicina preventiva, 

medicina ocupacional, odontología, salud mental, seguridad industrial, formación 
brigadistas institucionales; vigilancia de la salud; prevención riesgos psicosociales, y; el 
proceso de asistencia y asesoría al Comité Paritario.  

 
Actividades realizadas – Resultado 2 
 
- Se obtuvieron 4 certificaciones de permisos de funcionamiento gestionados ante la 

institución competente “AGENCIA DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE LOS 
SERVICIOS DE SALUD Y MEDICINA (ACESS)”, para los consultorios de Odontología, 
Medicina General, Medicina Ocupación y Psicología. 

- En Bioseguridad, se entregaron los insumos de unidades de  doscientos cincuenta (250) 
ml de alcohol, galones de alcohol antisépticos, gel alcohol antisépticos, mascarillas 
KN95 y envases atomizadores de alcohol. 

- Para la Seguridad industrial, se adquirieron extintores PQS (20 lbs, 10 lbs y 5 lbs) y CO2 
(10 lbs), así como gabinetes de emergencia, también se realizó la recarga de los extintores 
PQS y CO2. 

- Se realizó la adquisición de equipos de protección (EPPs), insumos e implementos de 
campamento.  

- Se doto de vestuario o ropa de trabajo a los trabajadores del Gobierno Provincial del 
Azuay. 

- Para la atención odontológica, se adquirieron insumos, medicamentos y equipos de 
Endodoncia. 

- Para la atención médica, se adquirieron equipos médicos (nebulizador); se realizaron 
exámenes especiales en gabinete y exámenes de seguimiento para determinar el 
estado de salud del personal según puestos de trabajo; se diagnosticaron posibles 
enfermedades ocupacionales y enfermedades generales (columna lumbar, pulmonar y 
auditiva) y se gestionaron  trámites de derivación al IESS. 

- Se realizó la  Campaña de Prevención de VIH-SIDA con toma de pruebas de VIH.  
- Se implementaron dos salas de lactancia materna institucional con los equipos de 

(termómetros, extractores de leche materna, refrigerador, dispensador de agua, 
ozonificador, ventilador, esterilizador) y mobiliarios (sofás, basureros, mesas, lavabo, 
biombos), los mismos que se ubicaron en el edificio de la calle Bolívar y en los talleres 
del Gobierno Provincial del Azuay. 

 
Actividades realizadas – Resultado 3  
 
- Se implementó un plan de prevención de Salud y Seguridad Ocupacional.  Se elaboró el 

“Protocolo para la vigilancia de la Salud del Gobierno Provincial del Azuay. 
 
Actividades realizadas – Resultado 4  
 
- Se solventaron todos los requerimientos en salud y seguridad ocupacional (física y 

mental), para las diferentes instituciones de control competentes, así como las 
requeridas por las direcciones del Gobierno Provincial del Azuay. 
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Actividades realizadas – Resultado 5  
 
- Se realizó la actualización del Reglamento de Higiene y Seguridad en Trabajo, de 

acuerdo a las disposiciones del Ministerio del Trabajo. Como paso previo a esto, se 
realizó la actualización de las matrices de Identificación de Peligros y la Evaluación de 
Riesgos y Controles (IPERC), mismas que constan en la documentación aprobada en la 
plataforma SUT-MDT. 

 
Actividades realizadas – Resultado 6  
 
- Se realizaron las siguientes valoraciones: Pre-ocupacional, que reporta 146 fichas; 

Ocupacional, a través de 25 fichas de reingreso; 530 Consultas 
ocupacionales/seguimiento y; Post ocupacional  mediante reporte de 146 fichas de 
retiro.  

- Se registró 10 casos de accidentes de trabajo y 5 casos de incidentes de trabajo en la 
dirección de Gestión de Riesgos del trabajo en el IESS  

 
Actividades realizadas – Resultado 7  
 
- Se realizaron inducciones, entrenamientos, capacitaciones de Seguridad y Salud 

ocupacional de manera permanente, estas comprendieron:  65 inducciones al personal 
que ingresa a laborar;  25 charlas semanales los días lunes, que contemplaron temas de 
prevención, informativos en áreas de salud física, salud mental, seguridad industrial, 
salud bucal y trabajo social; la difusión permanente del REGLAMENTO DE HIGIENE Y 
SEGURIDAD EN EL TRABAJO DEL GPA; certificación en prevención de riesgos laborales; 
capacitación y adiestramiento de los Brigadas de Emergencia; campañas de 
sensibilización en varios temas (prevención de VIH, prevención de salud sexual y 
reproductiva, prevención de consumo de tabaco, drogas y alcohol, prevención de 
riesgos psicosociales y sobre discapacidades); se efectúo la Colonia Vacacional “Niños y 
Niñas Unidos por el Ambiente” con el fin de satisfacer las necesidades y las dificultades 
que se deben solucionar, así como falta de interacción social entre pares, comunicación 
y amor a la naturaleza. 

 
Actividades realizadas – Resultado 8  
 
- Atención médica a funcionarios del Gobierno Provincial del Azuay, familiares y jubilados 

en las áreas de:  
 Enfermería: 3.059 funcionarios GPA, 391 familiares y  22 jubilados.  
 Medicina general: 3.309) funcionarios GPA, 327 familiares y  24 jubilados. 
 Odontología: 724 funcionarios GPA,  439 familiares. 
 Psicológia: 487 funcionarios GPA,  366 familiares. 
 Trabajo social: 662 funcionarios GPA, 36 familiares. 
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Actividades realizadas – Resultado 9  
 
- Se realizó la actualización y elaboración de fichas de  300 funcionarios (Empleados y 

Trabajadores) relativas a la situación socioeconómica. (Archivo físico de Trabajo Social). 
 
Actividades realizadas – Resultado 10  
 
- Se elaboraron Informes sobre índices de morbilidad del personal en las áreas de: 

 Medicina general: 2.785 casos con enfermedades musculoesqueléticas, 
respiratorias, crónicas degenerativas (Hipertensión arterial y diabetes mellitus), 
gastrointestinales, metabólicas, otorrinolaringológicas, dermatológicas, 
oftalmológicas, genitourinarias, ginecobstetricias y otros. 

 Odontología: 2.547 casos de detartraje, profilaxis, fluor, sellantes, obturación y 
restauraciones y exodoncias. 

 Psicológica: 798 casos de conflictos familiares, ansiedad, autoestima baja, 
conflictos de pareja, problemas conductuales, depresión, consumos de 
sustancias, estrés post traumático, prevención de riesgos psicosociales, 
dependencia emocional, abuso sexual infantil, de rendimiento académico, duelo 
no resuelto, violencia intrafamiliar, violencia de género en el ambiente laboral, 
trastornos del inicio de infancia, estrés laboral, déficit de atención y trastorno 
obsesivo compulsivo. 

 
Actividades realizadas – Resultado 11 
 
- Se realizaron 3 simulacros en los centros de trabajo Casa de la Provincia, Edificio Bolívar 

y Talleres del GPA, con la participación de los brigadistas institucionales y la asesoría de 
la Consultora SerMAs. 

 
Avance financiero. 
 

CODIFICADO FINAL DEVENGADO % DE AVANCE 

USD. 575.350,48 USD. 538.525,56 93,60 

Fuente: Dirección de Gestión Financiera – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 

 
Avance físico 
 

PLANIFICADO (INDICADORES) EJECUTADO 
 
 
4 permisos de funcionamiento habilitados 
 
 
 
 
 
 

AVANCE: 96%  
 
4 certificaciones  de permisos de 
funcionamientos gestionados para el 
funcionamiento de los consultorios de 
odontología, medicina general y de 
ocupación, así como de psicología.  
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100% de insumos médicos y odontológicos 
adquiridos. 
 
100% de Recetarios, fichas médicas y fichas 
psicosociales adquiridas. 
 
 
 
 
Lactarios implementados. 
 
 
 
1 campañas de sensibilización de prevención 
de VIH realizada. 
 
 
 
 
1 campaña de sensibilización –prevención de 
salud sexual y reproductiva realizada. 
 
 
 
 
100% de pruebas rápidas de VIH realizadas. 
 
 
1 Campaña de sensibilización y prevención de 
consumo de tabaco, drogas y alcohol 
realizado. 
 
1 Campaña de sensibilización y prevención de 
riesgos psicosociales realizado. 
 
 
 
 
1 Campaña de sensibilización sobre 
discapacidades realizado. 
 
 
 
100% de materiales de insumos para 
implementación de campañas y acciones de 
riesgos psicosociales adquiridas. 
 
100% de capacitaciones en riesgos 
psicosociales realizadas. Contratación 
expertos. 

Cumplimiento total de  las adquisiciones 
planificadas. 
 
Este recurso se reprograma y se pasa a la 
Dirección de comunicación para la 
impresión de recetarios, fichas médicas y 
psicosociales. 
 
2  salas de lactancia materna  
implementados uno en los talleres del GPA 
y otro en el edificio de la Bolívar. 
 
Recurso se pasa a la Dirección de 
Comunicación,  por gestión de la 
Coordinación se ejecuta la campaña con 
charlas y la distribución de trípticos 
informativos.  
 
Recurso se pasa a la Dirección de 
Comunicación,  por gestión de la 
Coordinación se ejecuta la campaña con 
charlas y la distribución de trípticos 
informativos. 
 
133 pruebas rápidas de prevención del VIH 
realizadas al personal de la institución. 
 
Se ejecuta con charlas los días lunes, visitas 
a campamentos, frentes de trabajo y 
difusión por correo.  
 
Recurso se pasa a la Dirección de 
Comunicación,  por gestión de la 
Coordinación se ejecuta con charlas y 
correos institucionales masivos. 
 
Recurso se pasa a la Dirección de 
Comunicación,  por gestión de la 
Coordinación se ejecuta con charlas y 
correos institucionales masivos. 
 
Procesos declarados  desiertos por no 
contar  con oferentes calificados.  
 
 
Se ejecuta con charlas los días lunes.  
 
 



 
 
 

 

 

160 

 
100% de servicios de alimentación 
adquiridos. Realización de Colonia 
Vacacional. 
 
100% de servicios de laboratorio contratado. 
 
 
 
2 Contrataciones de mantenimiento y 
calibración realizados. 
 
 
100% de repuestos y accesorios para equipos 
odontológicos y médicos adquiridos. 
 
100 % de Equipos médicos adquiridos. 
 
 
100% recargas de tanques de oxígeno 
contratadas. 
 
100% de extintores adquiridos. 
 
100% alcohol adquirido. 
 
 
 
100% mascarillas adquiridos. 
 
 
1 experto para adiestramiento de brigadistas 
contratado. 
 
 
100% de insumos para brigadistas adquiridos. 
 
100% insumos de aseo para eliminación de 
desechos corto punzantes adquiridos. 
 
1 experto para coordinar simulacros en l GPA 
contratados. 
 
 
100% de equipos de protección e insumos de 
campamento adquiridos. 
 
100% de ropa para personal obrero 
adquirido. 
 

 
Esta actividad se reprograma.  
 
 
 
Cumplimiento total de los compromisos del 
servicio de laboratorio.  
 
Cumplimiento total de los compromisos del 
servicio de laboratorio.  
 
 
Adquisición de 3 equipos de endodoncia. 
 
 
Adquisición de un equipo nebulizador. 
 
 
Esta actividad se reprogramó 
 
 
316 extintores adquiridos. 
 
Se adquirió 650 gl. de alcohol antiséptico, 
10 GL  de Gel alcohol y 1400 envases 
atomizadores.  
 
Adquisición de 20 mil mascarillas KL95. 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Se realizaron tres (3) en las diversas 
edificaciones de la institución.  
 
 
 
Adquisición de 18 EPPs no catalogados, 10 
EPPs catalogados y 4  implementos de 
campamento.  

Se  ejecutaron capacitaciones de 
primeros auxilio para brigadas de 
evacuación y rescate. 

Actividad reprogramada.  
 

Actividad reprogramada.  
 

Actividad reprogramada.  
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1 campaña de prevención de riesgos 
realizada. 
 
1 jornada de seguridad industria y salud 
ocupacional realizada. 
 
 
 
100% de expertos para capacitación de 
seguridad industrial contratados. 
 
 
 
 
100% de servicios de alimentación adquirido. 
 
 
 
 
 
100% Señalética adquirida e implementada. 

Adquisición de ropa de trabajo para los 395 
trabajadores de la institución.  
 
Recurso se pasa a la Dirección de 
Comunicación,  por gestión de la 
Coordinación se ejecuta con charlas y 
correos institucionales masivos. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Adquisición y colocación 210 señaléticas de 
seguridad ocupacional.  

Fuente: Dirección de Gestión Financiera – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 
 
Principales dificultades  
 
- Procesos de compra pública en la adquisición del calzado para el personal obrero.  
- Herramientas informáticas para el control de la entrega de EPPs, ropa de trabajo e 

insumos de campamento.  
- Contar con un solo técnico de seguridad industrial para los diferentes procesos que son 

necesarios cubrir.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Recurso se pasa a la Dirección de 
Comunicación,  por gestión de la 
Coordinación se ejecuta por medio de 
apoyo interinstitucional y se distribuye 
material educomunicacional.  

Recurso se pasa a la Dirección de 
Comunicación,  por gestión de la 
Coordinación se ejecuta por medio de 
apoyo interinstitucional.  
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Registro fotográfico  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Sala de lactancia Materna –Talleres GPA 
 

Simulacro GPA en talleres. Diciembre-2022 
 

Certificación: Competencias de Riesgos Laborales / diciembre-2022 
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4.4.9. DIRECCIÓN DE ADMINISTRATIVA Y DE LOGÍSTICA  
 
Código: FSA106  
 
Objetivo  
 
- Ejecutar la gestión administrativa y de apoyo logístico que requieren sus unidades tanto 

asesoras como de apoyo y operativas, además de  mantener un alineamiento entre la 
estrategia institucional y los procesos, productos y servicios que brinda a los 
ciudadanos; basado en normativa consagrada en la Constitución de la República, el 
Código Orgánico de Organización Territorial, Autonomía, Descentralización y la Ley 
Orgánica del Servicio Público, para mejorar la calidad, productividad y competitividad, 
y optimizar los recursos de la entidad.  

 
Beneficiarios. 
 

HOMBRES MUJERES TOTAL 

502 205 707 
Fuente: Dirección de Administrativo y de Logística – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023.  

 
Resultados alcanzados  
 
1. Pagos de servicios generales a tiempo. 
2. Atención de requerimientos de pasajes en su totalidad. 
3. Mantenimientos necesarios para la institución. 
4. Bodega abastecida para cubrir los requerimientos del Gobierno Provincial del Azuay. 
5. Se cuenta con procesos de seguros necesarios para el Gobierno Provincial del Azuay. 
6. Servicio de vigilancia vigente para la institución. 
7. Atención favorable de requerimientos de impresión y fotocopiado. 
8. Dotación de vehículos para cubrir necesidades del Gobierno Provincial del Azuay. 
9. Dotación y pagos de combustibles atendidos en su totalidad. 
10.  Adquisiciones de bienes necesarios cubrir requerimientos institucionales. 

 
Actividades realizadas – Resultado 1  
 
Servicios generales: 
- Energía Eléctrica: Pagos atendidos en su totalidad. 
- Telecomunicaciones: Pagos atendidos en su totalidad. 
- Agua Potable: Pagos atendidos en su totalidad. 
- Edificios, locales, residencias y cableado estructurado: Requerimientos atendidos según 

necesidades del Gobierno Provincial del Azuay.  
- Pasajes al interior y exterior: Hasta el mes de agosto se llevó a cabo el servicio con la 

agencia de viajes COSMOPOLITA, con fecha 12 de septiembre de 2022 se inicia el 
contrato con la agencia de viajes AYANTI JOURNEY, el mismo que cuenta con una 
vigencia de  trescientos sesenta y cinco (365) días, y permite a la entidad cumplir con 
las distintas actividades que tienen lugar fuera de la ciudad de Cuenca. 
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- Gastos en mantenimiento de áreas verdes y arreglo de vías internas: mantenimiento y 
requerimientos según lo solicitado. 

- Servicio seguridad y vigilancia: Se renueve el servicio con la empresa COPRISEG. 
- Mantenimiento Mobiliarios: Requerimientos atendidos en su totalidad. 

 
Actividades realizadas – Resultado 2  
 
Bodega: 
- Materiales de oficina: Requerimientos atendidos según stocks de la institución.  
- Materiales de aseo: Requerimientos atendidos en su totalidad, según las necesidades 

del Gobierno Provincial del Azuay. 
- Materiales de construcción, eléctricos, plomería, carpintería y señalización vial: Se ha 

solventado las necesidades de la institución en su totalidad, actividades como, 
construcción del comedor en el edificio de la Bolívar, mismo que beneficiará a los 
trabajadores para la ingesta de sus alimentos, adecuación y readecuación de espacios 
para los trabajadores que laboran en la mina de Llatcón.  

 
Actividades realizadas – Resultado 3  
 
Seguros corriente: 
- Tasas generales, impuestos, contribuciones, permisos, licencias y patentes: Pagos 

atendidos en su totalidad. 
- Seguros: Pagos atendidos en según movimiento de seguros. 

 
Actividades realizadas – Resultado 4  
 
Gastos operativos: 
- Telecomunicaciones: Pagos atendidos en su totalidad. 
- Agua Potable: Pagos atendidos en su totalidad. 
- Edición, impresión, reproducción, publicaciones suscripciones, fotocopiado, 

traducción, empastado, enmarcación, serigrafía, fotografía, carnetización, filmación e 
imágenes satelitales: Se cuenta con un contrato vigente del servicio, lo que ha 
permitido atender los requerimientos del Gobierno Provincial del Azuay en su totalidad. 

- Energía eléctrica: Pagos atendidos en su totalidad. 
- Vehículos: Adquisición de vehículos para cubrir necesidades de la institución. 
- Combustibles y Lubricantes: Pagos atendidos según las necesidades. 
- Materiales de construcción, eléctricos, plomería, carpintería y señalización vial: 

Atención de las necesidades del Gobierno Provincial del Azuay.  
- Servicio de vigilancia: Hasta el mes de noviembre el servicio se llevó a cabo con la 

empresa SETRACON.  
 
Actividades realizadas – Resultado 5  
 
Seguros de inversión: 
- Seguros ramos generales: Hasta mes de octubre se llevó  el contrato con la Aseguradora 

del Sur, se procedió a una nueva contratación Bi Anual con la Aseguradora Alianza la 
cual se encuentra vigente, correspondiente al periodo (Octubre 2022- Octubre 2024). 
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- Se atendió necesidades de seguro de Fidelidad del periodo comprendido (Junio 2022 – 
Junio 2023) contrato ejecutado con Aseguradora del Sur. 

- Seguros de vida: Seguros atendidos con el contrato de Aseguradora del Sur, del periodo 
(Enero 2022 – Enero 2023). 

 
Actividades realizadas – Resultado 6  
 
Larga duración: 
- Mobiliarios: Adquisición realizada para solventar necesidades de la institución. 
- Maquinarias y Equipos: Adquisición realizada para solventar necesidades de la 

institución. 
- Vehículos: Adquisición de vehículos para cubrir necesidades de la institución. 

 
Avance financiero. 
 

CODIFICADO FINAL DEVENGADO % DE AVANCE 

USD. 3´071.708,83 USD. 3´049,795,45 86,99 

Fuente: Dirección de Gestión Financiera – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 

 
Avance físico 
 

PLANIFICADO (INDICADORES) EJECUTADO 
 
 
1 contrato global  para dotar de insumos 
y servicios necesarios para el 
funcionamiento de la Unidad de Servicios 
Generales en cada dirección del Gobierno 
Provincial del Azuay. 
 
1 mantenimiento y adecuaciones en los 
diferentes espacios del Gobierno 
Provincial del Azuay. 
 
1 contrato para contar con la cobertura  
de los seguros de vida y ramos generales 
para salvaguardar los bienes 
institucionales del Gobierno Provincial del 
Azuay. 
 
1 contrato para contar con el servicio de 
seguridad y vigilancia privada para las 
diferentes edificaciones del Gobierno 
Provincial del Azuay. 

AVANCE; 96% 
 
Se ha cubierto en su totalidad los servicios 
básicos de la institución. 
 
 
 
 
Inversión en el mantenimiento de áreas 
verdes. Mantenimiento de mobiliario 
 
 
Hasta octubre  se llevó a cabo el contrato con 
la Aseguradora del Sur, se cuenta con una 
nueva contratación bianual con la 
Aseguradora  Alianza, se cuenta con seguros 
de fidelidad, además de seguros de vida.   
 
Se cuenta con un  contrato de vigilancia y 
seguridad privada.  

Fuente: Dirección de Gestión Financiera – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 
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Principales dificultades  
 
- El personal de mantenimiento, no es suficiente para la cantidad de trabajos a realizar 

en la institución.  
- Elevada carga de procesos de contratación pública, debido a las necesidades 

permanentes de bienes y servicios.  
 

Registro fotográfico  
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
    
 

Adecuación en la Mina de  Llatcón   
Parroquia Nulti - Cantón Cuenca 

 

Camionetas adquiridas para el GPA en el 2022 
 

Construcción del Comedor en el edificio de la 
Calle Bolívar. 
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4.4.10. DIRECCIÓN DE TALLERES  
 
Código: FSA115  
 
Objetivo  
 
- Tener un parque automotor en condiciones óptimas de trabajo disminuyendo los 

tiempos de espera, para que articuladamente, las áreas operativas realicen sus 
actividades disminuyendo costos de manera que se optimicen los recursos 
institucionales. 

 
Beneficiarios. 
 

HOMBRES MUJERES TOTAL 

337.044 375.083 712.127 
Fuente: Dirección de Talleres – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023.  

 
Resultados alcanzados  
 
1. Adquisición de servicios de apoyo y repuestos no programados o emergentes para las 

unidades del Gobierno Provincial del Azuay (Fondo Rotativo).  
2. Adquisición de repuestos, neumáticos, baterías, elementos de corte, accesorios, filtros, 

partes y piezas de motor, transmisión, diferencial, eléctricos, suspensión, dirección, 
escapes, repuestos de inyección  

3. Adquisición de servicios especializados de rencauche, torno, chapa y pintura, 
rectificado de motores, servicios hidráulicos, forrado de zapatas, escapes, aire 
acondicionado, tapicería, banco de pruebas de inyección, lavado de vehículos.  

4. Adquisición de lubricantes.  
5. Servicios de mantenimiento de equipos y herramientas de taller.  
6. Adquisición de equipos y herramientas de taller.  
7. Actualización y fortalecimiento del sistema informático de talleres, enlace y 

actualización con bodegas  
8. Servicio de capacitación de técnicos áreas de especialización, hidráulica, programación, 

electrónica.  
 
Actividades realizadas – Resultado 1  
 
- La adquisición de servicios de apoyo y repuestos “no programados o emergentes” para 

las unidades del Gobierno Provincial del Azuay (Fondo rotativo), constituye una 
actividad de gran relevancia, en virtud de que la misma permitió ejecutar acciones que 
no estaban consideradas como planificadas. En este contexto, se realizó el 
mantenimiento de maquinaria y vehículos, adquisición de combustibles y lubricantes, 
además de repuestos y accesorios de acuerdo al cuadro siguiente:  
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Cuadro 16:  Cifras de actividad Adquisición de servicios de Apoyo y repuestos no programados o 
emergentes para las unidades del GPA (Fondo Rotativo) 

ACTIVIDAD GRUPO DESCRIPCIÓN TOTAL ($) UTILIZADO ($) DISPONIBLE ($) 

Adquisición de 
servicios de apoyo y 
repuestos no 
programados o 
emergentes para las 
unidades del GPA 
(Fondo rotativo). 

730404 Maquinarias y equipos Mantenimiento de 
maquinaria 12.000,00 11.817,07 182,93 

730405 Vehículos Mantenimiento de 
vehículos 6.000,00 5.347,07 652,93 

730803 Combustibles y 
Lubricantes 

Combustibles y 
lubricantes 

500 106,8 393,2 

730813 Repuestos y accesorios 
Repuestos y 
accesorios 6.188,34 5.419,14 769,2 

TOTAL x ACTIVIDAD 24.688,34 22.690,08 1.998,26 

Fuente: Dirección de Talleres GPA 2022. 
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA 2023.  

 
- Esta actividad fue cumplida por la dirección en un 91,91 %, lo que implica ejecución 

satisfactoria de los requerimientos presentados. 
 
Actividades realizadas – Resultado 2  
 
- Se mantuvo en stock o inventario de existencia, las bodegas para realizar las actividades 

preventivas y correctivas de las unidades del parque automotor y maquinaria pesada 
perteneciente al gobierno Provincial del Azuay, cumpliendo esta acción en un 94,05 % 
de lo planificado.  Así mismo, se notifica que la adquisición de repuestos, neumáticos, 
baterías, elementos de corte, accesorios, filtros, partes y piezas de motor, transmisión, 
diferencial, eléctricos, suspensión, dirección, escapes y repuestos de inyección, se 
cumplió a través de la compra de: repuestos y accesorios, maquinaria y equipos, 
materiales de construcción, eléctricos, plomería, carpintería y señalización vial. (Anexo 
33 y Gráfico 4) 

 
Actividades realizadas – Resultado 3 
 
- Se realizó la adquisición de servicios especializados de: rencauche, torno, chapa y 

pintura, rectificado de motores, servicios hidráulicos, forrado de zapatas, escapes, aire 
acondicionado, tapicería, banco de pruebas de inyección y lavado de vehículos.  
 

Cuadro 17: Cifras de actividad Adquisición de repuestos 

ACTIVIDAD GRUPO DESCRIPCIÓN TOTAL ($) UTILIZADO ($) DISPONIBLE 
($) 

Adquisición de 
repuestos, neumáticos, 
baterías, elementos de 
corte, accesorios, 
filtros, partes y piezas 
de motor, transmisión, 
diferencial, eléctricos, 
suspensión, dirección, 
escapes y repuestos de 
inyección. 

730813 Repuestos y 
accesorios Repuestos y accesorios 1.593.620,00 1.507.370,55 86.249,45 

840104 Maquinarias y equipos Maquinarias y equipos 19.196,52 9.529,28 9.667,24 

730811 Materiales de 
construcción, eléctricos, 
plomería, carpintería y 
señalización vial 

Materiales de construcción, 
eléctricos, plomería, 
carpintería y señalización vial 

10.016,28 9.371,38 644,9 

731406 Herramientas Herramientas 9.660,16 9.049,04 611,12 

TOTAL x ACTIVIDAD 1.632.492,96 1.535.320,96 97.172,71 

Fuente: Dirección de Talleres GPA 2022. 
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA 2023.  
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Cabe destacar, que existen actividades que no se pueden ejecutar en los Talleres, debido a 
que el Gobierno Provincial del Azuay no cuenta con los equipos para efectuarlas, ni tampoco 
el equipo técnico especialista en el tema de manejo del mismo, por lo tanto, se recurrió a 
talleres externos que ejecutaron cada una de estas labores y de esta manera, se pusieron 
operativas de forma óptima  las unidades de la institución. Esta actividad fue ejecutada en 
un 82,78 %, considerando que cada una de estas actividades fue realizada en los talleres en 
medida de las posibilidades existentes.  
 

 Se realizó la atención necesaria en cuanto al mantenimiento preventivo y correctivo 
de vehículos livianos, vehículos pesados y maquinaria.  Esto representó el  99 % de 
ejecución, conforme a la demanda que se presentó en el desarrollo diario de las 
diferentes unidades pertenecientes al Gobierno Provincial del Azuay. 

 
Actividades realizadas – Resultado 4 
 
- De la adquisición de lubricantes, se ha utilizado el 72,65 % de lo presupuestado.  

 
Actividades realizadas – Resultado 5 
 

- Se realizó el servicio de mantenimiento de equipos y herramienta de taller en un 90,90% 
de lo planificado.  
 

Actividades realizadas – Resultado 6 
 
- La adquisición de herramientas y mobiliarios para el personal perteneciente a la 

dirección de Talleres se ejecutó en un 95,82 %  y permitió la optimización en tiempos 
para la reparación de las unidades.  

 
Actividades realizadas – Resultado 7 
 
- La actividad de “Actualización y Fortalecimiento del Sistema informático de talleres, 

enlace y actualización con bodegas”, no fue prescindible efectuarla.  
 
Actividades realizadas – Resultado 8 
 
- La capacitación a los técnicos de las áreas de especialización, hidráulica, programación, 

y electrónica, se ejecutó a través de la dirección de Talento Humano. 
 

Otras actividades complementarias a la planificación: 

- Realización y ejecución de  35 diferentes procesos de contratación para la adquisición 

de los diferentes repuestos y servicios que se necesitan para el mantenimiento de las 
unidades de acuerdo al Anexo N° 18. 
- Revisión y validación de aproximadamente  515 solicitudes de compra para la 

adquisición de repuestos y servicios para el mantenimiento preventivo y correctivo, 
de los cuales,  508 fueron elaboradas las respectivas solicitudes de pago de las 
diferentes unidades del Gobierno Provincial, mediante proceso de Ínfima Cuantía. 
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- De las 523 órdenes de compra que fueron procesadas, alrededor de  418 fueron para 
la compra de repuestos y,  105 fueron para servicios tanto de mantenimiento 
preventivo como correctivo de las diferentes unidades que ingresaron a las 
instalaciones de los Talleres.  

 
Actividades adicionales a la planificación: 
 
- En el cuadro siguiente se describe el apoyo a otras Direcciones en la Administración de 

Contratos para una adecuada ejecución y terminación de los procesos indicados.  
 

Cuadro 18: Detalle de Procesos de apoyo a diferentes Direcciones  

N° CONTRATO TIPO DE PROCESO 

1 
ADQUISICIÓN DE MAQUINARIA PESADA PARA LA CONSTRUCCIÓN, 
OPERACIÓN Y MANTENIMIENTO DE LOS SISTEMAS DE RIEGO QUE 
EJECUTA EL GOBIERNO PROVINCIAL DEL AZUAY. 

SUBASTA INVERSA 
ELECTRÓNICA 

2 ADQUISICIÓN DE UNA VOLQUETA DE 8M3 DE CAPACIDAD. CATÁLOGO ELECTRÓNICO 

3 CAMIONETAS DOBLE CABINA 4X4 MODELO 1, MEDIANTE CATALOGO 
ELECTRÓNICO PARA EL GOBIERNO PROVINCIAL DEL AZUAY. 

CATÁLOGO ELECTRÓNICO 

4 

ADQUISICIÓN DE UN (1) CAMIÓN CISTERNA DE AGUA CON TANQUE DE 
2000 GLNS DE CAPACIDAD, UN (1) CAMIÓN TANQUERO DE COMBUSTIBLE 
CON TANQUE DE 2000 GLNS DE CAPACIDAD Y UN (1) CABEZAL CON CAMA 
BAJA PARA EL FORTALECIMIENTO DEL PARQUE AUTOMOTOR DE LA 
DIRECCIÓN DE VIALIDAD DEL GOBIERNO PROVINCIAL DEL AZUAY. 

SUBASTA INVERSA 
ELECTRÓNICA 

Fuente: Dirección de Talleres GPA 2022. 
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA 2023. 

 
- Se proporcionó ayuda técnica a los diferentes Gobiernos Autónomos Descentralizados 

Parroquiales en los distintos procesos como: Profesionales afines al área de talleres, 
revisión de proyectos relacionados con procesos de compras de maquinarias, equipos, 
repuestos, insumos, entre otros, conforme se detalla en el cuadro adjunto:  
 

Cuadro 19: Detalle de Apoyo técnico a las GADS Parroquiales del Azuay 

N° GADS PARROQUIALES REQUERIMIENTOS 

1 GAD. PARROQUIAL DE SININCAY 
DESIGNACIÓN DE TÉCNICO MECÁNICO PARA RECEPCIÓN DE 
VOLQUETA 

2 GAD. PARROQUIAL DE CUMBE REVISIÓN DE ESPECIFICACIONES TÉCNICAS PARA ADQUISICIÓN DE 
UNA MOTONIVELADORA 

3 
GAD. PARROQUIAL DE VICTORIA DEL 
PORTETE 

REVISIÓN DE ESPECIFICACIONES TÉCNICAS PARA LA ADQUISICIÓN 
DE UNA RETROEXCAVADORA 

4 GAD. PARROQUIAL DE MOLLETURO REVISIÓN DE TDR PARA ADQUISICIÓN DE UNA MOTONIVELADORA 

5 
GAD. PARROQUIAL DE SAN RAFAEL 
DE SHARUG 

REVISIÓN DE TDR Y ET PARA ADQUISICIÓN DE UNA 
RETROEXCAVADORA 

6 GAD. PARROQUIAL DE EL PROGRESO REVISIÓN DE TDR PARA ADQUISICIÓN DE UNA RETROEXCAVADORA 

Fuente: Dirección de Talleres GPA 2022. 
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA 2023.  
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Avance financiero. 
 

CODIFICADO FINAL DEVENGADO % DE AVANCE 

USD. 2´803.758,13 USD. 2´503.276,82 89,28 
Fuente: Dirección de Gestión Financiera – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 

 
Avance físico 
 

PLANIFICADO (INDICADORES) EJECUTADO 
 
 
Solicitudes atendidas  
 
 
Propuestas realizadas 

Avance: 96,00 % 
 
Requerimientos atendidos en su 
totalidad. 
 
Propuestas ejecutadas en su totalidad. 

Fuente: Dirección de Gestión Financiera – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 
 
Principales dificultades  
 
- Stock de repuestos y suministros insuficiente.  
- Rotación constante del personal Administrativo de Talleres.  
- Limitado  personal mecánico calificado para intervención de equipo y maquinaria.  
- Reducidos  espacios para el almacenamiento de stocks de bodega y falta de bahías para 

ejecutar las funciones de mantenimiento.  
- Insuficiente  movilización para traslado del personal a los diferentes frentes.  
- Entrega  lenta de repuestos desde bodega para el personal operativo de talleres   

 
Registro fotográfico  
 

 
 
 
 
 

Bodega de Repuestos y Accesorios de la 
Dirección diciembre 2022. 

 

Stock de Bodega Aceites y Lubricantes  
Diciembre 2022. 

 

Stock de Bodega de Neumáticos   
Diciembre 2022 
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4.4.11. DIRECCIÓN FINANCIERA  
 
Código: FSA105  
 
Objetivo  
 

- Cumplir con las obligaciones financieras del Gobierno Provincial del Azuay a 
Entidades Financieras y Organismos Gubernamentales, para garantizar el 
cumplimiento de las competencias del Gobierno Autónomo Descentralizado 
Provincial del Azuay.  

 
Beneficiarios 
 

HOMBRES MUJERES TOTAL 

337.044 375.083 712.127 
Fuente: Dirección de Financiera – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023.  

 
Resultados alcanzados  
 

1. Cumplimiento en los pagos trimestrales del crédito 60000038874 al Banco del 
Austro por concepto del Convenio 38-2017 durante el ejercicio fiscal 2022.  

2. Cumplimiento en los pagos semestrales del crédito 6000542688 al Banco del Austro 
durante el ejercicio fiscal 2022.  

3. Cumplimiento en los pagos a Organismos Gubernamentales y Proveedores durante 
el ejercicio fiscal 2022.  

 
Actividades realizadas – Resultado 1  
 
- Se ha procedido con el pago del Crédito Nro. 60000038874 al Banco del Austro por un 

valor total $ 77.476,29 dólares.  
 
Actividades realizadas - Resultado 2  
 
- Se ha realizado el pago del Crédito Nro. 6000542688 al Banco del Austro por un valor 

total de $ 690.132,72 dólares.  
 
Actividades realizadas – Resultado 3  
 
- Se ha cancelado al Ministerio de Finanzas $ 143.953,87 dólares por concepto del 5 x mil 

de Aporte a la Contratación General del Estado.  
- Aporte del 5 por mil al CONGOPE por un valor de $ 175.474,72 dólares.  
- Pago de Capital crédito BDE 1 por un valor de $ 17.653,58 dólares  
- Pago por comisiones bancarias BANECUADOR-AÑO 2022-BDE 1- por un valor de $ 

1.856,92 dólares.  
- Pago de interés crédito BDE 1 por un valor de $ 16.586,25 dólares.  
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- Se cubre pagos de honorarios profesionales a abogado de Coactivas-Tesorería por un 
valor de $ 1.848,49.  

- Se pagó por la compra de equipo, sistema y paquetes informáticos por un valor de $ 
2.970,00.  

- Se paga por CUENTAS POR PAGAR el valor de $ 3.846.189,40 dólares.  
 
Avance financiero: 
 

CODIFICADO FINAL DEVENGADO % DE AVANCE 

USD. 5´778.530,67 USD. 5´298.171,22 91,69 

Fuente: Dirección de Gestión Financiera – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 

 
Avance físico 
 

PLANIFICADO (INDICADORES) EJECUTADO 
 
 
Cumplir con el 100% de los pagos al Banco 
del Austro. 
 
Cumplir con el 90% de Obligaciones 
cumplidas.  
 
Cumplir con el 75% de pagos efectuados  
 
 
Cumplir con el 100% de pago de crédito de 
BDE. 
 

AVANCE: 96%. 
 
Los pagos se realizaron de acuerdo a 
cronograma al Banco del Austro.   
 
Los pagos se realizaron de acuerdo a los 
expedientes de pago.  
 
Los pagos se realizaron durante la fecha 
planificada. 
 
El 100 % de los pagos se realizaron al BDE. 

Fuente: Dirección de Gestión Financiera – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

 

 

174 

4.5. EMPRESAS PÚBLICAS 
 

4.5.1. EMPRESA PÚBLICA DE ÁRIDOS Y ASFALTOS, ASFALTAR EP 
 
Código: No aplica 
 
Objetivo  
 
- Contribuir a la transformación del sector público y privado con soluciones viales y 

construcción de obras de infraestructura, potenciando el desarrollo económico, 
productivo y turístico.  

 
Beneficiarios 
 

HOMBRES MUJERES TOTAL 

337.044 375.083 712.127 
Fuente: Empresa Pública de Áridos y Asfaltos del Azuay ASFALTAR EP 2022. 
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023.  

 
Resultados alcanzados  
 
1. Se realizaron las adquisiciones de bienes, contratación de servicios, obras y consultorías 

conforme a las disposiciones de la LOSNCP y su Reglamento. 
2. Se han firmado 21contratos y varios convenios para obras de mantenimiento, 

reparación y mejoramiento de: 151,94 Km de longitud de contratos; 64,50 Km de 
longitud de peajes, para un total de 216,44 Km de vías. 

3. La Empresa ejecutó la operación y administración del Sistema Provincial de Peajes. 
4. Se mantuvieron protegidas las zonas de intervención mediante la prevención, control y 

mitigación de los impactos que se hayan podido presentar durante el proceso de 
producción. 

 
Actividades realizadas – Resultado 1  
 
- Se finalizaron 343 procesos de contratación pública y se mantienen adjudicados un total 

de  535, de acuerdo al  Anexo N° 19 
 
Actividades realizadas - Resultado 2  
 
- Se ejecutaron los siguientes proyectos a nivel de: 

 Proyectos de Mejoramiento vial con Doble Tratamiento Superficial Bituminoso 
(DTSB) 

 13 Proyectos de Mejoramiento vial con Carpeta Asfáltica 
 3 Proyectos de Mejoramiento vial con Bacheo. 

 
El detalle de los proyectos se presenta en el Anexo N° 20. 
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Actividades realizadas – Resultado 3  
 
- Se efectuaron trabajos de administración y operación de peajes en cada vía; 

mantenimiento rutinario de cunetas y drenajes por administración directa; bacheo 
asfáltico menor con mezcla asfáltica; marca de pavimento (pintura sobre la calzada 15 
cm de ancho 250 micras) y; mantenimiento emergente detallado en el cuadro adjunto:  

 

Cuadro 20: Vías concesionadas del sistema de peajes 

PEAJE CANTÓN 
BENEFICIARIOS LONGITUD 

DE LA VÍA 
[km] 

RECAUDACIÓN 
FLUJO 

VEHICULAR H M 

LA RAMADA - NABÓN NABÓN 6.926 8.195 16.50 $106.656,15 $275.832,00 

GIRÓN - SAN FERNANDO GIRÓN  5.768 6.815 24.80 $166.150,65 $499.353,00 

ZHUCAY - TUTUPALI CUENCA 4.105 4.797 8.10 $143.173,18 $444.236,00 

TURI - TARQUI CUENCA 3.113 3.579 15.10 $134.472,18 $420.800,00 

TOTAL 19.912 23.386 64.50 $550.452,16 $1.640.221,00 
Fuente: Empresa Pública de Áridos y Asfaltos del Azuay ASFALTAR EP 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA 2023.  

 
Las vías que se encuentran dentro del sistema corresponden al tipo de peaje Subsidiado, 
siendo las siguientes: 

 La Ramada – Nabón (16,50 km) 
 Girón – San Fernando (24,80 km) 
 Zhucay – Tutupali (8,10 km) 
 Turi – Tarqui (15,10 km) 

 
Actividades realizadas – Resultado 4  
 
- La Empresa se focalizó en el cuidado del medio ambiente y de los recursos naturales.  

En este contexto, se produjo en el año 2022, un total de 24.810,15 m3 de mezcla 
asfáltica en caliente, compuesta con los mejores agregados gruesos y finos de la región 
y; 26.103,10 m3 de áridos triturados. 

 
Cuadro 21: Resumen producción de mezcla asfáltica y áridos triturados 

DETALLE 

MEZCLA 
ASFALTICA ARIDOS 

M3 PRODUCIDOS M3 TRITURADOS 

ENERO 2323 3334,67 

FEBRERO 2401 104 

MARZO 1507 1827,7 

ABRIL 921,2 2426,2 

MAYO 2383,45 1141,5 

JUNIO 629 1397 

JULIO 2497,89 3244,24 
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AGOSTO 3744,11 1283,46 

SEPTIEMBRE 3526,5 1783,73 

OCTUBRE 654,5 500,7 

NOVIEMBRE 2932,5 5556 

DICIEMBRE 1290 3503,9 

TOTAL 24810,15 26103.10 

 
Fuente: Empresa Pública de Áridos y Asfaltos del Azuay ASFALTAR EP 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA 2023.  

 
Avance financiero: 
 

CODIFICADO FINAL DEVENGADO % DE AVANCE 

USD. 15.872.519,63 USD. 12.481.838,12 * 77,32 %* 

Fuente: Empresa Pública de Áridos y Asfaltos del Azuay ASFALTAR EP 2022. 
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 

 
Avance financiero: 
 

CODIFICADO INICIAL DEVENGADO % DE AVANCE 

USD. 15.872.519,63  USD. 12.481.211,07 8 78,63  

Fuente: Empresa Pública de Áridos y Asfaltos del Azuay ASFALTAR EP 2022. 
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 

 
Avance físico 
 

PLANIFICADO (INDICADORES) EJECUTADO 

Se atiende el 100% de las obras Se ejecuta el 85,00 % 
Fuente: Dirección de Gestión Financiera – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 
Principales dificultades  
 
- Aplicación de la Reforma al Reglamento General a la LOSNCP en su Art. 202 (Hasta la 

aplicación de su última reforma). 
- Suspensión de actividades por el Paro Nacional del mes de junio de 2022.  
- Ubicación de las minas de áridos, lo que ha provocado que las distancias de transporte 

se incrementen significativamente hacia los sitios de obra. 
- Liquidación de empresas proveedoras de áridos, por los impactos de la pandemia. 
 

 
 
 
 
 
 

                                                             
8 La ejecución se encuentra presta  a variación por cierre de año fiscal y registro de provisiones de bienes y servicios. 
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Registro fotográfico  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Mejoramiento vial y pavimentación de vías estratégicas en la cabecera cantonal de 
Santa Isabel, zona de influencia del proyecto eólico minas de Huascachaca. 

Bacheo asfaltico en diferentes calles de la Parroquia Baños Cantón Cuenca 
 

Pavimentación de la via Dutasay - Saucay y mantenimiento del puente del rio 
Chacayacu, Parroquia Chiquintad – Cantón Cuenca.  
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4.6. EMPRESAS MIXTAS 
 

4.6.1. Compañía de Economía mixta AGROAZUAY 
 
Código: CONVENIO 075-2022 
 
Objetivo  
 
- Fomentar la transición agroecológica en la provincia del Azuay con enfoque en la 

producción y consumo local. 
 
Beneficiarios 
 

HOMBRES MUJERES TOTAL 

266 592 858 
Fuente: AGROAZUAY – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023.  

 
Resultados alcanzados  
 
1. Crianza de cerdos acriollados mediante técnicas y conocimientos locales.  
2. Crianza de ovinos mediante técnicas agroecológicas y conocimientos locales.  
3. Kits para manejo agrosilvopastoril en el manejo sustentable de los pastos.  
4. Kits para la crianza de la chakra andina y huertos integrales.  
5. Cosecha de agua en territorios con déficit hídrico.  
6. Dotación de molinos picadores para la elaboración de suplementos alimenticios para 

animales mayores y menores.  
7. Un total de ochocientas cincuenta y ocho (858) Familias productoras beneficiadas en el 

proyecto compartieron conocimientos, experiencias y saberes para la implementación 
de sus huertos integrales, sistemas agrosilvopastoriles, etc. Con el apoyo de incentivos 
para la transición a la agricultura agroecológica y sostenible.  

8. Socializaciones, talleres ejecutados de Escuelas de Campo (ECA`s), visitas a predios, 
entrega de incentivos, trabajo realizado en territorio, implementación de sistemas 
integrales, etc.  

9. Evento- Feria Nacional de Agroecología (noviembre).  
10. Un total de  cincuenta (50) productores beneficiados. Informe de ventas de las tiendas-

comisariato campesinas.  
11. Ampliación del E-Comisariato Campesino de la Bolívar e implementación de un nuevo 

Ecomisariato Campesino.  
 
Actividades realizadas – Resultado 1  
 
- Se realizó la entrega de cincuenta (50) kits de cerdos (una hembra y un macho) en cinco 

asociaciones: Junta de agua de la Y de San José (Ponce Enríquez), Comunidad de 
Rumiurco (Paute), Sociedad de Hecho, Emprendedoras Patawasi (Cuenca), Junta de 
agua de San Vicente de Totoras (Santa Isabel) y Aso. De Producción Agropecuaria de la 
zona Costanera de Molleturo (Cuenca) de acuerdo al siguiente cuadro: 
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Cuadro 22: Lugares de entrega de kits de cerdos y capacitaciones 

CANTÓN PARROQUIA ASOCIACIÓN U ORGANIZACIÓN 
PRODUCTORA 

CANTIDAD 
POR KIT 

COSTO 
KIT 

UNITARIO 

NUMERO DE 
KITS 

(BENEFICIARIOS) 

COSTO 
TOTAL 

SANTA ISABEL CARMEN DE 
PIJILÍ 

Junta de agua de la Y de San José 2 

207,7 

14 2.907,80 

PAUTE EL CABO Comunidad de Rumiurco 2 10 2.077,00 

CUENCA CHAUCHA Sociedad de hecho, 
Emprendedoras Patawasi 

2 6 1.246,20 

SANTA ISABEL CAÑARIBAMBA 
Junta de agua de San Vicente de 
Totoras 2 12 2.492,40 

CUENCA MOLLETURO Aso. de producción agropecuaria  
de la zona costanera de Molleturo 

2 8 1.661,60 

SUMAN 10  50 10.385,00 

Fuente: Empresa Mixta AGROAZUAY  2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA 2023 

 
- Se compartieron metodologías locales adecuadas para la crianza de cerdos acriollados, 

basadas en la étnoveterinaria y en la alimentación proveniente de la finca a las 
asociaciones que manejan fincas integrales para la crianza: Junta de agua de la Y de San 
José (Ponce Enríquez), Comunidad de Rumiurco (Paute), Sociedad de Hecho, 
Emprendedoras Patawasi (Cuenca), Junta de agua de San Vicente de Totoras (Santa 
Isabel) y Aso. De Producción Agropecuaria de la zona Costanera de Molleturo (Cuenca). 
Así mismo, se brindaron oportunidades de comercialización local.  

 
Actividades realizadas - Resultado 2  
 
- Se realizó la entrega de cincuenta (50) kits de ovejas, en siete asociaciones: Comité de 

Promejoras Las Cochas (Nabón), Junta de Riego Uzhoc (Jadán), Illapamba (Cuenca), 
Comuna San Sebastián (Sígsig), Comuna de Monjas (Quingueo), Santa Rosa (Sevilla de 
Oro) y Aguas Blancas (Paute) de acuerdo con el cuadro siguiente:  
 

Cuadro 23: Lugares de entrega de kits de ovejas y capacitaciones 

CANTÓN PARROQUIA 
ASOCIACIÓN U ORGANIZACIÓN 

PRODUCTORA UNIDAD N° KITS MACHO HEMBRA 
COSTO 
TOTAL  

($) 

NABÓN COMUNA ZHIÑA 
COMITE PRO MEJORAS LAS 
COCHAS 

Dos ovejas 

10 10 10 5.700,00 

GUALACEO JADÁN JUNTA DE RIEGO UZHOC 10 10 10 5.700,00 

CUENCA COCTAVIO 
CORDERO 

ILLAPAMBA 5 2 8 2.640,00 

SIGSIG SIGSIG COMUNA SAN SEBASTIAN 10 10 10 5.700,00 

CUENCA QUNGEO COMUNIDAD DE MONJAS 5 5 5 2.850,00 

SEVILLA DE ORO PALMAS SANTA ROSA 5 5 5 2.850,00 

PAUTE CHICAN AGUAS BLANCAS 5 5 5 2.850,00 

SUMAN   50     28.290,00 

Fuente: Empresa Mixta AGROAZUAY  2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA 2023.  
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- Se compartieron metodologías agroecológicas locales adecuadas para la crianza de 
ovinos, basadas en la étnoveterinaria en siete asociaciones: Comité de Promejoras Las 
Cochas (Nabón), Junta de Riego Uzhoc (Jadán), Illapamba (Cuenca), Comuna San 
Sebastián (Sígsig), Comuna de Monjas (Quingueo), Santa Rosa (Sevilla de Oro) y Aguas 
Blancas (Paute).  

 
Actividades realizadas – Resultado 3  
 
- Se mejoró el volumen y calidad del forraje, mediante la entrega de semillas para la 

mejora de pastos; acompañada del intercambio de conocimiento y saberes en veintiséis 
(26) asociaciones ubicadas en diferentes cantones de la Provincia.  

- Se mejoró la nutrición de los pastizales mediante la entrega de bioles, acompañado del 
intercambio de conocimiento y saberes en veintiséis (26) asociaciones ubicadas en 
diferentes cantones de la Provincia.  

- Se mejoró la nutrición de los pastizales mediante la entrega de bokashi, acompañado 
del intercambio de conocimiento y saberes en veintiséis (26) asociaciones ubicadas en 
diferentes cantones de la Provincia.  

- Se protegió los suelos de la erosión, fomentar la agrobiodiversidad y brindar opciones 
para épocas de sequía a través de la entrega y siembra de árboles forestales y otros en 
veintiséis (26) asociaciones ubicadas en diferentes cantones de la Provincia, como lo 
reporta el  Anexo  N° 21 

 
Actividades realizadas – Resultado 4  
 
- Se mejoró la resiliencia en la producción hortícola mediante la entrega de plántulas de 

hortalizas y producción con semillas no industrializadas acordes a la visión 
agroecológica, basado en el intercambio de conocimiento y saberes en  treinta y tres 
(33) asociaciones distribuidas en la Provincia.  

- Se mejoró la nutrición de la chakra mediante la entrega de abono fermentado (bokashi), 
basado en el intercambio de conocimientos, en predios de familias campesinas.  

- Se diversificó la chakra mediante la entrega de semillas nativas ancestrales como: 
tubérculos andinos (papas, mellocos, ocas, pelmas, camote, etc), y granos (maíz, frejol, 
arveja, haba, etc.), basado en el intercambio de conocimiento, en predios de familias 
campesinas, como se puede evidenciar en el  Anexo N° 22. 

- Se mejoró la nutrición de la chakra mediante la entrega de biól, basado en el 
intercambio de conocimientos, en predios de familias campesinas.  

- Se promovió la producción de frutales de acuerdo al piso climático, mediante técnicas 
y saberes ancestrales, y entrega de plantas frutales en predios de familias campesinas.  

 
Actividades realizadas – Resultado 5  
 
- Se cuenta con un sistema de riego eficiente y sostenible para la producción 

agroecológica en la provincia del Azuay, a través de la entrega de geomembranas de 
acuerdo a las necesidades de la zona y posterior adecuación de microreservorios; 
siembra de plantas con hidrogel biodegradable y reforestación con especies (forestales) 
que protejan de la erosión al suelo, de acuerdo al detalle del siguiente cuadro:  
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Cuadro 24: Lugares de entrega de kits de cosechas de lluvia 

CANTÓN PARROQUIA ASOCIACIÓN INVERSIÓN DE 
HIDROGEL 

INVERSIÓN 
GEOMEMBRANA 

COSTO TOTAL 
DE PLANTAS COSTO TOTAL 

NABÓN EL PROGRESO 
JUNTA DE 
REGANTES 
YACUDEL 

$1.020,60 $3.459,33 $525,00 $5.004,93 

GUALACEO JADÁN 
Junta de Riego 
de Jabaspamba $204,12 $691,87 $105,00 $1.000,99 

CUENCA SANTA ANA Aso. Fortaleza y 
Futuro 

$612,36 $2.075,60 $315,00 $3.002,96 

SIGSIG LUDO 
GAD 
PARROQUIAL DE 
LUDO 

$1.020,60 $3.459,33 $525,00 $5.004,93 

CUENCA CHAUCHA 

Sociedad de 
hecho, 
Emprendedoras 
Patawasi 

$1.224,72 $4.151,20 $630,00 $6.005,92 

SANTA ISABEL SANTA ISABEL Asociación 
Agrojubones $1.224,72 $4.151,20 $630,00 $6.005,92 

PAUTE CHICAN 
Aso. Junta de 
Agua Florencia 
Mata 

$408,24 $1.383,73 $210,00 $2.001,97 

SUMAN $5.715,36 $19.372,25 $2.940,00 $28.027,61 

Fuente: Empresa Mixta AGROAZUAY  2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA 2023 

 
Actividades realizadas – Resultado 6  
 
- Se realizó intercambio de conocimientos acerca de la elaboración de alimentos 

suplementarios para animales con los productores campesinos.  
- Se hizo entrega de molinos picadores a cuatro asociaciones de la provincia, esta son: 

Cinco de Febrero (Gualaceo), Asociación de pequeños productores de Paccha (cuenca), 
Asociación de pequeños productores agropecuarios de AGILAN (Guachapala) y 
Asociación de mujeres la Guadalupana (Cuenca), conforme detalla el cuadro siguiente. 
 

Cuadro 25: Lugares de entrega de molinos picadores 

CANTÓN PARROQUIA ASOCIACIÓN U ORGANIZACIÓN PRODUCTORA 
MOLINO 
PICADOR 

CANTIDAD 
COSTO ($) 

GUALACEO DANIEL 
CÓRDOVA CINCO DE FEBRERO 1 1.625,00 

CUENCA PACCHA ASOCIACION DE PEQUEÑOS PRODUCTORES DE PACCHA 1 1.625,00 

GUACHAPALA GUACHAPALA ASOCIACION DE PEQUEÑOS PRODUCTORES 
AGROPECUARIOS DE AGLLAN 

1 1.625,00 

CUENCA TURI ASOCIACIÓN DE MUJERES LA GUADALUPANA 1 1.625,00 

SUMAN 4 6.500,00 

Fuente: Empresa Mixta AGROAZUAY  2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA 2023.  

 
Actividades realizadas – Resultado 7  
 
- Se Apoyó a la producción limpia familiar campesino con énfasis agroecológico en la 

provincia del Azuay, a través de asistencia técnica del modelo de Escuelas de Campo 
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(ECA`s) y entrega de incentivos que contribuyan a la transición agroecológica de sus 
espacios productivos.  

- Se promovieron circuitos cortos de comercialización. 
 
Actividades realizadas – Resultado 8  
 
- Se realizaron socializaciones, talleres ejecutados de Escuelas de Campo (ECA`s), visitas 

a predios, entrega de incentivos, trabajo realizado en territorio, implementación de 
sistemas integrales, etc. 

 
Actividades realizadas – Resultado 9  
 
En el evento- “Feria Nacional de Agroecología” realizada en el mes de noviembre del 2022,  
se efectuaron las siguientes actividades:  

 Se visibilizó la producción agroecológica provincial; 
 Se fomentó el consumo de productos locales y agroecológicos;  
 Se realizó talleres intensivos de formación e intercambio de conocimientos con 

expertos nacionales – internacionales.  
Esto mediante: 

 Organización de la Feria Nacional de Agroecología (noviembre). 
 Adecuación de espacios, brandeo, señalización, señal ética, etc. 
 Identificación de los feriantes.  
 Contratación de ponentes sobre Agroecología.  

 
Actividades realizadas – Resultado 10  
 
- Alrededor de 50 productores fueron beneficiados mediante la venta de sus productos 

en las tiendas campesinas de Agroazuay.  
 
Actividades realizadas – Resultado 11  
 
Se efectuó la ampliación del E-comisariato de la Bolívar e implementación de un nuevo 
Ecomisariato Campesino, ello a través de las siguientes actividades: 
 Ejecución del proceso de compras de maquinarias y estantería.  
 Gestión de la adecuación de la obra civil.  
 Implementación del brandeo y publicidad de la tienda y/o realización del estudio de 

mercado para encontrar el lugar estratégico.  
 Realización del proceso de compras de maquinarias y estantería. 
 Implementación del brandeo y publicidad de la tienda.  

 
Avance financiero: 
 

CODIFICADO FIINAL  DEVENGADO % DE AVANCE 

USD. 822.823,642 USD. 106.363,94 AGROAZUAY 
USD. 517.363,05 GPA 60,00 

Fuente: Dirección de Gestión Financiera – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 
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Avance físico 
 

PLANIFICADO (INDICADORES) EJECUTADO 
 
 
50 familias productoras cuentan con 
conocimientos agroecológicos (Campesino a 
campesino) locales para la crianza de cerdos 
y con estrategias de comercialización en el 
mercado local. 
 
50 productores cuentan con conocimientos 
locales para la crianza de ovinos. 
 
 
300 campesinos productores de ganado y 
leche han adquirido y compartido 
conocimientos y saberes sobre el manejo 
eficiente de sus fincas ganaderas, y han 
incorporado a sus predios bioinsumos, 
abonos naturales y cercas vivas. 
 
430 campesinos agroproductores han 
trabajado en la planificación e 
implementación de sus huertos, mediante el 
diálogo de saberes (campesino a campesino) 
y compartiendo conocimientos ancestrales 
sobre la crianza de la chakra, en fincas 
familiares con enfoque en la transición a la 
agroecología. 
 
Al menos 25 familias de la Provincia han 
incorporado a su finca (Chakra) un sistema 
de riego eficiente y sostenible 
 
 
 
Cinco organizaciones se encuentran 
elaborando alimentos suplementarios para 
animales de granja. 
 
Familias productoras beneficiadas en el 
proyecto han compartido conocimientos, 
experiencias y saberes para la 
implementación de sus huertos integrales, 
sistemas agrosilvopastoriles, etc. Con el 

AVANCE: 75%  
 
Entrega de kits de cerdos y cumplimiento 
del 50 % talleres de intercambio de 
saberes.  
 
 
 
100 % de entrega de kits de ovejas. 
50 % de cumplimiento de talleres de 
intercambio de saberes. 
 
100 % de entrega de semillas de pastos, 
violes, bokashi y plantas forestales. 
50 % de cumplimiento de talleres de 
intercambio de saberes. 
 
 
 
100 % de entrega de plántulas de 
hortalizas, bokashi y semillas nativas 
ancestrales (granos, tubérculos andinos), 
biól y plantas frutales. 
45 % de cumplimiento de talleres de 
intercambio de saberes.  
 
 
 
100 % de entrega de geomembranas. 
Hidrogel biodegradable y plantas 
forestales. 
45 % de cumplimiento de talleres de 
intercambio de saberes. 
 
100 % entrega de molinos picadores. 
75 % de cumplimiento de talleres de 
intercambio de saberes. 
 
858 familias beneficiadas en el proyecto 
han compartido conocimientos, 
experiencias y saberes para la 
implementación de sus huertos 
integrales, sistemas agrosilvopastoriles. 
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apoyo de incentivos para la transición a la 
agricultura agroecológica y sostenible. 
 
Número de socializaciones, talleres 
ejecutados de Escuelas de Campo (ECA`s), 
visitas a predios, entrega de incentivos, 
trabajo realizado en territorio, 
implementación de sistemas integrales, etc. 
 
Una Feria Nacional de Agroecología 
(noviembre). Visualización del evento en 
redes sociales. 
 
Número de productores beneficiados. 
Informe de ventas de las tiendas-comisariato 
campesinas. 
 
Ampliación de un comisariato en el edificio 
de la Prefectura- calle Simón Bolívar. 

 
 
 
858 familias han sido socializadas con 
quienes se han ejecutado talleres y visitas 
a predios.  
 
 
 
100 % de ejecución del proceso de 
compra, actas de entrega definitiva, 
facturas, fotografías y videos del evento. 
 
Alrededor de 50 productores venden 
productos a las tiendas campesinas de 
AgroAzuay. 
 
Completado al 50 %, se dispone de Acta 
de entrega recepción definitiva de la 
ampliación de la tienda campesina de la 
Bolívar. 
  
Actualmente, se encuentra en ejecución 
el 50 % restante para estudios de 
mercado, y en proceso de elaboración de 
informes. 

Fuente: Dirección de Gestión Financiera – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 
 
Principales dificultades  
 
- Los procesos de compras públicas se retrasaron en prácticamente todas las actividades 

por más de dos meses debido a las reformas de la normativa de compras públicas y, las 
demoras en las entregas de los anticipos.  

- Inconvenientes con el SERCOP por el incremento de precios debido a la inflación.  
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Registro fotográfico: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Entrega de kits de cerdos en el cantón Paute, comunidad de Rumiurco  
Parroquia El Cabo – Cantón Paute. 

Capacitación: Cosecha de lluvia e 
implementación de reservorios con 

geomembrana - Asociación Agrojubones. 
Cantón Santa Isabel,  

 

“Feria Nacional de Agroecología” realizada en la Casa de la Provincia en 
el mes de noviembre del 2022. 
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4.6.2. Compañía de Economía Mixta LACTJUBONES 

 
4.6.2.1. Acceso de los pequeños productores de leche de la provincia del Azuay 

a circuitos cortos de comercialización 
 
Código: Convenio 124- 2021 (Se firmó en septiembre 2021 y se culminó en septiembre 2022. 
Se ejecutó con presupuesto de la Dirección de Desarrollo Productivo y Comunitario) 
 
Objetivo  
 
- Promover la soberanía alimentaria en el marco de las competencias de la Provincia, 

donde se prioricen acciones en favor de la economía campesina y local, respetando la 
naturaleza y la cultura de los pueblos. 

 
Beneficiarios 
 

HOMBRES MUJERES TOTAL 

115 60 175 
Fuente: Compañía de Economía Mixta LACTJUBONES – 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023.  

 
Resultados alcanzados  
 
1. Fortalecimiento del sector agropecuario y ganadero a través de: la concientización en 

el mejoramiento de la calidad de leche para conseguir mejores oportunidades de 
comercialización y; conocimientos en la elaboración de derivados lácteos en las 
organizaciones: Laguna de Mesarrumi (Santa Isabel), Asoprolac (Sevilla de Oro), Pucará 
y Sígsig, por medio de la implementación de talleres teóricos-prácticos. 

2. Comercialización de leche a precios justos en las organizaciones: Laguna de Mesarrumi 
(Santa Isabel), Asoprolac (Sevilla de Oro), Pucará y Sígsig. 

 
Actividades realizadas – Resultado 1  
 
- Se realizaron 4 talleres de buenas prácticas de ordeño en las organizaciones: Laguna de 

Mesarrumi (Santa Isabel), Asoprolac (Sevilla de Oro), Pucará y Sígsig. 
- Se realizaron cuatro (4) talleres teóricos-prácticos de elaboración de Productos Lácteos 

en la Planta de Lácteos de la Empresa ubicada en Girón. 
 
Actividades realizadas - Resultado 2  
 
- Adquisición de 228.095 lts de leche cruda de las siguientes organizaciones de pequeños 

productores: Laguna de Mesarrumi (Santa Isabel), Asoprolac (Sevilla de Oro), Pucará y 
Sígsig. 
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Avance financiero: 
 

CODIFICADO FINAL DEVENGADO % DE AVANCE 

USD. 197.828,30 USD. 197.829,30 100 % 

Fuente: Dirección de Gestión Financiera – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 

 
Avance físico 
 

PLANIFICADO (INDICADORES) EJECUTADO 
 
Fortalecimiento del sector agropecuario y 
ganadero a través de la implementación 
de 8 talleres. 
 
Adquisición de 228.095 lts de leche cruda 
de organizaciones de pequeños 
productores. 
 

AVANCE : 100% 
Implementación de 8 talleres. 
 
 
 
228.095 lts de leche cruda adquirida. 

Fuente: Dirección de Gestión Financiera – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 
 
Principales dificultades  
 
- La coordinación y logística efectiva con las organizaciones de pequeños productores 

para la participación en las actividades programadas. 
 
Registro fotográfico  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Capacitación: Buenas Prácticas y Ordeño 
Comunidad de Paguancay – cantón Sevilla de Oro. 
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Capacitación: Buenas Prácticas y Ordeño 
Parroquia  Jima – Cantón Sigsig. 

 

Capacitación: Buenas Prácticas y Ordeño 
Comunidad Puculcay – Cantón Santa Isabel. 
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4.6.2.2. Fortalecimientos de la producción de lácteos y derivados de la 
Empresa de Economía Mixta de LACTJUBONES 

 
Código: Convenio 198-2022 (Se ejecutó con presupuesto de la Dirección de Participación 
Ciudadana). 
 
Objetivo  
 
- Realizar talleres para el fortalecimiento de la producción de lácteos y sus derivados, 

dirigidos a las productoras y productores que proveen de materia prima a la Empresa 
de Economía Mixta LACTJUBONES. 

 
Beneficiarios 
 

HOMBRES MUJERES TOTAL 

98 102 200 
Fuente: Compañía de Economía Mixta LACTJUBONES – 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023.  

 
Resultados alcanzados  
 
1. Mejoramiento de las capacidades y potencialidades de los pequeños productores de 

leche de las organizaciones: Puculcay en Santa Isabel, Zhidmad en Gualaceo, Centro 
Parroquial en Sevilla de Oro y, Paguancay en Sevilla de Oro. 

2. Mejoramiento de la calidad de leche cruda de los pequeños productores de leche de 
las organizaciones: Puculcay en Santa Isabel, Zhidmad en Gualaceo, Centro Parroquial 
en Sevilla de Oro y, Paguancay en Sevilla de Oro.  

 
Actividades realizadas – Resultado 1  
 
- Se realizaron los siguientes talleres para las organizaciones de Puculcay en Santa Isabel, 

Zhidmad en Gualaceo, Centro Parroquial en Sevilla de Oro y, Paguancay en Sevilla de 
oro: 

 8 talleres de buenas prácticas de ordeño. 
 8 talleres de manejo de pastos, forrajes y complementos alimenticios. 
 8 talleres de elaboración de productos lácteos. 

 
Actividades realizadas - Resultado 2  
 
- Se realizaron 200 inseminaciones artificiales al ganado bovino de los pequeños 

productores de leche de las organizaciones de Puculcay en Santa Isabel, Zhidmad en 
Gualaceo, Centro Parroquial en Sevilla de Oro y, Paguancay en Sevilla de Oro, para 
mejorar la genética y producción animal. 
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Avance financiero: 
 

CODIFICADO FINAL DEVENGADO % DE AVANCE 

USD. 66.035,99 USD. 66.0035,99 100 % 

Fuente: Dirección de Gestión Financiera – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 

 
Avance físico 
 

PLANIFICADO (INDICADORES) EJECUTADO 
 
 
Mejoramiento de las capacidades y 
potencialidades de los pequeños 
productores a través de la ejecución de 24 
talleres. 
 
Mejoramiento de la calidad de leche 
cruda de los pequeños productores de 
leche mediante la implementación de 
mejora genética en 200 cabezas de 
ganado bovino. 

AVANCE: 100% 
 
24 talleres  ejecutados 
 
 
 
 
 

Fuente: Dirección de Gestión Financiera – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 
 
Principales dificultades  
 
- La coordinación y logística efectiva con las organizaciones de pequeños productores 

para la participación en las actividades programadas. 
 
Registro fotográfico  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Capacitación: Manejo de pastos, forrajes y complementos alimenticios 
Parroquia  Zhidmad- Cantón Gualaceo. 

 

Mejoramiento  de genética de 200 cabezas 
de ganado bovino. 
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Capacitación: Proceso de inseminación artificial 
Comunidad de Paguancay - Cantón Sevilla de Oro. 
 

Capacitación: Elaboración de lácteos en la Planta de 
LACTJUBONES (Girón) a los pequeños productores de Puculcay - 

Cantón Santa Isabel. 
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4.6.2.3. Mejoramiento de las condiciones de salud animal del ganado bovino y 
la productividad del sector lechero en la provincia del Azuay 

 
Código: Convenio 280-2022 (Se ejecutó con presupuesto de la Dirección de Desarrollo 
Productivo y Comunitario) 
 
Objetivo  
 
- Fortalecer el sector ganadero de la provincia del Azuay, a través de la sanitización 

animal y mejora genética de pequeños productores de leche de la provincia del Azuay. 
 
Beneficiarios 
 

HOMBRES MUJERES TOTAL 

37 30 67 
Fuente: Compañía de Economía Mixta LACTJUBONES – 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023.  

 
Resultados alcanzados  
 
1. Adquisición de vitaminas y desparasitantes para sanitización de 725 cabezas de ganado 

en San Vicente (El Pan) y las Nieves (Nabón). 
2. Adquisición de pajuelas y kit de sincronización para la inseminación artificial de 67 

cabezas de ganado en San Vicente (El Pan) y las Nieves (Nabón). 
3. Adquisición de sales minerales para dotar a los 67 pequeños productores de San 

Vicente (El Pan) y las Nieves (Nabón). 
 
Actividades realizadas – Resultado 1  
 
- Se realizó el proceso de compras públicas mediante ínfima cuantía para la adquisición 

de vitaminas y desparasitantes, con el propósito de sanitizar  725 cabezas de ganado 
en San Vicente (El Pan) y las Nieves (Nabón) durante los meses de febrero – abril 2023. 

 
Actividades realizadas - Resultado 2  
 
- Se realizó el proceso de compras públicas mediante ínfima cuantía para la adquisición 

de pajuelas y kit de sincronización, con el fin de inseminar artificialmente  67 cabezas 
de ganado en San Vicente (El Pan) y las Nieves (Nabón) durante los meses de febrero – 
abril 2023. 

 
Actividades realizadas - Resultado 3  
 
- Se realizó el proceso de compras públicas mediante ínfima cuantía para la adquisición 

de sales minerales y dotar a los  67 pequeños productores de San Vicente (El Pan) y las 
Nieves (Nabón) de las mismas.  Esta actividad se realizará durante los meses de febrero 
– abril 2023. 
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Avance financiero: 
 

CODIFICADO INICIAL DEVENGADO % DE AVANCE 

USD. 64.600,00 USD. 50.000,00 77,40 % 

Fuente: Dirección de Gestión Financiera – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 

 
Avance físico 
 

PLANIFICADO (INDICADORES) EJECUTADO 
 
 
Adquisición de vitaminas y 
desparasitantes y; sanitizar 725 cabezas 
de ganado en San Vicente (El Pan) y las 
Nieves (Nabón). 
 
Adquisición de pajuelas y kit de 
sincronización e inseminación artificial de 
67 cabezas de ganado en San Vicente (El 
Pan) y las Nieves (Nabón). 
 
Adquisición de sales minerales y dotar a 
los 67 pequeños productores de San 
Vicente (El Pan) y las Nieves (Nabón). 

AVANCE: 85% 
 
Ínfima cuantía para la adquisición de 
pajuelas y kit de sincronización, con el fin de 
inseminar artificialmente  67 cabezas de 
ganado. 
 
 
Ínfima cuantía para la adquisición de 
vitaminas y desparasitantes, con el propósito 
de sanitizar  725 cabezas de ganado. 
 
Ínfima cuantía para la adquisición de sales 
minerales y dotar a los  67 pequeños 
productores 

Fuente: Dirección de Gestión Financiera – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 
 
Principales dificultades  
 
- La coordinación y logística efectiva con las organizaciones de pequeños productores 

para la participación en las actividades programadas. 
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5. LIQUIDACIÓN PRESUPUESTARIA PERÍODO ENERO – 
DICIEMBRE 2022.  

 

5.1. Breve análisis de la ejecución del plan operativo 2022  
 

5.1.1. Análisis de presupuesto de ingresos del período del 01 de enero al 31 de 
diciembre del año 2022  

 
En el año 2022 el presupuesto de ingresos está compuesto por:  
a) Ingresos corrientes.  
b) Ingresos de capital.  
c) Ingresos de inversión.  
 

Cuadro 26: Ejecución del presupuesto  por tipo de ingreso  
01 de enero al 31 de diciembre del año 2022 

 

CONCEPTO 
PRESUPUESTO 
CODIFICADO 

EJECUTADO 
DEVENGADO RECAUDADO 

% DE 
EJECUCION 

INGRESOS CORRIENTES 11.080.938,96  11.022.486,82  10.096.846,41  99,47% 
INGRESOS DE CAPITAL  31.672.304,32  30.809.676,86  28.665.574,90  97,28% 
INGRESOS DE FINANCIAMIENTO 27.612.265,06  6.009.891,46  6.009.891,46  21,77% 

TOTAL 70.365.508,34  47.842.055,14  44.772.312,77  67,99% 
Fuente: Dirección Financiera – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico Dirección Financiera – GPA 2023. 

 
5.1.2. Ingresos presupuesto codificado – ejecutado  

 
Cuadro 27: Ingresos presupuesto ejecutado del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022 

 
Fuente: Dirección Financiera – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico Dirección Financiera – GPA 2023. 

INGRESOS CORRIENTES INGRESOS DE CAPITAL
INGRESOS DE

FINANCIAMIENTO

Series1 11.080.938,96 31.672.304,32 27.612.265,06

Series2 11.022.486,82 30.809.676,86 6.009.891,46

Series3 10.096.846,41 28.665.574,90 6.009.891,46

Series4 99,47% 97,28% 21,77%

INGRESOS CORRIENTES INGRESOS DE CAPITAL
INGRESOS DE

FINANCIAMIENTO
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El presupuesto de ingresos del año 2022 es de $ 70.365.508,34 dólares, de los cuales se han 
devengado $ 47.842.055,14 dólares,  es decir un 67.99 % y se han recaudado $ 44.772.312,77 
dólares equivalente al 93.58% Con respecto al total devengado. 

 
5.1.3. Análisis de presupuesto de egresos.  

 
Cuadro 28: Ejecución presupuestaria por tipo de egreso  

01 de enero al 31 de diciembre del año 2022 
 

CONCEPTO 
PRESUPUESTO 
CODIFICADO 

(USD) 

EJECUTADO 
DEVENGADO 

(USD) 

RECAUDADO 
(USD) 

% DE 
EJECUCIÓN 

EGRESOS CORRIENTES 4.860.600,68  4.357.869,72  4.300.846,75  89,66% 
GASTOS DE INVERSION 58.119.235,45  35.607.398,92  32.545.558,67  61,27% 
GASTO DE CAPITAL 2.523.653,27  2.305.607,23  2.192.252,96  91,36% 
APLICACIÓN DE FINANCIAMIENTO 4.862.018,94  4.529.417,89  4.529.417,89  91,36% 

TOTAL 70.365.508,34  46.800.293,76  43.568.076,27  66,51% 
Fuente: Dirección Financiera – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico Dirección Financiera – GPA 2023. 
 

Gráfico 3: Gastos presupuesto codificado – ejecutado  
 1 de enero al 31 de diciembre de 2022 

 

 
Fuente: Dirección Financiera – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico Dirección Financiera – GPA 2023. 
 
El presupuesto de egresos del año 2022 es de 70.365.508,34 dólares, de los cuales se han 
devengado $ 46.800.293,76 dólares, es decir un 66.51% y se han pagado $ 43.568.076,27 dólares 
equivalentes al 93.09 % con respecto al total devengado. 
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DE

FINANCIAMIE
NTO

TOTAL

PRESUPUESTO CODIFICADO 4.860.600,68 58.119.235,45 2.523.653,27 4.862.018,94 70.365.508,34

EJECUTADO DEVENGADO 4.357.869,72 35.607.398,92 2.305.607,23 4.529.417,89 46.800.293,76

PAGADO 4.300.846,75 32.545.558,67 2.192.252,96 4.529.417,89 43.568.076,27

PORCENTAJE DE EJECUCION 89,66% 61,27% 91,36% 91,36% 66,51%
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Cuadro 29: Liquidación presupuestaria por Dirección 
del 01 de enero al 31 de diciembre del año 2022 

 

EJECUCIÓN  PRESUPUESTARIA POR DIRECCIÓN AL 31-12-2022 

Dirección Codificado Devengado Pago % Ejecución al 
31/12 

EQUIDAD Y GÉNERO    496.205,58     365.467,39     317.413,74  73,65% 
SECRETARIA GENERAL  13.050,00  9.854,80  9.779,00  75,52% 
SINDICATURA  12.098,42   11.275,03   11.146,60  93,19% 
DIRECCIÓN FINANCIERA 5.429.854,09  4.974.350,85  4.974.142,28  91,61% 
ADMINISTRATIVO 2.737.090,74  2.350.114,72  2.319.155,59  85,86% 
TALENTO HUMANO  15.410,92   14.185,92   11.138,67  92,05% 
SALUD Y SEGURIDAD 
OCUPACIONAL 

   291.220,52     266.347,19     223.603,67  91,46% 

TICS    507.668,88     480.876,15     422.972,14  94,72% 
COMUNICACIÓN SOCIAL    202.372,14     122.227,84   51.081,03  60,40% 
COOPERACIÓN 
INTERNACIONAL 

 15.000,00   15.000,00  -    100,00% 

TALLERES 2.162.000,00  1.960.167,47  1.765.613,95  90,66% 
SECRETARÍA DE LA 
ADMINISTRACIÓN 

 35.500,00  -    -    0,00% 

FISCALIZACIÓN 3.652.424,50  3.463.222,45  3.454.838,70  94,82% 
PLANIFICACIÓN    114.216,01   83.135,14   82.056,64  72,79% 
PARTICIPACIÓN 
CIUDADANÍA 

2.737.607,69  2.613.548,40  2.565.542,19  95,47% 

RIEGO 7.203.781,39  4.193.347,53  3.748.521,50  58,21% 
GESTIÓN AMBIENTAL    273.738,79     249.447,64     231.763,18  91,13% 
CULTURA Y TURISMO    274.382,26     247.858,43     198.482,85  90,33% 
VIALIDAD   28.967.709,41    11.191.642,74  9.527.225,14  38,63% 
DESARROLLO 
PRODUCTIVO 

1.382.728,51  1.347.299,60     976.970,15  97,44% 

TOTAL GENERAL  56.524.059,85   33.959.369,29   30.891.447,02  60,08% 
Fuente: Dirección Financiera – GPA 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico Dirección Financiera – GPA 2023. 
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6. ANÁLISIS DEL AÑO FISCAL 2022 
 
El Plan Operativo Anual (POA) 2022, constituye una herramienta fundamental de la gestión 
pública que permite la articulación entre la planificación y el presupuesto, facilitando una 
adecuada asignación de recursos, el seguimiento al desempeño institucional y la evaluación 
de las políticas públicas implementadas, para concretar el Modelo Territorial Deseado y la 
armonía entre las decisiones de corto y largo plazo entre lo planificado y lo presupuestado 
en el año. 
 
La metodología utilizada para medir y potenciar esta articulación, tiene como propósito 
guiar el accionar del Gobierno Provincial del Azuay hacia una gestión estratégica que logre 
consistencia y correspondencia entre los instrumentos de planificación y la ejecución de 
recursos. En tal sentido, el POA proporciona los elementos para la toma de decisiones de 
asignación de recursos y los planes, programas y proyectos, con los elementos de 
formulación de los objetivos operativos, definición de metas e indicadores de los proyectos 
de inversión y, determinación de recursos de los proyectos de inversión.  
 
En este contexto, el POA 2022 está compuesto por 4 componente estratégicos: 
 

- Equidad Social y Territorial 
- Planificación Mancomunada Territorial 
- Sostenibilidad y Soberanía Alimentaria 
- Fortalecimiento Institucional 

 
El Primer componente estratégico “EQUIDAD SOCIAL Y TERRITORIAL” plantea establecer 
lineamientos y estrategias que permitan disminuir las brechas de inequidad existentes en lo 
urbano - rural.  Estratégicamente, aborda los temas de  GÉNERO, IDENTIDAD Y PERTENENCIA 
TERRITORIAL para impulsar la equidad y el desarrollo territorial del Azuay con enfoque 
intergeneracional, de género y sentido de pertenencia.  
 
Considerando lo anterior, el Gobierno Provincial del Azuay efectuó el acompañamiento a las 
mujeres rurales y campesinas por el derecho a la alimentación, acceso al agua y a una vida 
libre de violencia y con igualdad de oportunidades, mediante el impulso del proyecto de 
“Liderazgo y Participación de Mujeres Rurales para la Toma de Decisiones”, mismo que 
inició en el 2019 con la reflexión de varias mujeres electas para el ejercicio político 
(diagnóstico); en el 2020, se generó una propuesta pedagógica y lineamientos iniciales; y, 
en el 2021 participaron en la política de más de dos mil mujeres rurales.  Para el año fiscal 
2022, el Proyecto tuvo un 100% de ejecución física a través de la realización de varios 
eventos donde las mujeres fueron las actoras principales. Estos fueron: Warmi Feria, "Día 
Internacional y activismo para la eliminación de la Violencia contra la Mujer", Jornadas 
conmemorativas de reivindicación de derechos, Intercambio de experiencia de las 
participantes de “Comunidades de Equidad”, y la conformación y estreno del Coro de 
Mujeres Rurales en la Obra Boletín y Elegía de las Mitas. Todo esto sustentado por medio 
de la socialización con la Red de Mujeres de la propuesta de Ordenanza para el Sistema 
Provincial de Casas de Acogida y la construcción de la Política de Cuidado Institucional que 
promociona los derechos humanos de las mujeres, utilizando datos provinciales sobre la 
situación rural de la población con enfoque de género.  
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También se fomentó la autonomía económica y creatividad artística, mediante la 
generación de espacios de recreación, dialogo y formación de artesanas, con la ejecución 
física del 100 % del proyecto “Escuelas de Formación Popular en Artes y Oficios",  el cual 
permitió la implementación de Escuelas de Artes y Oficios con: la dotación de equipos y 
materiales para el Desarrollo personal; la Innovación social a través de la producción 
artesanal comunitaria para fortalecer y especializar en el arte del tinturado y tejido en lana 
– paja toquilla; y, el desarrollo de eventos de Microrelatos y trabajo de murales donde se 
involucró a la población vulnerable (jóvenes y los adultos mayores), con el aporte de 
conocimientos y habilidades artísticas.  Así mismo, se ejecutó el proyecto "Mi casa fuera de 
Casa", que permitió brindar atención especializada a víctimas de movilidad humana en: 
psicología, atención medicina primaria, asesoría legal y valoración con trabajadora social. 
 
Por otra parte, mediante la ejecución del 100% del  proyecto “Comunidades de Equidad”, 
se logró fortalecer las alianzas estratégicas con los gobiernos territoriales para atención de 
los casos de violencia de género en sus diversas tipologías y por ende, mejorar las 
condiciones y el cuidado para el bienestar de las mujeres, niños, niñas y adolescentes en el 
marco de sus derechos. También se desarrolló el proyecto “Alimentación Soberana para 
niños, niñas y adolescentes en la comunidad”, donde 40 parroquias fueron beneficiadas a 
través de espacios de cocina – taller y capacitaciones en temas de nutrición y preparación 
de alimentos con la respectiva distribución de Guías Alimentarias, lo cual permitió que las 
familias potenciaran su seguridad y soberanía alimentaria en base a las recomendaciones 
agroalimentarias.  
 
En términos generales, el desarrollo de proyectos en temas de equidad y género, facilitó el 
avance hacia sociedades más igualitarias, solidarias y cohesionadas, donde el intento de ir 
cerrando las brechas que separan a individuos y grupos sociales rurales por sus condiciones 
socioeconómicas, identidad de género, desarrollo de capacidades, oportunidades de 
trabajo, participación en instancia de deliberación en la política, entre otras, se constituyó 
para el Gobierno Provincial del Azuay, en un horizonte de justicia para que toda la población 
azuaya pueda disfrutar de los beneficios del progreso y ser reconocidos como iguales en 
derechos y dignidad. 
 
En lo que refiere al segundo componente estratégico “PLANIFICACIÓN MANCOMUNADA Y 
TERRITORIAL”, este permitió impulsar un modelo de gestión participativo que facilitó la 
integración mancomunadamente de los diferentes actores en el territorio, mediante 
mecanismos de planificación para la efectivización de las políticas públicas, para lo cual, se 
fue construyendo conjuntamente con los sujetos sociales, el concepto de Mancomunidad 
(De lo Público a lo Público), fortaleciendo el rol de la ciudadanía azuaya dentro de los 
procesos de planificación, gestión y ejecución de programas y proyectos. 
 
Ahora bien, con el fin de fortalecer los procesos participativos en cada territorio, en el marco 
del sistema participativo, como un derecho a la construcción colectiva, democrática y 
deliberativa, el GPA desarrolló en un 96% el “Sistema de Participación Ciudadana y 
Comunitaria en la provincia del Azuay”, que hizo posible la ejecución de 81 procesos 
Asamblearios de Planificación Participativa para la ejecución del Plan Operativo Anual 2023, 
y a su vez, permitió: el fortalecimiento del análisis y el debate en territorio por medio de un 
proceso educomunicacional ciudadano; la identificación y priorización de las problemáticas 
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de las comunidades a través de la intervención de la población rural, lo que generó a su vez,  
un despertar para el proceso de empoderamiento de los proyectos y acciones ejecutadas 
por el GPA; y, el fortalecimiento interinstitucional con los GADs Parroquiales y GADs 
Municipales.  Adicionalmente, se realizó el mapeo de los diversos actores que conforman 
los territorios, sus relaciones sociopolíticas, así como la influencia que tienen estos en los 
espacios comunitarios; y, se realizó el proceso de construcción de la “Propuesta de Reforma 
a la Ordenanza que regula el Sistema de Participación Ciudadana, Comunitaria y de Control 
Social del Gobierno Autónomo Descentralizado del Azuay”.  
 
Paralelamente a lo expuesto, se logró el fortalecimiento de la política institucional de 
descentralización y mejora de las relaciones entre el Gobierno Provincial del Azuay, las 
distintas organizaciones locales de la zona rural y, la ciudadanía, esto por medio de la 
ejecución física en un 98,2 % del proyecto “Presupuestos Participativos”, que permitió la 
suscripción y ejecución de 126 proyectos, con la respectiva asignación de recursos del 
presupuesto Participativo 2022 para el beneficio de la ruralidad.  Igualmente, se fortificó y 
consolidó el intercambio de conocimientos, afectos, experiencias y saberes locales para el 
logro de una ciudadanía activa y propositiva en los territorios, a través del proyecto 
“Relacionamiento social, territorialidad y ciudadanía participativa”, que logró un alcance 
de ejecución física de un 73,55 %, realizando acciones como: capacitaciones a lideresas y 
líderes para que realicen el ejercicio de un liderazgo comunitario con enfoque de género, 
basado en el trabajo mancomunado, la planificación territorial y participación ciudadana; el 
plan de capacitación en temas de emprendimiento e innovación comunitaria; y, la 
investigación sobre gestión y gobernanza comunitaria del agua, lo que implicó, la 
conformación de un tejido social territorial con aporte a la gestión. 
 
Por otra parte, el GPA brindó apoyo a la solución del conflicto limítrofe Azuay-Guayas con la 
vinculación activa del pueblo de Molleturo para la consecución de la paz social en la 
Provincia, esto a través del Proyecto “Límites Territoriales: Área prioritaria de atención y 
reivindicación de intereses”, el cual reflejó un avance físico de 82 % permitiendo: la 
ejecución de varias reuniones-asambleas con la Comisión Territorial de Límites, la prestación 
de asesoría jurídica, el acompañamiento a los dirigentes de las comunidades en el proceso 
de delegación del manejo de conflictos limítrofes y, la asistencia técnica para la evaluación 
y seguimiento del proceso.  Adicionalmente, el GPA creó una “Plataforma del Gestión 
Territorial- GEOPORTAL”, para ser utilizado de manera institucional y ciudadana que 
garantizará el acceso libre a información geoespacial, como: bases de datos geográficos,  
visores geográficos, software libre publicado para uso interno y un Reglamento técnico para 
generación, uso y distribución de la información cartográfica.  Así mismo, entre los 
mecanismos de planificación que permitieron llevar un ejercicio eficaz y eficiente acorde 
con sus competencia, se realizó el proyecto “Planificación Institucional y Proyectos 
Estratégicos” con un porcentaje de cumplimiento del 96 %, que favoreció la revisión y 
validación de 224 proyectos de las diversas direcciones Operativas, además de proyectos de 
Mantenimiento Vial Delegado y, se contó con seguimientos mensuales de los avances de los 
Proyectos del POA 2022 y de la LOTAIP, adicionalmente, a las numerosas respuestas dadas 
a requerimientos de adecuación de espacios al interior de la Institución. 
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Con el trabajo mancomunado con los diversos actores que conforman parte del territorio 
Azuayo y la gestión del Gobierno Provincial del Azuay que posee la capacidad y voluntad 
institucional para generar proyectos viables conforme a las necesidades de las localidades 
rurales, así como ambientes imprescindibles para que esos valores esenciales que tiene la 
sociedad (solidaridad, respeto por la opinión del otro, comprensión de que existen mayorías 
y minorías y, que muchos territorios poseen distintos problemas y necesidades) se 
consoliden y multipliquen, el Gobierno Provincial del Azuay ha logrado una gestión soberana 
y efectiva. 
 
En referencia al tercer componente estratégico denominado “SOSTENIBILIDAD Y 
SOBERANÍA ALIMENTARIA”, el cual promueve la soberanía alimentaria en el marco de las 
competencias de la Provincia, donde se priorizan acciones en favor de la economía 
campesina y local, respetando la naturaleza y la cultura de los pueblos.  En este sentido, se 
generaron y fortalecieron estrategias, espacios, herramientas y redes enfocadas en la 
protección, conservación y uso sustentable de la naturaleza, planificando y administrando 
los territorios desde los actores locales. A tales fines, se ejecutaron varias acciones 
estratégicas enfocadas a la protección y conservación, tanto de la naturaleza, como de los 
espacios internos de la institución, ello por medio del proyecto “Gestión Ambiental 
Institucional”, el cual abarco una ejecución física de 99,09 %, realizando campañas de 
gestión institucional interna y colocación de puntos ecológicos y la gestión total de los 
desechos peligrosos y/o especiales generados en el Gobierno Provincial del Azuay con los 
gestores: ADELCA, INCINEROX Y EMAC. Así mismo, mediante el proyecto “Calidad 
Ambiental Provincial”, con un desempeño del 10 % de ejecución, se cumplió con las 
facultades otorgadas por el Ministerio de Ambiente, Agua y Transición Ecológica (MAATE), 
para la regularización, control y seguimiento a las actividades, obras y proyectos que se 
desarrollan en la Provincia en función a los impactos ambientales que generan, para 
prevención de la contaminación en los territorios.   
 
Igualmente, la ejecución del 98,72 % del proyecto “Reducción de la vulnerabilidad ante 
desastres naturales y efectos del cambio climático” permitió la dotando de herramientas 
para el combate de incendios forestales; capacitaciones a brigadistas forestales del 
Gobierno Provincial del Azuay; y, la realización de actividades de prevención, gestión y 
mitigación ante desastres naturales con énfasis en incendios forestales y campañas de 
prevención de incendios forestales “Bosque eres Azuay”. También, el proyecto de 
“Investigación, Repoblación Forestal y apoyo integral a las Áreas Naturales de 
Conservación” logró en un 100% de ejecución física, el control de áreas de conservación de 
Oso de Anteojos y Tapir de montaña; la recuperación de cinco hectáreas de espejos de aguas 
en tres sistemas lacustres; la revegetación de algunas zonas de influencia de sistemas de 
riego para su protección y producción; el reforzamiento de los viveros agroforestales con la 
producción de plantas forestales, ornamentales y frutales, para protección de fuentes 
hídricas; y, la propagación de plantas xerófitas para rescate de especies nativas y plantas 
forestales, frutales y ornamentales en el vivero del GPA.  Finalmente, mediante el proyecto 
de “Vinculación Socio-Ambiental” se realizaron varias capacitaciones a organizaciones 
sociales y asociaciones, sobre cambio climático, agroecología y protección de fuentes 
hídricas, entre otras, motivando a la implementación de huertos agroecológicos familiares, 
acciones que representaron el 98 % de ejecución física.  
 



 
 
 

 

 

201 

Estas acciones en materia ambiental citadas, han permitido que el Gobierno Provincial del 
Azuay consiga un equilibrio adecuado para el desarrollo económico, uso racional de los 
recursos de protección y conservación del ambiente, garantizando la soberanía alimentaria, 
el desarrollo sostenible, la participación social, la agroecología y el derecho a la 
alimentación. 
 
Adicionalmente, como una de las principales acciones que abarcan la mayor cantidad de 
presupuesto del GPA para el territorio Azuayo y que fortalecen el cumplimiento del 
componente de Soberanía Alimentaria, se impulsó la conectividad vial de las zonas 
productivas rurales para mejorar las condiciones de vida de las campesinas y campesinos a 
fin de pagar la deuda histórica de la ruralidad.  Esto se ejecutó por medio de la ejecución 
física de un 98,34 % del proyecto “Mantenimiento Vial a comunidades y GADs” el cual 
abarcó 983,47 Km de vías para Comunidades y GADS y la atención de 11 emergencias viales 
por época invernal, con un movimiento de tierras de 8.160 m3, donde la participación y 
aporte mancomunado reflejado en mano de obra y otras actividades con actores 
importantes como los diversos GADs Parroquiales y Municipales, hicieron efectiva la 
comunicación entre comunidades y la dinamización de la economía a través del fácil tránsito 
de productos y demás, por la red vial rural de la Provincia. Así mismo, el asesoramiento, 
elaboración de presupuestos de asignación para mantenimiento vial delegado 2021 
(Seguimiento y liquidación); la ejecución de 665,22 Km de mantenimiento vial delegado; y, 
la adquisición de maquinaria (8 retroexcavadoras, 4 motoniveladoras y 3 volquetas) que 
sirvieron a los diversos GADs Municipales y Parroquiales, para atención a las vías de sus 
competencias, se contemplaron  en el  proyecto “Redistribución Equitativa Social delegada 
de la competencia Vial Rural”, con un cumplimiento físico de ejecución del 98,10 %. 
 
Paralelamente a lo anterior, se ejecutaron los proyectos: “Mejoramiento Vial Equitativo, 
mancomunado y territorial”, que hicieron posible el mejoramiento vial de 66,09 Km y la 
firma de 12 convenios, con un porcentaje de ejecución del 43%, con respecto a lo 
inicialmente programado; y el proyecto de “Construcción de puentes de manera equitativa, 
mancomunada y territorial”, ejecutado físicamente en un 38% y, que permitió la 
construcción de 5 puentes comunitarios, siendo la comunidad  quienes aportaron con 
madera para encofrado y fuerza laboral, y 4 puentes comunitarios en ejecución.  
Igualmente, se pudieron adquirir 2 hornos y se realizaron calibraciones a los equipos para el 
laboratorio de suelos.  Finalmente y no por ello menos importante, el proyecto de 
“Generación de estudios y proyectos viales y puentes”, realizado cabalmente (100%), 
contribuyó al fortalecimiento de la red integral vial rural de la Provincia, con opciones de 
utilización de recursos propios y de financiamiento, particularmente, del Banco de 
Desarrollo del Ecuador BDE B.P, mismas que fueron empleadas para la conclusión de 4 
estudios de puentes y 11 estudios de vías realizadas. 
 
Estas acciones de atención adecuada a la red vial rural de la Provincia, han propiciado la 
satisfacción de las necesidades básicas de educación, trabajo, alimentación y salud de las 
comunidades rurales, pero especialmente, le ha permitido encarar, una situación de mejora 
económica y reducción de la pobreza por medio del fácil y rápido transporte (facilitado por 
las vías en buen estado) de productos agropecuarios en las zonas de circuitos económica 
para la comercialización en mercados de gran relevancia para los campesinos y artesanos 
de la Provincia. 
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De acuerdo a la competencia de fortalecimiento de la economía familiar-campesina en la 
Provincia, mediante el desarrollo local de sus capacidades a través del fomento de los 
actores sociales productivos en territorio, se logró cumplir en un 99,30 % con el proyecto 
“Impulso de habilidades y capacidades de innovación y creatividad productiva”, el cual 
fortificó las capacidades productivas, comerciales y administrativas de emprendedores, 
artesanos y agroproductores de la Provincia, por medio del mancomunamiento con 
institutos afines a los procesos de capacitación para el fomento de capacidades productivas, 
como son: el SECAP, ISTEPS - GADM  Sígsig, U. Cuenca y GADM Gualaceo. Tales 
articulaciones hicieron efectivas la ejecución de varias capacitaciones en temas de valor 
agregado a la producción de: frutas, lácteos, plantas medicinales y la tecnificación en 
alfarería, joyería y el tejido de macana.  Así mismo, el proyecto de “Fortalecimiento de las 
actividades agro productivas y cadenas agropecuarias del Azuay” se lo realizó en un 
99,95%, mediante la implementación de sistemas agrosilvopastoriles para mejora del suelo 
y producción forrajera; el apoyo a la crianza de animales menores e incursión en actividades 
apícolas; capacitación y asistencia técnica a la producción agropecuaria ecológica; dotación 
de abonos orgánicos para el fortalecimiento de la fertilidad de los suelos de cultivos 
estratégicos; y, la dotación de maquinaria, equipos e insumos a las instituciones y/u 
organizaciones para el mejoramiento de sus procesos productivos.   
 
Igualmente, la producción de la ruralidad en materia de agroecología y artesanías se colocó 
en los mercados por medio de numerosas ferias para la participación de emprendedores 
y/o artesanos, como: la Expo Feria Eres Azuay  y las ferias agroecológicas y artesanales en la 
Casa de la Provincia, Sayausí, Internacional de Loja, Independencia de Cuenca, y  
Provincialización, entre otras, por medio de proyecto “Acceso de productores a circuitos 
cortos de comercialización”. También, el proyecto de “Fortalecimiento de los bienes 
característicos artesanales del Azuay” permitió: la realización de capacitaciones para 
mejora de técnicas de tejido en paja toquilla, alfarería, joyería y makana; el diseñó de una 
galería virtual que contribuye a la promoción y posicionamiento de las artesanías y 
emprendimientos de los artesanos, mediante el uso de herramientas virtuales; y, el 
intercambios de experiencias artesanales entre cantones y provincias.  Además, se contó 
con el proyecto de “Políticas Públicas a favor del fomento productivo y desarrollo 
económico de las familias campesinas” que hizo posible la elaboración de los TDRs para la 
Ordenanza de Fomento Agroecológico para la Soberanía Alimentaria. 
 
En cuanto al proyecto “Fomento al emprendimiento y desarrollo de valor agregado en la 
economía de las familias campesinas del Azuay” ejecutado físicamente en un 99,98%, este 
favoreció la dotación de: maquinaria a emprendimientos de talleres de corte y confección 
que mejoraron las condiciones de madres solas y jefas de hogar mediante procesos de 
comodato; equipos para mejorar el proceso de secado y hornado de sombreros de paja 
toquilla; equipos e insumos que aportaron valor agregado a la producción agropecuaria 
lechera y asesoramiento en procesos de cosecha y pos cosecha de café; e, implementó un 
proyecto que generó valor agregado en frutas y obras preliminares para el centro de acopio, 
generación de bioinsumos, entrega de secadoras y maquinaria para el control de calidad del 
cacao.  
 
Por otra parte, gestionar y mejorar la competitividad turística de la provincia del Azuay, a 
través de la ejecución de acciones innovadoras orientadas a la dinamización mancomunada 
del turismo, se logró por medio de acciones realizadas en un 100% por el proyecto 
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“Vinculación de Sociedad y Territorio para el Impulso de la Cultura y el Turismo”, el cual 
permitió la realización de actividades artísticas para el RAYMIKUNA, promoción del 
Patrimonio Cultural – Bandas de Pueblo y Danza y Música; obras artísticas y escénicas 
"Escenarios del Mundo". Además, se ejecutaron convenios con la Universidad Estatal de 
Cuenca para la reactivación del turismo académico-cultural en la Provincia, estos fueron: 
“Impulso al III Encuentro Nacional de Historia de la provincia del Azuay” y “Apoyo al 
desarrollo del XIV Encuentro sobre Literatura Ecuatoriana y Latinoamericana ALFONSO 
CARRASCO VINTIMILLA".   
Por otra parte, se reactivó la economía mediante la ejecución de logística con base en la 
cultura y patrimonio de eventos como: Feria Turística y Productiva “Recorre y Vive el Azuay”, 
Bienal Nómade, Festival ruta de las guitarras, Festival internacional de Cine Cuenca, 
Logística encuentro de historia y Feria CIDAP (Cuenca-Gualaceo). 
 
Finalmente, el Gobierno Provincial del Azuay, consumó el lineamiento estratégico de 
“Defensa del Agua”, a través del fomento productivo agroecológico que permitió la 
implementación mancomunada en lo técnico y social del riego, protegiendo el medio 
ambiente con una participación activa de las juntas de regantes, esto  se vio cristalizado por 
medio de la “Construcción y Mejoramiento de Sistemas de Riego y Reservorios para 
almacenamiento de Agua con Equidad Territorial” que logró concluir 65 sistemas de riego, 
30 sistemas de riego en ejecución y el fortalecimiento organizativo de la juntas de Riego 
para la mejora de los sistemas de producción. 
 
Y, como último componente estratégico, se hace referencia al “FORTALECIMIENTO 
INSTITUCIONAL Y ADMINISTRATIVO”, cuyo fin fue el establecimiento de lineamientos 
estratégicos a nivel institucional que permitieron la gestión descentralizada del territorio 
donde se promovieron el fortalecimiento del talento humano de la administración, así como 
la preservación y actualización de los bienes y servicios del Gobierno Provincial del Azuay, 
logrando un GOBIERNO CERCANO Y EFICIENTE que Impulsa  una gestión pública inclusiva, 
eficiente, trasparente y participativa, que fortalezca la capacidad institucional del GPA. 
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7. PREGUNTAS REALIZADAS POR LA CIUDADANIA 
 

1. Interviene Sra. Yolanda Guamán del cantón Guachapala. 

Pregunta: ¿Qué elementos requiere la planificación del mantenimiento vial a nivel de lastre 
dentro de componente Sostenibilidad y Soberanía Alimentaría? 

Respuesta: La planificación de mantenimiento vial a nivel de lastre se elabora en base a la 
relación existente entre productividad, población, kilómetros de vías que tiene cada 
parroquia y/o municipio. Del total de vías atendidas se busca que el 60% sean vías de los 
anillos productivos y 40% el resto de vías de competencia del Gobierno Provincial del Azuay. 

 

2. Interviene Sra. Mariana Nieves Sánchez cantón  Santa Isabel.   

Pregunta: ¿Cómo el mancomunamiento está llegando a los Gobiernos Autónomos 
Descentralizados  para la ejecución de la obra en vialidad? 

Respuesta: La Empresa Pública de Áridos y Asfaltos del Azuay ASFALTAR-EP, oferta al sector 
público y privado proyectos viales que benefician a la colectividad, trabaja con varios 
Gobiernos Autónomos Descentralizados Provinciales, Cantonales y Parroquiales del país en 
obras de: doble tratamiento superficial bituminoso, carpeta asfáltica, bacheo asfáltico, 
señalización, mantenimiento vial, etc.  

Buscamos fortalecer la mancomunidad de lo público a lo público, a fin de mejorar la 
coordinación y en  procura de optimizar la gestión, tratando de aprovechar de mejor manera 
los recursos financieros, técnicos y operativos.   

De esta manera, es posible  la construcción de un modelo de desarrollo mancomunado 
atendiendo las provincias de Azuay, Cañar y Loja, teniendo claro que el proceso debe ser 
eficaz, transparente, equitativo, mancomunado e incluyente.  

 

3. Interviene Sr. José Octavio Chinchilema del cantón Pucará. 

Pregunta: ¿Cómo el Gobierno Provincial del Azuay conoce los problemas de  vialidad y su 
priorización? 

Respuesta: Existen distintos mecanismos para conocer la problemática sobre el tema vial, 
como los documentos normativos,  el Plan de Desarrollo y Ordenamiento Territorial 
provincial y Plan vial en la parte de diagnóstico. 

Se cuenta con  la Información obtenida por parte de los promotores sociales de la Dirección 
de Participación Ciudadana, además de los datos obtenidos en los eventos en los que 
participa la ciudadanía como son: Asambleas Ciudadanas, Rendición de Cuentas, y 
socialización de proyectos. 
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También se  cuenta con las solicitudes que ingresan por medio  de oficios por parte de la 
ciudadanía con peticiones para la  atención en temas viales y  la información obtenida en 
los frentes de trabajo. 

 

4. Interviene Sra. Ruth Argudo  del cantón Sevilla de Oro. 

Pregunta: ¿Cuáles son las  vías  de  competencia  del Gobierno Provincial del Azuay? 

Respuesta: Las vías  de competencias del Gobierno Provincial del Azuay, son las que 
conectan centros poblados de la ruralidad de la provincia, las que conectan las áreas 
productivas acercando las zonas productivas a los centros de comercialización y que no 
están dentro de las zonas urbanas o de expansión urbana. Cada dos años se actualiza el 
Inventario vial, el último esta actualizado al segundo semestre del año 2022 y se encuentra 
disponible en la Página Web del Gobierno Provincial.  

 

5. Interviene Sra. Mariana Nieves Sánchez  del cantón Santa Isabel. 

Pregunta: ¿Qué tiene planificado el Gobierno Provincial del Azuay para atender los casos de 
movimientos de masa o situación de deslizamientos? 

Respuesta: Se cuenta con equipo de especialistas geotécnicos que acuden al punto crítico 
en el que conjuntamente con el equipo de los Gobiernos Autónomos Descentralizados  
Parroquiales y Cantonales se realiza el levantamiento de información  y se genera el informe 
técnico donde se presenta una propuesta de mitigación al corto y largo plazo. Para esto se 
cuenta con el laboratorio de suelos y la maquinaria necesaria para dar atención a estos 
temas. 

 

6. Interviene Sra. Yolanda Guamán del cantón Guachapala. 

Pregunta: ¿Cómo  se está concientizando sobre  los fenómenos del movimiento de masas? 

Respuesta: La Dirección de Gestión Ambiental realizó charlas de concientización en temas 
mineros en la parroquia Cochapata al colectivo Cerro el Mozo con enfoque al cuidado de las 
fuentes hídricas. Así también, con la Asociación Jesús del Gran Poder. La orientación se basó 
en las problemáticas del avance de la frontera agrícola; bajo los convenios de 
implementación de huertos agroecológicos. Respecto a temas de movimiento de masas no 
se ha solicitado charlas en este tema puntual. 

Dentro de sus componentes  la dirección  considera la Gestión Ambiental, a través de los 
cuales se cumplen varios requisitos aprobados en el MAATE, y entre las obligaciones consta 
la reforestación (con especies nativas) de las áreas de influencia del proyecto como son 
zonas de recarga y pendientes pronunciadas, esto ayuda a la adaptación al cambio climático 
y estabilidad de taludes.  Además, los proyectos de riego consisten también en la 
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presurización de la conducción y distribución, con lo cual se controla la infiltración de agua 
en taludes de la conducción y de los sistemas de riego. 

 ¿Cuál es el área que lleva los procesos de sensibilización  ciudadana en estos temas? 

Respuesta: La Dirección de Gestión Ambiental cuenta con el proyecto “Vinculación Socio-
Ambiental” suscrito en el Plan Operativo Anual el cual es llevado a cabo por el área de 
Repoblación y Conservación. Bajo este proyecto se han suscrito dos convenios, uno el GAD 
parroquial de Cochapata y el GAD cantón Pucará, con una inversión de $30.000. 

 

7. Interviene Sr. José Antonio Chichilema del cantón Pucará  

Pregunta: ¿Cómo el Gobierno Provincial del Azuay, coordina las acciones de intervención vial 
con las instancias nacionales? 

Respuesta: El Gobierno Provincial del Azuay  coordina las intervenciones viales con los 
Gobiernos Autónomos Descentralizados Municipales y/o parroquiales a través de 
asambleas en las que se desarrollan mesas de trabajo donde  participan los moradores del 
sector; se define las vías en las que se van a ejecutar mantenimientos viales, también se 
definen vías en las que solicitan que se realice mejoramiento vial a nivel de carpeta asfáltica 
y/o Doble Tratamiento Superficial Bituminoso, las mismas que se ejecutan a través de 
convenios de concurrencia y cooperación interinstitucional. 

 

8. Interviene Sra. Mariana Nieves Sánchez del cantón Santa Isabel. 

Pregunta: ¿Cuál es el sistema de control de calidad de Asfalto? 

Respuesta: El control de calidad   se lo realiza tanto en la mezcla asfáltica con en la toma de 
briquetas diarias de cada producción, así como de la materia prima con ensayos de 
laboratorio de cada stock de áridos y AC-20 recibidos. 

 

9. Interviene Sra. Mariana Nieves Sánchez del cantón Santa Isabel. 

Pregunta: ¿Cómo se  planifica la  ejecución  de obras viales  para los territorios que no tienen 
parroquias? 

Respuesta: El Gobierno Provincial del Azuay trabaja en coordinación con los Gobiernos 
Autónomos Descentralizados parroquiales y cantonales, en el caso de los Gobiernos 
Autónomos Descentralizados  cantonales que no tienen Parroquias, la Asamblea Ciudadana 
es a nivel cantonal, cumpliendo con el mismo objeto de poder identificar las necesidades 
del territorio y de priorizar la inversión para solventar las mismas. El Gobierno Provincial del 
Azuay  además ha establecido una administración de puertas abiertas en las que las visitas 
a territorio sirven para levantar la información de necesidades insumos para la Planificación. 
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10. Interviene Sr. Eleuterio Quezada  del cantón Santa Isabel 

Pregunta: ¿Cómo se prioriza  la atención vial,  en aquellas zonas de mayor producción 
garantizando la  seguridad alimentaria? 

Respuesta: A inicios de cada año se realiza la planificación de mantenimiento vial a nivel de 
lastre que se ejecuta por administración directa, la misma que se la elabora considerando 
los sectores productivos, densidad poblacional, cantidad de kilómetros que son 
competencia del Gobierno Provincial del Azuay. Antes de ingresar con el equipo caminero 
se coordina con el Gobierno Autónomo  Descentralizado  Parroquial para priorizar las vías a 
las cuales se va a dar mantenimiento a nivel de lastre. 

 

11. Interviene Sr. Luis Esteban Cáceres del cantón Paute.  

Pregunta: ¿Cómo se va a garantizar  la finalización de las obras en ejecución? 

Respuesta: Toda obra que está legalizada mediante convenio o contrato debe ser ejecutada 
hasta el cumplimiento del objeto del convenio a pesar de que haya un cambio de 
administración. En el informe final de gestión se describe todos los proyectos que están en 
ejecución y el avance que tienen los mismos. 

Pregunta: ¿Cómo  optimizar los equipos de trabajo y la  capacidad operativa en vialidad? 

Respuesta: Para mejorar la capacidad operativa en vialidad se debe adquirir cisternas, 
volquetas para que completar los equipos camineros.  Lo óptimo sería que se dispongan de 
minas aprobadas cercanas al lugar de las intervenciones y que cada equipo caminero este 
conformado por: Motoniveladora, rodillo, cisterna, 4 volquetes, retroexcavadora. 

Pregunta: ¿Cómo ampliar el monto del POA? 

Respuesta: Los ingresos del Gobierno Provincial principalmente provienen de las 
transferencias que realiza el Gobierno Central en base al criterio de Equidad Territorial que 
define el Ministerio de Finanzas, es necesario crear otras fuentes de ingresos como tasas e 
impuestos, de esa manera no se dependerá de lo transferido por el gobierno nacional. Otra 
de las estrategias definidas en esta administración ha sido el endeudamiento con el BDE 
para obras pública en temas de vialidad. 

 

12. Interviene Sra. Carmen Rosa Machisaca  del cantón Girón. 

Pregunta: ¿Cómo se puede  solicitar que la  maquinaria que  está en Pichanillas realice 
trabajos en  Pucallpa, considerando que se cuenta con una mina cercana? 

Respuesta: La planificación de intervenciones de mantenimiento vial a nivel de lastre se la 
realiza conjuntamente con los Gobiernos Autónomos Descentralizados Parroquiales y/o 
Municipales, se determina los kilómetros que van a ser intervenidos considerando la 
productividad que existe en el sector y el grado de deterioro que existe en la vía. 
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Pregunta: ¿Cómo se va a planificar sobre los trabajos pendientes para el mantenimiento vial, 
como se está dando seguimiento,  como se piensa planificar para servir a más kilómetros  en 
lastre? 

Respuesta: El control y seguimiento de los trabajos lo realiza el Ingeniero encargado de cada 
frente de trabajo conjuntamente con los inspectores de obra con reportes semanales de los 
avances.  En este sentido la atención de la vía Pucallpa se debe priorizar conjuntamente con 
el presidente del Gobierno Autónomo Descentralizado parroquial al momento que la 
maquinaria este en ese frente. 

 

13. Interviene Sr. Néstor Gonzalo Vélez López del cantón Chordeleg 

Pregunta: ¿Cómo se va a garantizar la ejecución de los contratos  como por ejemplo: la 
Chordeleg - Principal? 

Respuesta: Desde hace aproximadamente un año y medio se ha gestionado el 
financiamiento con el BDE para los proyectos de: 

- Via Nabón - Cochapata - Morasloma - Oña 

- Vía Chordeleg - Principal 

- Vía Gualaceo - Caguazhun. 

Una vez aprobado el financiamiento para cada proyecto, se realizó los procesos de 
contratación pública respectivos, los mismos que ya fueron adjudicados y se procedió a 
legalizar el contrato de obra.   

 

14. Interviene Sr. Sixto Amado Romero del cantón San Felipe de Oña.  

Pregunta: ¿Cómo lograr que el equipo caminero cubra todas las necesidades  viales? 

Respuesta: Con lo que dispone actualmente el Gobierno Provincial del Azuay no es posible 
atender todas las necesidades viales de la provincia, sin embargo, se ha tratado de realizar 
el mantenimiento vial a nivel de lastre en  las parroquias rurales y  los cantones del Azuay 
dando prioridad a los sectores productivos y más alejados. 

Pregunta: Se solicita Información sobre el  Proyecto  Oña- Moraslamoa-Nabón.  

Respuesta: El proyecto Vía Nabón - Cochapata - Morasloma - Oña ya se encuentra 
adjudicado y se está realizando los trámites respectivos con el BDE para que realice el primer 
desembolso de los recursos del financiamiento. 

Se entregará a la nueva administración la información correspondiente de los proyectos que 
están listos para ser publicados en el portal de compras públicas así como la planificación 
de las intervenciones de mantenimiento vial a nivel de lastre. 
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Pregunta: ¿Cómo conocer sobre los procesos de contratación y si esta planificación va a estar 
vinculada a la nueva administración? 

Respuesta: Los proyectos que están considerados dentro de la planificación y que están 
para entrar en los procesos de contratación son: 

- Mantenimiento vial a nivel de pavimento flexible en las vías: 
 

o  Ricaurte-La Raya, Ricuarte-Bibín de la parroquia Ricaurte. 
o Zhidmad – Santa Ana, de los cantones Gualaceo y Cuenca Respectivamente. 
o Vía Chordeleg Principal del cantón Chordeleg. 
o Vía Paute-Bulán-Matrama de la parroquia Bulán del cantón Paute. 

 
- Adquisición de equipo para topografía: RTK, drone, estación total. 

 
- Adquisición de 4 cisternas. 

15. Interviene Sr. Eleuterio Ethewaldo Quezada Ramón del cantón Santa Isabel. 

Pregunta: ¿Por qué no se han construido las redes secundarias y terciarias e 
impermeabilización del  Canal San Francisco? 

Respuesta: Los recursos económicos que el Gobierno Autónomo Descentralizado provincial, 
recibe anualmente por parte del Gobierno Central por sus competencias,  que son muy 
limitados (2 millones aproximadamente), y no alcanza para cubrir todas las necesidades que 
tiene la provincia, y, en vista del tamaño del sistema de riego San Francisco y número de 
usuarios se necesitarían varios millones de dólares, sin embargo el Gobierno Provincial del 
Azuay  ha estado apoyando frecuentemente en el re hormigonado del canal de riego con 
áridos y cemento, encofrado, hierro, equipo, mano de obra calificada. 

 

16. Interviene Sr. Luis Esteban Cáceres Pichi del cantón Paute. 

Pregunta: ¿Cuál sería el aporte del Gobierno Provincial del Azuay, cantones y otras 
provincias al Proyecto Estratégico Puma? 

Respuesta: El proyecto PUMA es una aspiración de las provincial del Azuay y Cañar, pues 
cubrirá varios cantones importantes de estas dos provincias, sin embargo, por el alto costo 
para su construcción es muy difícil como prefectura asumir parte de ese valor, sin embargo 
las nuevas autoridades deben hacer los acercamientos al Gobierno Central y BDE para lograr 
conseguir los fondos necesarios, trabajando conjuntamente con autoridades de la provincia 
del Cañar. 

Pregunta: ¿Qué se ha realizado para la protección de las zonas de vegetación y zonas de 
agua en Pucaloma? 

Respuesta: La Dirección de Gestión Ambiental, realiza la protección de fuentes hídricas 
mediante la ejecución del proyecto Conservación y uso planificado de cuencas hidrográficas 
a nivel provincial específicamente en el años 2022, se firmaron 4 convenios en la parroquia 
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San Juan-Gualaceo; Cochapata- Nabón, Chumblin - San Fernando y Ludo y Cutchil-Sigsig para 
revegetación en áreas de influencia de fuentes hídricas con fines de protección y 
producción. 

 

17. Interviene Sra. Carmen Rosa Machizaca Torres del cantón Girón. 

Pregunta: ¿Cuáles son las obras para evitar infiltraciones en el canal de Rircay? 

Respuesta: Lo recomendable sería colocar tuberías, pero es bastante caro por su longitud y 
el diámetro requerido que es aproximadamente 350 mm por sus bajas pendientes. 

Pregunta: ¿Cuál es la gestión de dotación de plantas cítricas en la zona Trosana? 

Respuesta: La Dirección de Gestión Ambiental entrego  1.470 plantas a la parroquia La 
Asunción del cantón Girón, a la Junta Administradora de Agua Potable La Asunción.  Las 
especies de  Cepillo, Pechiche,  Chirimoya, Noni, Naranja, Cucarda, Pino, Acacia, Sauce 
Llorón y Sauce Real 

Cabe señalar que  a las entidades solicitantes se encargaron del reparto, siembra, y 
mantenimiento de las plantas según los compromisos establecidos en actas de entrega 
recepciones respectivas. 

 

18. Interviene Sr. Néstor Gonzalo Vélez Lopez del cantón Chordeleg. 

Pregunta: ¿Cómo se encuentra el proceso de construcción del sistema de riego en Celere? 

Respuesta: De los recorridos que se realizaron, la fuente de agua se encuentra muy lejos 
para el pequeño caudal que se tiene autorizado, pero mostraron otra fuente de agua con 
mayor caudal y mucho más cercana para la cual están tramitando la autorización de uso de 
agua en el MAATE, y al parecer aún no se les entrega, con este documento se tramitaría la 
ayuda en el Gobierno Provincial del Azuay. Los usuarios  también deben dar seguimiento. 

 

19. Interviene Sr. Sixto Amando Romero Alvarado del cantón San Felipe de Oña.  

Pregunta: ¿Qué pasó con el proceso de captación de agua en el canal Chorro Blanco en Oña? 

Respuesta: Se realizaron las inspecciones y recorridos, sin embargo los usuarios no se 
preocupan de realizar un seguimiento adecuado para la ayuda en este proyecto.  Además 
se les solicito que actualicen la autorización de uso de agua que aún no lo ha hecho. 

 

20. Interviene Sr. Jose Octavio Chimchilima  del cantón Pucará. 

Pregunta: ¿Cuál es el estado de la construcción del proyecto Vivar Sara Yunga? 
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Respuesta: Se debe realizar una nueva inspección al proyecto debido a que la última 
inspección se hizo, antes de la pandemia.  Por lo que los usuarios deben dar el seguimiento 
adecuado para que sea considerado en futuros Planes Operativos Anuales de la entidad. 

 

21. Interviene Sra. Fanny Yolanda Guamán Carrera  del cantón Guachapala. 

Pregunta: ¿Existe control por contaminación del rio Paute por el funcionamiento del camal, 
mismo que afecta al cantón Guachapala? 

Respuesta: El Gobierno Provincial del Azuay, como Autoridad Ambiental de Aplicación 
Responsable, a través de la Dirección de Gestión Ambiental efectúa el Control y Seguimiento 
para el cumplimiento de la normativa  ambiental  de  actividades derivadas del Camal 
Municipal de Paute, cuya categorización corresponde a una Licencia Ambiental.   

En el mes de noviembre  2022  se receptó una denuncia desde la subsecretaria de calidad 
ambiental del MAATE presentada  por el Sr. Raúl  Humberto Rodríguez Miranda, Militar del 
Ejercitó en SP, esta denuncia fue atendida mediante  la inspección técnica ambiental desde 
la Dirección de Gestión Ambiental  evidenciándose condiciones sanitarias deficientes por la 
presencia de manchas de fluidos animales (sangre) en la baldosa, el pozo de revisión del 
área de faenamiento está cubierta por vegetación sin podar, y en el punto de desagüe al río 
Paute, el efluente presentó una coloración rojiza con un alto contenido de sales disueltas 
(medidas referenciales tomadas con el equipo Hanna HI 9828)  estos hallazgos se enviaron 
mediante  oficio N. Gobierno Provincial del Azuay -GSG-2022-7509-0 el 8 de diciembre de 
2022  al Alcalde del cantón Paute en el que solicitamos el plan de acción que incluya medidas 
de mitigación para subsanar los problemas detectados, en respuesta a este oficio el Alcalde 
del Cantón Paute presenta el  Plan de Acción con fecha 29 de diciembre de 2022. 

 

22. Interviene Sr. Sixto Amado Romero Alvarado  del cantón San Felipe de Oña. 

Pregunta: ¿Qué proyectos se han ejecutado con participación ciudadana en el cantón de San 
Felipe de Oña? 

Respuesta: El Presupuesto Participativo asignado para el Cantón Oña en el año 2022 fue de 
USD. 57.379,50; de este monto, USD. 31.598,32 se destinó a la Cabecera Cantonal y USD. 
25.781,18 a la Parroquia Susudel. Los siguientes proyectos:  

 “Mejoramiento de los Sistemas de Riego de la Cabecera Cantonal de San Felipe de 
Oña mediante la implementación de los Presupuestos Participativos 2022”, con una 
inversión de USD, 31.598,32 beneficiando a un total de 748 personas: 351 hombres 
y 397 mujeres. 

 “Fortalecer el Sistema de Riego Purín-división Cartagena, de la parroquia Susudel, 
mediante un mantenimiento preventivo y correctivo, para incrementar la 
producción agropecuaria, con cargo a los recursos del Presupuesto Participativo 
2022”, con una inversión de USD, 18.046,83 beneficiando a un total de 95 personas: 
57 hombres y 38 mujeres. 
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 “Fortalecer del desarrollo agropecuario de la parroquia Susudel, mediante la 
dotación de semillas forrajeras y abonos, con cargo a los recursos del Presupuesto 
Participativo 2022”, con una inversión de USD. 7734,35 beneficiando a un total de 
109 personas: 47 hombres y 62 mujeres.  

Pregunta: ¿Qué proyectos se han ejecutado con Género y Equidad Social en el cantón de San 
Felipe de Oña? 

1. “Liderazgo y participación de mujeres rurales para la toma de decisiones-Coro de mujeres 
rurales”. Este proyecto tenía como fin la formación coral a mujeres rurales, 
empoderamiento de las participantes utilizando la voz como instrumento de reivindicación, 
beneficiando a un total de 28 mujeres,  en la cabecera cantonal.  

2. “Escuela de Formación Popular en Artes y Oficios para mujeres rurales”. Este proyecto 
tenía como fin la implementación de la escuela de formación popular en artes y oficios para 
mujeres rurales: adquisición de maquinaria, equipos e insumos, capacitación en temas 
administrativos y técnicos, con una inversión de USD. 12.261,93 y beneficiando a un total 
de 40 mujeres, con la cobertura de la Cabecera cantonal de  Oña (Comunidad Morasloma) 

3. “Comunidades de Equidad, hacia la eliminación de la violencia contra las mujeres ”. Este 
proyecto tenía como fin la implementación de "COMUNIDADES DE EQUIDAD": adquisición 
de materiales y equipos para las casas, capacitación en temas de autocuidado y derechos, 
capacitación en actividades recreativas que permiten el fortalecimiento social del grupo de 
mujeres participantes, con una inversión de   USD. 8.508,62 y beneficiando a un total de 40 
mujeres, en la parroquia Susudel (Comunidad Sanglia). 

 

Pregunta: ¿Qué proyectos se han ejecutado con Desarrollo Productivo Comunitario en el 
cantón de  San Felipe de Oña? 

Respuesta: Se  generan proyectos en la cabecera cantonal y en la parroquia Susudel con una 
inversión de USD. 19.319,78  con un número de beneficiarios de   175 mujeres y 162 
hombres los proyectos son:  

• “Transición  agroecológica basada en el intercambio de saberes y conocimientos, 
incentivos de huertos integrales”. 
• “Entrega de carpas y estantes metálicos para la adecuación de espacios de 
comercialización”. 
• “Capacitación en tecnificación de alfarería” 
 
23. Interviene Sr. Néstor Gonzalo Vélez Lopez del cantón Chordeleg.  

Pregunta: ¿Qué proyectos se han ejecutado con participación ciudadana en el cantón de 
Chordeleg? 

Respuesta: El Presupuesto Participativo asignado para el Cantón Chordeleg en el año 2022 
fue de USD, 149. 474,70; de este monto, USD,  38.307,28 se destinó a la Cabecera Cantonal; 
USD. 38.268,48 a la Parroquia Luis Galarza Orellana (Delegsol); USD. 21.412,64 a la Parroquia 
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La Unión; USD,  17.626,92 a la Parroquia Principal y USD. 33.859,38 a la Parroquia San Martín 
de Puzhio para la ejecución de los siguientes proyectos:  

 En la cabecera cantonal se ejecutó el “Estudio de calidad de agua en el Río Santa 
Bárbara que permita determinar los niveles de contaminación en los puntos de 
muestreo, con cargo a los recursos del Presupuesto Participativo 2022”.con  
inversión de USD. 25.000,00 beneficiando a un total de 2.578 personas: 1.237 
hombres y 1.341 mujeres. 
 

 “Fomentar la productividad agropecuaria de la cabecera cantonal de Chordeleg, 
mediante la dotación de animales menores, insumos y capacitaciones, con cargo al 
Presupuesto Participativo 2022”. Con  una inversión de USD 13.307,28 beneficiando 
a un total de 200 personas: 100 hombres y 100 mujeres. 
 

 En la Parroquia Luis Galarza Orella (Delegsol, se ejecutó el proyecto “Fortalecer el 
turismo mediante la adecuación de los espacios de la playa de Delegsol para 
impulsar el desarrollo económico y productivo de la parroquia con cargo al 
Presupuesto Participativo 2022”. Con  una inversión de USD, 38268,48 beneficiando 
a un total de 1.494 personas: 638 hombres y 856 mujeres. 
 

 “Mantenimiento de la red vial productiva de la Parroquia La Unión, con cargo a 
Presupuesto Participativo 2022”. Con una inversión de USD. 21.412,64 beneficiando 
a un total de 19.333 personas: 6.756 hombres y 12.577 mujeres. 
 

 “Fomento de la producción agropecuaria en la parroquia Principal, con cargo a 
recursos del Presupuesto Participativo 2022”. Con una inversión de USD. 8.813,46 
beneficiando a un total de 80 personas: 47 hombres y 33 mujeres. 
 

 “Fomentar la seguridad alimentaria de la comunidad Celel a través del 
mejoramiento de la producción agropecuaria, con cargo al Presupuesto 
Participativo 2022”. Con una inversión de USD. 8.813,46 beneficiando a un total de 
120 personas: 40 hombres y 80 mujeres. 
 

 En la Parroquia San Martín de Puzhio se ejecutó el proyecto “Fortalecer la 
producción pecuaria y de vino artesanal, a través de la dotación de animales 
menores y materiales, que ayudará a la economía familiar de los beneficiarios con 
cargo al Presupuesto Participativo 2022”. Con  una inversión de USD. 6.000,00 
beneficiando a 40 mujeres. 
 

  En la misma parroquia se desarrolló el proyecto “Fomentar el turismo mediante la 
adecuación de los espacios de La Playa de Manzanapamba para impulsar la 
producción y el desarrollo económico de la parroquia, con cargo a Presupuesto 
Participativo 2022”. Con una inversión de USD. 27.859,38 beneficiando a un total de 
1.029 personas: 415 hombres y 614 mujeres. 
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Pregunta: ¿Qué proyectos se han ejecutado con Género y Equidad Social en el cantón de 
Chordeleg? 

1. “Escuela de Formación Popular en Artes y Oficios para mujeres rurales”. Este convenio 
tenía como fin la implementación de la escuela de formación popular en artes y oficios para 
mujeres rurales: adquisición de maquinaria, equipos e insumos, capacitación en temas 
administrativos y técnicos, con una inversión de  USD. 26.256,27 y beneficiando a un total 
de 80 mujeres, de las parroquias de Principal, Luis Galarza Orellana (Delegsol). 

2. “Comunidades de Equidad, hacia la eliminación de la violencia contra las mujeres”. Este 
convenio tenía como fin   la implementación de "COMUNIDADES DE EQUIDAD": adquisición 
de materiales y equipos para las casas, capacitación en temas de autocuidado y derechos, 
capacitación en actividades recreativas que permiten el fortalecimiento social del grupo de 
mujeres participantes, con una inversión de USD. 19.017,24 y beneficiando a un total 80 
mujeres, en las parroquias de Luis Galarza  Orellana (Delegsol comunidade Chocar) y la 
Unión  comunidad de  Guaylo.  

3. “Diálogos intergeneracionales: Jóvenes y espacio público y comunitario”. Este convenio 
tenía como fin la recuperación y revalorización de saberes de las personas adultas mayores 
a través de diálogo con jóvenes, con una inversión de USD 4.375 y beneficiando a un total 
de 10 mujeres y 10 hombres, en las parroquias de Luis Galarza  Orellana (Delegsol). 

Pregunta: ¿Qué proyectos se han ejecutado con Desarrollo Productivo Comunitario en el 
cantón de Chordeleg? 

Respuesta: Se  generan proyectos en la cabecera cantonal y en las parroquias de Luis Galarza 
Orellana (Delegsol), La Unión, Principal, y San Martín de Puzhio, con una inversión  de  USD. 
20.596,70  con un número de beneficiarios de   82 mujeres y 10 hombres los proyectos son:  

• “Transición  agroecológica basada en el intercambio de saberes y conocimientos, 
incentivos de huertos integrales”. 

• “Entrega de carpas”  

• “Fortalecimiento al sector de la  Orfebrería  como impulso a la generación de empleo para 
la población joven de la parroquia”. 

• “Capacitación en: Estrategias de comercialización y tecnificación de  alfarería”. 

24. Interviene Sra. Mariana Nieves Sánchez y el Sr. Eleuterio Ethewaldo Quezada Ramón 
del cantón Santa Isabel. 

Pregunta: ¿Qué proyectos se han ejecutado con participación ciudadana en el cantón de 
Santa Isabel? 

Respuesta: El Presupuesto Participativo asignado para el Cantón Santa Isabel en el año 2022 
fue de USD. 159.881,04; de este monto, USD. 29.986,75 se destinó a la Cabecera Cantonal; 
USD, 32. 407,29 se destinó a la Parroquia San Salvador de Cañaribamba; USD. 23.155,43 a 
la Parroquia de Abdón Calderón; USD. 27.726,27 a la Parroquia de Carmen de Pijilí y USD. 
46.605,30 a la Parroquia de Shaglli para la ejecución de los siguientes proyectos:  
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 “Mejoramiento del Sistema de Riego Melonar Pindochupa y el Sistema de Riego San 
Francisco, con cargo a los recursos del Presupuesto Participativo 2022”, en la 
cabecera cantonal. Con  una inversión de USD. 29.986,75 beneficiando a un total de 
65 personas: 30 hombres y 35 mujeres. 

 Reactivación de sistemas agropecuarios en la parroquia San Salvador de 
Cañaribamba del cantón Santa Isabel” con cargo a los recursos del Presupuesto 
Participativo 2020, hay que aclara que proyecto estaba pendiente y se hizo efectivo 
en el 2022, con  una inversión de USD. 10.800,00 beneficiando a un total de 185 
personas: 87 hombres y 98 mujeres.  

 Otro proyecto para esta parroquia fue  el de “Reforzar la producción agroproductiva 
a través de insumos básicos para el incremento y mejoramiento de la producción y 
sostenimiento de la economía local, mediante la implementación de los 
Presupuestos Participativos 2022”. Con una inversión de USD. 10.803,64 
beneficiando a un total de 450 personas: 225 hombres y 225 mujeres.  

 “Mejoramiento del Sistema de Riego Bolarrumi de la parroquia San Salvador de 
Cañaribamba, con cargo al uso del Presupuesto Participativo 2022”. Con una 
inversión de USD. 10. 803,65 beneficiando a un total de 450 personas: 225 hombres 
y 225 mujeres. 

 “Mejoramiento de los Sistemas de Riego del Río Chantaco, Canal de Guazhapamba 
y Sistema de Riego de Sulupali Chico No.2 de la Parroquia Abdón Calderón del 
Cantón Santa Isabel, con cargo a los recursos del Presupuesto Participativo del 2022. 
Con  una inversión de USD. 15.155,43 beneficiando a un total de 350 personas: 175 
hombres y 175 mujeres. 

 “Brindar el acceso equitativo al agua a los usuarios del Sistema de Riego Tobachiri y 
el Sistema de Riego Portovelo Chico de la Parroquia Abdón Calderón, a través del 
mantenimiento de las redes de conducción, para el incremento de la productividad 
agropecuaria, mediante la implementación de los Presupuestos Participativos 
2022”. Con  una inversión de USD. 8.000,00 beneficiando a un total de 262 personas: 
183 hombres y 79 mujeres. 

 “Adquisición de una motoniveladora para la Parroquia el Carmen de Pijilí, de la 
provincia del Azuay, con el uso de los recursos Presupuesto Participativo 2022”. Con 
una inversión de USD. 27.726,27 beneficiando a un total de 4.594 personas: 2.445 
hombres y 2.149 mujeres. 

 En la parroquia Shaglli se ejecutó el  proyecto: “Mantenimiento de los Sistemas de 
Riego Juventud Unida, Huertas, Buena Vista Bajo y Santa Teresa e incrementar la 
producción agropecuaria, con la utilización de los Presupuestos Participativos 2022”. 
Con una inversión de USD. 36.605,30 beneficiando a un total de 201 personas: 100 
hombres y 101 mujeres. 

 “Capacitación en repostería y fortalecimiento de las asociaciones de mujeres en la 
parroquia Shaglli, del Cantón Santa Isabel con cargo al Presupuesto Participativo 
2022”. Con una inversión de USD. 10.000,00 beneficiando a 30 mujeres. 

 Además de los proyectos ejecutados con Presupuestos Participativos, la Dirección 
de Participación Ciudadana y Comunitaria ha ejecutado el proyecto 
“Implementación de talleres destinados al fortalecimiento de la producción de 
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Lácteos y sus Derivados” de manera conjunta con la Compañía de Economía Mixta 
LactJubones-LactAzuay, con una inversión de USD. 61.499,99 beneficiando a un total 
de 200 personas: 100 hombres y 100 mujeres. 

 

Pregunta: ¿Qué proyectos se han ejecutado con Género y Equidad Social en el cantón de 
Santa Isabel? 

1. “Liderazgo y participación de mujeres rurales para la toma de decisiones-Coro de mujeres 
rurales”. Este convenio tenía como fin   la “FORMACIÓN CORAL A MUJERES RURALES, 
EMPODERAMIENTO DE LAS PARTICIPANTES UTILIZANDO LA VOZ COMO INSTRUMENTO DE 
REIVINDICACIÓN”, beneficiando a un total de 28 mujeres de la parroquia de Shaglli 
comunidad Puculcay.  

2. “Comunidades de Equidad, hacia la eliminación de la violencia contra las mujeres”. Este 
convenio tenía como fin la implementación de "COMUNIDADES DE EQUIDAD": adquisición 
de materiales y equipos para las casas, capacitación en temas de autocuidado y derechos, 
capacitación en actividades recreativas que permiten el fortalecimiento social del grupo de 
mujeres participantes, con una inversión de USD 29.271,18  en las siguientes localidades: El 
Tablón, Puente Loma, Huasipamba, Jubones y Huertas de las parroquias de  Cabecera 
Cantonal, San Salvador de Cañaribamba y Shaglli con una cobertura de  200 mujeres.  

3. “Diálogos intergeneracionales: Jóvenes y espacio público y comunitario “. Este convenio 
tenía como fin la “RECUPERACIÓN Y REVALORIZACIÓN DE SABERES DE LAS PERSONAS 
ADULTAS MAYORES A TRAVÉS DE DIÁLOGO CON JÓVENES” con una inversión de 4.375, 
beneficiando a un total de 13 mujeres y 13 hombres, de la parroquia San Salvador de 
Cañaribamba. 

Pregunta: ¿Qué proyectos se han ejecutado con Desarrollo Productivo Comunitario en el 
cantón de Santa Isabel? 

Respuesta: Se  generan proyectos en la cabecera cantonal y en las parroquias Abdón 
Calderón, Carmen de Pijilí, San Salvador de Cañaribamba, y Shaglli  con una inversión de 
USD. 96.804,14 con un número de beneficiarios de   170 mujeres y 119 hombres los 
proyectos son:  

• “Transición  agroecológica basada en el intercambio de saberes y conocimientos, 
incentivos de huertos integrales. (Agrosilvopastoriles, huertos integrales, cosecha de lluvia, 
y crianza de cerdos)” 
• “Adecuación de talleres de corte y confección” 
• “Huertos familiares” 
• “Capacitación en: Estrategias de comercialización compuesto por carpas y estantes 
metálicos para la adecuación de espacios de comercialización”. 
• “Fortalecimiento de la cadena productiva de café”. 
• “Riego Parcelario (2.900 metros de manguera)”. 
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25. Interviene Sra. Ruth Argudo Vásquez del cantón Sevilla de Oro. 

Pregunta: ¿Qué proyectos se han ejecutado con participación ciudadana en el cantón de 
Sevilla de Oro? 

Respuesta: El Presupuesto Participativo asignado para el Cantón Sevilla de Oro en el año 
2022 fue de USD.83.637,87; de este monto, USD. 36.250,78 se destinó a la Cabecera 
Cantonal; USD. 30.802,41 a la Parroquia Amaluza y USD. 16.584,68 a la Parroquia Palmas  
con los siguientes proyectos:  

 Fortalecimiento del área técnica de obras públicas del Gobierno Autónomo 
Descentralizado Municipal del cantón Sevilla de Oro, con cargo a Presupuesto 
Participativo 2022.  Con una inversión de USD. 36.250,78 beneficiando a un total de 
5.889 personas: 2.942 hombres y 2.947 mujeres. 

 En la parroquia Amaluza se ejecutó el proyecto “Fortalecer la producción pecuaria 
de la parroquia a través de la dotación de bovinos, animales menores e insumos, 
para mejorar la economía de los habitantes, con cargo al Presupuesto Participativo 
2022”. Con  una inversión de USD. 30.802,41 beneficiando a un total de 97 personas: 
41 hombres y 56 mujeres. 

 Además de los proyectos ejecutados con Presupuestos Participativos, la Dirección 
de Participación Ciudadana y Comunitaria ha ejecutado el proyecto 
“Implementación de talleres destinados al fortalecimiento de la producción de 
Lácteos y sus Derivados” de manera conjunta con la Compañía de Economía Mixta 
LactJubones-LactAzuay, con una inversión de $61.499,99 beneficiando a un total de 
200 personas: 100 hombres y 100 mujeres de la Cabecera Cantonal y la Parroquia 
Amaluza. 

 En Palmas se ejecutó el proyecto “Fomentar el desarrollo agropecuario, mediante la 
entrega de animales menores, plantas e insumos para mejorar la economía de las 
familias de la parroquia Palmas, con cargo al Presupuesto Participativo 2022”. Con  
una inversión de $16.584,68 beneficiando a un total de 100 personas: 50 hombres y 
50 mujeres. 

Pregunta: ¿Qué proyectos se han ejecutado con Género y Equidad Social en el cantón de 
Sevilla de Oro? 

1. “Comunidades de Equidad, hacia la eliminación de la violencia contra las mujeres”. Este 
convenio tenía como fin la implementación de "COMUNIDADES DE EQUIDAD": adquisición 
de materiales y equipos para las casas, capacitación en temas de autocuidado y derechos, 
capacitación en actividades recreativas que permiten el fortalecimiento social del grupo de 
mujeres participantes, con una inversión de USD. 25.051,83  beneficiando a un total de 160 
mujeres.  Parroquia Palmas (Comunidad Santa Rosa), Cabecera Cantonal (Comunidad 
Jordán y San Pablo) y parroquia Amaluza (Santa Rita)  

2. “Diálogos intergeneracionales: Jóvenes y espacio público y comunitario”. Este convenio 
tenía como fin "la Recuperación y revalorización de saberes de las personas adultas mayores 
a través de diálogo con jóvenes", con una inversión de USD. 8.750,00 beneficiando a un total 
de  25 mujeres y 25hombres de la parroquia Amaluza y Palmas 
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Pregunta: ¿Qué proyectos se han ejecutado con Desarrollo Productivo Comunitario en el 
cantón de Sevilla de Oro? 

Respuesta: Se  generan proyectos en la cabecera cantonal y en las parroquias Amaluza y 
Palmas  con una inversión de USD. 12.679,89 con un número de beneficiarios de   33 mujeres 
y 28hombres los proyectos son:  

• “Transición  agroecológica basada en el intercambio de saberes y conocimientos, 
incentivos de huertos integrales.(Agrosilvopastoriles, huertos integrales, cosecha de lluvia, 
y crianza de ovinos)” 
• “Capacitación en la elaboración de quesos frescos y mangar”. 
• “Entrega de Kits  compuesto por carpas y estantes metálicos para la adecuación de 
espacios de comercialización”. 
• “Dotación de cercas eléctricas para el manejo eficiente del pasto”. 
• “Capacitación en: Estrategias de comercialización”.  
 
26. Interviene Sra. Fanny Yolanda Guamán Barrera del cantón Guachapala.  

Pregunta: ¿Qué proyectos se han ejecutado con participación ciudadana en el cantón de 
Guachapala? 

Respuesta: El Presupuesto Participativo asignado para el Cantón Guachapala en el año 2022 
fue de $14.720,52 para la ejecución del proyecto:” Fortalecer la producción agrícola en las 
comunidades de la cabecera cantonal de Guachapala, mediante la entrega de insumos 
agrícolas, plantas frutales y hortalizas, a fin de contribuir en el mejoramiento de la economía 
de las familias, con la utilización de los recursos del Presupuesto Participativo 2022.  Con 
una inversión de USD. 14.720,52 beneficiando a un total de 200 personas: 70 hombres y 130 
mujeres.  

Pregunta: ¿Qué proyectos se han ejecutado con Género y Equidad en el ámbito social en el 
cantón de Guachapala? 

Respuesta: No se cuenta con proyectos en el 2022 para este cantón la ejecución de algunos 
de ellos se viene atendiendo en el 2021. 

Pregunta: ¿Qué proyectos se han ejecutado con Desarrollo Productivo Comunitario en el 
cantón de Guachapala? 

Respuesta: Se  generan proyectos en la cabecera cantonal con una inversión de USD. 
6.544,78 con un número de beneficiarios de   23 mujeres y 13 hombres los proyectos son:  

• “Transición  agroecológica basada en el intercambio de saberes y conocimientos, 
incentivos de huertos integrales”. 
• “Entrega de Kits  compuesto por carpas y estantes metálicos para la adecuación de 
espacios de comercialización”. 
• “Molinos picadores”.  
• “Riego Parcelario (1.450 metros de manguera)”. 
• “Capacitación en: Estrategias de comercialización”. 
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27. Interviene Sr. Luis Esteban Cáceres Pichu del cantón Paute.   

Pregunta: ¿Qué proyectos se han ejecutado con participación ciudadana en el cantón de 
Paute? 

Respuesta: El Presupuesto Participativo asignado para el Cantón Paute en el año 2022 fue 
de USD. 296.860,83 de este monto, USD. 61.545,59 se destinó a la Cabecera Cantonal; USD. 
60.813,94 a la Parroquia Guarainag; USD. 61.122,53 a la Parroquia Bulán; USD.18.052,56 a 
la Parroquia Chicán; USD. 19.911,58 a la Parroquia El Cabo; USD. 37.663,31 a la Parroquia 
San Cristóbal y USD. 37.751,32 a la Parroquia Tomebamba  para la ejecución de los 
siguientes proyectos:  

 En la cabecera cantonal con paresupuestos del 2021 se ejecuta el proyecto: 
“Construcción de la I Etapa en el módulo de Riego por bombeo en los sectores 
Zhumir Alto y Pirincay en el sistema Chicticay y el mejoramiento del sistema de riego 
Plazapamba” con una inversión de USD. 37.675,08. 

  “Mejorar la producción del vivero municipal de Paute con el fin de apoyar la 
producción agrícola de las comunidades de la cabecera cantonal, con la utilización 
de los recursos del Presupuesto Participativo 2022”.  Con  una inversión de USD. 
23.870,51 beneficiando a un total de 10.906 personas: 5.041 hombres y 5.865 
mujeres. 

 “Desarrollo productivo mediante la intervención de la etapa II para implementar 
espacios de comercialización en la parroquia Bulán, con la utilización de los recursos 
del Presupuesto Participativo 2022”. Con  una inversión de $61.122,53 beneficiando 
a un total de 280 personas: 105 hombres y 175 mujeres. 

 “Fortalecimiento de la producción agrícola en la parroquia Chicán, para mejorar las 
condiciones económicas de las comunidades, con cargo a los recursos del 
Presupuesto Participativo del 2022”. Con una inversión de USD. 18.052,56 
beneficiando a un total de 200 personas: 80 hombres y 120 mujeres. 

 “Fortalecer la producción agropecuaria en las comunidades de la parroquia El Cabo, 
mediante la entrega de insumos, con el fin de contribuir al mejoramiento de la 
economía familiar campesina, con la utilización de los recursos del Presupuesto 
Participativo 2022”. Con una inversión de USD. 19.911,58 beneficiando a un total de 
3.420 personas: 1.583 hombres y 1.837 mujeres. 

 “Mantenimiento de la vialidad rural de la parroquia Guarainag perteneciente al 
cantón Paute, con la utilización de los recursos del Presupuesto Participativo 2022”. 
Con una inversión de $40.000,00 beneficiando a un total de 200 personas: 80 
hombres y 120 mujeres. 

 “Brindar el acceso equitativo del agua a los usuarios del sistema de riego alisal de la 
parroquia Guarainag, mediante el mejoramiento del sistema, para incrementar la 
producción agropecuaria, con la utilización de los recursos del Presupuesto 
Participativo 2022”. Con una inversión de $10.000,00 beneficiando a un total de 70 
personas: 30 hombres y 40 mujeres. 

 “Sensibilización sobre la violencia de género con un enfoque del cuidado del 
ambiente para los grupos vulnerables de la parroquia Guarainag, con la utilización 
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del participativo 2022”. Con una inversión de $2.000,00 beneficiando a un total de 
80 personas: 30 hombres y 50 mujeres. 

 “Fomento a la ganadería en las comunidades de la parroquia Guarainag del cantón 
Paute, con cargo al Presupuesto Participativo 2022”. Con una inversión de USD 
8.813,94 beneficiando a un total de 100 personas: 40 hombres y 60 mujeres. 

 “Fortalecer la producción agropecuaria en la parroquia San Cristóbal, para mejorar 
la economía campesina de los productores con la utilización del Presupuesto 
Participativo 2022”. Con  una inversión de $37.663,31 beneficiando a un total de 431 
personas: 86 hombres y 345 mujeres. 

 

“Fomento a la producción agropecuaria en las comunidades de la parroquia Tomebamba, 
mediante capacitaciones y entrega de insumos para mejorar la productividad de los 
agricultores, con la utilización de los recursos del Presupuesto Participativo 2022”. Este 
proyecto tuvo una inversión de USD. 37.751,32 beneficiando a un total de 200 personas: 80 
hombres y 120 mujeres. 

Pregunta: ¿Qué proyectos se han ejecutado con Género y Equidad  social en el cantón de 
Paute? 

Respuesta: “Comunidades de Equidad, hacia la eliminación de la violencia contra las 
mujeres”. Este convenio tenía como fin la implementación de "COMUNIDADES DE 
EQUIDAD": adquisición de materiales y equipos para las casas, capacitación en temas de 
autocuidado y derechos, capacitación en actividades recreativas que permiten el 
fortalecimiento social del grupo de mujeres participantes, con una inversión de 12.780,48  
beneficiando a un total de  80 mujeres de la parroquia Chicán de las comunidades de 
Uzhupud y Copzhal. 

Pregunta: ¿Qué proyectos se han ejecutado con Desarrollo Productivo Comunitario en el 
cantón de Paute? 

Respuesta: Se  generan proyectos en las parroquias de Bulán, Chicán, Dug Dug, El Cabo, 
Guarainag y Tomebamba, con una inversión de USD. 28.056,67  con un número de 
beneficiarios de   66 mujeres y 45  hombres los proyectos son:  

• “Transición  agroecológica basada en el intercambio de saberes y conocimientos, 
incentivos procesos agrosilvepastoriles”.  

• “Entrega de Kits  compuesto por carpas y estantes metálicos para la adecuación de 
espacios de comercialización”. 

• “Riego Parcelario (1.450 metros de manguera)”. 

• “Capacitación en la elaboración de productos deshidratados y néctar”. 

• “Capacitación: Estrategias de comercialización”. 
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28. Interviene Sr. Carmen Rosa Machisaca Torres del cantón Girón.   

Pregunta: ¿Qué proyectos se han ejecutado con participación ciudadana en el cantón de 
Girón? 

Respuesta: El Presupuesto Participativo asignado para el Cantón Girón en el año 2022 fue 
de USD. 64.760,81 de este monto, USD. 27.445,74 se destinó a la Cabecera Cantonal; USD. 
19.182,74 a la Parroquia La Asunción y USD. 18.132,33 a la Parroquia San Gerardo para la 
ejecución de los siguientes proyectos:  

 “Fortalecer el desarrollo económico productivo de la cabecera cantonal de Girón, 
mediante ala diversificación de la producción agrícola permitiendo sostener la 
economía local, con cargo a recursos del Presupuesto Participativo 2022. Con una 
inversión de USD. 27.445,74 beneficiando a un total de 4.120 personas: 1.935 
hombres y 2.185 mujeres. 

 En la parroquia La Asunción se ejecutó el proyecto “Reactivar la producción 
agropecuaria de la parroquia, mediante la diversificación de la producción agrícola 
y pecuaria, permitiendo sostener la economía local, mediante la implementación de 
los Presupuestos Participativos 2022”. Con una inversión de $19.182,74 
beneficiando a un total de 733 personas: 300 hombres y 433 mujeres. 

 “La construcción del sistema de riego Cauquil de la parroquia San Gerardo del 
cantón Girón, mediante la implementación de los Presupuestos Participativos 
2022”. Con una inversión de USD. 8.000,08 beneficiando a un total de 185 personas: 
89 hombres y 96 mujeres. 

 “Fortalecimiento al desarrollo agropecuario para las comunidades de San Martín 
Chico, Santa Ana, Bestión y San Martín Grande de la parroquia San Gerardo a través 
de la entrega de abono orgánico, tomate de árbol y aves de doble propósito”. Con 
una inversión de USD. 10.132,25 beneficiando a un total de 420 personas: 231 
hombres y 189 mujeres. 

Pregunta: ¿Qué proyectos se han ejecutado con Género y Equidad Social en el cantón de 
Girón?  

Respuesta: 1. “Comunidades de Equidad, hacia la eliminación de la violencia contra las 
mujeres”. Este convenio tenía como fin la implementación de "COMUNIDADES DE 
EQUIDAD": adquisición de materiales y equipos para las casas, capacitación en temas de 
autocuidado y derechos, capacitación en actividades recreativas que permiten el 
fortalecimiento social del grupo de mujeres participantes, con una inversión de 360,00 
beneficiando a un total de 60 mujeres. En la cabecera cantonal. 

Pregunta: ¿Qué proyectos se han ejecutado con Desarrollo Productivo Comunitario en el 
cantón de Girón?  

Respuesta: Se  generan proyectos en la Cabecera Cantonal  comunidad  de Santa Marianita  
con una inversión de USD. 41.200,00  con un número de beneficiarios de   213  mujeres y 
117  hombres los proyectos son:  

• “Impulso a la sanidad animal para mejorar la calidad de la Leche”. 
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8. CONCLUSIONES 
 
La Administración y gestión del Gobierno Provincial del Azuay, realizó en el año 2022, un 
esfuerzo para las concreciones del cumplimiento de los cinco objetivos estratégicos y metas 
establecidas (Defensa del Agua, Economía campesina para la Soberanía Alimentaria, Género 
identidad y pertenencia territorial, Mancomunidad De lo Público a lo Público y, Gobierno 
Cercano y Eficiente) a través del cumplimiento de indicadores definidos en el Plan Operativo 
Anual (POA) año 2022. Y es que para hacer viable la consecución de estos lineamientos 
estratégicos, fue imprescindible la articulación entre los diferentes actores que permitieron 
realizar el seguimiento al desempeño institucional y la evaluación de las políticas públicas 
implementadas, concretando de esta manera, el Modelo Territorial Deseado y la armonía 
entre las decisiones de corto y largo plazo entre lo planificado y el presupuesto anual.  
 
Bajo este marco, el Plan de trabajo de la administración 2022, trazó una hoja de ruta 
territorial, institucional y social del quehacer de la Administración, instando la articulación 
de la planificación interna de las distintas direcciones del GPA para la generación de 
programas, proyectos, insumos como avances de obras, ejecución de presupuestos, 
visibilizados por medio del P y, a la vez, motivó e impulsó el trabajo mancomunado con 
distintos actores para la promoción de: la defensa del recurso agua, que es de provecho 
para consumo humano y para apoyo a las actividades productivas, así como conservación a 
los ecosistemas; impulso a la economía campesina y soberanía alimentaria, a través del uso 
responsable de los recursos con la infraestructura adecuada; impulso de la equidad y el 
desarrollo territorial de la Provincia con enfoque intergeneracional, de género y sentido de 
pertinencia; Fortalecimiento del rol ciudadano azuayo dentro de los procesos de 
planificación, gestión y ejecución de programas y proyectos; y, finalmente, el impulso de 
una gestión pública inclusiva, eficiente, transparente y participativa que fortaleció la 
capacidad institucional.  
 
Siendo así, a continuación se concluye lo siguiente: 
 
- El Gobierno Provincial del Azuay impulsó la equidad y el desarrollo territorial Azuayo con 

enfoque intergeneracional, de género y sentido de pertenencia, a través de la 
visibilización del rol de la mujer rural y campesina en la dinámica de vida, partiendo de 
un reconocimiento en cifras con enfoque de género de la situación actual del sector rural 
y campesino y, posteriormente, definiendo estrategias de planificación que conllevaron 
a acciones que permitieron fortalecer el liderazgo de las mismas y la eliminación de la 
violencia de género en sus diversas tipologías. 

 
- Se logró fortalecer el rol de la ciudadanía azuaya dentro de los procesos de planificación, 

gestión y ejecución de programas y proyectos. Esto se encuentra reflejado a través de: la 
ejecución de numerosos procesos Asamblearios de Planificación Participativa para el 
conocimiento y resolución de conformidad de las prioridades de inversión 
correspondientes al año fiscal 2023, las cuales permitieron fortalecer el análisis y el 
debate en territorio, la identificación y priorización de las problemáticas de las 
comunidades para la orientación de los proyectos y acciones a ser ejecutadas por el GPA, 
el fortalecimiento interinstitucional con los GADs Parroquiales y GADs Municipales. 
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- Los Presupuestos Participativos facilitaron la asignación de recursos en el territorio 
azuayo, la capacitación de lideresas y líderes de la Provincia para que puedan ejercer el 
liderazgo comunitario con enfoque de género y, las capacitaciones en temas de 
emprendimientos e innovación comunitaria que condujeron al fortalecimiento de las 
cadenas productivas de las comunidades. 

 
- Dentro del apoyo a la solución del conflicto limítrofe Azuay-Guayas con la vinculación 

activa del pueblo de Molleturo para la consecución de la paz social en la Provincia, se ha 
trabajado con la Comisión de Límites en poder generar las condiciones adecuadas para 
que se revea el acuerdo firmado en el año 2015. 

 
- EL GPA impulsó la productividad rural de la Provincia a través del uso responsable de los 

recursos, respetando la naturaleza y la cultura de los pueblos, con la infraestructura vial 
y de riego adecuada y priorizando la economía familiar.  

 
- Se impulsó la productividad rural y se garantizaron las capacidades productivas en los 

diferentes cantones y parroquias con el mancomunamiento de otras instituciones, lo cual 
permitió el fortalecimiento de las capacidades productivas y valor agregado a la 
producción. A su vez, implementaron sistemas agrosilvopastoriles para mejora del suelo 
y producción forrajera; apoyo a la crianza de animales menores e incursión en actividades 
apícolas; y, capacitaciones y asistencia técnica a la producción agropecuaria ecológica.  

 
- Se fortalecieron los bienes artesanales del Azuay, mediante la implementación de 

procesos de capacitaciones para mejorar las técnicas y se dotó de maquinaria mediante 
proceso de comodato para emprendimientos de talleres de corte y confección. Además, 
se diseñó una galería virtual que contribuye a la promoción y posicionamiento de las 
artesanías y emprendimientos de los artesanos, mediante el uso de herramientas 
virtuales.  

 
- A través de la ejecución de acciones innovadoras orientadas a la dinamización 

mancomunada del turismo, se promocionó el Patrimonio Cultural – Bandas de Pueblo y 
Danza y Música; obras artísticas y escénicas; y, a través de convenios se pudo reactivar 
el turismo académico-cultural en la Provincia y la potenciación de la economía mediante 
la ejecución de logística con base en la cultura y patrimonio de eventos culturales y 
turísticos.  

 
- Se aprovechó adecuadamente, los recursos hídricos para el fomento productivo 

agroecológico a través de la implementación mancomunada en lo técnico y social del 
riego, protegiendo el medio ambiente con la participación activa de las juntas de 
regantes.  

 
- Finalmente, con el Fortalecimiento institucional y administrativo, se permitió establecer 

lineamientos estratégicos a nivel institucional que conllevaron a la gestión 
descentralizada del territorio, el fortalecimiento del talento humano de la administración 
y la preservación y actualización de los bienes y servicios del Gobierno Provincial del 
Azuay, logrando un GOBIERNO CERCANO Y EFICIENTE que Impulsa  una gestión pública 
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inclusiva, eficiente, trasparente y participativa, que fortalezca la capacidad institucional 
del GPA. 
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ANEXO  N° 1: Kilómetros de Mantenimiento Vial ejecutados por Administración Directa 
 

CANTÓN PARROQUIA N° KM ESTADO 

CUENCA MOLLETURO 2,10 CONCLUIDO 

SAN FERNANDO SAN FERNANDO 10,50 SUSPENDIDO 

SIGSIG LUDO 3,80 CONCLUIDO 

CUENCA SAYAUSI 1,00 CONCLUIDO 

CUENCA SAYAUSI 1,00 CONCLUIDO 

CUENCA SAYAUSI 1,20 CONCLUIDO 

CUENCA SAYAUSI 0,90 CONCLUIDO 

CUENCA SININCAY 0,50 CONCLUIDO 

GUALACEO MARIANO MORENO 7,95 CONCLUIDO 

GUALACEO MARIANO MORENO 0,73 CONCLUIDO 

GUALACEO MARIANO MORENO 0,30 CONCLUIDO 

GUALACEO MARIANO MORENO 1,80 CONCLUIDO 

GUALACEO MARIANO MORENO 4,20 CONCLUIDO 

GUALACEO MARIANO MORENO 1,10 CONCLUIDO 

CUENCA CUMBE 1,80 CONCLUIDO 

CUENCA CUMBE 2,30 CONCLUIDO 

CUENCA CUMBE 0,70 SUSPENDIDO 

CUENCA CUMBE 2,30 CONCLUIDO 

CUENCA CUMBE 0,45 CONCLUIDO 

CUENCA CUMBE 1,80 CONCLUIDO 

CUENCA CUMBE 0,60 CONCLUIDO 

CUENCA CUMBE 2,10 CONCLUIDO 

CUENCA CUMBE 0,60 CONCLUIDO 

CUENCA CUMBE 0,40 CONCLUIDO 

CUENCA CUMBE 1,00 CONCLUIDO 

CUENCA CUMBE 1,10 SUSPENDIDO 

CUENCA CUMBE 0,60 CONCLUIDO 

CUENCA CUMBE 0,60 CONCLUIDO 

CUENCA CUMBE 1,80 CONCLUIDO 

CUENCA CUMBE 2,00 CONCLUIDO 

CUENCA EL VALLE 0,80 CONCLUIDO 

CUENCA EL VALLE 0,80 CONCLUIDO 

CUENCA EL VALLE 1,00 CONCLUIDO 

CUENCA EL VALLE 1,20 CONCLUIDO 

CUENCA EL VALLE 2,50 CONCLUIDO 

CUENCA EL VALLE 1,00 CONCLUIDO 

CUENCA EL VALLE 2,00 CONCLUIDO 

CUENCA EL VALLE 3,40 CONCLUIDO 

CUENCA EL VALLE 1,40 CONCLUIDO 

CUENCA EL VALLE 2,00 CONCLUIDO 

CUENCA EL VALLE 1,50 CONCLUIDO 
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CUENCA EL VALLE 1,30 CONCLUIDO 

CUENCA EL VALLE 1,00 CONCLUIDO 

CUENCA EL VALLE 1,00 CONCLUIDO 

CUENCA EL VALLE 1,10 CONCLUIDO 

CUENCA EL VALLE 1,62 CONCLUIDO 

CUENCA MOLLETURO 4,50 CONCLUIDO 

CUENCA MOLLETURO 4,00 CONCLUIDO 

CUENCA MOLLETURO 15,00 CONCLUIDO 

CUENCA MOLLETURO 0,20 CONCLUIDO 

CUENCA MOLLETURO 2,00 CONCLUIDO 

CUENCA MOLLETURO 2,00 CONCLUIDO 

CUENCA MOLLETURO 2,00 CONCLUIDO 

CUENCA MOLLETURO 0,60 CONCLUIDO 

CUENCA MOLLETURO 15,00 CONCLUIDO 

CUENCA MOLLETURO 1,00 CONCLUIDO 

CUENCA MOLLETURO 0,50 CONCLUIDO 

CUENCA MOLLETURO 0,30 CONCLUIDO 

CUENCA MOLLETURO 22,00 EN EJECUCIÓN 

CUENCA NULTI 0,40 CONCLUIDO 

CUENCA NULTI 1,25 CONCLUIDO 

CUENCA NULTI 0,15 CONCLUIDO 

CUENCA NULTI 0,20 CONCLUIDO 

CUENCA NULTI 0,35 CONCLUIDO 

CUENCA NULTI 0,50 CONCLUIDO 

CUENCA NULTI 0,40 CONCLUIDO 

CUENCA NULTI 1,40 CONCLUIDO 

CUENCA NULTI 0,20 CONCLUIDO 

CUENCA NULTI 0,87 CONCLUIDO 

CUENCA NULTI 0,71 CONCLUIDO 

CUENCA NULTI 0,20 CONCLUIDO 

CUENCA NULTI 0,75 CONCLUIDO 

CUENCA NULTI 1,66 CONCLUIDO 

CUENCA NULTI 1,73 CONCLUIDO 

CUENCA SAN JOAQUÍN, CHAUCHA 24,10 EN EJECUCIÓN 

CUENCA TARQUI 0,45 CONCLUIDO 

CUENCA TARQUI 0,32 CONCLUIDO 

CUENCA TARQUI 0,14 CONCLUIDO 

CUENCA TARQUI 0,08 CONCLUIDO 

CUENCA TARQUI 0,17 CONCLUIDO 

CUENCA TARQUI 2,00 CONCLUIDO 

CUENCA TARQUI 1,70 CONCLUIDO 

CUENCA TARQUI 1,40 CONCLUIDO 

CUENCA TARQUI 0,70 CONCLUIDO 

CUENCA TARQUI 0,90 CONCLUIDO 

CUENCA TARQUI 0,25 CONCLUIDO 
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CUENCA TARQUI 1,00 CONCLUIDO 

CUENCA TARQUI 0,20 CONCLUIDO 

CUENCA TARQUI 0,95 CONCLUIDO 

CUENCA TARQUI 0,60 CONCLUIDO 

CUENCA TARQUI 1,10 CONCLUIDO 

CUENCA TARQUI 0,50 CONCLUIDO 

CUENCA TARQUI 0,35 CONCLUIDO 

CUENCA TURI 1,47 CONCLUIDO 

CUENCA TURI 0,10 CONCLUIDO 

CUENCA TURI 4,84 CONCLUIDO 

CUENCA TURI 0,65 CONCLUIDO 

CUENCA TURI 1,14 CONCLUIDO 

CUENCA TURI 0,46 CONCLUIDO 

CUENCA TURI 0,48 CONCLUIDO 

CUENCA TURI 0,64 CONCLUIDO 

CUENCA TURI 2,34 CONCLUIDO 

CUENCA TURI 1,03 CONCLUIDO 

CUENCA TURI 1,00 CONCLUIDO 

CUENCA TURI 2,70 CONCLUIDO 

EL PAN EL PAN 2,00 CONCLUIDO 

EL PAN EL PAN 1,00 CONCLUIDO 

EL PAN EL PAN 3,00 CONCLUIDO 

EL PAN SAN VICENTE 2,40 CONCLUIDO 

EL PAN SAN VICENTE 3,00 SUSPENDIDO 

EL PAN SAN VICENTE 1,50 CONCLUIDO 

EL PAN SAN VICENTE 2,40 CONCLUIDO 

EL PAN SAN VICENTE 1,00 CONCLUIDO 

EL PAN SAN VICENTE 2,40 CONCLUIDO 

GUACHAPALA GUACHAPALA 2,30 CONCLUIDO 

GUACHAPALA GUACHAPALA 2,50 CONCLUIDO 

GUACHAPALA GUACHAPALA 5,50 CONCLUIDO 

GUACHAPALA, SEVILLA DE ORO GUACHAPALA, PALMAS 10,00 CONCLUIDO 

GUACHAPALA GUACHAPALA 1,50 CONCLUIDO 

OÑA SUSUDEL 3,25 CONCLUIDO 

OÑA SUSUDEL 6,83 CONCLUIDO 

OÑA OÑA 10,70 CONCLUIDO 

OÑA OÑA 1,87 CONCLUIDO 

OÑA OÑA 2,87 CONCLUIDO 

OÑA OÑA 1,30 CONCLUIDO 

OÑA SUSUDEL 1,58 CONCLUIDO 

OÑA SUSUDEL 0,30 CONCLUIDO 

OÑA SUSUDEL 1,80 CONCLUIDO 

OÑA SUSUDEL 2,00 CONCLUIDO 

OÑA SUSUDEL 2,00 CONCLUIDO 
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OÑA OÑA 0,60 CONCLUIDO 

OÑA OÑA 1,55 CONCLUIDO 

OÑA OÑA 1,90 CONCLUIDO 

OÑA OÑA 0,38 CONCLUIDO 

OÑA OÑA 8,60 CONCLUIDO 

OÑA OÑA 2,40 CONCLUIDO 

CAMILO PONCE ENRÍQUEZ CAMILO PONCE ENRÍQUEZ 0,95 CONCLUIDO 

CAMILO PONCE ENRÍQUEZ CAMILO PONCE ENRÍQUEZ 0,84 CONCLUIDO 

CAMILO PONCE ENRÍQUEZ CAMILO PONCE ENRÍQUEZ 1,55 CONCLUIDO 

CAMILO PONCE ENRÍQUEZ CAMILO PONCE ENRÍQUEZ 1,51 CONCLUIDO 

CAMILO PONCE ENRÍQUEZ CAMILO PONCE ENRÍQUEZ 1,49 CONCLUIDO 

CAMILO PONCE ENRÍQUEZ CAMILO PONCE ENRÍQUEZ 0,89 CONCLUIDO 

CAMILO PONCE ENRÍQUEZ CAMILO PONCE ENRÍQUEZ 0,61 CONCLUIDO 

CAMILO PONCE ENRÍQUEZ CAMILO PONCE ENRÍQUEZ 0,75 CONCLUIDO 

CAMILO PONCE ENRÍQUEZ CAMILO PONCE ENRÍQUEZ 0,10 CONCLUIDO 

CAMILO PONCE ENRÍQUEZ CAMILO PONCE ENRÍQUEZ 0,48 CONCLUIDO 

CAMILO PONCE ENRÍQUEZ CAMILO PONCE ENRÍQUEZ 0,52 CONCLUIDO 

CAMILO PONCE ENRÍQUEZ CAMILO PONCE ENRÍQUEZ 0,53 CONCLUIDO 

CAMILO PONCE ENRÍQUEZ CAMILO PONCE ENRÍQUEZ 0,51 CONCLUIDO 

CAMILO PONCE ENRÍQUEZ CAMILO PONCE ENRÍQUEZ 0,48 CONCLUIDO 

CAMILO PONCE ENRÍQUEZ CAMILO PONCE ENRÍQUEZ 1,84 CONCLUIDO 

CAMILO PONCE ENRÍQUEZ CAMILO PONCE ENRÍQUEZ 0,14 CONCLUIDO 

CAMILO PONCE ENRÍQUEZ CAMILO PONCE ENRÍQUEZ 0,10 CONCLUIDO 

CAMILO PONCE ENRÍQUEZ CAMILO PONCE ENRÍQUEZ 0,10 CONCLUIDO 

CAMILO PONCE ENRÍQUEZ CAMILO PONCE ENRÍQUEZ 0,43 CONCLUIDO 

CAMILO PONCE ENRÍQUEZ CAMILO PONCE ENRÍQUEZ 0,61 CONCLUIDO 

CAMILO PONCE ENRÍQUEZ CAMILO PONCE ENRÍQUEZ 0,35 CONCLUIDO 

CAMILO PONCE ENRÍQUEZ CAMILO PONCE ENRÍQUEZ 0,10 CONCLUIDO 

CAMILO PONCE ENRÍQUEZ CAMILO PONCE ENRÍQUEZ 0,76 CONCLUIDO 

CAMILO PONCE ENRÍQUEZ CAMILO PONCE ENRÍQUEZ 0,69 CONCLUIDO 

CAMILO PONCE ENRÍQUEZ CAMILO PONCE ENRÍQUEZ 0,51 CONCLUIDO 

PAUTE CHICÁN 5,80 CONCLUIDO 

PAUTE CHICÁN 0,45 CONCLUIDO 

PAUTE CHICÁN 0,40 CONCLUIDO 

PAUTE CHICÁN 0,80 CONCLUIDO 

PAUTE CHICÁN 0,70 CONCLUIDO 

PAUTE CHICÁN 2,00 CONCLUIDO 

PAUTE GUARAINAG 2,50 CONCLUIDO 

PAUTE GUARAINAG 13,00 EN EJECUCIÓN 

PAUTE GUARAINAG 13,00 CONCLUIDO 

PAUTE TOMEBAMBA 2,20 CONCLUIDO 

PAUTE TOMEBAMBA 0,60 CONCLUIDO 

PAUTE DUG DUG 2,40 CONCLUIDO 

PUCARÁ PUCARÁ 0,80 CONCLUIDO 

PUCARÁ PUCARÁ 1,65 CONCLUIDO 
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PUCARÁ PUCARÁ 6,00 CONCLUIDO 

PUCARÁ PUCARÁ 1,10 CONCLUIDO 

PUCARÁ PUCARÁ 1,10 CONCLUIDO 

PUCARÁ PUCARÁ 3,20 CONCLUIDO 

PUCARÁ PUCARÁ 1,50 CONCLUIDO 

PUCARÁ PUCARÁ 0,32 CONCLUIDO 

PUCARÁ PUCARÁ 0,55 CONCLUIDO 

PUCARÁ PUCARÁ 1,00 CONCLUIDO 

PUCARÁ PUCARÁ 0,70 CONCLUIDO 

PUCARÁ PUCARÁ 1,00 CONCLUIDO 

PUCARÁ PUCARÁ 1,40 CONCLUIDO 

SAN FERNANDO CHUMBLIN 4,00 CONCLUIDO 

SEVILLA DE ORO PALMAS 2,00 CONCLUIDO 

SEVILLA DE ORO PALMAS 1,70 CONCLUIDO 

SEVILLA DE ORO PALMAS 2,00 CONCLUIDO 

SEVILLA DE ORO PALMAS 2,50 CONCLUIDO 

SEVILLA DE ORO PALMAS 0,30 CONCLUIDO 

SEVILLA DE ORO PALMAS 1,50 CONCLUIDO 

SEVILLA DE ORO PALMAS 0,70 CONCLUIDO 

SEVILLA DE ORO PALMAS 0,28 CONCLUIDO 

SIGSIG SIGSIG 5,70 CONCLUIDO 

SIGSIG SIGSIG 2,50 CONCLUIDO 

SIGSIG SIGSIG 1,40 CONCLUIDO 

SIGSIG SIGSIG 4,50 CONCLUIDO 

SIGSIG JIMA 6,70 CONCLUIDO 

SIGSIG JIMA 10,00 CONCLUIDO 

SIGSIG JIMA 7,49 CONCLUIDO 

SIGSIG SAN BARTOLOMÉ 3,00 CONCLUIDO 

SIGSIG SAN BARTOLOMÉ 0,60 CONCLUIDO 

SIGSIG SAN BARTOLOMÉ 3,00 CONCLUIDO 

SIGSIG SAN BARTOLOMÉ 1,47 CONCLUIDO 

SIGSIG SAN BARTOLOMÉ 1,65 CONCLUIDO 

SIGSIG SAN BARTOLOMÉ 0,23 CONCLUIDO 

SIGSIG SAN BARTOLOMÉ 0,28 SUSPENDIDO 

SIGSIG SAN BARTOLOMÉ 0,39 CONCLUIDO 

SIGSIG SAN BARTOLOMÉ 0,36 CONCLUIDO 

SIGSIG SAN BARTOLOMÉ 6,06 EN EJECUCIÓN 

SIGSIG GUEL 2,00 CONCLUIDO 

SIGSIG GUEL 0,50 CONCLUIDO 

SIGSIG GUEL 4,10 CONCLUIDO 

SIGSIG GUEL 1,10 CONCLUIDO 

SIGSIG GUEL 2,67 CONCLUIDO 

SIGSIG GUEL 0,43 CONCLUIDO 

SIGSIG CUTCHIL 1,80 CONCLUIDO 

SIGSIG CUTCHIL 1,00 CONCLUIDO 
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SIGSIG CUTCHIL 0,30 CONCLUIDO 

SIGSIG LUDO 4,70 CONCLUIDO 

SIGSIG LUDO 1,70 CONCLUIDO 

SIGSIG SAN JÓSE DE RARANGA 3,00 CONCLUIDO 

SIGSIG SAN JÓSE DE RARANGA 1,00 CONCLUIDO 

CUENCA LLACAO 1,50 CONCLUIDO 

CUENCA LLACAO 0,10 CONCLUIDO 

CUENCA LLACAO 0,10 CONCLUIDO 

CUENCA LLACAO 0,85 CONCLUIDO 

CUENCA LLACAO 0,25 CONCLUIDO 

CUENCA LLACAO 0,25 CONCLUIDO 

CUENCA LLACAO 0,25 CONCLUIDO 

CUENCA LLACAO 0,15 CONCLUIDO 

CUENCA LLACAO 0,15 CONCLUIDO 

SIGSIG CUTCHIL 0,35 CONCLUIDO 

SIGSIG CUTCHIL 1,00 CONCLUIDO 

SIGSIG CUTCHIL 1,00 CONCLUIDO 

SIGSIG CUTCHIL 1,00 CONCLUIDO 

SIGSIG CUTCHIL 5,00 CONCLUIDO 

SIGSIG CUTCHIL 1,00 CONCLUIDO 

CUENCA CHECA 5,00 CONCLUIDO 

CUENCA CHECA 1,50 CONCLUIDO 

CUENCA CHECA 0,75 CONCLUIDO 

CUENCA CHECA 9,00 CONCLUIDO 

CUENCA CHECA 1,41 CONCLUIDO 

CUENCA CHECA 0,61 CONCLUIDO 

CUENCA CHECA 0,53 CONCLUIDO 

CUENCA CHECA 0,65 CONCLUIDO 

CUENCA CHECA 0,28 CONCLUIDO 

CUENCA CHECA 2,37 CONCLUIDO 

CUENCA CHIQUINTAD 9,90 CONCLUIDO 

CUENCA CHIQUINTAD 1,18 CONCLUIDO 

CUENCA CHIQUINTAD 1,12 CONCLUIDO 

CUENCA CHIQUINTAD 0,70 CONCLUIDO 

CUENCA CHIQUINTAD 1,36 CONCLUIDO 

CUENCA CHIQUINTAD 1,40 CONCLUIDO 

CUENCA CHIQUINTAD 0,67 CONCLUIDO 

CUENCA CHIQUINTAD 0,90 CONCLUIDO 

CUENCA CHIQUINTAD 0,40 CONCLUIDO 

CUENCA CHIQUINTAD 0,35 CONCLUIDO 

CUENCA CHIQUINTAD 0,83 CONCLUIDO 

CUENCA CHIQUINTAD 1,82 CONCLUIDO 

CUENCA PACCHA 0,50 CONCLUIDO 

CUENCA PACCHA 6,00 CONCLUIDO 

CUENCA PACCHA 2,18 CONCLUIDO 
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CUENCA PACCHA 0,38 CONCLUIDO 

CUENCA PACCHA 3,00 CONCLUIDO 

CUENCA PACCHA 0,68 CONCLUIDO 

CUENCA QUINGEO 2,50 CONCLUIDO 

CUENCA QUINGEO 1,50 CONCLUIDO 

CUENCA RICAURTE 0,62 CONCLUIDO 

CUENCA RICAURTE 0,68 CONCLUIDO 

CUENCA RICAURTE 0,11 CONCLUIDO 

CUENCA RICAURTE 0,10 CONCLUIDO 

CUENCA RICAURTE 0,15 CONCLUIDO 

CUENCA RICAURTE 0,13 CONCLUIDO 

CUENCA RICAURTE 0,36 CONCLUIDO 

CUENCA RICAURTE 0,44 CONCLUIDO 

CUENCA RICAURTE 0,57 CONCLUIDO 

CUENCA RICAURTE 0,44 CONCLUIDO 

CUENCA RICAURTE 0,30 CONCLUIDO 

CUENCA VICTORIA DEL PORTETE 5,50 CONCLUIDO 

CUENCA VICTORIA DEL PORTETE 1,30 CONCLUIDO 

CUENCA VICTORIA DEL PORTETE 1,00 CONCLUIDO 

CUENCA VICTORIA DEL PORTETE 0,40 CONCLUIDO 

CUENCA VICTORIA DEL PORTETE 2,60 CONCLUIDO 

CUENCA VICTORIA DEL PORTETE 8,00 CONCLUIDO 

GUALACEO JADÁN 5,50 SUSPENDIDO 

GUALACEO JADÁN 6,60 CONCLUIDO 

GUALACEO ZHIDMAD 3,00 CONCLUIDO 

GUALACEO ZHIDMAD 3,50 CONCLUIDO 

GUALACEO ZHIDMAD 6,40 CONCLUIDO 

GUALACEO GUALACEO 6,90 CONCLUIDO 

GUALACEO SAN JUAN 7,50 CONCLUIDO 

GUALACEO SAN JUAN 2,52 EN EJECUCIÓN 

GUALACEO SAN JUAN 1,00 EN EJECUCIÓN 

GUALACEO SAN JUAN 0,69 CONCLUIDO 

GUALACEO SAN JUAN 0,76 CONCLUIDO 

GUALACEO SAN JUAN 2,25 CONCLUIDO 

GUALACEO SAN JUAN 4,65 EN EJECUCIÓN 

SANTA ISABEL CARMEN DE PIJILÍ  14,70 CONCLUIDO 

SANTA ISABEL CARMEN DE PIJILÍ  3,30 CONCLUIDO 

SANTA ISABEL SAN SALVADOR DE CAÑARIBAMBA 11,25 CONCLUIDO 

SANTA ISABEL SAN SALVADOR DE CAÑARIBAMBA 2,30 CONCLUIDO 

SANTA ISABEL SAN SALVADOR DE CAÑARIBAMBA 4,87 CONCLUIDO 

SANTA ISABEL SAN SALVADOR DE CAÑARIBAMBA 8,50 CONCLUIDO 

SANTA ISABEL SAN SALVADOR DE CAÑARIBAMBA 2,00 CONCLUIDO 

SANTA ISABEL SAN SALVADOR DE CAÑARIBAMBA 3,20 CONCLUIDO 

SANTA ISABEL SANTA ISABEL 6,80 CONCLUIDO 

SANTA ISABEL SANTA ISABEL 4,10 CONCLUIDO 
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SANTA ISABEL SANTA ISABEL 4,65 CONCLUIDO 

SANTA ISABEL SHAGLLI 14,00 CONCLUIDO 

SANTA ISABEL SHAGLLI 1,20 CONCLUIDO 

SANTA ISABEL  SHAGLLI 10,10 CONCLUIDO 

SANTA ISABEL SHAGLLI 10,00 CONCLUIDO 

SANTA ISABEL SHAGLLI 2,50 CONCLUIDO 

SANTA ISABEL SANTA ISABEL 1,60 CONCLUIDO 

CHORDELEG SAN MARTÍN DE PUZHIO 1,40 CONCLUIDO 

CHORDELEG SAN MARTÍN DE PUZHIO 1,10 CONCLUIDO 

CHORDELEG SAN MARTÍN DE PUZHIO 1,30 CONCLUIDO 

CHORDELEG PRINCIPAL 3,00 CONCLUIDO 

CHORDELEG PRINCIPAL 1,10 CONCLUIDO 

CHORDELEG PRINCIPAL 1,10 CONCLUIDO 

CHORDELEG PRINCIPAL 1,30 CONCLUIDO 

CHORDELEG LA UNIÓN 1,00 CONCLUIDO 

CHORDELEG LA UNIÓN 1,20 CONCLUIDO 

CHORDELEG LA UNIÓN 0,40 CONCLUIDO 

CHORDELEG LA UNIÓN 1,65 CONCLUIDO 

CHORDELEG LA UNIÓN 0,20 CONCLUIDO 

CHORDELEG LA UNIÓN 0,50 CONCLUIDO 

CHORDELEG LA UNIÓN 0,10 CONCLUIDO 

CHORDELEG LA UNIÓN 0,25 CONCLUIDO 

CHORDELEG PRINCIPAL 2,50 CONCLUIDO 

CHORDELEG PRINCIPAL 1,10 CONCLUIDO 

CHORDELEG DELEGSOL 1,80 CONCLUIDO 

CHORDELEG DELEGSOL 0,90 CONCLUIDO 

CHORDELEG DELEGSOL 0,80 CONCLUIDO 

CHORDELEG DELEGSOL 0,60 CONCLUIDO 

CHORDELEG DELEGSOL 1,90 CONCLUIDO 

NABÓN COCHAPATA 1,90 EN EJECUCIÓN 

NABÓN NABÓN 3,00 CONCLUIDO 

NABÓN NABÓN 10,00 CONCLUIDO 

GIRÓN GIRÓN 3,00 CONCLUIDO 

GIRÓN GIRÓN 6,20 SUSPENDIDO 

GIRÓN LA ASUNCIÓN 4,10 CONCLUIDO 

GIRÓN LA ASUNCIÓN 4,10 CONCLUIDO 

GIRÓN LA ASUNCIÓN 0,50 CONCLUIDO 

GIRÓN LA ASUNCIÓN 6,70 EN EJECUCIÓN 

GIRÓN SAN GERARDO 5,10 CONCLUIDO 

GIRÓN SAN GERARDO 1,00 CONCLUIDO 

GIRÓN SAN GERARDO 1,10 CONCLUIDO 

GIRÓN GIRÓN 3,00 CONCLUIDO 

GIRÓN GIRÓN 1,90 CONCLUIDO 

GIRÓN GIRÓN 13,00 CONCLUIDO 

GIRÓN GIRÓN 8,00 CONCLUIDO 
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GIRÓN GIRÓN 8,00 CONCLUIDO 

GIRÓN GIRÓN 6,90 CONCLUIDO 

CUENCA BAÑOS 2,40 CONCLUIDO 

CUENCA BAÑOS 0,28 CONCLUIDO 

CUENCA BAÑOS 0,79 CONCLUIDO 

CUENCA BAÑOS 2,74 CONCLUIDO 

CUENCA BAÑOS 7,38 CONCLUIDO 

CUENCA BAÑOS 1,40 CONCLUIDO 

CUENCA BAÑOS 1,30 CONCLUIDO 

CUENCA BAÑOS 2,00 CONCLUIDO 

CUENCA BAÑOS 4,40 CONCLUIDO 

CUENCA BAÑOS 2,50 CONCLUIDO 

CUENCA SANTA ANA 4,60 CONCLUIDO 

CUENCA SANTA ANA 1,20 CONCLUIDO 

CUENCA SANTA ANA 2,03 CONCLUIDO 

CUENCA SANTA ANA 2,59 CONCLUIDO 

NABÓN  NABÓN 1,50 CONCLUIDO 

NABÓN  NABÓN 5,20 CONCLUIDO 

NABÓN  NABÓN 1,00 CONCLUIDO 

NABÓN  NABÓN 1,50 CONCLUIDO 

NABÓN  NABÓN 7,00 EN EJECUCIÓN 

NABÓN  NABÓN 6,00 CONCLUIDO 

NABÓN  NABÓN 3,70 CONCLUIDO 

NABÓN  NABÓN 2,15 CONCLUIDO 

NABÓN  NABÓN 10,00 CONCLUIDO 

NABÓN  NABÓN 4,40 CONCLUIDO 

NABÓN  NABÓN 1,63 CONCLUIDO 

NABÓN  EL PROGRESO 1,40 CONCLUIDO 

NABÓN  EL PROGRESO 0,25 CONCLUIDO 

NABÓN  EL PROGRESO 0,80 CONCLUIDO 

NABÓN  EL PROGRESO 2,00 CONCLUIDO 

NABÓN  EL PROGRESO 0,30 CONCLUIDO 

NABÓN  EL PROGRESO 5,50 CONCLUIDO 

NABÓN  EL PROGRESO 6,00 CONCLUIDO 

NABÓN  EL PROGRESO 5,00 CONCLUIDO 

NABÓN  EL PROGRESO 6,00 CONCLUIDO 

NABÓN  EL PROGRESO 1,10 CONCLUIDO 

NABÓN  EL PROGRESO 1,80 CONCLUIDO 

NABÓN  LAS NIEVES 3,00 CONCLUIDO 

NABÓN  LAS NIEVES 2,10 CONCLUIDO 

NABÓN  LAS NIEVES 2,00 CONCLUIDO 

NABÓN  LAS NIEVES 2,50 CONCLUIDO 

GUALACEO DANIEL CÓRDOVA 0,20 CONCLUIDO 

GUALACEO DANIEL CÓRDOVA 0,40 CONCLUIDO 

GUALACEO DANIEL CÓRDOVA 0,50 CONCLUIDO 
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GUALACEO DANIEL CÓRDOVA 1,50 CONCLUIDO 

GUALACEO DANIEL CÓRDOVA 0,74 CONCLUIDO 

GUALACEO DANIEL CÓRDOVA 0,18 CONCLUIDO 

GUALACEO DANIEL CÓRDOVA 1,55 CONCLUIDO 

GUALACEO  JADÁN 4,50 CONCLUIDO 

SEVILLA DE ORO AMALUZA 0,40 CONCLUIDO 

SEVILLA DE ORO AMALUZA 0,20 CONCLUIDO 

SEVILLA DE ORO AMALUZA 0,10 CONCLUIDO 

SEVILLA DE ORO AMALUZA 0,10 CONCLUIDO 

SEVILLA DE ORO AMALUZA 0,50 CONCLUIDO 

SEVILLA DE ORO AMALUZA 0,45 CONCLUIDO 

SEVILLA DE ORO AMALUZA 1,10 CONCLUIDO 

SEVILLA DE ORO AMALUZA 1,20 CONCLUIDO 

SUMAN 977,74  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 

 

 

236 

ANEXO N° 2: Kilómetros de Mejoramiento Vial ejecutados en la Provincia del Azuay. 
 

CANTÓN PARROQUIA SUBPROYECTO OBRA/SINOPSIS N° KM 

GUALACEO, SIGSIG SAN JUAN, SAN BARTOLOME D.T.S.B. 
MEJORAMIENTO DE LA VÍA SAN JUAN A 
SAN BARTOLOME TRAMO 1 Y TRAMO 2 6,30 

SIGSIG LUDO D.T.S.B. VÍA LUDO - SERRAG (APORTE DEL GAD 
SIGSIG 39.577,53) 5,90 

CUENCA TARQUI CUNETAS Y BORDILLOS 
CUNETAS Y BORDILLOS EN LA VÍA ZHUCAY 
ETAPA 1 5,40 

SIGSIG JIMA BACHEO ASFÁLTICO VÍA PUENTE DE VIOLA-CENTRO DE JIMA 3,46 

CUENCA CHECA BACHEO ASFÁLTICO 
VÍA OCHOA LEÓN – CHECA (CONVENIO 
CON ELECAUSTRO) 3,33 

PAUTE DUG DUG CARPETA ASFÁLTICA BACHEO Y RECAPEO DE LA VIA DUG DUG - 
TOMEBAMBA 

3,00 

EL PAN SAN VICENTE BACHEO ASFÁLTICO 
RECAPEO Y BACHEO DE LA VÍA SANTA 
TERESITA - LA DOLOROSA Y SAN VICENTE 
- LA MERCED 

3,00 

CHORDELEG SAN MARTIN DE PUZHIO, 
DELEGSOL, PRINCIPAL CARPETA ASFÁLTICA SAN MARTÍN DE PUZHIO-DELEGSOL-

PRINCIPAL 3,00 

SAN FERNANDO SAN FERNANDO D.T.S.B. 
MEJORAMIENTO A NIVEL DE D.T.S.B DE LA 
VÍA SAN FERNANDO-LA ASUNCIÓN 2,00 

CUENCA SANTA ANA D.T.S.B. MEJORAMIENTO DE LA VÍA PICHACAY-
PLAYA DE LOS ANGELES A D.T.SB 

1,75 

SAN FERNANDO SAN FERNANDO D.T.S.B. MEJORAMIENTO A NIVEL DE D.T.S.B DE LA 
VÍA SAN FERNANDO-SAN ALFONSO 

1,60 

GUACHAPALA GUACHAPALA CARPETA ASFÁLTICA MEJORAMIENTO VIAL DE LA CALLE  SIXTO 
DURÁN 1,50 

EL PAN EL PAN  D.T.S.B. MEJORAMIENTO DE LA VÍA HUINTUL EL 
PAN 1,20 

EL PAN SAN VICENTE BACHEO ASFÁLTICO 
BACHEO Y RECAPEO DE LA VÍA SAN 
VICENTE-VIRGEN DE LA NUBE  1,10 

CUENCA EL VALLE CARPETA ASFÁLTICA CHILCAPAMBA-SAN JOSÉ DE LA PLAYA 
L=750M 

0,75 

GUACHAPALA GUACHAPALA CARPETA ASFÁLTICA 
MEJORAMIENTO VIAL DE LA CALLE 
MANUEL CORTE JUELA  0,16 

SUMAN 43,45 
Fuente: Dirección de Vialidad GPA 2022. 
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 

 
ANEXO N° 3: Proyectos para el fortalecimiento de las capacidades productivas, comerciales y 
administrativas de emprendedores, artesanos y agro-productores azuayos. 
 

CANTÓN PARROQUIA OBRA/SINOPSIS ESTADO INVERSIÓN 
2022 GPA 

SIGSIG SIGSIG CAPACITACIÓN EN ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACIÓN CONCLUIDO 718,68 

SIGSIG SIGSIG CAPACITACIÓN EN TECNIFICACIÓN DE ALFARERÍA CONCLUIDO 59,89 

CUENCA CUENCA CAPACITACIÓN EN TECNIFICACIÓN DE ALFARERÍA CONCLUIDO 119,78 

CUENCA CUENCA CAPACITACIÓN EN ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACIÓN CONCLUIDO 1.078,02 

EL PAN EL PAN CAPACITACIÓN EN TECNIFICACIÓN DE ALFARERÍA CONCLUIDO 59,89 

PAUTE BULAN 
CAPACITACIÓN EN ELABORACIÓN DE PRODUCTOS 
DESHIDRATADOS Y NÉCTAR EN LAS INSTALACIONES DE LA 
UNIVERSIDAD DE CUENCA Y EN LA COMUNIDAD 

EN EJECUCIÓN 450,00 

EL PAN SAN VICENTE 

PRIMERA FASE DE CAPACITACIONES EN ELABORACIÓN DE 
PRODUCTOS DESHIDRATADOS Y NÉCTAR EN LAS INSTALACIONES 
DE LA UNIVERSIDAD DE CUENCA Y EN LAS INSTALACIONES DE  LA 
COMUNIDAD 

EN EJECUCIÓN 450,00 
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SEVILLA DE 
ORO 

AMALUZA 
PRIMERA FASE DE CAPACITACIONES EN ELABORACIÓN DE QUESO 
FRESCO EN LAS INSTALACIONES DE LA UNIVERSIDAD DE CUENCA Y 
ELABORACIÓN DE MANJAR EN LA COMUNIDAD 

EN EJECUCIÓN 450,00 

GUALACEO ZHIDMAD 
PRIMERA FASE DE CAPACITACIONES EN ELABORACIÓN QUESO 
FRESCO EN LAS INSTALACIONES DE LA UNIVERSIDAD DE CUENCA Y 
EN LAS INSTALACIONES DE  LA COMUNIDAD 

EN EJECUCIÓN 450,00 

SIGSIG JIMA SEGUNDA FASE DE CAPACITACIÓN PARA LA ELABORACIÓN DE 
QUESO MOZARRELA Y QUESO MADURO 

EN EJECUCIÓN 450,00 

CUENCA MOLLETURO SEGUNDA FASE DE CAPACITACIÓN PARA LA ELABORACIÓN DE 
CONCENTRADOS DE JUGOS Y ELABORACIÓN DE PULPA 

EN EJECUCIÓN 450,00 

NABÓN LAS NIEVES 

SEGUNDA FASE DE CAPACITACIÓN PARA LA ELABORACIÓN DE 
QUESO FRESCO Y YOGURT 

EN EJECUCIÓN 900,00 
SEGUNDA FASE DE CAPACITACIÓN PARA ELABORACIÓN DE TÉ DE 
PLANTAS MEDICINALES 

CHORDELEG PRINCIPAL CAPACITACIÓN EN ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACIÓN CONCLUIDO 239,56 

CHORDELEG CHORDELEG CAPACITACIÓN EN TECNIFICACIÓN DE ALFARERÍA CONCLUIDO 1.557,14 

GUACHAPALA GUACHAPALA CAPACITACIÓN EN ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACIÓN CONCLUIDO 119,78 

GUALACEO GUALACEO CAPACITACIÓN EN ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACIÓN CONCLUIDO 119,78 

GUALACEO GUALACEO CAPACITACIÓN EN ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACIÓN CONCLUIDO 479,12 

GUALACEO GUALACEO CAPACITACIÓN EN ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACIÓN CONCLUIDO 119,78 

GUALACEO GUALACEO CAPACITACIÓN EN TECNIFICACIÓN DE ALFARERÍA CONCLUIDO 179,67 

GUALACEO GUALACEO FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, 
AGROECOLÓGICAS Y ARTESANALES  

EN EJECUCIÓN 15.000,00 

NABÓN NABON CAPACITACIÓN EN ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACIÓN CONCLUIDO 179,67 

OÑA OÑA CAPACITACIÓN EN TECNIFICACIÓN DE ALFARERÍA CONCLUIDO 119,78 

PAUTE BULAN CAPACITACIÓN EN ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACIÓN CONCLUIDO 179,67 

SANTA ISABEL SANTA ISABEL CAPACITACIÓN EN ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACIÓN CONCLUIDO 1.137,91 

SEVILLA DE 
ORO AMALUZA CAPACITACIÓN EN ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACIÓN CONCLUIDO 59,89 

CHORDELEG LA UNIÓN 
FORTALECIMIENTO AL SECTOR DE LA ORFEBRERÍA COMO IMPULSO 
A LA GENERACIÓN DE EMPLEO PARA LA POBLACION JOVEN DE LA 
PARROQUIA 

EN EJECUCIÓN 10.000,00 

GUALACEO JADÁN CAPACITACIÓN EN ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACIÓN CONCLUIDO 419,23 

GUALACEO SAN JUAN CAPACITACIÓN EN ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACIÓN CONCLUIDO 479,12 

SAN 
FERNANDO 

SAN FERNANDO CAPACITACIÓN EN ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACIÓN CONCLUIDO 119,78 

SIGSIG 
SAN 
BARTOLOMÉ, 
LUDO,JIMA,GüEL 

FOMENTAR EL DESARROLLO DE LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS, 
COMERCIALES Y ADMINISTRATIVAS DE ORGANIZACIONES DE 
PRODUCTORES DEL ÁREA RURAL DEL CANTÓN SIGSIG 

EN EJECUCIÓN 18.000,00 

SUMAN 54.146,14 
Fuente: Dirección de Desarrollo Productivo y Comunitario -  GPA 2022. 
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023 
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ANEXO N° 4 : Convenios con las empresas mixtas Agroazuay y LactAzuay y el GAD Parroquial 
de El Carmen de Pijilí para el fortalecimiento de las actividades agroproductivas y cadenas 

agropecuarias del Azuay. 
 

CANTÓN PARROQUIA COMUNIDAD PROYECTO SUBPROYECTO OBRA / SINOPSIS ESTADO INVERSIÓN 
TOTAL 

TODOS     

FORTALECIMIENTO DE 
LAS ACTIVIDADES 
AGROPRODUCTIVAS Y 
CADENAS 
AGROPECUARIAS DEL 
AZUAY 

FOMENTO A LA 
TRANSICIÓN 
AGROECOLÓGICA EN 
LA PROVINCIA DEL 
AZUAY CON 
ENFOQUE EN LA 
PRODUCCIÓN Y 
CONSUMO LOCAL 

1. TRANSICIÓN 
AGROECOLÓGICA BASADA 
EN EL INTERCAMBIO DE 
SABERES Y 
CONOCIMIENTOS 

EN 
EJECUCIÓN 

822.823,64 
2. EDUCOMUNICACIÓN: 
CAMPAÑA DE 
PRODUCCIÓN Y CONSUMO 
LOCAL "AZUAY CONSUME 
LO QUE PRODUCE" 
3. CIRCUITOS CORTOS DE 
COMERCIALIZACIÓN  

GIRÓN 
CABECERA 
CANTONAL 
GIRÓN 

SANTA 
MARIANITA 

FORTALECIMIENTO DE 
LAS ACTIVIDADES 
AGROPRODUCTIVAS Y 
CADENAS 
AGROPECUARIAS DEL 
AZUAY 

ACCESO DE LOS 
PEQUEÑOS 
PRODUCTORES DE 
LECHE DE LA 
PROVINCIA DEL 
AZUAY A CIRCUITOS 
CORTOS DE 
COMERCIALIZACIÓN 

FORTALECER LOS SECTORES 
PRODUCTIVOS LOCALES Y 
COMUNITARIOS EN EL 
MARCO DE LA ECONOMÍA 
SOLIDARIA A TRAVÉS DE LA 
ADQUISICIÓN DE LA 
MATERIA PRIMA (LECHE) A 
LOS PEQUEÑOS 
PRODUCTORES DE LÁCTEOS 
DE LA PROVINCIA DEL 
AZUAY Y PROCESO DE 
TRANSFORMACIÓN, 
ADQUISICIÓN DE EQUIPOS 
PARA EL CONTROL DE 
CALIDAD EN EL ACOPIO Y LA 
ASESORÍA TÉCNICA EN LOS 
CENTROS DE ACOPIO QUE 
APOYA EL GOBIERNO 
PROVINCIAL DEL AZUAY. 

CONCLUIDO 124.516,91 

GIRÓN GIRÓN SANTA 
MARIANITA 

FORTALECIMIENTO DE 
LAS ACTIVIDADES 
AGROPRODUCTIVAS Y 
CADENAS 
AGROPECUARIAS DEL 
AZUAY 

IMPULSO A LA 
SANIDAD ANIMAL 
PARA MEJORAR LA 
CALIDAD DE LECHE 

EL PROYECTO CONTEMPLA: 

EN 
EJECUCIÓN 

58.800,00 

1. CAMPAÑAS DE 
DESPARASITACIÓN Y 
VITAMINIZACIÓN 
GANADERA Y DOTACIÓN DE 
MINERALES 
2. MEJORA GENÉTICA A 
TRAVÉS DE LA 
INSEMINACIÓN ARTIFICIAL 
3. CAMPAÑAS 
EDUCOMUNICACIONALES 
4. ADQUISICIÓN DE LECHE A 
PEQUEÑOS PRODUCTORES. 

CAMILO 
PONCE 
ENRÍQUEZ 

EL CARMEN 
DE PIJILÍ 

LAGUNAS 

FORTALECIMIENTO DE 
LAS ACTIVIDADES 
AGROPRODUCTIVAS Y 
CADENAS 
AGROPECUARIAS DEL 
AZUAY 

MEJORAMIENTO DE 
LA PRODUCCIÓN DE  
HUERTOS 
FAMILIARES EN LA 
PARROQUIA EL 
CARMEN DE PIJILÍ 

EL PROYECTO CONTEMPLA 
LA ADECUACIÓN DEL 
HUERTO FAMILIAR CON 
TECHO DE CUBIERTA 
PLÁSTICA, ESTRUCTURA DE 
HIERRO GALVANIZADO Y 
MALLA TIPO SARAN PARA 
PROTECCIÓN DE LOS 
CULTIVOS POR FACTORES 
CLIMÁTICOS, ANIMALES 
MENORES Y /U OTRAS 
PLAGAS. 

EN 
EJECUCIÓN 

15.000,00 

MANGAN 

PALMAS 

PIJILÍ CHICO 

CAMPANAS 

TOTAL POA 2022   1.021.140,55 

Fuente: Dirección de Desarrollo Productivo y Comunitario -  GPA 2022. 
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 
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ANEXO N° 5: Matriz de entrega de kits para la adecuación de espacios de comercialización en 
la provincia del Azuay. 

 

CANTÓN PARROQUIA CANTIDAD/KITS AVANCE ESTADO 

SIGSIG SIGSIG 12 85% EN EJECUCIÓN 

CUENCA VICTORIA DEL PORTETE 5 100% CONCLUIDO 

CUENCA CHIQUINTAD 10 85% EN EJECUCIÓN 

CUENCA TARQUI 5 85% EN EJECUCIÓN 

GUALACEO REMIGIO CRESPO 5 100% CONCLUIDO 

GUALACEO LUIS CORDERO 5 100% CONCLUIDO 

CUENCA EL VALLE 10 85% EN EJECUCIÓN 

CUENCA LLACAO 10 85% EN EJECUCIÓN 

CUENCA PACCHA 10 85% EN EJECUCIÓN 

CUENCA SANTA ANA 5 85% EN EJECUCIÓN 

CUENCA SAYAUSI 5 85% EN EJECUCIÓN 

CUENCA SIDCAY 7 85% EN EJECUCIÓN 

GUALACEO GUALACEO 1 85% EN EJECUCIÓN 

SANTA ISABEL CARMEN DE PIJILÍ 10 85% EN EJECUCIÓN 

CHORDELEG PRINCIPAL 5 85% EN EJECUCIÓN 

CHORDELEG SAN MARTIN DE PUZHIO 5 85% EN EJECUCIÓN 

CHORDELEG DELEGSOL 5 85% EN EJECUCIÓN 

GUACHAPALA GUACHAPALA 7 85% EN EJECUCIÓN 

NABÓN COCHAPATA 5 85% EN EJECUCIÓN 

NABÓN LAS NIEVES 5 85% EN EJECUCIÓN 

NABÓN NABON 15 85% EN EJECUCIÓN 

OÑA OÑA 10 85% EN EJECUCIÓN 

PAUTE TOMEBAMBA 5 85% EN EJECUCIÓN 

PAUTE GUARAINAG 5 85% EN EJECUCIÓN 

PAUTE CHICÁN 7 85% EN EJECUCIÓN 

PAUTE EL CABO 5 85% EN EJECUCIÓN 

PUCARA SAN RAFAEL DE SHARUG 5 85% EN EJECUCIÓN 

SANTA ISABEL SHAGLLI 5 85% EN EJECUCIÓN 

SANTA ISABEL ABDÓN CALDERÓN 8 85% EN EJECUCIÓN 

SEVILLA DE ORO AMALUZA 5 85% EN EJECUCIÓN 

SEVILLA DE ORO PALMAS 5 85% EN EJECUCIÓN 

SIGSIG SAN JOSÉ DE RARANGA 5 85% EN EJECUCIÓN 

CUENCA CHAUCHA 5 100% EN EJECUCIÓN 

CUENCA QUINGEO 10 85% EN EJECUCIÓN 

GUALACEO ZHIDMAD 10 85% EN EJECUCIÓN 

GUALACEO SAN JUAN 5 85% EN EJECUCIÓN 

SAN FERNANDO CHUMBLÍN 5 85% EN EJECUCIÓN 

SANTA ISABEL 
SAN SALVADOR DE 
CAÑARIBAMBA 

5 85% EN EJECUCIÓN 

SIGSIG GUEL 5 85% EN EJECUCIÓN 

SIGSIG CUTCHIL 5 85% EN EJECUCIÓN 
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SIGSIG JIMA 5 85% EN EJECUCIÓN 

SIGSIG LUDO 5 50% EN EJECUCIÓN 

SIGSIG SAN BARTOLOMÉ 10 50% EN EJECUCIÓN 

CUENCA MOLLETURO 6 25% EN EJECUCIÓN 

SUMAN 288   

Fuente: Dirección de Desarrollo Productivo y Comunitario -  GPA 2022. 
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 

 
ANEXO N° 6:  Matriz de proyectos de dotació0n de maquinarias, equipos e insumos a los 

emprendimientos que agreguen valor a la producción agropecuaria de las familias campesinas 
dentro de la provincia del Azuay. 

 

CANTÓN PARROQUIA COMUNIDAD SUBPROYECTO OBRA / SINOPSIS AVANCE 
INVERSIÓN 
TOTAL 

CUENCA MOLLETURO 
PUTUCAY, 
CAMACHO, FLOR 
Y SELVA. 

MEJORAMIENTO 
AGROPRODUCTIVO 
EN LA ZONA BAJA 
DE LA PARROQUIA 
MOLLETURO 

1. ADECUACIÓN DE INFRAESTRUCTURA, ADQUISICIÓN E 
INSTALACIÓN DE EQUIPAMIENTO Y CAPACITACIÓN EN 
GENERACIÓN DE VALOR AGREGADO. 
2.  ADQUISICIÓN E INSTALACIÓN DE EQUIPAMIENTO, 
CAPACITACIÓN EN LA GENERACIÓN DE VALOR AGREGADO DE 
FRUTAS Y ESTRATEGOAS DE COMERCIAIZACIÓN DE PRODUCTOS 
ELABORADOS. 
3.CONSTRUCCIÓN Y EQUIPAMIENTO PARA UNA NAVE DE 
PRODUCCIÓN DE BIOINSUMOS, MATERIA PRIMA E INSUMOS 
ECTERNOS PARA LA ELABORACIÓN DE BIOINSUMOS, MAQUINARIA 
PARA CONTROL DE CALIDAD DE CACAO. 
4.  IMPLEMENTACIÓN DE FINCAS PILOTO, ASESORÍA Y 
SEGUIMIENTO EN EMANEJO INTEGRAL DE HUERTOS Y 
ELABORACIÓN E IMPLEMENTACIÓN DE METODOLOGÍAS PARA EL 
MANEJO INTEGRAL DE CULTIVOS.  

30% 53.000,00 

GUALACEO SAN JUAN 
SAN JOSÉ DE 
PIRCA 

MEJORAMIENTO 
DE LA 
PRODUCCIÓN 
ARTESANAL DE 
PAJA TOQUILLA DE 
LAS ARTESANAS DE 
SAN JOSÉ DE PIRCA  

 1. ADQUISICIÓN DE MAQUINARIA Y HERAMIENTAS PARA 
MEJORAR LA PRODUCCIÓN DE SOMBREROS DE PAJA TOQUILLA. 
2. FORTALECER LA PRODUCCIÓN DE SOMBREROS AL REDUCIR LOS 
TIEMPOS Y COSTOS DE PRODUCCIÓN. 
3. MEJORAR LA CALIDAD DE SOMBREROS DE PAJA TOQUILLA CON 
LA FINALIDAD DE GENERAR VALOR AGREGADO A LA PRODUCCIÓN 
DE LOS MISMOS E INCREMENTAR LOS INGRESOS DE LAS 
ARTESANAS. 

40% 14.400,00 

SANTA 
ISABEL 

SANTA 
ISABEL 

GUAYARA 

FORTALECIMIENTO 
DE LA CADENA 
PRODUCTIVA DEL 
CAFÉ EN EL 
CANTÓN SANTA 
ISABEL DE LA 
PROVINCIA DEL 
AZUAY 

1. ELABORACIÓN DEL PLAN ESTRATÉGICO, ACTUALIZACIÓN DEL 
PLAN DE NEGOCIOS Y ASESORÍA EN TEMAS DE COMERCIALIZACIÓN 
PARA LA ORGANIZACIÓN ASOPROCSI.  
2. ASESORÍA TÉCNICA A CADA FINCA.  
3. ADQUISICIÓN Y DOTACIÓN DE ABONO ORGÁNICO PARA FINCAS 
DE PRODUCTORES. 
4. EQUIPAMIENTO PROCESO DE COSECHA Y POSTCOSECHA. 

20% 20.000,00 

CUENCA MOLLETURO 

TAMARINDO, LUZ 
DE AMÉRICA, 
ESTERO PIEDRAS, 
PUTUCAY, LAS 
SUYA, SANTA 
TERESITA DEL 
AZUAY, JESÚS DEL 
GRAN PODER, 
,MANTA REAL, 
CHACANCEO 

FORTALECIMIENTO 
DE LA CADENA 
PRODUCTIVA DEL 
CACAO EN LA ZONA 
BAJA DE LA 
PARROQUIA 
MOLLETURO 

1. FORTALECIMIENTO SOCIO ORGANIZATIVO PARA LA 
CONFORMACIÓN DE UNA ORGANIZACIÓN U ASOCIACIÓN DE 
PRODUCTORES Y PRODUCTORAS DE CACAO. 
2. ASISTENCIA TÉCNICA Y ACOMPAÑAMIENTO EN LA PRODUCCIÓN 
Y/O TRANSICIÓN AGROECOLÓGICA CON ENFASIS EN EL TEMA 
PRODUCTIVO. 
3. FORTALECIMIENTO DE LA CADENA PRODUCTIVA CON ÉNFASIS 
EN EL PROCESO DE COSECHA DEL CACAO: IMPLEMENTACIÓN DEL 
CENTRO DE ACOPIOY SECADO DE CACAO. 

65% 63.625,81 

TOTAL 206.566,92 

Fuente: Dirección de Desarrollo Productivo y Comunitario -  GPA 2022. 
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 
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ANEXO N° 7: Proyectos de la dirección de Riego ejecutados dentro de la Provincia del Azuay. 

 

CANTÓN PARROQUIA COMUNIDAD SINOPSIS HA. 
REGADAS 

AVANCE 
% 

ESTADO 

CUENCA  TARQUI 

TUTUPALI GRANDE, 
LA VICTORIA, LA 
ASUNCIÓN, SAN 
JACINTO Y COLINAS 
DE ZHUCAY 

LÍNEAS DE DISTRIBUCIÓN DE TUBERÍAS > 200 MM 
(SISTEMA DE RIEGO TUTUPALI GRANDE) 

300 100% CONCLUIDO 

SAN 
FERNANDO  

CABECERA 
CANTONAL 

SANTO CRISTO, 
CHILCHIL, 
ARUZHUMA, Y 
YUNGUILLA 

ADECUACIÓN DE UN TRAMO DE CONDUCCIÓN ENTRE 
LAS ABSCISAS 0+000 A 1+230 (SISTEMA DE RIEGO 
SEVERO ESPINOSA VALDIVIEZO) 

150 85% 
EN 
EJECUCIÓN 

NABÓN COCHAPATA  EL PASO CONSTRUCCIÓN DE UN SIFÓN CON TUBERÍA DE 160 
MM (SISTEMA DE RIEGO BAYÁN) 40 10% EN 

EJECUCIÓN 

SANTA ISABEL CAÑARIBAMBA  
SAN VICENTE DE 
TOTORAS  PRESURIZACIÓN DEL SISTEMA DE RIEGO 60 100% CONCLUIDO 

SANTA ISABEL CABECERA 
CANTONAL 

SULUPALI MEJORAMIENTO DEL CANAL 120 100% CONCLUIDO 

GIRÓN LA ASUNCIÓN ARUZHUMA RECONSTRUCCIÓN DEL SISTEMA DE RIEGO ARUZHUMA 20 99% 
EN 
EJECUCIÓN  

GUALACEO JADÁN LLAYZHATAN TECNIFICACIÓN DEL SISTEMA DE RIEGO  LLAYZAHATAN 27 100% CONCLUIDO 

GUACHAPALA GUACHAPALA  GUABLID 
MEJORAMIENTO DEL CANAL EN TRAMOS CRÍTICOS 
(CANAL DE RIEGO GUABLID) 20 98% 

EN 
EJECUCIÓN 

GUACHAPALA GUACHAPALA  ZHUZHCURRUM MEJORAMIENTO DEL CANAL EN TRAMOS CRÍTICOS 
(CANAL DE RIEGO ZHUZHCURRUM) 15 92% EN 

EJECUCIÓN 

EL PAN - 
GUACHAPALA 

SAN VICENTE-
GUACHAPALA 

ÑUÑURCO - 
ANEXOHUAICO -
DON JULO 

 
PRESURIZACIÓN DE VARIOS TRAMOS DEL CANAL DE 
CONDUCCIÓN.  MEJORA DE SIFÓN.  MEJORA 
DISTRIBUCIÓN EN GUACHAPALA Y EL PAN (SISTEMA DE 
RIEGO ÑUÑURCO DON JULO) 

40 52% 
EN 
EJECUCIÓN 

CUENCA  RICAURTE  

35 TOMAS EN 
DIFERENTES 
SECTORES DE LAS 
PARROQUIAS 
CHIQUINTAD, 
SININCAY Y HNO. 
MIGUEL 

ADECUACIÓN DE CIERTOS TRAMOS DEL CANAL DE 
RIEGO MACHÁNGARA (SISTEMA DE RIEGO 
MACHÁNGARA) 

860 80% 
EN 
EJECUCIÓN 

PUCARÁ  CABECERA 
CANTONAL 

MINA CHUQUI ADECUACIÓN DEL CANAL DE CONDUCCIÓN 60 100% CONCLUIDO 

SIGSIG JIMA  JIMA  

CONSTRUCCIÓN DE RED CONDUCCIÓN L= 9,90 KM, 3 
CAPTACIONES, SIFÓN TUBERÍA DE ACERO A PISATA, 
GUAVISAY, CHAVAN (SISTEMA DE RIEGO QUILLOCACHI 
– CHACHACOMA) 

400 44% EN 
EJECUCIÓN 

SANTA ISABEL 
CABECERA 
CANTONAL 

TABLÓN, PILCO-
CAJAS, ETC. (35 
COMUNIDADES) 

REHABILITACIÓN DE LA CAPTACIÓN, TRAMO 0+000 A 
4+416 Y MEJORAMIENTO GENERAL DEL CANAL 
PRINCIPAL (SISTEMA DE RIEGO SANTA ISABEL) 

1.600 74% 
EN 
EJECUCIÓN 

GUALACEO CABECERA 
CANTONAL 

BULCAY 
RECONSTRUCCIÓN DEL CANAL CHICTICAY - GUALACEO 
CON HORMIGÓN SIMPLE (SISTEMA DE RIEGO 
CHICTICAY-GUALACEO – BULCAY) 

200 89% EN 
EJECUCIÓN 

SIGSIG CUTCHIL TASQUI CONSTRUCCIÓN DE UN RESERVORIO - SISTEMA DE 
RIEGO TASQUI. 

140 25% EN 
EJECUCIÓN 

PAUTE EL CABO LA ESTANCIA 
REVESTIMENTO DEL CANAL (SISTEMA DE RIEGO 
CHICTICAY - PAUTE) 600 100% CONCLUIDO 
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SAN 
FERNANDO - 
GIRÓN 

SAN 
FERNANDO, LA 
ASUNCIÓN, 
ABDÓN 
CALDERÓN 

TOPALI, LAS 
NIEVES, NUEVA 
ESPERANZA, 
CAPIRO, PUEBLO 
VIEJO, LAUREL, 
SANGLLA 

CONSTRUCCIÓN DEL SISTEMA DE RIEGO SEÑOR DE 
GIRÓN 

60 99% EN 
EJECUCIÓN 

SIGSIG JIMA  JIMA  
MALLA DE CERRAMIENTO Y TUBOS DE HIERRO 
GALVANIZADO PARA CUBRIR EL PERÍMETRO DEL 
RESERVORIO  

40 100% CONCLUIDO 

SIGSIG CUTCHIL CUTCHIL SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE VÁLVULAS  120 100% CONCLUIDO 

SANTA ISABEL  LA UNIÓN QUILLOSISA DONACIÓN DE TUBERÍA, TAPAS Y ACCESORIOS.  140 100% CONCLUIDO 

GUALACEO REMIGIO 
CRESPO TORAL 

GULAG 
LÍNEA DE CONDUCCIÓN TECNIFICADA CON TUBERÍA DE 
250 MM CORRUGADA Y CAJAS DE REVISIÓN (SISTEMA 
DE RIEGO VIRGEN DE LOS MILAGROS) 

82 99% EN 
EJECUCIÓN 

CUENCA  CUMBE CUMBE TECNIFICACIÓN DEL SISTEMA DE RIEGO (SISTEMA DE 
RIEGO SAN JOSÉ DE CUMBE) 61 90% EN 

EJECUCIÓN 

NABÓN COCHAPATA  MA. AUXILIADORA 
MEJORAMIENTO DE LA CONDUCCIÓN EN TRAMOS 
CRÍTICOS CON TUBERÍA (CANAL DE RIEGO 
GRANADILLAS) 

557 100% CONCLUIDO 

SANTA ISABEL SANTA ISABEL SULUPALI CHICO ADECUACIÓN DE UN TRAMO DE CANAL DE 
DISTRIBUCIÓN.  

250 100% CONCLUIDO 

SANTA ISABEL CAÑARIBAMBA  SAN PEDRO  

TENDIDO DE TUBERÍA CORRUVAL DE 600 MM EN 
TRAMOS CRÍTICOS DE LA CONDUCCIÓN, EN LOS 
TRAMOS QUE NO SE PUEDE COLOCAR TUBERÍA; SE 
SUGIERE HORMIGONAR EL CANAL. 

186.67 100% CONCLUIDO 

GUALACEO CABECERA 
CANTONAL COPZHA 

CONSTRUCCIÓN DEL MEJORAMIENTO DE LA 
CAPTACIÓN (SISTEMA DE RIEGO SAN FRANCISCO DE 
GUALACEO) 

400 81% EN 
EJECUCIÓN 

SANTA ISABEL 
ABDÓN 
CALDERÓN SULUPALI GRANDE 

DOTACIÓN Y TENDIDO DE TUBERÍA PARA EVITAR 
FILTRACIONES EN EL CANAL. 100 100% CONCLUIDO 

NABÓN CABECERA 
CANTONAL 

ZHIÑA 
SIFÓN, TANQUE DE CARGA Y SALIDA DEL MISMO, 
REVESTIMIENTO DE TRAMOS DEL CANAL (CANAL DE 
RIEGO AURÍN 2) 

81 100% CONCLUIDO 

 SANTA 
ISABEL  

 LA UNIÓN   ABDÓN CALDERÓN  REPARACIÓN DEL SISTEMA DE RIEGO CON TUBERÍA  80 100% CONCLUIDO 

CUENCA  
VICTORIA DEL 
PORTETE Y 
TARQUI 

TUTUPALI CHICO 
REVESTIMIENTO EN HORMIGÓN DE LA LÍNEA DE 
CONDUCCIÓN, PASO DE AGUA COLGANTE.( CANAL DE 
RIEGO TUTUPALI MORENO) 

154 100% CONCLUIDO 

PUCARÁ  PUCARÁ  CERRO NEGRO 
VALLE HERMOSO  

INTERVENCIÓN EN TRAMOS CRÍTICOS DE LA 
CONDUCCIÓN CON TUBERÍA PARA ALCANTARILLADO 
DE 400 MM Y RECONSTRUCCIÓN DE LA CAPTACIÓN 
MEDIANTE OBRA DE TIPO AZUD.  

36 100% CONCLUIDO 

SANTA ISABEL  ABDÓN 
CALDERÓN  TOPALI MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE RIEGO 40 100% CONCLUIDO 

CUENCA  QUINGEO BARRIO LOS 
ÁNGELES 

TECNIFICACIÓN DE LA LÍNEA DE CONDUCCIÓN 
PRINCIPAL  (SISTEMA DE RIEGO BARRIO LOS ÁNGELES) 

150 30% EN 
EJECUCIÓN 

CUENCA  MOLLETURO PUTUCAY 

CONSTRUCCIÓN E INSTALACIÓN DE TAPAS DE 
HORMIGÓN, TECNIFICACIÓN DEL SISTEMA CON 
TUBERÍA DE 160 MM. (SISTEMA DE RIEGO PUTUCAY 
CENTINELA DEL AZUAY) 

1.106 100% CONCLUIDO 

PAUTE TOMEBAMBA SANTUL, NASTE, 
GUAGAL 

CONSTRUCCIÓN DEL CANAL A CIELO ABIERTO 
(SISTEMA DE RIEGO SANTUL – NASTE) 40 99% EN 

EJECUCIÓN 

PUCARÁ  PUCARÁ  MANZANILLAS 
DONACIÓN DE TUBERÍA Y APOYO PARA CAPTAR EL 
CAUDAL DE LAS QUEBRADAS QUINUAS Y UDULULA 80 100% CONCLUIDO 

GIRÓN 
CABECERA 
CANTONAL 

GIGANTONES, 
CALEDONEAS, 
RIRCAY 

ADECUACIÓN DE LA CONDUCCIÓN POR MEDIO DE UN 
SIFÓN. (SISTEMA DE RIEGO MATARA) 200 100% CONCLUIDO 

CUENCA  VICTORIA DEL 
PORTETE  

IRQUIS, TRANCAS, 
CORRALPAMBA Y 
DESCANSO 

REHABILITACIÓN DEL SISTEMA (SISTEMA DE RIEGO LOS 
GUZMANES) 200 100% CONCLUIDO 

SAN 
FERNANDO 

SAN 
FERNANDO 

TOBACHIRI ADECUACIÓN DE LA CONDUCCIÓN. 100 100% CONCLUIDO 
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CUENCA  
OCTAVIO 
CORDERO 
PALACIOS 

ADOBEPAMBA REHABILITACIÓN DEL SISTEMA DE RIEGO (SISTEMA DE 
RIEGO AZHAPUD – ADOBEPAMBA ) 0,26 100% CONCLUIDO 

CUENCA  SAN JOAQUÍN 
SECTOR TRES O 
BARRIO FORESTAL 

TECNIFICACIÓN DE LA LÍNEA DE CONDUCCIÓN 
(SISTEMA DE RIEGO TOMA DE NARVÁEZ) 36 100% CONCLUIDO 

CUENCA  SININCAY 
CHICTARRUMI, 
YANATURO 

MANTENIMIENTO DEL SISTEMA DE RIEGO. (SISTEMA 
DE RIEGO MACHÁNGARA TOMA 30, QUE SIRVE A LA  31 
Y 32). 

200 100% CONCLUIDO 

SANTA ISABEL SHAGLLI SARAAMALOMA ARREGLO Y COMPLEMENTO DE LA CONDUCCIÓN 45 100% CONCLUIDO 

SEVILLA DE 
ORO 

SEVILLA DE 
ORO 

TUBÁN TECNIFICACIÓN DEL SISTEMA DE RIEGO 200 100% CONCLUIDO 

SAN 
FERNANDO  

CABECERA 
CANTONAL CHACLICAY 

DISTRIBUCIÓN DE AGUA SUBTERRÁNEA, UNA VEZ 
CAPTADA DEL POZO (AGUAS SUBTERRÁNEAS 
CHACLICAY) 

30 82% 
EN 
EJECUCIÓN 

SAN 
FERNANDO  

CABECERA 
CANTONAL LA MERCED 

PERFORACIÓN DE POZO  PROFUNDO (25%), PRUEBA DE 
BOMBEO (5%), ACOMETIDA ELÉCTRICA (20%), 
CAPTACIÓN DE AGUAS SUBTERRÁNEAS (10%), LÍNEA 
DE IMPULSIÓN (20%), DISTRIBUCIÓN (20%)  (SAN FDO. 
LA MERCED) 

15 63% EN 
EJECUCIÓN 

GIRÓN LENTAG LENTAG 

SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE TUBERÍA, 
HORMIGONADO DE UNA PARTE DEL CANAL Y 
CONSTRUCCIÓN DE CAJÓN DE CARGA (SISTEMA DE 
RIEGO COOPERATIVA LENTAG) 

60 100% CONCLUIDO 

GIRÓN CABECERA 
CANTONAL CALEDONEAS 

TUBERÍA PARA CONCLUSIÓN DEL CANAL EN EL SECTOR 
CALEDONEAS- TOREANO (SISTEMA DE RIEGO AGUAS 
DEL RÍO GIRÓN  - SECTOR CALEDONEAS) 

115 100% CONCLUIDO 

NABÓN LAS NIEVES LA PAZ MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE RIEGO LA PAZ 100 100% CONCLUIDO 

SANTA ISABEL SANTA ISABEL CHAGUARUCO TUBERÍA PARA COMPLETAR LA CONDUCCIÓN 18 100% CONCLUIDO 

SANTA ISABEL SANTA ISABEL EL TABLÓN TECNIFICACIÓN DE LA CONDUCCIÓN DE LOS RAMALES 
101 Y 102 DEL SISTEMA DE RIEGO SAN FRANCISCO. 60 100% CONCLUIDO 

PUCARÁ  
CABECERA 
CANTONAL YUNGA CORRAL 

CONSTRUCCIÓN DEL SISTEMA DE RIEGO Y RESERVORIO 
(SISTEMA DE RIEGO PALENQUE) 15 75% 

EN 
EJECUCIÓN 

PUCARÁ  CABECERA 
CANTONAL 

DEUTA REPARACIÓN DEL CANAL DE RIEGO (SISTEMA DE RIEGO 
DEUTA - BELLAVISTA –LIMÓN) 

24 99% EN 
EJECUCIÓN 

SANTA ISABEL CAÑARIBAMBA  SHALSHAPA MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE CONDUCCIÓN 
SISTEMA DE RIEGO BOLARRUMI ETAPA II) 40 80% EN 

EJECUCIÓN 

SANTA ISABEL SHAGLLI - 
CAÑARIBAMBA 

TOTORAS, SALINAS 
, LA LIBERTAD, SAN 
ALFONSO, 
TORTAPALI 

MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE RIEGO UNIDOS POR 
EL AGUA 

100 30% EN 
EJECUCIÓN 

GIRÓN LA ASUNCIÓN PICHANILLAS 
ADECUACIÓN DE TRAMOS CRÍTICOS ( SISTEMA DE 
RIEGO JABASHUICO) 443 100% CONCLUIDO 

CUENCA  RICUARTE 

EL CALVARIO, 
MARÍA 
AUXILIADORA Y 
SIDCAY 

INTERVENCIÓN EN TRAMOS EMERGENTES DE LA 
DISTRIBUCIÓN EN LOS SECTORES DE SIDCAY Y EL 
CALVARIO. (SISTEMA DE RIEGO CHECA SIDCAY 
RICAURTE) 

3 80% EN 
EJECUCIÓN 

SANTA ISABEL  CAÑARIBAMBA  TATAPAMBA MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA 39 100% CONCLUIDO 

PUCARÁ SAN RAFAEL DE 
SHARUG 

QUILLOSISA MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE RIEGO Y 
RESERVORIO. 

40 100% CONCLUIDO 

GIRÓN CABECERA 
CANTONAL LENTAG REACTIVACIÓN DEL SISTEMA DE RIEGO "PUENTE VIEJO 

RÍO RIRCAY" 600 30% EN 
EJECUCIÓN  

SANTA ISABEL 
ABDÓN 
CALDERÓN CARCALOMA 

MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE RIEGO, CON 
TUBERÍA EN LA CONDUCCIÓN Y CEMENTO EN UN 
TRAMO EMERGENTE. 

69 100% CONCLUIDO 

NABÓN COCHAPATA  EL MOLINO - EL 
PASO 

TECNIFICACIÓN DE LA LÍNEA DE CONDUCCIÓN CON 
TUBERÍA DE 200 MM POR DESLIZAMIENTO (CANAL DE 
RIEGO EL MOLINO - EL PASO) 

180 21% EN 
EJECUCIÓN 

CUENCA  MOLLETURO VILLAFLORA  
TECNIFICACIÓN DE LA LÍNEA DE CONDUCCIÓN CON 
TUBERÍA DE 63 MM (SISTEMA DE AGUA DE RIEGO 
COMUNIDAD DE VILLAFLORA) 

6 81% EN 
EJECUCIÓN 
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CUENCA  MOLLETURO CHILCAPLAYA ESTUDIO DEL SISTEMA DE RIEGO CACAOLOMA - 
CHILCAPLAYA   100% CONCLUIDO 

SIGSIG  LUDO  LA DOLOROSA  MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE RIEGO  LA 
DOLOROSA   100% CONCLUIDO 

OÑA SUSDEL SUSDEL ESTUDIOS PARA LA CONSTRUCCIÓN DEL TÚNEL EN EL 
SISTEMA DE RIEGO LAS NIEVES CHILPA SUSUDEL 

280 100% CONCLUIDO 

OÑA SUSDEL SUSDEL 
CONSTRUCCIÓN DE LA CAPTACIÓN, CONDUCCIÓN L=15 
KM, 6 SIFONES (SISTEMA DE RIEGO LAS NIEVES-CHILPA-
SUSUDEL) 

280 92,40% EN 
EJECUCIÓN 

SIGSIG - 
GUALACEO 

SAN 
BARTOLOMÉ, 
CUCHIL, LUDO, 
SAN JUAN 

CUCHIL, SAN 
ANTONIO, SARAR, 
EL RODEO, IÑAZARI, 
TAGUÁN, GUAÑA, 
TUNZHA, CHININ, 
SAN BARTOLOMÉ,  
Y OTROS 

CAPTACIÓN EN LAS QUEBRADAS: CERRO NEGRO 60 L/S 
Y CHAULLA-CERRO NEGRO 40 L/S, CONDUCCIÓN EN 
PVC  D=400, 355, 315, 200, 160 Y 110 MM HD 200 MM 
LT=43 KM. ALIMENTACIÓN DE AGUA A LOS SISTEMAS 
DE RIEGO EXISTENTES (SISTEMA DE RIEGO CERRO 
NEGRO – CHURUCO)  

500 62,80% 
EN 
EJECUCIÓN 

SIGSIG 
CUCHIL Y SAN 
SEBASTIÁN DEL 
SIGSIG 

 SAN ANTONIO, 
GUTÚN, 
TULLUPAMBA, 
PUCUNDEL, LA 
UNIÓN, LA 
ESPERANZA, 
PAMAR, CHACRIN, 
NARIG, PAMARCAY 

MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE RIEGO CACIQUE 
DUMA 350 34% 

EN 
EJECUCIÓN 

PAUTE CHICÁN 
 PARAÍSO, EL 
MIRADOR, CHICÁN 
CENTRO, OTROS 

MEJORAMIENTO DE LA CONDUCCIÓN KM 7+00 AL KM 
17 +00, HASTA EL RESERVORIO EXISTENTE, 40,25 L/S. 
(SISTEMA DE RIEGO BERMEJOS) 

90 100% CONCLUIDO 

 SIGSIG   SIGSIG  PIRUNCAY CONSTRUCCIÓN DE LA CAPTACIÓN, DISTRIBUCIÓN, 
RESERVORIO Y DISTRIBUCIÓN. 

50 100% CONCLUIDO 

GIRÓN LA ASUNCIÓN LENTAG ADECUACIÓN DE CIERTOS TRAMOS DEL CANAL DE 
RIEGO RIEGO JARAMILLO  93,75 60% EN 

EJECUCIÓN  

SAN 
FERNANDO  

CABECERA 
CANTONAL 

TAMBO, 
BALSAPAMBA, 
PACAY Y AYALOMA 

SISTEMA DE BOMBEO Y ADECUACIÓN DE LA LAGUNA 
NATURAL YANACOCHA, PARA QUE FUNCIONE COMO 
RESERVORIO - SISTEMA DE RIEGO EL TAMBO 
BALSAPAMBA 

60 90% EN 
EJECUCIÓN  

NABÓN COCHAPATA  

YANASACHA, 
RODEO, 
GRANADILLAS, 
BURAVALLE, 
ULUCATA, 
GUARANGO, 
BAYAN, MARÍA 
AUXILIADORA, 
CHAMBA 

ADECUACIÓN DE LA LÍNEA DE CONDUCCIÓN PRINCIPAL 
(SISTEMA DE RIEGO GRANADILLAS, ZHINCATA BAYÁN) 286 100% CONCLUIDO 

PUCARÁ PUCARÁ GUALGURO ÑUGRO 
ATENCIÓN A UN TRAMO DE DERRUMBE E 
INSTALACIÓN DE POZOS DE VISITA. 80 100% CONCLUIDO 

GIRÓN 
CABECERA 
CANTONAL 

LEOCAPAC, EL 
PONGO, 
CALEDONEAS Y 
GIGANTONES 

ADECUACIÓN DE PUNTOS VULNERABLES DEL CANAL DE 
CONDUCCIÓN (SISTEMA DE RIEGO AGUAS DEL RÍO 
GIRÓN) 

115 100% CONCLUIDO 

CHORDELEG LA UNIÓN LA UNIÓN  REVESTIMIENTO DE CANAL Y PRESURIZACIÓN. 
(SISTEMA DE RIEGO QUIRIQUINGA 

105 100% CONCLUIDO 

GUALACEO - 
PAUTE 

MARIANO 
MORENO - 
CHICÁN 

UZHUPUD REVESTIMIENTO DE CANAL Y PRESURIZACIÓN (CANAL 
DE RIEGO SAN JOSÉ UZHUPUD). 250 100% CONCLUIDO 

NABÓN EL PROGRESO POETATE LA 
MERCED 

TECNIFICACIÓN DE LA PARTE DAÑADA DEL CANAL 
(SISTEMA DE RIEGO POETATE LA MERCED) 

20 80% EN 
EJECUCIÓN  
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CUENCA  SAYAUSÍ CASHAPAMBA - 
SIMBARO 

CAMBIO DE GEOMEMBRANA EN DOS RESERVORIOS 
(SISTEMA DE RIEGO MINAS BELLAVISTA) 

50 100% CONCLUIDO 

NABÓN 
CABECERA 
CANTONAL ZHIÑAPAMBA 

REVESTIMIENTO DE UN TRAMO CRÍTICO DEL CANAL 
(SISTEMA DE RIEGO HORNILLOS) 650 100% CONCLUIDO 

GUALACEO MARIANO 
MORENO SONDELEG RECONSTRUCCIÓN DE LA CAPTACIÓN (SISTEMA DE 

RIEGO SONDELEG) 80 95% EN 
EJECUCIÓN  

NABÓN COCHAPATA  BAYÁN 

ESTABILIZACIÓN DE ALGUNOS TRAMOS INESTABLES 
POR REPTACIÓN DE LAS MASAS DE SUELO Y/O POR 
INFILTRACIONES EN LOS CANALES (CANAL DE RIEGO 
BAYAN COCHAPATA) 

60 100% CONCLUIDO 

SANTA ISABEL SHAGLLI  AYACAÑA 
ADECUACIÓN DE LA CONDUCCIÓN Y GEO MEMBRANA 
PARA EL MANTENIMIENTO (SISTEMA DE RIEGO 
UNIDOS POR EL AGUA)  

76 20% 
EN 
EJECUCIÓN  

GIRÓN 
CABECERA 
CANTONAL PICHANILLAS  

APOYO PARA LA RECUPERACIÓN DE LOS TRAMOS DE 
CONDUCCIÓN DEL CANAL ALTO; AFECTADOS POR LA 
EMERGENCIA INVERNAL (SISTEMA DE RIEGO DEL 
SECTOR PICHANILLAS) 

442 100% CONCLUIDO 

SANTA ISABEL LA UNIÓN CATAVIÑA LAVADO DEL POZO PROFUNDO A. pot. 100% CONCLUIDO 

SAN 
FERNANDO  

CABECERA 
CANTONAL HATO DE LA VIRGEN 

REVESTIMIENTO DE VARIOS TRAMOS DEL SISTEMA DE 
RIEGO HATO DE LA VIRGEN 15 5% 

EN 
EJECUCIÓN  

GIRÓN LA ASUNCIÓN   ADECUACIÓN EN LA CAPTACIÓN (SISTEMA DE RIEGO 
PUCALLPA-MOISEN) 

200 100% CONCLUIDO 

SAN 
FERNANDO 

SAN 
FERNANDO PACAY ADECUACIÓN EN LA  CONDUCCIÓN INICIAL. 197 100% CONCLUIDO 

SANTA ISABEL ABDÓN 
CALDERÓN OVEJERIAS  ADECUACIÓN DE LA CAPTACIÓN 200 100% CONCLUIDO 

GIRÓN LA ASUNCIÓN   ADECUACIÓN EN LA CAPTACIÓN  Y CONDUCCIÓN 
INICIAL (SISTEMA DE RIEGO EL INGENIO) 

150 98% EN 
EJECUCIÓN  

GIRÓN CABECERA 
CANTONAL 

ZHATAZHÍ 
REHABILITACIÓN DE UN TRAMO DE CONDUCCIÓN 
AFECTADO POR LA ÚLTIMA ESTACIÓN INVERNAL 
(SISTEMA DE RIEGO LLIMBI) 

70 100% 

CONCLUIDO 
GIRÓN CABECERA 

CANTONAL PALANDRANA TUBERÍA PARA CONDUCCIÓN EMERGENTE (SISTEMA 
DE RIEGO PALANDRANA) 161 100% 

SAN 
FERNANDO 

SAN 
FERNANDO 

SAN FERNANDO, 
LENTAG, LOMA DE 
LENTAG Y 
COOPERATIVA 
LENTAG 

TUBERÍA PARA TRAMO INICIAL DE CONDUCCIÓN 760 100% CONCLUIDO 

PUCARÁ PUCARÁ 

GALLOPITINA, 
MATADERO, 
INGALOMA, SANTA 
ELENA, 
CHAULLAPITINA 

REHABILITACIÓN DE TRAMOS CRÍTICOS EN LA 
CONDUCCIÓN 103 100% CONCLUIDO  

PAUTE TOMEBAMBA TUNCAY 
PRESURIZACIÓN DEL CANAL DE RIEGO; TRAMO QUE 
PASA POR LA CABECERA DEL DESLIZAMIENTO (SISTEMA 
DE RIEGO GALLOURCO) 

20 100% CONCLUIDO  

SIGSIG SIGSIG DACTE IMPERMEABILIZACIÓN DE RESERVORIO Y 
REHABILITACIÓN DE LA RED DE DISTRIBUCIÓN. 30 100% CONCLUIDO  

PUCARÁ CABECERA 
CANTONAL 

PIÑAS, FLORIDA, 
CHOCAR, 
MANZANO, 
LLURAGALLPA, 
VILLALTA Y 
CALDERON 

REHABILITACIÓN DE LA CONDUCCIÓN EN TRAMOS 
CRÍTICOS (SISTEMA DE RIEGO UNIÓN Y PROGRESO) 130 70% EN 

EJECUCIÓN  

SANTA ISABEL CAÑARIBAMBA 
SAN 
PEDRO/CEBADILLAS 

TENDIDO DE TUBERÍA CORRUVAL DE 600MM EN 
TRAMOS CRÍTICOS DE LA CONDUCCIÓN, EN LOS 
TRAMOS QUE NO SE PUEDE COLOCAR TUBERÍA; SE 
SUGIERE HORMIGONAR EL CANAL (CANAL DE RIEGO 
SAN ANTONIO) 

186.67 95% 
EN 
EJECUCIÓN  

SANTA ISABEL SANTA ISABEL SULUPALI TRAMOS CRÍTICOS EN LA CONDUCCIÓN.  35 100% CONCLUIDO  

SANTA ISABEL SANTA ISABEL PATAPATA MANTENIMIENTO DE LA CAPTACIÓN 260 100% CONCLUIDO  
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NABÓN LAS NIEVES LAS NIEVES CENTRO 
CAMBIO  DE TUBERÍA EN UN TRAMO DE 660M DE 
TUBERÍA DE 63MM POR LA DE 90MM (CANAL DE RIEGO 
LAS NIEVES CENTRO). 

60 95% EN 
EJECUCIÓN  

SANTA ISABEL SANTA ISABEL Jubones MEJORAMIENTO DE LA CONDUCCIÓN 60 100% CONCLUIDO  

GUALACEO CABECERA 
CANTONAL 

CAGUAZHÚN 
CHICO 

MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE RIEGO DURZANO 
PATA   75% EN 

EJECUCIÓN  

NABÓN COCHAPATA 

SECTOR: CHAMBA, 
COMUNIDADES: 
YANASACHA, 
RODEO, 
BURAVALLE, 
GUARANGO, 
CHORRO 

ATENCIÓN A EMERGENCIA POR DESLIZAMIENTO 
(CANALES DE RIEGO ULUCATA, GRANADILLAS, CHORRO 
BLANCO) 

100 45% EN 
EJECUCIÓN  

PUCARÁ CABECERA 
CANTONAL 

ÑUGROPAMBA ADECUACIÓN DE CIERTOS TRAMOS DEL CANAL DE 
CONDUCCIÓN (SISTEMA DE RIEGO PALTA) 

90 80% EN 
EJECUCIÓN  

GUALACEO SAN JUAN SAN LUIS TECNIFICACIÓN DEL CANAL CON TUBERÍA DE 32 MM 
8SISTEMA DE RIEGO HUAILU - HUAICO) 

2 65% EN 
EJECUCIÓN  

NABÓN COCHAPATA COCHAPATA  
ADECUACIÓN DE UN TRAMO EN EL CENTRO 
PARROQUIAL DE COCHAPATA (SISTEMA DE RIEGO 
CHORRO BLANCO – VERDESACHA) 

  100% CONCLUIDO  

GUALACEO DANIEL 
CÓRDOVA 

PAGRÁN 
REUBICACIÓN DE TUBERÍAS EN TRAMOS CRÍTICOS Y 
ENTREGA DE TUBERÍA PARA ATENCIÓN DE LA 
EMERGENCIA (SISTEMA DE RIEGO PAGRÁN YAMALA) 

    POR 
EJECUTAR   

PUCARÁ SAN RAFAEL DE 
SHARUG 

SAN RAFAEL DE 
SHARUG 

INTERVENCIÓN EMERGENTE EN DOS TRAMOS 
CRÍTICOS DEL CANAL DE CONDUCCIÓN (SISTEMA DE 
RIEGO DE LA ASOCIACIÓN DE TRABAJADORES 
AGRÍCOLAS SAN RAFAEL DE SHARUG) 

15 20% EN 
EJECUCIÓN  

SIGSIG CUCHIL HUALLIL BAJ0 TECNIFICACIÓN DEL SISTEMA DE RIEGO 30 100% CONCLUIDO   
Fuente: Dirección de Riego  -  GPA 2022. 
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 
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ANEXO N° 8: Gestión de voluntarios para 2022 y 2023. Coordinación de Cooperación 
Internacional 

 
COMPONENTE PDOT VOLUNTARIO/PAÍS ORGANISMO DIRECCIÓN/COORDINACIÓN 

GPA DETALLE 

POLÍTICO INSTITUCIONAL  Corea del Sur KOICA Seguridad Ocupacional Fisioterapia  

POLÍTICO INSTITUCIONAL  Corea del Sur KOICA Planificación Desarrollo Regional  

ECONÓMICO 
PRODUCTIVO Japón JICA AgroAzuay Marketing y Comercialización 

ECONÓMICO 
PRODUCTIVO Japón JICA LactAzuay Profesional en Ganadería 

ECONÓMICO 
PRODUCTIVO Canadá Ceso- Saco LactAzuay Asesoría técnica en manejo de ganadería 

y cadena productiva de lácteos 
ECONÓMICO 
PRODUCTIVO 

Canadá Ceso- Saco Turismo y Cultura Manejo de rutas e itinerarios turísticos 

ECONÓMICO 
PRODUCTIVO 

Canadá Ceso- Saco Turismo y Cultura Turismo rural y comunitario 

ECONÓMICO 
PRODUCTIVO 

Canadá Ceso- Saco Turismo y Cultura Plan territorial de turismo 

ECONÓMICO 
PRODUCTIVO 

Canadá Ceso- Saco Turismo y Cultura Desarrollo de turismo y hospitalidad 

SOCIOCULTURAL Canadá Ceso- Saco Género Reconocimiento de los derechos 
sexuales y reproductivos  

SOCIOCULTURAL Canadá Ceso- Saco Género Masculinidades 

SOCIOCULTURAL Canadá Ceso- Saco Género Prevención de la violencia 

SOCIOCULTURAL Canadá Ceso- Saco Género Economía del cuidado 

SOCIOCULTURAL Canadá Ceso- Saco Gestión Ambiental 

Asesoría especializada para incrementar 
la producción y productividad 
agropecuaria como mecanismo de 
compensación ambiental  

POLÍTICO INSTITUCIONAL  Canadá Ceso- Saco Cooperación Internacional Cooperación Descentralizada 

POLÍTICO INSTITUCIONAL  Canadá Ceso- Saco Cooperación Internacional Hermanamientos 

POLÍTICO INSTITUCIONAL  Canadá Ceso- Saco Cooperación Internacional Formulación de proyectos de 
cooperación internacional. 

POLÍTICO INSTITUCIONAL  Estados Unidos 
Amigos de las 
Américas Cooperación Internacional 

Apoyo en proyectos de competencia del 
GPA (3 voluntarios junior) 

POLÍTICO INSTITUCIONAL  Estados Unidos 
Amigos de las 
Américas Cooperación Internacional 

Ejecución de proyecto con Agroazuay en 
2022 

Fuente: Coordinación de Cooperación Internacional GPA 2022. 
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 
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ANEXO N° 9:  Banco de proyectos presentados a la cooperación internacional, nacional y 
local. 

COMPONENTE  PDOT PROYECTO PRESUPUESTO ÁREA 

ECONÓMICO 
PRODUCTIVO   

RECUPERACIÓN DEL SISTEMA TRADICIONAL DE CULTIVO DE CACAO, EN LA 
ZONA BAJA DE MOLLETURO, COMUNIDAD DE PUTUCAY Y JESÚS DEL GRAN 
PODER DEL CANTÓN CUENCA, PROVINCIA DEL AZUAY 

$644.280,00 DESARROLLO 
PRODUCTIVO  

ECONÓMICO 
PRODUCTIVO   

MANEJO SOSTENIBLE DE LA PRODUCCIÓN Y POSTCOSECHA DEL CAFÉ DE 
LA ASOCIACIÓN DE PEQUEÑOS PRODUCTORES DE CAFÉ DE SANTA ISABEL 
(ASOPROCSI), PROVINCIA DEL AZUAY 

$566.081,80 
DESARROLLO 
PRODUCTIVO  

SOCIOCULTURAL CASA DE ACOGIDA PARA MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GÉNERO 
DEL SECTOR RURAL 

$897.051,00 GÉNERO 

BIOFÍSICO 
CENTRO DE BIOCONOCIMIENTO PARA LA CONSERVACIÓN Y PRODUCCIÓN 
IN-SITU Y EX-SITU DE LA BIODIVERSIDAD VEGETAL EN LA PROVINCIA DEL 
AZUAY. 

$572.600,00 GESTIÓN AMBIENTAL 

SOCIOCULTURAL 
HACIA LA ELIMINACIÓN DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES EN EL 
SECTOR RURAL Y COMUNIDADES DE EQUIDAD (En gestión) GÉNERO 

ECONÓMICO 
PRODUCTIVO   

PROYECTO PILOTO DE " CONSERVACIÓN DE FUENTES DE RECARGA 
HÍDRICA EN LA MICROCUENCA DEL RÍO YUTUJAPINA, LLUCHICARRUMI E 
INGAHUASI 1, EN LA PARROQUIA CUMBE; A TRAVÉS DE SISTEMAS 
INTEGRALES AGROECOLÓGICOS SOSTENIBLES” (PROYECTO JAAPSC 
CUMBE) 

$112.041,25 AGROZAZUAY 

ECONÓMICO 
PRODUCTIVO   

CONSERVACIÓN DE ÁREAS NATURALES Y ZONAS DE RECARGA HÍDRICA, EN 
LA COMUNA DE MOYA-PINZHUMA Y COMUNA ZHIPTA, CANTÓN SÍGSIG, 
PROVINCIA DEL AZUAY, CON ENFOQUE EN LA RECUPERACIÓN DE SEMILLAS 
LOCALES, A TRAVÉS DE LA PRODUCCIÓN AGROECOLÓGICA SOSTENIBLE 

$729.687,00 AGROZAZUAY 

POLÍTICO 
INSTITUCIONAL 

GESTIÓN DEL GEOPORTAL $19.950 PLANIFICACIÓN 

SOCIOCULTURAL “ALIMENTACIÓN SOBERANA PARA LA NUTRICIÓN INFANTIL Y EL DERECHO 
A LA AUTONOMÍA ECONÓMICA DE LAS MUJERES CAMPESINAS” 

$223. 242,08 GÉNERO Y AGROAZUAY 

BIOFÍSICO 

“ESTUDIO POBLACIONAL DEL OSO DE ANTEOJOS (TREMARCTOS ORNATUS) 
Y TAPIR ANDINO (TAPIRUS PINCHAQUE) A TRAVÉS DEL MONITOREO DE 
CÁMARAS TRAMPA EN EL ÁREA DE BOSQUE Y VEGETACIÓN PROTECTORA 
COLLAY. 

$151.952,00 GESTIÓN AMBIENTAL 

ECONÓMICO 
PRODUCTIVO   

“FORTALECIMIENTO DE LA PRODUCTIVIDAD DE LAS ARTESANAS Y 
ARTESANOS DE PAJA TOQUILLA DE LA CUENCA HIDROGRÁFICA DEL RÍO 
PAUTE DE LA PROVINCIA DEL AZUAY” 

$199.036,00 DESARROLLO 
PRODUCTIVO  

POLÍTICO 
INSTITUCIONAL 

IDENTIFICACIÓN, EVALUACIÓN Y MONITOREO DE LOS MOVIMIENTOS DE 
SUELOS EN LA PROVINCIA DEL AZUAY.  $348.880,80 PLANIFICACIÓN 

SUMAN $4.241.559,85  
Fuente: Coordinación de Cooperación Internacional GPA 2022. 
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 

 
 

ANEXO N° 10:  Eventos difundidos por las diversas direcciones del Gobierno Provincial del 
Azuay sobre la gestión 

 
No. DETALLE EVENTO 

1 EVENTO DE ENTREGA DE MAQUINARIA PARA LA PARROQUIA SININCAY 

2 INAUGURACIÓN DEL SISTEMA DE RIEGO SAN GABRIEL EN LA PARROQUIA SAN JUAN GUALACEO 

3 EVENTO PAWKAR RAYMI EN EL CANTÓN EL PAN 

4 EVENTO DE ENTREGA DE EQUIPO CAMINERO DEL GPA 

5 ENTREGA DE TUBOS EN EL SISTEMA DE RIEGO ABDÓN CALDERÓN SANTA ISABEL 

6 ENTREGA DE TUBOS AL SISTEMA DE RIEGO CACIQUE DUMA COMUNIDAD PUCUNDEL SIGSIG 

7 EVENTO DE ENTREGA DE MAQUINARIA PARROQUIA COCHAPATA, NABÓN 

8 EVENTO DE ENTREGA DE MAQUINARIA EN LA PARROQUIA AMALUZA 

9 EVENTO DE SOCIALIZACIÓN CASAS DE ACOGIDA COMUNIDAD CHUNAZANA 



 
 
 

 

 

249 

10 
EVENTO FIRMA DE CONVENIO HACIA LA ELIMINACIÓN DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES EN EL SECTOR RURAL Y COMUNIDADES DE EQUIDAD 
DE LA CUENCA DE PAUTE 

11 ENTREGA DE 11 VEHÍCULOS LIVIANOS AL GPA 

12 INAUGURACIÓN DEL LACTARIO EN EL EDIFICIO CENTRAL 

13 INAUGURACIÓN CANAL DE RIEGO LA CRÍA SAN RAFAEL DE SHARUG - PUCARA 

14 ENTREGA DE LA OBRA DE BORDILLOS DE LA VÍA LLATCON, NULTI 

15 ENTREGA DE LA OBRA DEL SISTEMA DE RIEGO ULUCATA - NABÓN 

16 EVENTO DE ENTREGA DE TUBERÍA PARA EL PROYECTO DE RIEGO CERRO NEGRO CUTCHIL, SIGSIG 

17 ENTREGA DE RETROEXCAVADORA PARROQUIA PRINCIPAL, CHORDELEG 

18 ENTREGA DE ASFALTO DE LA VÍA AYANCAY - AZOGUES POR PARTE DE ASFALTAR 

19 ENTREGA DE TUBERÍA PARA RIEGO EN TUTUPALI GRANDE 

20 EVENTO DE ENTREGA DE RETROEXCAVADORA EN SAN BARTOLOME, SIGSIG 

21 FIRMA DE CONVENIOS ASFALTO VÍA EL VALLE 

22 INAUGURACIÓN DEL PROYECTO TU ESPACIO JOVEN EN GUALACEO 

23 EVENTO FESTIVAL DE LA MANZANA 

24 EVENTO DE ENTREGA DE TUBERÍA AL SISTEMA DE RIEGO UNIDOS POR EL AGUA, CAÑARIBAMBA 

25 INAUGURACIÓN LA RUTA DEL GAVILÁN, JIMA 

26 ENTREGA DE KIT DE HERRAMIENTAS PARA AGRICULTORES, NULTI 

27 ENTREGA DEL TRACTOR AGRÍCOLA  AL CANTÓN PUCARÁ 

28 EVENTO DE MAQUINARIA TEXTIL COMUNIDAD SAN JOSÉ DE PIRCA 

29 ENTREGA MAQUINARIA VIAL VICTORIA DEL PORTETE 

30 LANZAMIENTO CAMPAÑA DE PREVENCIÓN DE INCENDIOS FORESTALES 

31 ENTREGA DE INSUMOS DE LABORATORIO DE LECHE, JIMA 

32 ENTREGA DE PIES DE CRÍA E INSUMOS AGROPECUARIOS GAD SAN GERARDO 

33 ENTREGA DE MAQUINARIA PARA PROCESAMIENTO DE LÁCTEOS PAGUACAY, SEVILLA DE ORO 

34 ENTREGA DE MAQUINARIA PARA PROCESAMIENTO PAJA TOQUILLA 4HS GAD CUTCHIL 

35 INAUGURACIÓN COLONIA VACACIONAL 2022 PARA LOS HIJOS DE LOS FUNCIONARIOS Y TRABAJADORES DEL GPA 

36 INAUGURACIÓN DE LA VÍA SAN BARTOLOME- SAN JUAN 

37 FIRMA DE CONVENIO Y ENTREGA DE BIOLES CANTÓN GUACHAPALA 

38 COLOCACIÓN DE LA PRIMERA PIEDRA SISTEMA DE RIEGO HORNILLOS II NABÓN 

39 ENTREGA DE INSUMOS AGRONÓMICOS EN LA PARROQUIA LA UNIÓN - CHORDELEG 

40 PRIMERA ASAMBLEA ZONAL "PREFECTURA ESCUCHA" EN EL CANTÓN SEVILLA DE ORO 

41 ENTREGA DE INSUMOS A TRAVÉS DE PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS A LA PARROQUIA REMIGIO CRESPO - GUALACEO 

42 ASAMBLEA ZONAL "PREFECTURA ESCUCHA" PARROQUIA MOLLETURO 

43 INAUGURACIÓN DEL LACTARIO EN LOS TALLERES DEL GPA 

44 III SIMPOSIO DE INGENIERÍA AMBIENTAL Y ENCUENTRO DE ACTORES AMBIENTALES DE CUENCA 

45 EVENTO DE LANZAMIENTO DEL PASAPORTE AZUAYO 

46 EXPO FERIA ERES AZUAY PARROQUIA SAYAUSI 

47 FERIA INTERNACIONAL AZUAY ES TODO - LOJA 

48 ENCUENTRO BICENTENARIO 

49 FESTIVAL DE LAS GUITARRAS 

50 AZUAY ES TODO - SANTA ISABEL 

51 RUTA DE LAS GUITARRAS - SAN BARTOLOMÉ 

52 FESTIVAL DE LA SIEMBRA 

53 FESTIVAL DE CINE CUENCA 
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54 WARMI FERIA II 

55 ESCENARIOS DEL MUNDO 

56 ENCUENTRO HISTORIA 

57 FERIA DE LA LECHE 

58 ASAMBLEA PROVINCIAL   

59 ENCUENTRO ENTRE ARTESANAS  TOQUILLERAS DEL AZUAY Y MANABI 

60 ASAMBLEA EXTRAORDINARIA AMPLIADA DEL GOBIERNO AUTÓNOMO DESCENTRALIZADO PARROQUIAL DE MOLLETURO SOBRE EL PROBLEMA DE 
INDEFINICIÓN LIMÍTROFE EN LAS 27 COMUNIDADES DE LA ZONA COSTANERA DE MOLLETURO 

61 FESTIVAL CHAKRA 

62 CIDAP 

63 X EDICIÓN NÓMADE C 4+1= QUINTO RÍO 

64 CIDAP GUALACEO 

65 INAUGURACIÓN DE CASA DE EQUIDAD EN GUAYLO  

66 "FERIA DE INTEGRACIÓN LOCAL" ORGANIZADA POR LA ONG HIAS 

67 FERIA AGROPECURIA JIMA  

68 
MESA SECTORIAL PARA LA GENERACIÓN DE ESTRATEGIAS DE FORTALECIMIENTO DEL EJERCICIO DE LA CIUDADANÍA DE LAS Y LOS EMPLEADOS Y 
TRABAJADORES DEL GOBIERNO PROVINCIAL DEL AZUAY Y SUS EMPRESAS 

69 FERIA AGROECOLÓGICA  CHAKRA 18 DE NOVIEMBRE CASA DE LA PROVINCIA 

70 FERIA AGROECOLÓGICA  CHAKRA 28 DE NOVIEMBRE CASA DE LA PROVINCIA 

71 FERIA AGROECOLÓGICA  CHAKRA 25 DE NOVIEMBRE CASA DE LA PROVINCIA 

72 FERIA AGROECOLÓGICA  CHAKRA 28 DE NOVIEMBRE TALLERES GPA 

73 CINE FORO GÉNERO (9) 

74 FERIA AGROECOLÓGICA  CHAKRA 2 DE DICIEMBREBRE CASA DE LA PROVINCIA 

75 SOCIALIZACIÓN PLAN DE RIEGO GUALACEO 

76 PASE DEL NIÑO TALLERES 

77 PASE DEL NIÑO CASA DE LA PROVINCIA 

78 ENTREGA DE MAQUINARIA PESADA RIEGO 

79 SOCIALIZACIÓN PLAN DE RIEGO - SANTA ISABEL 

80 FERIA AGROECOLÓGICA  CHAKRA 9 DE DICIEMBRE CASA DE LA PROVINCIA 

81 INAUGURACIÓN DE LA OBRA “MEJORAMIENTO DE LA VIA LUDO – SERRAG A NIVEL DE DOBLE TRATAMIENTO SUPERFICIAL BITUMINOSO EN UNA 
LONG. DE 5,9 KM” 

82 FESTIVAL INTERCULTURAL “EL MUNDO ES MI HOGAR”, POR EL DÍA INTERNACIONAL DEL MIGRANTE 

83 CONCIERTO BOLETÍN Y ELEGÍA DE LAS MITAS - NABÓN 

84 KAPAK RAYMI 

Fuente: Dirección de Comunicación Social GPA 2022. 
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 
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ANEXO 11: Número de órdenes de trabajo en el período 2022 
 

CONTRATO CANTÓN PARROQUIA PROYECTO CANTIDAD AVANCE 
TOTAL % ESTADO INVERSION 

TOTAL ($) 

005-2018 CUENCA RICAURTE 

MEJORAMIENTO VIAL A NIVEL DE CARPETA ASFÁLTICA 
EN VARIAS PARROQUIAS DEL CANTÓN CUENCA, 
PROVINCIA DEL AZUAY, ENMARCADO EN EL PROYECTO 
MI CONTRIBUCIÓN - MI VÍA 

5,2 Km 100 EN 
LIQUIDACIÓN 2.701.648,80 

19-2020 CUENCA BAÑOS 

MEJORAMIENTO A NIVEL DE CARPETA ASFÁLTICA DE LA 
VIA DE ACCESO A NERO DE LA PARROQUIA BAÑOS 
PERTENECIENTE A LA PROVINCIA DEL AZUAY EN UNA 
EXTENCIÓN DE 1,6 KM 

1,6 Km 100 EN 
LIQUIDACIÓN 584.547,24 

25-2020 VARIOS VARIOS 

“MANTENIMIENTO VIAL Y BACHEO ASFÁLTICO DE LAS 
VÍAS: Gualaceo-GUAZHALÁN – DANIEL CÓRDOVA – 
MARIANO MORENO, CUENCA - SANTA ANA - LA UNION 
- RICAURTE - OCHOA LEON – CHECA, RICAURTE - LA 
RAYA, GUANGARCUCHO – JADÁN, LA VICTORIA 
SININCAY, SININCAY - SIGCHOS - STSMA. TRINIDAD, 
SAYAUSÍ - BELLAVISTA – PICOTACUCHO, CHICÁN - "Y" 
DE UZHUPUD, ACCESO A LA PARROQUIA SIMÓN 
BOLIVAR, PANAMERICANA NORTE – LLACAO, DIZHA – 
TRABANA, y UCUBAMBA – PACCHA, UBICADAS EN LOS 
CANTONES GUALACEO, CUENCA, SIGSIG Y PAUTE DE LA 
PROVINCIA DEL AZUAY” 

99,6 Km 100 EN 
LIQUIDACIÓN 891.716,87 

35-2020 VARIOS VARIOS 

“MEJORAMIENTO VIAL A NIVEL DE CARPETA ASFÁLTICA 
Y/O D.T.S.B DE LAS VIAS: CHICTI – DUG DUG – 
TOMEBAMBA, SAN MARTIN DE PUZHIO-DELEGSOL-
PRINCIPAL, VIAS EN LA PARROQUIA CAÑARIBAMBA, Y 
CALLES CENTRALES DE SANTA ISABEL; Y 
MEJORAMIENTO VIAL A NIVEL DE D.T.S.B DE LAS VIAS: 
RUTA DE LAS GUITARRAS, VIA DE ACCESO A CHOBSHI, 
CALLE VIRGEN DE LA NUBE, VIA GÜEL – RURCAJA, VIA 
PUENTE DE LOURDES – CENTRO PARROQUIAL DE 
LLACAO, VIA PANAMERICANA NORTE-BUENA 
ESPERANZA – EL CISNE, VIA PANAMERICANA NORTE – 
ESCUELA MIGUEL DIAZ - TANQUE DE AGUA, VIA DE 
ACCESO A CHIMUL, VIA TABLON – SAMANA, VIA 
SHAGLLI – CAÑARIBAMBA (desde abscisa 0+000 hasta 
1+200), Y VÍA LUDO - SERRAG; UBICADAS EN LOS 
CANTONES PAUTE, CHORDELEG, SANTA ISABEL, SIGSIG, 
CUENCA Y SEVILLA DE ORO DE LA PROVINCIA DEL 
AZUAY” 

46,15 Km 100 EN 
LIQUIDACIÓN 2.274.323,43 

46-2021 VARIOS VARIOS 

MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO VIAL A NIVEL DE 
CARPETA  ASFÁLTICA Y/O D.T.S.B DE LAS VÍAS: SAN 
JUAN-SAN BARTOLOMÉ TRAMO1;  SAN JUAN-SAN 
BARTOLOMÉ TRAMO 2; PUENTE DE VIOLA-CENTRO DE 
JIMA,  BACHEO Y MANTENIMIENTO; VÍA HUINTUL-EL 
PAN A NIVEL DE DTSB; SAN VICENTE-VIRGEN DE LA 
NUBE BACHEO Y MANTENIMIENTO; CALLES CENTRALES 
DE LA PARROQUIA ABDÓN CALDERÓN 1,2 KM; 
CHILCAPAMBA SAN JOSE DE LA PLAYA L=750M; 
PICHACAY-PLAYA DE LOS ÁNGELES A NIVEL DE DTSB; 
VÍA SAN FERNANDO-LA ASUNCIÓN 2KM; VÍA SAN 
FERNANDO-SAN ALFONSO 1,6K A NIVEL DE DTSB; 
CALLES MANUEL OREJUELA Y SIXTO DURAN 1.45 KM-
GUACHAPALA; CALLES MANUEL CORTE JUELA 0.16 KM- 
GUACHAPALA; MANTENIMIENTO DE LA VÍA DE ACCESO 
A LLATCON; MANTENIMIENTO VIAL GIRÓN EL CHORRO 
2,43 KM; CALLE DE ACCESO AL HOSPITAL CANTONAL DE 
PAUTE Y VÍA RODRÍGUEZ PARRA DEL CANTÓN PAUTE; 
CONSTRUCCIÓN DE CUNETAS Y BORDILLOS EN LA VÍA  
ZHUCAY TUTUPALI L=5.4 KM; UBICADAS EN LA 
PROVINCIA DEL AZUAY. 

28,42 Km 100 EN 
LIQUIDACIÓN 2.868.886,26 

48-2021 CUENCA CHECA 
REHABILITACIÓN Y RECAPEO DE LA VÍA OCHOA LEÓN – 
CHECA, PERTENECIENTE AL CANTÓN CUENCA, 
PROVINCIA DEL AZUAY 

3,33 Km 100 EN 
LIQUIDACIÓN 539.428,56 

50-2022 CUENCA QUINGEO 

SERVICIOS DE CONSULTORIA PARA LA FISCALIZACIÓN 
DE LOS TRABAJOS DE MEJORAMIENTO A NIVEL DE 
CARPETA ASFÁLTICA DE LA VÍA QUINGEO - “Y” DE 
CUMBE DESDE LAS ABS. 0+000 HASTA 7+260, DEL 
CANTÓN CUENCA, PROVINCIA DEL AZUAY 

N/A 8 EN 
EJECUCIÓN 115.700,00 
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44-2022 CUENCA QUINGEO 

MEJORAMIENTO A NIVEL DE CARPETA ASFALTICA DE LA 
VIA QUINGEO - “Y” DE CUMBE, DESDE LA ABSCISA 
0+000 HASTA LA 7+260, DEL CANTON CUENCA, 
PROVINCIA DEL AZUAY 

7,26 Km 8 EN 
EJECUCIÓN 1́688373,19 

29-2022 GUALACEO SAN JUAN 

SERVICIO DE CONSULTORÍA PARA LA FISCALIZACIÓN DE 
LA CONSTRUCCIÓN DEL PUENTE COSACOPTE EN LA 
PARROQUIA SAN JUAN, CANTÓN GUALACEO, 
PROVINCIA DEL AZUAY 

N/A 5 EN 
EJECUCIÓN 55.968,60 

59-2022 GUALACEO SAN JUAN 
CONSTRUCCIÓN DEL PUENTE COSACOPTE SOBRE EL 
RÍO SANTA BARBARA, EN LA PARROQUIA SAN JUAN, 
CANTÓN GUALACEO, PROVINCIA DEL AZUAY 

0,16 Km 5 
EN 
EJECUCIÓN 613.412,82 

Fuente: Dirección de Fiscalización GPA 2022. 
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 

 
ANEXO 12: Cumplimiento del Plan de Capacitación y Formación. 

 

No. PROGRAMAS DE CAPACITACIONES REALIZADOS 
CAPACITACIÓN  

PLANIFICADA / NO 
PLANIFICADA 

No. 
PARTICIPANTES 

1 GESTIÓN Y MANEJO DE PROYECTOS Y ANÁLISIS DE PRECIOS UNITARIOS PLANIFICADA 27 

2 MANEJO DE ARCHIVO Y GESTIÓN DOCUMENTAL PLANIFICADA 24 

3 SISTEMAS DE INFORMACIÓN GEOGRÁFICA (QGIS 3.22) PLANIFICADA 2 

4 ADMINISTRACIÓN DE CONTRATOS, FISCALIZACIÓN DE CONTRATOS Y 
SEGUIMIENTO Y CONTROL -FASE CONTRACTUAL 

PLANIFICADA 28 

5 DISEÑO Y CONTROL DE CALIDAD DE PAVIMENTOS FLEXIBLES PLANIFICADA 5 

6 ESTABILIZACIÓN DE SUELOS PLANIFICADA 6 

7 NORMAS TÉCNICAS PARA DISEÑOS HIDRAÚLICOS / DISEÑOS 
ESTRUCTURALES DE VÍAS Y PUENTES PLANIFICADA 5 

8 DESARROLLO INTERMEDIO/AVANZADO DE SOFTWARE EN PYTHON PLANIFICADA 3 

9 SQL INTERMEDIO / AVANZADO PARA ANÁLISIS DE DATOS PLANIFICADA 2 

10 CERTIFICACIÓN EN  ITIL Y COBIT PLANIFICADA 3 

11 METODOLOGÍAS ÁGILES PARA GESTIÓN DE PROYECTOS - SCRUM PLANIFICADA 3 

12 SEGURIDAD DE TI, CONJUNTO DE ESTRATÉGIAS DE CIBERSEGURIDAD 
CON PRÁCTICAS DE ETHICAL HACKING 

PLANIFICADA 3 

13 
MANEJO, FUNCIONAMIENTO, RECOMENDACIONES DE USO DE LOS 
EQUIPOS DE CONTROL DE CALIDAD AMBIENTAL, TRABAJADOS Y 
OPERACIONES 

PLANIFICADA 3 

14 LITIGACIÓN ORAL PLANIFICADA 4 

15 
CONTROL EN LAS FASES DE LA CONTRATACIÓN PÚBLICA- 
PREPARATORIA Y PRECONTRACTUAL PLANIFICADA 50 

16 FUNDAMENTOS DE LA CONTRATACIÓN PÚBLICA (ÍNFIMA CUANTÍA) PLANIFICADA 33 

17 AUTOCAD PLANIFICADA 17 

18 SIUA- SISTEMA ÚNICO DE INFORMACIÓN AMBIENTAL PLANIFICADA 3 

19 MANEJO Y GESTIÓN DE DESECHOS SÓLIDOS Y PRÁCTICAS DE RECICLAJE  PLANIFICADA 3 

20 PRIMEROS AUXILIOS Y TÉCNICAS DE RCP PLANIFICADA 10 

21 MANEJO Y GESTION DE DESECHOS SÓLIDOS Y PRÁCTICAS DE RECICLAJE  PLANIFICADA 10 

22 CURSO DE OPERADOR DE MAQUINARIA PESADA PLANIFICADA 1 

23 PROJECT APLICADO AL CONTROL DE PROYECTOS 1 (CGE) CAPACITACIÓN NO 
PROGRAMADA 

2 

24 FUNDAMENTOS DE ADMINISTRACIÓN DE PROYECTOS BASADOS EN 
PMBOK (CGE) 

CAPACITACIÓN NO 
PROGRAMADA 3 

25 NORMAS DE CONTROL  INTERNO - ENFOQUE  ADMINISTRACIÓN  
FINANCIERA  (CGE) 

CAPACITACIÓN NO 
PROGRAMADA 

2 

26 
CUADRO DE  MANDO INTEGRAL  E INDICADORES DE  GESTIÓN (BSC) - 
(CGE) 

CAPACITACIÓN NO 
PROGRAMADA 2 

27 TALLER ESPECIALIZADO DE REDACCIÓN (CGE) CAPACITACIÓN NO 
PROGRAMADA 2 
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28 LIDERAZGO Y  TRABAJO EN EQUIPO  EN EL CONTROL  GUBERNAMENTAL 
(CGE) 

CAPACITACIÓN NO 
PROGRAMADA 

3 

29 
NORMAS DE CONTROL  INTERNO - ENFOQUE CONTRATACIÓN PÚBLICA 
(CGE) 

CAPACITACIÓN NO 
PROGRAMADA 5 

30 CONTROL EN LA ADMINISTRACIÓN DE CONTRATOS Y FISCALIZACIÓN 
(CGE) 

CAPACITACIÓN NO 
PROGRAMADA 1 

31 CONTROL EN LAS FASES DE LA CONTRATACIÓN PÚBLICA (CGE) CAPACITACIÓN NO 
PROGRAMADA 

10 

32 TALLER EN CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL 
CAPACITACIÓN NO 
PROGRAMADA 3 

33 

CURSO DE “INFORMACIÓN Y ANÁLISIS TERRITORIAL PARA LA TOMA DE 
DECISIONES MEDIANTE EL USO DE SISTEMAS DE INFORMACIÓN 
GEOGRÁFICA”, QUE TIENE COMO OBJETIVO EL FORTALECIMIENTO DE 
LAS CAPACIDADES DE LOS GOBIERNOS PROVINCIALES, EN MATERIA DE 
MANEJO INFORMACIÓN GEOGRÁFICA EN EL MARCO DE LOS PROCESOS 
DE PLANIFICACIÓN DEL DESARROLLO TERRITORIAL. 

CAPACITACIÓN NO 
PROGRAMADA 5 

34 LA GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO EN LOS GAD PROVINCIALES Y SUS 
ENTIDADES 

CAPACITACIÓN NO 
PROGRAMADA 

10 

Fuente: Dirección de Talento Humano GPA 2022. 
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 

 
 

ANEXO 13: Seguimiento al cumplimiento del plan anual de capacitación y formación 
 

 
Fuente: Dirección de Talento Humano GPA 2022. 
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 

 

 

 

 



 
 
 

 

 

254 

ANEXO 14: Planificación de los concursos de méritos y oposición 
 

CARGO DIRECCION / COORDINACION No. 
VACANTES ETAPA 

Asistente Ejecutivo/a 
AUDITORIA INTERNA / DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y DE LOGÍSTICA / DIRECCIÓN DE 
CONTRATACIÓN PÚBLICA / DIRECCIÓN FINANCIERA / SECRETARIA GENERAL / 
SINDICATURA 

6 ETAPA I 

Asistente Administrativo/a DIRECCIÓN FINANCIERA / SECRETARÍA GENERAL  2 ETAPA I 

Auxiliar Técnico/a de Servicios 
Generales y Seguros DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y DE LOGÍSTICA 2 ETAPA I 

Auxiliar Técnico/a de Parque 
Automotor    DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y DE LOGÍSTICA 3 ETAPA I 

Auxiliar Técnico/a de Diseño Visual 
y Audiovisual DIRECCIÓN DE COMUNICACIÓN SOCIAL 1 ETAPA II 

Asistente Técnico/a de Desarrollo 
de Sistemas DIRECCIÓN DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y COMUNICACIONES 1 ETAPA II 

Auxiliar Técnico/a de Archivo SECRETARÍA GENERAL 2 ETAPA II 

Técnico/a de Asesoría Jurídica SINDICATURA 3 ETAPA II 

Técnico/a de Servicios Generales y 
Seguros DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN Y LOGÍSTICA 1 ETAPA II 

Técnico de Soporte Tecnológico DIRECCIÓN DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y COMUNICACIONES 1 ETAPA III 

Técnico de Monitoreo Institucional SECRETARÍA DE ADMINISTRACIÓN 1 ETAPA III 

Técnico de Fortalecimiento 
Institucional SECRETARÍA DE ADMINISTRACIÓN 1 ETAPA III 

Técnico de Desarrollo de Sistemas DIRECCIÓN DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y COMUNICACIONES 1 ETAPA III 

Técnico de Secretaría General SECRETARÍA GENERAL 1 ETAPA III 

Responsable de Servicios 
Generales y Seguros DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y DE LOGÍSTICA 1 ETAPA IV 

Responsable de Desarrollo de 
Sistemas 

DIRECCIÓN DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y COMUNICACIONES 1 ETAPA IV 

Responsable de Presupuesto y 
Control 

DIRECCIÓN FINANCIERA  1 ETAPA IV 

Técnico/a de Talento Humano DIRECCIÓN DE TALENTO HUMANO 2 ETAPA IV 

TOTAL 31   

Fuente: Dirección de Talento Humano GPA 2022. 
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 
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ANEXO 15: Procesos convocados a Concursos de Oposición y Méritos 
 

CARGO DIRECCION / COORDINACION 
No. 

VACANTES ETAPA CONVOCATORIA 

Asistente Ejecutivo/a 
AUDITORIA INTERNA / DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y DE 
LOGÍSTICA / DIRECCIÓN DE CONTRATACIÓN PÚBLICA / 
DIRECCIÓN FINANCIERA / SECRETARIA GENERAL / SINDICATURA 

6 ETAPA I REALIZADA 

Asistente Administrativo/a DIRECCIÓN FINANCIERA / SECRETARÍA GENERAL  2 ETAPA I REALIZADA 

Auxiliar Técnico/a de Servicios Generales y Seguros DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y DE LOGÍSTICA 2 ETAPA I REALIZADA 

Auxiliar Técnico/a de Parque Automotor    DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y DE LOGÍSTICA 3 ETAPA I REALIZADA 

Auxiliar Técnico/a de Diseño Visual y Audiovisual DIRECCIÓN DE COMUNICACIÓN SOCIAL 1 ETAPA II REALIZADA 

Asistente Técnico/a de Desarrollo de Sistemas 
DIRECCIÓN DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y 
COMUNICACIONES 1 ETAPA II REALIZADA 

Auxiliar Técnico/a de Archivo SECRETARÍA GENERAL 2 ETAPA II REALIZADA 

Técnico/a de Asesoría Jurídica SINDICATURA 3 ETAPA II REALIZADA 

Técnico/a de Servicios Generales y Seguros DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN Y LOGÍSTICA 1 ETAPA II REALIZADA 

Técnico de Soporte Tecnológico 
DIRECCIÓN DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y 
COMUNICACIONES 

1 ETAPA III REALIZADA 

Técnico de Monitoreo Institucional SECRETARIA DE ADMINISTRACIÓN 1 ETAPA III REALIZADA 

Técnico de Fortalecimiento Institucional SECRETARIA DE ADMINISTRACIÓN 1 ETAPA III REALIZADA 

Técnico de Desarrollo de Sistemas 
DIRECCIÓN DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y 
COMUNICACIONES 

1 ETAPA III REALIZADA 

Técnico de Secretaría General SECRETARÍA GENERAL 1 ETAPA III REALIZADA 

 
TOTAL 

26 
  
  

Fuente: Dirección de Talento Humano GPA 2022. 
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 

 
ANEXO N° 16: Procesos no convocados a  concurso de oposición y méritos 

 

CARGO DIRECCION / COORDINACION 
No. 

VACANTES ETAPA ESTADO 

Responsable de Servicios Generales y Seguros DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y DE LOGÍSTICA 1 ETAPA IV NO CONVOCADO 

Responsable de Desarrollo de Sistemas 
DIRECCIÓN DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y 
COMUNICACIONES 

1 ETAPA IV NO CONVOCADO 

Responsable de Presupuesto y Control DIRECCIÓN FINANCIERA  1 ETAPA IV NO CONVOCADO 

Técnico/a de Talento Humano DIRECCIÓN DE TALENTO HUMANO 2 ETAPA IV NO CONVOCADO 

 
TOTAL 

5  
 

Fuente: Dirección de Talento Humano GPA 2022. 
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023 
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ANEXO N° 17 : Ejecución de concursos de méritos y oposición  para funcionarios 
 

CARGO DIRECCION / COORDINACÓN No. 
VACANTES 

FECHA DE 
EJECUCION 

Asistente Ejecutivo/a 
AUDITORIA INTERNA / DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y DE LOGÍSTICA / DIRECCIÓN 
DE CONTRATACIÓN PÚBLICA / DIRECCIÓN FINANCIERA / SECRETARIA GENERAL / 
SINDICATURA 

6 16/3/2022 

Asistente Administrativo/a DIRECCIÓN FINANCIERA / SECRETARIA GENERAL  2 16/3/2022 

Auxiliar Técnico/a de Servicios Generales y 
Seguros 

DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y DE LOGÍSTICA 2 16/3/2022 

Auxiliar Técnico/a de Parque Automotor    DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y DE LOGÍSTICA 3 16/3/2022 

Auxiliar Técnico/a de Diseño Visual y 
Audiovisual 

DIRECCIÓN DE COMUNICACIÓN SOCIAL 1 16/6/2022 

Asistente Técnico/a de Desarrollo de Sistemas DIRECCIÓN DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y COMUNICACIONES 1 16/6/2022 

Auxiliar Técnico/a de Archivo SECRETARÍA GENERAL 2 16/6/2022 

Técnico/a de Asesoría Jurídica SINDICATURA 3 16/6/2022 

Técnico/a de Servicios Generales y Seguros DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN Y LOGÍSTICA 1 16/6/2022 

Técnico de Soporte Tecnológico DIRECCIÓN DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y COMUNICACIONES 1 15/9/2022 

Técnico de Monitoreo Institucional SECRETARIA DE ADMINISTRACIÓN 1 15/9/2022 

Técnico de Fortalecimiento Institucional SECRETARIA DE ADMINISTRACIÓN 1 15/9/2022 

Técnico de Desarrollo de Sistemas DIRECCIÓN DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y COMUNICACIONES 1 15/9/2022 

Técnico de Secretaría General SECRETARIA GENERAL 1 15/9/2022 

 
TOTAL 26   

Fuente: Dirección de Talento Humano GPA 2022. 
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 
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ANEXO N° 18: Evaluación de Satisfacción Interna 
 

EVALUACIÓN DE SATISFACCIÓN INTERNA AÑO 2022 

DIRECCIÓN 
EVALUACIÓN 
CUANTITATIVA 

EVALUACIÓN 
CUALITATIVA 

DIRECCIÓN DE CONTRATACIÓN PÚBLICA 100% EXCELENTE 

AUDITORÍA INTERNA 100% EXCELENTE 

COORDINACIÓN DE COOPERACIÓN INTERNACIONAL 100% EXCELENTE 

SECRETARÍA DE ADMINISTRACIÓN 100% EXCELENTE 

SINDICATURA 100% EXCELENTE 

VICE PREFECTURA 100% EXCELENTE 

DIRECCIÓN DE TALENTO HUMANO 100% EXCELENTE 

DIRECCIÓN DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN 100% EXCELENTE 

COORDINACIÓN DE TURISMO Y CULTURA 100% EXCELENTE 

DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN Y LOGÍSTICA 96,88% EXCELENTE 

DIRECCIÓN DE FISCALIZACIÓN 96,88% EXCELENTE 

PREFECTURA 93,75% MUY BUENO 

DIRECCIÓN DE TALLERES 93,75% MUY BUENO 

COORDINACIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD 
OCUPACIONAL 

93,75% MUY BUENO 

DIRECCIÓN DE RIEGO 93,75% MUY BUENO 

DIRECCIÓN DE COMUNICACIÓN SOCIAL 90,63% MUY BUENO 

DIRECCIÓN DE GESTIÓN AMBIENTAL 90,63% MUY BUENO 

DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN 90,63% MUY BUENO 

SECRETARÍA GENERAL 90,63% MUY BUENO 

DIRECCIÓN DE DESARROLLO PRODUCTIVO Y 
COMUNTARIO 

90,63% MUY BUENO 

DIRECCIÓN FINANCIERA 90,63% MUY BUENO 

DIRECCIÓN DE PARTICIPACION CIUDADANA Y 
COMUNITARIA 87,50% SATISFACTORIO 

DIRECCIÓN DE VIALIDAD 87,50% SATISFACTORIO 

DIRECCIÓN DE EQUIDAD Y GENERO 84,38% SATISFACTORIO 

Fuente: Dirección de Talento Humano GPA 2022. 
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA – 2023. 
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ANEXO N° 19: Detalle de los Procesos de Contratación para la Adquisición de los 
diferentes Repuestos y Servicios que se requieren en los Talleres. 

 
N° TIPO DE PROCESO OBJETO ESTADO 

1 RÉGIMEN ESPECIAL ADQUISICIÓN DE ELEMENTOS DE CORTE PARA LA MAQUINARIA DE LA MARCA 
KOMATSU Y HAMM MODELOS 2020-2021 DEL GOBIERNO PROVINCIAL DEL AZUAY 

Finalizada 

2 RÉGIMEN ESPECIAL 
ADQUISICIÓN DE UN TREN DE RODAJE A SER UTILIZADO EN LA EXCAVADORA 
KOMATSU MODELO PC200LC-8 AÑO 2011 N. 7 DE PROPIEDAD DEL GOBIERNO 
PROVINCIAL DEL AZUAY 

Finalizada 

3 RÉGIMEN ESPECIAL 
ADQUISICIÓN DE UN TREN DE RODAJE A SER UTILIZADO EN EL TRACTOR DE 
ORUGA CATERPILLAR MODELO D6R. AÑO 1999. N 28. DE PROPIEDAD DEL 
GOBIERNO PROVINCIAL DEL AZUAY 

Finalizada 

4 RÉGIMEN ESPECIAL 
SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO ESPECIALIZADO DE 
LOS VOLQUETES DE 8m3. IVECO EUROCARGO ML 180E28 DEL GOBIERNO 
PROVINCIAL DEL AZUAY 

Ejecución de 
Contrato 

5 RÉGIMEN ESPECIAL 

SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO POR VIGENCIA 
TECNOLOGICA QUE INCLUYE LA PROVISIÓN DE REPUESTOS PARA LAS 
CAMIONETAS GREAT WALL WINGLE 7 AC 2.0 CD 4X4 TM DIESEL PERTENECIENTES 
AL GOBIERNO PROVINCIAL DEL AZUAY 

Ejecución de 
Contrato 

6 SUBASTA INVERSA ADQUISICIÓN DE FILTROS PARA VEHICULOS LIVIANOS, VEHÍCULOS PESADOS Y 
MAQUINARIA PESADA DEL GOBIERNO PROVINCIAL DEL AZUAY 

Finalizada 

7 SUBASTA INVERSA 
ADQUISICIÓN DE LUBRICANTES. GRASAS Y REFRIGERANTES PARA EL 
MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE LOS VEHÍCULOS LIVIANOS. PESADOS Y 
MAQUINARIA PESADA DEL GOBIERNO PROVINCIAL DEL AZUAY 

Finalizada 

8 SUBASTA INVERSA ADQUISICIÓN DE ELEMENTOS DE CORTE PARA EL MANTENIMIENTO CORRECTIVO 
DE LA MAQUINARIA PESADA QUE DISPONE EL GOBIERNO PROVINCIAL DEL AZUAY 

Ejecución de 
Contrato 

9 SUBASTA INVERSA 
ADQUISICIÓN DE REPUESTOS Y ACCESORIOS PARA LOS MANTENIMIENTOS 
CORRECTIVOS DE LOS VEHÍCULOS LIVIANOS QUE DISPONE EL GOBIERNO 
PROVINCIAL DEL AZUAY. 

Finalizada 

10 SUBASTA INVERSA 

ADQUISICIÓN DE HERRAMIENTAS MANUALES, EQUIPOS Y MATERIALES PARA 
REALIZAR LOS MANTENIMIENTOS PREVENTIVOS Y CORRECTIVOS DE LOS 
VEHÍCULOS Y MAQUINARIA PESADA QUE POSEE EL PARQUE AUTOMOTOR DEL 
GOBIERNO PROVINCIAL DEL AZUAY 

Finalizada 

11 SUBASTA INVERSA ADQUISICIÓN DE NEUMÁTICOS. TUBOS Y DEFENSAS PARA VEHÍCULOS PESADOS 
Y MAQUINARIA PESADA DEL GOBIERNO PROVINCIAL DEL AZUAY 

Finalizada 

12 SUBASTA INVERSA 
ADQUISICIÓN DE BATERÍAS PARA EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO DEL PARQUE 
AUTOMOTOR DEL GOBIERNO PROVINCIAL DEL AZUAY 

Finalizada 

13 SUBASTA INVERSA ADQUISICIÓN DE NEUMÁTICOS, TUBOS Y DEFENSAS PARA VEHÍCULOS PESADOS 
Y MAQUINARIA PESADA DEL GOBIERNO PROVINCIAL DEL AZUAY Desierta 

14 SUBASTA INVERSA ADQUISICIÓN DE NEUMÁTICOS, TUBOS Y DEFENSAS PARA VEHÍCULOS PESADOS 
Y MAQUINARIA PESADA DEL GOBIERNO PROVINCIAL DEL AZUAY 

Desierta 

15 
CATÁLOGO 
ELECTRÓNICO 

ADQUISICIÓN DE FILTROS PARA VEHÍCULOS LIVIANOS, VEHÍCULOS PESADOS Y 
MAQUINARIA PESADA DEL GOBIERNO PROVINCIAL DEL AZUAY Cancelado 

16 CATÁLOGO 
ELECTRÓNICO 

ADQUISICIÓN DE NEUMÁTICOS PARA LOS VEHÍCULOS LIVIANOS Y PESADOS QUE 
POSEE EL GOBIERNO PROVINCIAL DEL AZUAY 

Finalizada 

17 
CATÁLOGO 
ELECTRÓNICO 

ADQUISICIÓN DE NEUMÁTICOS PARA LOS VEHÍCULOS LIVIANOS Y PESADOS QUE 
POSEE EL GOBIERNO PROVINCIAL DEL AZUAY Finalizada 

18 CATÁLOGO 
ELECTRÓNICO 

ADQUISICIÓN DE NEUMÁTICOS PARA LOS VEHÍCULOS LIVIANOS Y PESADOS QUE 
POSEE EL GOBIERNO PROVINCIAL DEL AZUAY Finalizada 

19 CATÁLOGO 
ELECTRÓNICO 

ADQUISICIÓN DE NEUMÁTICOS PARA LOS VEHÍCULOS LIVIANOS Y PESADOS QUE 
POSEE EL GOBIERNO PROVINCIAL DEL AZUAY Finalizada 

20 CATÁLOGO 
ELECTRÓNICO 

ADQUISICIÓN DE NEUMÁTICOS PARA LOS VEHÍCULOS LIVIANOS Y PESADOS QUE 
POSEE EL GOBIERNO PROVINCIAL DEL AZUAY Finalizada 

21 
CATÁLOGO 
ELECTRÓNICO 

ADQUISICIÓN DE NEUMÁTICOS PARA LOS VEHÍCULOS LIVIANOS Y PESADOS QUE 
POSEE EL GOBIERNO PROVINCIAL DEL AZUAY Finalizada 

22 CATÁLOGO 
ELECTRÓNICO 

ADQUISICIÓN DE NEUMÁTICOS PARA LOS VEHÍCULOS LIVIANOS Y PESADOS QUE 
POSEE EL GOBIERNO PROVINCIAL DEL AZUAY Finalizada 

23 
CATÁLOGO 
ELECTRÓNICO 

ADQUISICIÓN DE NEUMÁTICOS PARA LOS VEHÍCULOS LIVIANOS Y PESADOS QUE 
POSEE EL GOBIERNO PROVINCIAL DEL AZUAY Finalizada 

24 
CATÁLOGO 
ELECTRÓNICO 

ADQUISICIÓN DE NEUMÁTICOS PARA LOS VEHÍCULOS LIVIANOS Y PESADOS QUE 
POSEE EL GOBIERNO PROVINCIAL DEL AZUAY Finalizada 

25 CATÁLOGO 
ELECTRÓNICO 

ADQUISICIÓN DE NEUMÁTICOS PARA LOS VEHÍCULOS LIVIANOS Y PESADOS QUE 
POSEE EL GOBIERNO PROVINCIAL DEL AZUAY Finalizada 
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26 CATÁLOGO 
ELECTRÓNICO 

ADQUISICIÓN DE NEUMÁTICOS PARA LOS VEHÍCULOS LIVIANOS Y PESADOS QUE 
POSEE EL GOBIERNO PROVINCIAL DEL AZUAY Finalizada 

27 
CATÁLOGO 
ELECTRÓNICO 

ADQUISICIÓN DE NEUMÁTICOS PARA LOS VEHÍCULOS LIVIANOS Y PESADOS QUE 
POSEE EL GOBIERNO PROVINCIAL DEL AZUAY Finalizada 

28 CATÁLOGO 
ELECTRÓNICO 

ADQUISICIÓN DE NEUMÁTICOS PARA LOS VEHÍCULOS LIVIANOS Y PESADOS QUE 
POSEE EL GOBIERNO PROVINCIAL DEL AZUAY Finalizada 

29 CATÁLOGO 
ELECTRÓNICO 

ADQUISICIÓN DE NEUMÁTICOS PARA LOS VEHÍCULOS LIVIANOS Y PESADOS QUE 
POSEE EL GOBIERNO PROVINCIAL DEL AZUAY Finalizada 

30 
CATÁLOGO 
ELECTRÓNICO 

ADQUISICIÓN DE NEUMÁTICOS PARA LOS VEHÍCULOS LIVIANOS Y PESADOS QUE 
POSEE EL GOBIERNO PROVINCIAL DEL AZUAY Finalizada 

31 CATÁLOGO 
ELECTRÓNICO 

ADQUISICIÓN DE NEUMÁTICOS PARA LOS VEHÍCULOS LIVIANOS Y PESADOS QUE 
POSEE EL GOBIERNO PROVINCIAL DEL AZUAY Finalizada 

32 
CATÁLOGO 
ELECTRÓNICO 

ADQUISICIÓN DE NEUMÁTICOS PARA LOS VEHÍCULOS LIVIANOS Y PESADOS QUE 
POSEE EL GOBIERNO PROVINCIAL DEL AZUAY Finalizada 

33 CATÁLOGO 
ELECTRÓNICO 

ADQUISICIÓN DE NEUMÁTICOS PARA LOS VEHÍCULOS LIVIANOS Y PESADOS QUE 
POSEE EL GOBIERNO PROVINCIAL DEL AZUAY Finalizada 

34 CATÁLOGO 
ELECTRÓNICO 

ADQUISICIÓN DE NEUMÁTICOS PARA LOS VEHÍCULOS LIVIANOS Y PESADOS QUE 
POSEE EL GOBIERNO PROVINCIAL DEL AZUAY Finalizada 

35 CATÁLOGO 
ELECTRÓNICO 

ADQUISICIÓN DE NEUMÁTICOS PARA LOS VEHÍCULOS LIVIANOS Y PESADOS QUE 
POSEE EL GOBIERNO PROVINCIAL DEL AZUAY 

Finalizada 

Fuente: Dirección de Talleres GPA 2022. 
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA 2023.  

 
 

ANEXO N° 20: Resumen de Proyectos viales ejecutados Empresa ASFALTAR EP. 
 

CONTRATO PROVINCIA CANTÓN MONTO 
CONTRACTUAL 

LONGITUD 
KM 

EJECUCIÓN 
2022 

ESTADO 

MEJORAMIENTO VIAL A NIVEL DE CARPETA ASFÁLTICA Y/O 
D.T.S.B DE LAS VIAS: GPA AZUAY VARIOS $2.274.323,43 5,95 $239.522,19 FINALIZADO 

PAVIMENTACIÓN DE LA VIA DUTASAY SAYCAY - 
MANTENIIENTO DEL PUENTE AZUAY CUENCA $2.018.476,96 7,00 $91.053,06 FINALIZADO 

“MEJORAMIENTO A NIVEL DE CARPETA ASFÁLTICA DE 2 
PÚLG, DE LAS CALLES CENTRALES DE: COCHAPATA 2.6KM 
RAÑAS 1.0 KM Y ZHIÑA 1.0”.  

AZUAY NABON $500.946,56 4,60 $388.149,79 SUSPENDIDO 

DTSB DE 1.25 KM DESDE LA COMUNIDAD DE SANTA 
MARIANITA HASTA EL SECTOR DE LA CAPILLA DE CELATA  

AZUAY GIRON $277.555,30 2,55 $184.344,98 FINALIZADO 

MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO VIAL A NIVEL DE 
CARPETA ASFALTICA Y/O D.T.S.B. DE LAS VÍAS: SAN JUAN-
SAN BARTOLOMÉ TRAMO 1 Y TRAMO 2; PUENTE DE 
VIOLA-CENTRO DE JIMA, BACHEO Y MANTENIMIENTO; VIA 
HUINTUL-EL PAN A NIVELDTSB; SAN VICENTE… 

AZUAY VARIOS $2.868.886,26 23,55 $1.994.607,29 FINALIZADO 

MANTENIMIENTO VIAL DE VARIOS SITIOS CRÍTICOS EN LA 
CARRETERA CUENCA MOLLETURO - EL EMPALME. AZUAY CUENCA $924.950,97 5,00 $318.543,97 SUSPENDIDO 

MEJORAMIENTO VIAL DE LA VIA DEL PUENTE AUQUILULA 
CON DOBLE TRATAMIENTO SUPERCIFIAL BITUMINOSO 
DTSB UBICANDO EN LA PARROQUIA SANTA ANA 

AZUAY CUENCA $315.312,58 1,68 $229.840,47 FINALIZADO 

MANTENIMIENTO VIAL DE VARIOS SITIOS CRÍTICOS EN LA 
CARRETERA CUENCA-GIRÓN-PASAJE, TRAMO 1 (EL 
SALADO-LENTAG) 

AZUAY GIRON $840.557,03 5,00 $434.705,03 FINALIZADO 

REHABILITACIÓN Y RECAPEO DE LA VÍA OCHOA LEÓN – 
CHECA, PERTENECIENTE AL CANTÓN CUENCA, PROVINCIA 
DEL AZUAY 

AZUAY CUENCA $582.582,77 3,98 $526.772,02 FINALIZADO 

OBRAS DE MANTENIMIENTO Y MEJORAMIENTO DE LAS 
VÍAS DE LA PROVINCIA DEL CAÑAR  CAÑAR VARIOS $2.179.119,08 10,90 $2.281.421,90 FINALIZADO 

“INTERVENCIÓN URBANA EN LA RUTA PUERTO BOLÍVAR-
KM84 Y PUENTES” EL  ORO PASAJE $209.561,00 1,00 $209.610,36 EJECUCIÓN 

OBRAS DE MANTENIMIENTO Y MEJORAMIENTO DE LAS 
VÍAS DE LA PROVINCIA DEL CAÑAR II ETAPA CAÑAR VARIOS $1.810.567,88 3,39 $1.543.826,89 EJECUCIÓN 

“IMPRIMACIÓN Y COLOCACIÓN DE CARPETA ASFÁLTICA 
DE 9CM DE ESPESOR EN VARIAS VÍAS DE LA CIUDAD DE 
GUALACEO” 

AZUAY GUALACEO $258.976,27 0,32 $219.618,37 FINALIZADO 
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BACHEO Y RECAPEO ASFALTICO EN LA VÍA SANTA 
TERESITA- LA DOLOROSA 

AZUAY EL PAN $51.599,84 0,12 $51.599,84 FINALIZADO 

MANENIMIENTO DEL ESTACIONAMIENTO DE VEHÍCULOS 
DE LOS TRABAJADORES DE LA EMPRESA ELÉCTRICA 
REGIONAL CENTRO SUR 

AZUAY CUENCA $18.134,82 0,30 $18.134,82 FINALIZADO 

BACHEO ASFÁLTICO EN DIFERENTES CALLE DE BAÑOS AZUAY CUENCA $97.143,99 - $97.143,91 FINALIZADO 

BACHEO A NIVEL DE ASFALTO EN LAS CALLES CENTRALES 
DE SANTA ISABEL Y MEJORAMIENTO VIAL A NIVEL DE 
CARPETA ASFÁLTICA DE LA VIA PILACOM 

AZUAY SANTA 
ISABEL $514.221,83 3,80 $375.201,03 EJECUCIÓN 

MEJORAMIENTO VIAL Y PAVIMENTACIÓN DE VÍAS 
ESTRATÉGICAS EN LA PARROQUIA SANTA ISABEL, CANTÓN 
SANTA ISABEL, PRO VINCIA DEL AZUAY ZONA DE 
INFLUENCIA DEL PROYECTO EÓLICO MINAS DE 
HUASCACHACA 

AZUAY SANTA 
ISABEL $580.514,60 1,68 $5.382,21 EJECUCIÓN 

“MANTENIMIENTO Y MEJORAMIENTO DE LAS VÍAS DE LA 
PROVINCIA DEL CAÑAR – ETAPA III” CAÑAR VARIOS  $918.896,81 3,22 $47.759,30 EJECUCIÓN 

MEJORAMIENTO VIAL A NIVEL CARPETA ASFÁLTICA EN LA 
VÍA COCHAPAMBA CEMENTERIO UBICADO EN LA 
PARROQUIA BAÑOS ETAPA I. 

AZUAY CUENCA $188.245,75 1,30 $9.896,67 EJECUCIÓN 

MEJORAMIENTO A NIVEL DE DOBLE TRATAMIENTO 
SUPERFICIAL BITUMINOSO EN LA ZONA 4 DE LA 
PARROQUIA SANTA ANA 

AZUAY CUENCA $309.004,82 2,10 $1.375,79 EJECUCIÓN 

SUMAN $17.739.578,55 87,44 $9.268.509,89 - 

Fuente: Empresa Pública de Áridos y Asfaltos del Azuay ASFALTAR EP 2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA 2023.  

 
 

ANEXO N° 21: Lugares de entrega de kits Agrosilvopastoriles y Talleres de Intercambio 
de Saberes 

 

CANTÓN PARROQUIA 
ASOCIACIÓN U 

ORGANIZACIÓN 
PRODUCTORA 

N° DE 
KITS DE 

BOKASHI 

N° DE 
KITS DE 

BIOL 

N° DE KITS 
DE MEZCLA 
FORRAJERA 

N° DE KITS 
DE PLANTAS 
FORESTALES 

COSTO TOTAL  
($) 

GUALACEO LUIS CORDERO Comuna Uchucay 26 80 1 50 3.600,00 

GUALACEO DANIEL 
CÓRDOVA 

5 de febrero 26 80 1 50 3.600,00 

GUALACEO 
REMIGIO 
CRESPO 

Asociación 
Agroecológica de 
Remigio Crespo 

26 80 1 50 3.600,00 

NABÓN NABÓN 
Pre Aso de 
Ganaderos Hermano 
Miguel  

26 80 1 50 5.100,00 

NABÓN LAS NIEVES Aso.Proapaznie 26 80 1 50 4.800,00 

PONCE 
ENRIQUEZ  

CARMEN DE 
PIJILÍ 

Comunidad de 
Palmas 26 80 1 50 3.000,00 

PUCARA PUCARÁ 
Aso. El Porvenir de la 
comunidad de 
Quinuas 

26 80 1 50 3.000,00 

PONCE 
ENRIQUEZ  

CABECERA 
CANTONAL San José de Buriacos 26 80 1 50 3.900,00 

CUENCA  RICAURTE  GAD de Ricaurte 26 80 1 50 3.300,00 

CUENCA  SININCAY 
Cooperativa de pro-
agro-Sinincay 26 80 1 50 3.300,00 

CUENCA  MIRAFLORES 
Tablón de Miraflores  
Hermano Miguel 26 80 1 50 3.300,00 

EL PAN SAN VICENTE 
Aso. de productores 
agropecuarios de 
Collay 

26 80 1 50 3.300,00 
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SIGSIG SAN JOSÉ DE 
RARANGA 

Aso. de agricultura 
familiar 
agroecológica Nueva 
Unión La Esmeralda 

26 80 1 50 3.300,00 

EL PAN SAN VICENTE Aso. Río Boliche 26 80 1 50 3.300,00 

CUENCA  CUMBE Comunidad la 
Merced de Cumbe 

26 80 1 50 3.300,00 

CUENCA  VICTORIA DEL 
PORTETE 

Aso. Perpetuo 
Socorro de Zhizho 

26 80 1 50 3.300,00 

CUENCA  BAÑOS 

Junta Riego "Alfonso 
Carrion Heredia" 
Uchuloma Narancay 
Alto" 

26 80 1 50 3.300,00 

SEVILLA DE ORO AMALUZA Jesús del Gran Poder 26 80 1 50 3.300,00 

SEVILLA DE ORO PALMAS Asopro 26 80 1 50 3.300,00 

PAUTE GUARAINAG 
Aso. de  Pequeños 
Ganaderos de 
Guarainag 

26 80 1 50 3.300,00 

SANTA ISABEL CAÑARIBAMBA 
Junta de Agua de la 
comunidad de 
Tortapali 

26 80 1 50 3.300,00 

SANTA ISABEL CAÑARIBAMBA Proyecto de riego 
Masucay 

26 80 1 50 3.300,00 

SANTA ISABEL CAÑARIBAMBA 
Comité de 
Participación Social 
de Salinas 

26 80 1 50 3.300,00 

CUENCA  MOLLETTURO 

Aso. de producción 
agropecuaria  de la 
zona costanera de 
Molleturo 

26 80 1 50 3.000,00 

CUENCA  SAYAUSI 
Aso. de mujeres 
Bellavista 26 80 1 50 3.900,00 

CUENCA  SAN JOAQUÍN Pachamama 26 80 1 50 3.000,00 

SUMAN 676 2080 26 1300 90.000,00 

Fuente: Empresa Mixta AGROAZUAY  2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA 2023.  

 
 

ANEXO N° 22: Kits de Chakra y Talleres de Intercambio de Saberes 
 

CANTÓN PARROQUIA 

INSTITUCIÓN U 
ORGANIZACIÓN 
QUE FIRMA EL 

CONVENIO 

ASOCIACIÓN U 
ORGANIZACIÓN 
PRODUCTORA 
BENEFICIADA 

N° DE KITS 
DE 

HORTALIZAS 

N° DE 
KITS DE 

BOKASHI 

N° DE 
KITS DE 

SEMILLAS 

N°DE 
KITS 
DE 

BIOL 

N° DE 
KITS DE  

PLANTAS 
FRUTALES 

COSTO 
TOTAL 

CHORDELEG Delegsol  Asoc. Buscando 
un Porvenir 

Buscando  un 
porvenir 
Leonardo López 

11 11 11 11 11 4.400,00 

CHORDELEG La Unión  

Asoc. Agrounidas 
de Tullin y As. 
Peq. Productores 
de Santa Rosa 

Agrounidas de 
Tullin 11 11 11 11 11 4.400,00 

GUALACEO 

Jadán 
Comité de 
Promejoras de 
Uzhoc 

Comité Pro-
mejoras de la 
Comunidad de 
Uzhoc 

12 12 12 12 12 4.800,00 

GUALACEO 
San Juan 

Asoc. 
Productores de 
Chanzhun 

San José de Pirca 12 12 12 12 12 4.800,00 
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OÑA Oña 
Presidente 
Comuna de 
Morasloma 

COMUNA 
MORASLOMA 33 33 33 33 33 13.200,00 

OÑA Susudel 

Asoc. Pequeños 
Cultivadores de 
hortalizas 
orgánicas Unión 
Familiar de 
Susudel 

Aso. Productores 
agroecológicos 
Cóndor Arturito 

15 15 15 15 15 6.000,00 

CAMILO 
PONCE 
ENRÍQUEZ  

Ponce 
Enríquez Gad Municipal  

San Juan de 
Narnajillas Y 
Guena 

18 18 18 18 18 7.200,00 

PUCARÁ Pucará Gad Municipal  
Aso. El Porvenir 
de la Comunidad 
Quinuas 

10 10 10 10 10 4.000,00 

CAMILO 
PONCE 
ENRÍQUEZ  

Carmen de 
Pijilí Gad Parroquial Comunidad La 

Libertad 10 10 10 10 10 4.000,00 

CUENCA Quingeo Gad Parroquial de 
Quingeo 

Aso. Virgen del 
Cisne de 
Jabaspamaba 

10 10 10 10 10 4.000,00 

CUENCA Paccha 

Asoc. 
Productores 
Menores de 
Paccha 

Asociación de 
productores de 
Paccha  

12 12 12 12 12 4.800,00 

CUENCA Nulti Asoc. Proagro de 
Nulti 

Aso. de pequeños 
productores de 
Nulti 

12 12 12 12 12 4.800,00 

CUENCA Sidcay 
Comité de 
Promejoras San 
José de Sidcay 

Comité 
Promejoras de 
Sidcay 

24 24 24 24 24 9.600,00 

GUACHAPALA Guachapala 

Asociación de 
Pequeños 
Productores 
Agrícolas de 
Guasag 

Aso. de Pequeños 
Productores 
Agrícolas de 
Guasag 

12 12 12 12 12 4.800,00 

SIGSIG Ludo 

GAD LUDO- Aso. 
Agroecológicos 
San Luis Beltrán 
de Ludo y Aso. de 
Agroecológicos 
de Cazhapugro 

GAD LUDO- Aso. 
Agroecológicos 
San Luis Beltrán 
de Ludo y Aso. de 
Agroecológicos de 
Cazhapugro 

12 12 12 12 12 4.800,00 

SIGSIG Sigsig 
COMUNA DE 
INDIGENAS SAN 
SEBASTIAN 

Comuna de San 
Sebastían. 12 12 12 12 12 4.800,00 

SIGSIG Sigsig 

Aso. de Pequeños 
Cultivadores de 
Hortalizas y 
Animales 
Menores 
Sembrando por 
un Mañana 

Aso. de Pequeños 
Cultivadores de 
Hortalizas y 
Animales 
Menores 
Sembrando por 
un Mañana 

12 12 12 12 12 4.800,00 

PAUTE Tomebamba GAD DE 
TOMEBAMBA 

Pequeños 
Ganaderos de 
Tomebamba 

12 12 12 12 12 4.800,00 

PAUTE Chican GAD DE CHICAN Aguas Blancas 12 12 12 12 12 4.800,00 

PAUTE Bulán GAD DE BULAN 

Aso. de Desarrollo 
Comunal 
Agroecológico de 
mujeres de Bulán 

12 12 12 12 12 4.800,00 

PAUTE El Cabo GAD DEL CABO Comunidad los 
Sauses 12 12 12 12 12 4.800,00 

CUENCA Baños GAD DE BAÑOS 
Agricultura 
Familiar de Nero 
Virgen del Auxilio 

12 12 12 12 12 4.800,00 

CUENCA Turi GAD DE TURI 
Aso. La 
Guadalupana y 
Anita Granja  

12 12 12 12 12 4.800,00 

CUENCA El Valle 
Asociación Virgen 
del Cisne 

Aso. Virgen del 
Cisne 12 12 12 12 12 4.800,00 
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CUENCA Tarqui 
Asociación Nueva 
Juventud de 
Totorillas  

Aso. Nueva 
Juventud de 
Totorillas  

12 12 12 12 12 4.800,00 

SANTA ISABEL Santa Isabel 
Proyecto de Riego 
Bolarumi 
Shalshapa 

Proyecto de Riego 
Bolarumi 
Shalshapa 

12 12 12 12 12 4.800,00 

SANTA ISABEL Abdón 
Calderón 

COMITE DE 
PROMEJORAS DE 
ALMIBAR 

Comité de 
Promejoras de 
Almibar 

12 12 12 12 12 4.800,00 

SANTA ISABEL Cañaribamba 

Presidente del 
Comité 
Promejoras de 
Guayara 

Comité 
Promejoras de 
Guayuara.  

12 12 12 12 12 4.800,00 

SANTA ISABEL Cañaribamba 
Comité de 
Promejoras de 
San Alfonso 

Aso. de pequeños 
Ganaderos de San 
Alfonso.  

12 12 12 12 12 4.800,00 

CUENCA Molleturo 

Aso. de 
producción 
agropecuaria  de 
la zona costanera 
de Molleturo 

Aso. de 
producción 
agropecuaria  de 
la zona costanera 
de Molleturo 

15 15 15 15 15 6.000,00 

CUENCA Sayausi Aso. de mujeres 
Bellavista 

Aso. de mujeres 
Bellavista 15 15 15 15 15 6.000,00 

CUENCA San Joaquín 
Asociación de 
productores de 
San Joaquín 

Aso. de 
productores de 
San Joaquín 

10 10 10 10 10 4.000,00 

SANTA ISABEL Cañaribamba 
Comité 
Promejoras de 
Chuvín 

Comité 
promejoras de 
Chuvín 

8 8 8 8 8 3.200,00 

SUMAN 430 430 430 430 430 172.000,00 

 
Fuente: Empresa Mixta AGROAZUAY  2022.  
Elaborado por: Equipo Técnico – GPA 2023.  
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