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RESOLUCION No. 058-2024
GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PROVINCIAL DEL AZUAY

ING. JUAN CRISTOBAL LLORET VALDIVIESO
PREFECTO DEL AZUAY

CONSIDERANDO:

el numeral 2 del articulo 225, de la Constitucion de la Republica del Ecuador,
establece que las entidades que integran el régimen auténomo descentralizado
comprenden el sector publico;

el articulo 227 de la Constitucion de la Republica del Ecuador dispone: “La
administracion publica constituye un servicic ala colectividad que se rige por los
principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion,
descentralizacion, coordinacion, participacion, planificacion, transparencia vy
evaluacion';

el articulo 238 de la Constitucion de la Republica del Ecuador establece que: “los
gobiernos autonomos descentralizados gozardn de autonomia politica,
administrafiva y financiera y se regirdn por los principios de solidaridad,
subsidiaridad, equidad, integracion y participacion ciudadana |...]";

el articulo 252 de la Constitucion de la Republica del Ecuador determina que la
Prefecta o el Prefecto serd la maxima autoridad administrativa y presidird el Consejo
Provincial; en concordancia con lo dispuesto en los articulos 9 y 49 del Codigo
Orgdnico de Organizacién Teritorial, Autonomia y Descentralizacion;

el articulo 5 del Cdédigo Orgdanico de Organizaciéon Territorial Autonomia y
Descentralizacion (COOTAD), dispone: “la autonomia politica, administrativa y
financiera de los gobiernos auténomos descentralizados y Art. 5 regimenes
especiales prevista en la Constifucion comprende el derecho y la capacidad
efectiva de estos niveles de gobierno para regirse mediante normas y érganos de
gobierno propics, en sus respectivas circunscripciones ferritoriales, bajo su
responsabilidad, sin intervencion de ofro nivel de gobierno y en beneficio de sus
habitantes. Esta autonomia se ejercerd de manera responsable y solidaria |...)

(...)La autonomia administrativa consiste en el pleno ejercicio de la facultad de
organizacion y de gestion de sus talentos humanos y recursos materiales para el
ejercicio de sus competencias y cumplimiento de sus atribuciones, en forma
directa o delegada, conforme a lo previsto en la Constitucion y la ley (...]"

el Art. 9 del Coédigo Orgdnico de Organizacion Territorial, Autonomia vy

Descentralizaciéon, establece que la facultad ejecutiva del Prefecto o Prefecta
comprende el gjercicio de potestades publicas privativas de naturaleza administrativa
bajo su responsabilidad;

Que,

el Art. 40 del Codigo Orgdanico de Organizacion Tenitorial, Autonomia vy
Descentralizacion (COOTAD), prescriibe que los gobiemos auténomos
descentralizados provinciales son personas juridicas de derecho publico, con
autonomia politica, administrativa y financiera;
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Que, el literal h) del articulo 50, del Cédigo Orgdnico de Organizacion Termitorial,
Autonomia y Descentralizacion (COOTAD), faculta a la Prefecta o Prefecto
Provincial: “resolver administrativamente todos los asuntos correspondientes a su
cargo; expedir la estructura organico-funcional del gobierno autonomo
descenfralizado provincial: nombrar y remover a los funcionarios de direccion,
procurador sindico y demds servidores publicos de libre nombramiento y remocién
del gobierno auténomo descentralizado provincial';

Que, el articulo 338 del COOTAD establece que: "Cada gobierno regional, provincial,
metropolitano y municipal tendrd la esfructura administrativa que requiera para el
cumplimiento de sus fines y el ejercicio de sus competencias y funcionard de
manera desconcenfrada. La esfructura administrativa sera la  minima
indispensable para la gestion eficiente, eficaz y economica de las competencias
de cada nivel de gobierno |...]";

“(...) Cada gobierno auténomo descenfralizado elaborard la normativa perfinente
segun las condiciones especificas de su circunscripcion territorial, en el marco de
la Constitucion y la ley (...)";

Que, el articulo 354 del COOTAD, dispone: "Los servidores publicos de cada gobiemo
autonomo desceniralizado se regiran por el marco general que establezca la ley
que regule el servicio publico y su propia normativa.

En ejercicio de su aufonomia administrativa, los gobiernos aufénomos
descentralizados, mediante ordenanzas o resoluciones para el caso de Ias juntas
pamroquiales rurales, podran regular la administracion del talento humanc y
establecer planes de carera aplicados a sus propias y particulares realidades
locales y financieras."”

Que, el articulo 360 del COOTAD, establece que: “La administracion del talento
humano de los gobiernos autonomos descentralizados serd auténoma y se
regulard por las disposiciones que para el efecto se encuentren establecidas en la
ley y en las respectivas ordenanzas o resoluciones de las juntas paroquiales
rurales”.

Que, elliteral d) del articulo 52 de la Ley Orgdnica del Servicio Publico (LOSEP), establece
que enfre las afribuciones y responsabilidades de la Administracion de Talento
Humano, es elaborar y aplicar los manuales de descripcion, valoracion y
clasificacion de puestos institucionales, con enfoque en la gestion competencias
laborales.

Que, el art. 56 de la Ley Orgdnica del Servicio Publico (LOSEP), en su parte pertinente,
dispone que: "“las Unidades de Administracion del Talento Humano
estructurardan, elaboraran y presentardn la planificacién del talento humano,
en funcién de los planes, programas, proyectos y procesos a ser ejecutados.

(...)Los Gobiernos Auténomos Descentralizados, sus entidades y regimenes
especiales, obligatoriamente tendrdn su propia planificacién anual del talento
humano, la que serd sometida a su respectivo érgano legislativo”.

Que, el Reglamento General a la Ley Orgdnica del Servicio PUblico en su Art. 142,
dispone que: "las UATH, sobre la base de la planificacion a que se refiere el artic ulo
14] de este Reglamento General pondrdn en consideracion de la autoridad
nominadora anualmente, las recomendaciones sobre traslados, traspasos,
cambios administrativos, intercambio voluntario de puestos, creacién y/o supresién
de puestos, confratos de servicios ocasionales, contratos civiles de servicios
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profesionales, convenios o contratos de pasantias o practicas, que la institucién
deba ejecutar para optimizar recursos y orientarse a la consecucion de sus
metas, objetivos y planificacion estratégica".

Que, el Art. 152 del Reglamento General a la Ley Orgdnica de Servicio PuUblico,
establece que: "Las UATH sobre la base del plan estratégico de necesidades
de talento humano adoptados por la autoridad nominadora, solicitaran a
fravés de la autoridad nominadoraq, la creacion de puestos, unidades y dreas,
siempre y cuando exista disponibilidad presupuestaria y no se exceda de la
masa salarial aprobada, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 56 y
57 de la LOSEP".

Que, en el presupuesto para el gjercicio economico 2025, constan las creaciones de
los puestos acorde a la necesidad institucional; y, se ha emitido certificacion
presupuestaria para la creaciéon de los mismos.

en el “Informe Técnico para Creacion de Puestos para el ano 2025" de fecha
31 de diciembre de 2024, suscrito por el Director de Talento Humano del GAD
provincial del Azuay, Dr. Paul Serrano Arizaga, se establecio que se cuenta con
el Plan de Opftimizacion y Racionalizaciéon, habiéndose agotado los
movimientos de personal, lo que justifica la creacion de puestos para el gjercicio
fiscal 2025, conforme.

Que,

Que, para cumplir con la misidbn y vision de esta Prefectura, es necesaria la
incorporacion de puestos que permitan de manera eficiente brindar un servicio

publico adecuado.

En ejercicio de las atribuciones que le confiere el articulo 252 de la Constitucion de la
Republica del Ecuador, en concordancia con los literales b y h) del articulo 50 del
Cédigo Orgdnico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion

(COOTAD).
RESUELVE:
Expedir la siguiente: “Resolucién Administrativa para la creacién de puestos para
el ano 2025".
Articulo 1.- Objeto.- Crear los siguientes puestos en el Gobierno Autdénomo
Descentralizado Provincial del Azuay:
Unidad Puesto institucional Grupo Rol R.M.U
administrativa ocupacional
COORDINACION | TECNICO/A DE SERVIDOR | EJECUCION DE $
DE FISCALIZACION | FISCALIZACION PROVINCIAL | PROCESOS 1.333,20
4
COORDINACION TECNICO/A DE SERVIDOR EJECUCION DE $
DE RIESGOS RIESGOS PROVINCIAL | PROCESOS 1.333,20
4
COORDINACION | COORDINADOR/A | SERVIDOR COORDINACION | $
DE SEGURIDAD Y DE SEGURIDAD Y PROVINCIAL | DE UNIDAD 2.506,90
SALUD SALUD DIRECTIVO 3 | ORGANIZACIONAL ,
OCUPACIONAL OCUPACIONAL ,
COORDINACION TECNICO/A DE SERVIDOR EJECUCION DE $
DE SEGURIDAD Y SEGURIDAD Y PROVINCIAL | PROCESOS 1.333,20
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SALUD SALUD 4

OCUPACIONAL OCUPACIONAL

COORDINACION | TECNICO/A DE SERVIDOR EJECUCION DE $

DE SEGURIDAD Y SEGURIDAD Y PROVINCIAL | PROCESOS 1.333,20

SALUD SALUD 4

OCUPACIONAL OCUPACIONAL

COORDINACION | TECNICO/A DE SERVIDOR EJECUCION DE $

DE VIVIENDA VIVIENDA RURAL PROVINCIAL | PROCESOS 1.333,20

RURAL DE INTERES 4

SOCIAL

DIRECCION DE COORDINADOR/A | SERVIDOR COORDINACION $

COMUNICACION | DE MEDIOS DE PROVINCIAL | DE UNIDAD 2.506,%90

INSTITUCIONAL COMUNICACION | DIRECTIVO 3 | ORGANIZACIONAL

DIRECCION DE TECNICO/A SERVIDOR EJECUCION DE $

CULTURAS, ARQUEOLOGO PROVINCIAL | PROCESOS 1.333,20

RECREACION Y 4

TURISMO

DIRECCION DE TECNICO/A DE SERVIDOR EJECUCION DE $

CULTURAS, CULTURA Y PROVINCIAL | PROCESOS 1.333,20

RECREACION Y RECREACION 4

TURISMO

DIRECCION DE RESPONSABLE DE | SERVIDOR EJECUCION Y $

EQUIDAD E MOVILIDAD PROVINCIAL | SUPERVISION DE 1.760,00

INCLUSION SOCIAL | HUMANA 7 PROCESOS

DIRECCION DE TECNICO/A DE SERVIDOR EJECUCION DE $

EQUIDAD E MOVILIDAD PROVINCIAL | PROCESOS 1.333,20

INCLUSION SOCIAL | HUMANA 4

DIRECCION DE TECNICO/A DE SERVIDOR EJECUCION DE $

GESTION REPOBLACION Y PROVINCIAL | PROCESOS 1.333,20

AMBIENTAL Y CONSERVACION 4

CAMBIO

CLIMATICO

DIRECCION DE VULCANIZADOR Obrero EJECUCION DE $

MANTENIMIENTO Provincial 2 PROCESOS 578,00

DEL PARQUE OPERATIVOS

AUTOMOTOR

DIRECCION DE SOLDADOR Obrero EJECUCION DE $

MANTENIMIENTO Provincial 2 | PROCESOS 578,00

DEL PARQUE OPERATIVOS

AUTOMOTOR

DIRECCION DE MECANICO Obrero EJECUCION DE $

MANTENIMIENTO Provincial 2 | PROCESOS 578,00

DEL PARQUE OPERATIVOS

AUTOMOTOR

DIRECCION DE INSPECTOR DE Obrero EJECUCION DE $

RIEGO OBRAS PUBLICAS Provincial 6 | PROCESOS 773,00

OPERATIVOS

DIRECCION DE TECNICO/A DE SERVIDOR EJECUCION DE $

TALENTO HUMANO | TALENTO HUMANO | PROVINCIAL | PROCESOS 1.333,20
4

DIRECCION DE TECNICO/A DE SERVIDOR EJECUCION DE $

TECNOLOGIAS DE | TECNOLOGIAS DE | PROVINCIAL | PROCESOS 1.333,20
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LA INFORMACION | LA INFORMACION | 4
IA
DIRECCION DE TECNICO/A SERVIDOR EJECUCION DE $
VIALIDAD Y AMBIENTAL DE PROVINCIAL | PROCESOS 1.333,20
CONECTIVIDAD VIALIDAD 4
DIRECCION TECNICO/A DE SERVIDOR EJECUCION DE $
FINANCIERA RECAUDACION PROVINCIAL | PROCESOS 1.333,20
4
DIRECCION RECAUDADOR/A Obrero EJECUCION DE $
FINANCIERA Provincial 1 | PROCESOS 561,00
OPERATIVOS
PREFECTURA RESPONSABLE DE | SERVIDOR EJECUCION Y $
SEGURIDAD DE LA | PROVINCIAL | SUPERVISION DE 1.760,00
INFORMACION 7 PROCESOS
PREFECTURA TECNICO/A DE SERVIDOR EJECUCION DE $
SEGURIDAD DE LA | PROVINCIAL | PROCESOS 1.333,20
INFORMACION 4
SECRETARIA DE RESPONSABLE DE | SERVIDOR EJECUCION Y $
ADMINISTRACION | MONITOREO PROVINCIAL | SUPERVISION DE 1.760,00
INSTITUCIONAL 7 PROCESOS
SECRETARIA DE ASISTENTE SERVIDOR EJECUCION DE $
DESARROLLO EJECUTIVO/A PROVINCIAL | PROCESOS DE 991,10
HUMANO ] APOYO
SECRETARIA DE RESPONSABLE DE | SERVIDOR EJECUCION Y $
DESARROLLO DESARROLLO PROVINCIAL | SUPERVISION DE 1.760,00
HUMANO HUMANO i PROCESOS
SECRETARIA DE TECNICO/A SERVIDOR EJECUCION DE $
DESARROLLO ADMINISTRATIVO PROVINCIAL | PROCESOS 1.333,20
HUMANO DE DESARROLLO 4
HUMANO
SECRETARIA DE RESPONSABLE DE | SERVIDOR EJECUCION Y $
INFRAESTRUCTURAS | INFRAESTRUCTURAS | PROVINCIAL | SUPERVISION DE 1.760,00
7 PROCESOS
SECRETARIA DE TECNICO/A SERVIDOR EJECUCION DE $
INFRAESTRUCTURAS | ADMINISTRATIVO PROVINCIAL | PROCESOS 1.333,20
DE 4
INFRAESTRUCTURAS
SECRETARIA DE RESPONSABLE DE SERVIDOR EJECUCION Y $
PLANIFICACION Y | GESTION DE PROVINCIAL | SUPERVISION DE 1.760,00
DESARROLLO INFORMACION 7 PROCESOS
TERRITORIAL
SECRETARIA AUXILIAR SERVIDOR TECNICO $
GENERAL TECNICO/A DE PROVINCIAL | ADMINISTRATIVO | 817,00
ARCHIVO DE APOYO 3
DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- El cumplimiento de la presente Resolucion Administrativa estard a cargo de la
Direccion de Talento Humano del GAD provincial del Azuay.
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SEGUNDA.- La implementacion y ocupacion de los cargos creados se realizard conforme
a la disponibilidad presupuestaria del Gobierno Auténomo Descentralizado Provincial del

Azuay, procurando la optimizacion eficiente de los recursos.

DISPOSICION FINAL.- La presente Resolucién Administrativa entrard en vigencia a partir
del dia 01 de enero del afo 2025.

Dado y suscrito en la ciudad de Cuenca, a los 31/‘61‘05 del mes de diciembre del ano 2024.

atdivieso
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